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ESTADO DO TOCANTINS g
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSO DO ARAGUAIA
ADM. 2013/2016
“Formoso em boas méos”

Projeto de Lei n. 011/13.

Dispdbe sobre o Plano de Cargos,
Carreira’ e Remuneracgao dos
Profissionais da Educagdo Béasica do
Municipio de Formoso do Araguaia -PCCR.

A CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE FORMOSO DO ARAGUAIA
aprova e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. Esta Lei dispde sobre a instituicao,
implantacéo e gestao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio
dos Profissionais da Educacdao Béasica do Municipio de Formoso do
Araguaia- PCCR.

Pardgrafo unico. As disposicdes comuns a todos os
servidores municipais nao constantes nesta Lei serdo regidas,
subsidiariamente, pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Formoso do Araguaia.

Art. 2. A Carreira dos Profissionais da Educacdo Béasica
Municipal tem como principios béasicos:

I - 1ingresso no Cargo exclusivamente por concurso
publico de provas ou provas e titulos;

II - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive
com afastamento peridédico remunerado para esse fim;

III - piso salarial profissional nacional;

IV - existéncia de condicdes ambientais de trabalho,
instalacdes e materiais didaticos adequados;

v = profissionalizacao, que pressupde vocacao,
dedicacdo e qualificacdo profissional, com remuneracdo condigna e
condicdes adequadas de trabalho;

VI - valorizacdo do desempenho, da qualificacédo, do
conhecimento;

VII - progressdes vertical e horizontal.
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VII- dedicacédo exclusiva

Art. 3. Para os efeitos desta Lel entende-se por:

I - Rede Publica Municipal de Ensino - o conjunto de
instituicdes e Orgaos que realiza atividades de educacdo sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacéo;

IT - Unidade de Ensino (U.E.) - todo estabelecimento da
Rede Publica Municipal, ligado a Secretaria Municipal de Educacéo,
que se dedica ao ensino;

IIT - Profissionais da Educacdo Béasica - o conjunto de
professores, técnicos em multimeios didaticos, técnicos em
gestdo/secretariado escolar, técnicos em alimentacdo escolar e
técnico em manutencdo da. infraestrutura e meio ambiente escolar.

IV - Magistério Publico Municipal - o conjunto de
profissionais da Educacdo Basica titulares do cargo de professor,
que exercem a docéncia e as funcdes de suporte pedagdgico direto a
docéncia, no dmbito da Secretaria Municipal de Educacédo;

V - Professor - o profissional da carreira cujas
atribuicdes abrangem as funcdes tipicas do magistério;

VI - Funcdo Tipica de Magistério - as atividades de
docéncia e de suporte pedagdégico direto a docéncia.

VII - Suporte Pedagbgico - as atividades de direcdo,
supervisdo educacional, orientacao educacional;

VIII - Técnico Administrativo Educacional - o conjunto
dos cargos de cujas funcdes sdo de assessoramento ao Orgdo Central
da Instituicdo de Educacdo Béasica, e as unidades escolares, no
desenvolvimento de tarefas relacionadas a multimeios didaticos,
secretariado escolar; limentacdo escolar, asseio, conservacao,
seguranca e transporte escolar, de acordo com O cargo.

XI - Cargo - o de Professor da Educacdo Bésica, o de
Técnico em Multimeios Didaticos, o de Técnico em Gestdo Escolar,
Técnico em Alimentacdo Escolar e Técnico em Manutencdo da
Infraestrutura e Meio Ambiente Escolar com atribuicbes especificas
e remuneracdo correspondente;

XITI - Classe - & a posicdo distinta horizontalmente
dentro de cada cargo identificada por letras maiusculas, as dquais
definem a progressdo horizontal desde que atendidos os critérios
de avaliacdo permanente de desempenho;

XIII - Nivel - é a posicdo vencimental dentro do cargo,
designado por algarismos romanos, para a carreira do profissional
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da educacdo béasica municipal, observada uma escala vertical
crescente;

XIV - Hora-Atividade - aquelas destinadas ao (a)
professor (a) regente, supervisor (a) escolar e orientador (a)

educacional para: a preparacdo e avaliacdo do trabalho didatico, a
colaboracdo com a administracdo da unidade de ensino, as reunides
pedagdgicas, a articulacdo com a comunidade e para aperfeicoamento
profissional, de acordo com o projeto politico-pedagdgico da
unidade de ensino;

-

XV - Avaliacdo Peridédica de Desempenho = & o)
instrumento utilizado periodicamente para a afericéo dos
resultados alcancgados pela atuacdo do Profissional da Educacdo, no
exercicio de suas funcdes, segundo parametros de qualidade do
exercicio funcional, conforme dispuser esta Lei.

XVI - remanejamento de funcdo- é a forma legal de
aproveitamento de um profissional em funcdes distintas aquelas que
compdem © cargo para o dqual tenha prestado concurso, desde que
autorizada pela junta médica ofical do municipio, sem prejuizos a
carreira ou remuneracao.

XVII- desvio de funcdo - é o desempenho de funcéao
incompativel ao cargo para o qual tenha prestado concurso.

XVIII- Hora-atividade- o tempo destinado para a
preparacdo e avaliacdo do trabalho didatico, a colaboracdo com a
administracdo da unidade escolar, as reunides pedagdgicas, o
estudo, a articulacdao com a comunidade e o planejamento da
Educacao;

XIX- Hora-aula é o tempo destinado as atividades
programadas, definidas no Projeto Politico-Pedagdgico da unidade
escolar, com frequéncia do aluno e orientacdo docente-presencial,
realizada em sala de aula ou em outro local adequado ao processo
de ensino-aprendizagem.

~

XX—- Livre Docéncia- o tempo destinado ao estudo, a
preparacdo e avaliacdo do trabalho didatico e ao planejamento da
Educacaoc fora do dmbito da unidade escolar.

XXI = Licenca Sabatica - periodo destinado a
compensacdo pelo empenho e desempenho dos profissionais da
educacdo que completarem 05 anos no cargo atendendo todas as
exigéncias desta lei.

cAPITULO II
DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
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Art. 4. O 1ingresso na carreira do Profissional de
Educacdo dar-se—-a mediante concurso publico de provas ou provas e
titulos, por &rea de atuacdo, correspondente a habilitacdo do
candidato aprovado, dentro de cada cargo:

I - para o Magistério Publico Municipal seréa exigido:

a) para a Educacdo Infantil e anos iniciais do Ensino
Fundamental - formacdo em nivel médio, na modalidade
normal - magistério, nivel superior em cursc de
Licenciatura Plena em Pedagogia, ou em Educacdo
Fisica.

b) para os anos finais do Ensino Fundamental - formacéio
em curso superior de Licenciatura Plena, em 4&reas
especificas das disciplinas do curriculo do Ensino
Fundamental.

c) para a Supervisdo Educacional - formacdo em curso
superior de Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitacio em Supervisdo, e/ou Administracdo.

d) para a Orientacdo Educacional - formacdo em curso

superior em Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitacdo em Orientacdo Educacional.

II- para o) Técnico em Multi
meios Didéaticos, o Técnico em Gestdo Escolar, Técnico em
Alimentacdo Escolar e Técnico em Manutencdo da Infraestrutura e
Meio Ambiente Escolar sera exigido:

a) Ensino Médio Completo.

Pardgrafo unico. Comprovada a existéncia de 20%(vinte
por cento) de vagas nas unidades de ensino e a indisponibilidade
de candidatos aprovados em concurso anterior, o Municipio
realizaré concurso puiblico para preenchimento das vagas
existentes, no minimo de quatro em quatro anos.

SECAO I
Da estrutura da carreira

Art. 5. A carreira dos Profissionais da Educacdo Basica
Municipal ¢é integrada pelos quadros de Magistério e de Técnico
Educacional, estruturados em cargos, niveis e classes.

Art. 6. O Quadro do Magistério Publico Municipal ¢
assim constituido:

I - Quadro Permanente do Magistério - QPM: Professores
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concursados com habilitacdo especifica para o exercicio do
magistério;

IT - Quadro Transitdédrio do Magistério = QTM:
Professores concursados dque nao possuem habilitacdo especifica
para o exercicio do magistério.

Art. 7. O Quadro do Técnico Educacional & assim
constituido:

I - Quadro Permanente do Técnico Educacional,
profissionais concursados com nivel médio completo;

IT - Quadro Transitdério do Técnico Educacional

Profissionais concursados com nivel fundamental incompleto ou
fundamental completo.

Art. 8. Os cargos constantes dos Quadros Transitdérics
se extinguirdo com as respectivas vacancias.

Art. 9. A constituicdo dos quadros transitdérios
encontra-se disciplinada no capitulo das disposicdes transitdrias
desta Lei.

Subsecgao I
Das Atribuig¢des do Quadro
do Magistério PUblico Municipal
Art. 10. S&do atribuicdes especificas do Professor:
I - planejar e ministrar aulas;

II - conhecer e respeitar as normas legais e
regulamentares da Educacdao Municipal;

III - participar da formacdo de politicas educacionais
nos diversos ambitos da Educacdo Basica Municipal;

IV - elaborar planos, programas e projetos educacionais
no ambito especifico de sua area de atuacao;

V - participar da elaboracdo e selecdo de material
utilizado em sala de aula;

VI - participar com todos os setores da escola, da
gestao, dos aspectos administrativos S pedagdgicos do

estabelecimento de ensino;
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VII - participar da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico;

VIII - acompanhar e avaliar o rendimento escolar;

IX - executar tarefas de recuperacao para aprendizagem

dos alunos;
X - participar de reunido de trabalho;
XI - desenvolver pesquisa educacional;
XII - participar de cursos de formacdo permanente;

XITIT - zelar pelo fiel cumprimento das Normativas
vigente;

XIV - ©participar de acdes administrativas e das
interacdes educativas com a comunidade.

Paragrafo Unico. As atribuicdes do professor em
exercicio no suporte pedagbgico sdo as que estdo constantes na
normativa vigente.

Subseg¢ao II
Das Atribuigdes do Quadro do Técnico Administrativo Educacional

Art. 11. Sdo atribuicdes especificas do Técnico
Administrativo Educacional:

I - assessorar a gestao escolar, que comporta as
atividades de planejamento e controle financeiro, escrituracéio,
arquivo, protocolo, estatistica, atas, transferéncias escolares,
boletins e atividades relativas ao funcionamento das secretarias
escolares, conforme descricdo detalhada na normativa vigente.

IT - desenvolver tarefas relacionadas a multimeios
didaticos, que comporta as atividades desenvolvidas com
equipamentos tecnoldgicos, bem como outros recursos didaticos de
uso especial, atuando ainda na orientacao dos trabalhos de leitura
nas bibliotecas escolares, laboratdérios e salas de ciéncia, além
do disposto na normativa vigente.

IIT - conhecer e respeitar as normas legais e
regulamentares da Educacdo Municipal;

IV - participar da formacdo de politicas educacionais
nos diversos ambitos da Educacdo Basica Municipal;

V - elaborar planos, programas e projetos educacionais
no ambito especifico de sua area de atuacao;
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VI - participar da elaboragdo do Projeto Politico
Pedagbdgico;

VII - participar de reunido de trabalho;

VIII - participar de cursos de formacdo permanente;

IX - zelar pelo fiel cumprimento da normativa vigente;
X - participar de acdes administrativas e das

interacdes educativas com a comunidade.

SECAO II
Da Progressao Funcional

Art. 12. A progressdo funcional é a movimentacdo do
profissional da educacdo basica, dos quadros permanentes e
transitérios, dentro do cargo, realizada pela progresséao
horizontal e pela progressdo vertical.

Art. 13. Os niveis de progressdao vertical sao
designados por algarismos romanos, e as classes constituem a linha
de progressdo horizontal e sdo designadas por letras maiusculas.

Art. 14. Para efeito do intersticio minimo para a
progressao funcional, nao se conta o tempo em que o profissional
da educacdo basica estiver:

I - em licenca:

a) por motivo de afastamento do cénjuge ou
companheiro(a) ;

b) para o servico militar;
c) para atividade politicas

d) por interesse particular;

II - afastamento para:

a) servir em outro bérgéo ;

b) exercicio de mandato eletivo;
c) estudo no exterior;

d) missdo no exterior.
IIT - estiver 1lotado fora do ambito da Secretaria

Municipal de Educacao;
IV - estiver em estagio probatédrio.
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Art. 15. E vedada a Progressao Funcional ao
Profissional da Educacdo Basica que:

I - durante o intersticio tiver:

a) faltado mais de cinco dias por ano sem
justificativa;

b) sofrido pena administrativa de suspensdo.

II - estiver:
a) em estdgio probatdrio;
b) cumprindo pena decorrente de processo disciplinar.

c) lotado fora do &ambito da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Subsegdo I
Da Progressao Vertical

Art. 16. Progressdao Vertical é a passagem do
profissional da educacdo basica do nivel em que se encontra para o
nivel 1imediatamente superior, dentro de cada cargo, desde due
comprovada titulacdo exigida.

§ 1° A mudanca de nivel dar-se de forma imediata apds a
comprovacao de documentos exigida, em requerimento analisado por
comissao especifica e aprovacao dependente de viabilidade
orcamentaria.

§ 2° A mudanca de nivel serd sempre para o nivel
seguinte.

§ 3° A mudanca de nivel acarretara acréscimo sobre o
vencimento base, conforme disposicdes anexas desta Lei.

§ 4° a mudanca de nivel ndo acarretard mudanca na &area
de atuacdo para o qual o Profissional da Educacdo Basica prestou
concurso, exceto ao professor que se formado em area especifica do
curriculo do ensino fundamental podera atuar de acordo com sua
formacao.

§ 5° a mudanca de nivel ndo influenciard na carreira
horizontal, sendo mantida a classe que se encontra ou permitida a
progressdo horizontal, desde que em conformidade com esta lei.

Art. 17. Os niveis sao estruturados segundo os graus de
formacdo exigidos para o provimento do cargo, classificados da
seguinte forma:
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I - Para o cargo de professor:
a) Nivel T - P-I: Ensino Médio na Modalidade Normal;

b) Nivel II - P-II: Licenciatura Plena ou Bacharelado
mais complementacdo pedagdgica para docéncia;

c) Nivel III - P-II1I: Licenciatura Plena ou Bacharelado
com complementacdo pedagdgica para docéncia mais Pds-—
Graduacdo Lato Sensu em area especifica do curriculo
da Educacdo Infantil e/ou Ensino Fundamental.

d) Nivel IV - P-IV: Licenciatura Plena ou Bacharelado
com complementacdo pedagdgica para docéncia mais Pés-
Graduacdo Strictu Sensu (mestrado) em area especifica
do curriculo da Educacadao Infantil e/ou do Ensino
Fundamental.

I - Para o} cargo de Técnico Administrativo
Educacional:

a) Nivel I - TAE-I: Ensino Médio;

b) Nivel II - TAE-II: Ensino Médio mais curso de
profissionalizacao com carga horaria minima de 720
horas.

€} Nivel III - TAE-III: curso de profissionalizacido com
carga horédria minima de 720 (setecentas e vinte)
horas, mais curso supeiror em educacio.

Paragrafo uUnico. Os niveis dos cargos dos Profissionais
da Educacdo Basica do Quadro Transitdério estd disposto no Capitulo
das Disposicdes Transitdérias desta Lei.

Art. 18. A progressdao vertical do Profissional da
Educacdo Basica dar—-se-a& mediante os seguintes requisitos:
I - ter concluido o estagio probatdrio;

1L - ser aprovado na avaliacdo permanente de
desempenho;

IIT - ndo ter mais de 05 (cinco) faltas injustificadas
por ano no periodo avaliado;

IV - ndo ter sofrido punicédo disciplinar nos 12 (doze)

meses que antecedem a progressado vertical;
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V - nado ter sido exonerado de cargo comissionado por
motivo disciplinar, durante o periodo avaliado;

VI - apresentar certificado de conclusdo de curso,
vinculado a sua &area de atuacdo no ambito da Secretaria Municipal
de Educacdo para o nivel almejado do cargo, conforme o art. 20
desta Lei.

Pardgrafo dnico. Para comprovacdo de conclusdao do
Ensino Fundamental serad exigido apenas o Histérico Escolar.

Subsecgao II
Da Progressao Horizontal

Art. 19. Progressao Horizontal é a passagem do
profissional da educacao basica, da classe em que se encontra para
a classe imediatamente seguinte, dentro do cargo, baseada no tempo
de servico, na qualificacdo profissional e na avaliacdo permanente
de desempenho.

§ 1° ao concluir o estagio probatdrio, o servidor sera
enquadrado na classe inicial da carreira. Em seguida, a mudanca de
classe dar—-se-4 de dois em dois anos.

§ 2° A mudanca de classe sera sempre para a classe
seguinte.

§ 3° A mudanca de classe acarretard acréscimo sobre o
vencimento base, conforme disposicdes anexas desta lei.

§ 4° A remuneracdo final resultante da mudanca de
classe nao poderda exceder a 50% (cingqlienta por cento) da
remuneracdo inicial do nivel em que se encontra.

Art. 20. A progressdao horizontal do Profissional da
Educacao Béasica dar-se—-&, mediante os seguintes requisitos:

I - cumprir dois anos de efetivo exercicio na classe em
que se encontra;

IT aprovacdo na avaliagdo permanente de desempenho;

IITI - nd3o ter mais de 05 (cinco) faltas injustificadas
por ano no periodo avaliado;

IV - ndao ter sofrido punicdo disciplinar nos 12 (doze)
meses que antecedem a progressdao horizontal;

V - nao ter sido exonerado de cargo comissionado por

motivo disciplinar, durante o periodo avaliado;
Pardgrafo utnico. Para cumprimento do disposto no inciso
I deste artigo, observar-se-a& o disposto no art. 53 desta Lei.
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CAPITULO III
DO REGIME FUNCIONAL

SECAO I
Do Ingresso

Art. 21. O ingresso na Carreira dos Profissionais da
Educacdo Basica obedecera aos seguintes critérios:

I - ter habilitacdo especifica exigida para provimento
de cargo publico;
ITI - ter escolaridade compativel com a natureza do

cargo.

Art. 22. Para o ingresso na carreira dos Profissionais
da Educacdo Bésica, exigir-se-& concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

Pardgrafo unico. Seréa assegurada, para fins de
acompanhamento, a participacdo do sindicato representante dos
Profissionais da Educacdo Béasica na organizacdo dos concursos.

cAPiTULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

SECAO I
Da Jornada Semanal de Trabalho

Art. 23. O regime de trabalho dos Profissionais da
Educacdo Basica serd de no maximo 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° O professor em exercicio na unidade de ensino teréa
carga horédria de 20 (vinte), 30 (trinta) ou de 40 (quarenta) horas
semanais.

§ 2° O profissional de educacdo serd lotado na Unidade
de Ensino em que houver vaga, dando preferéncia aquela que esteja
nas proximidades de sua residéncia.

Art. 24. Fica assegurado a todos os professores em
regime de docéncia, supervisores educacionais e orientadores
educacionais, o correspondente a 1/4 (um quarto) de sua Jjornada
semanal para horas—-atividades, sendo que dessas .

§ 1° A organizacdo das horas atividades ¢é de
responsabilidade da Unidade de Ensino ou da Secretaria Municipal
de Educacao e deve estar articulada ao Projeto Politico
Pedagdbgico.

§ 2° 70% (setenta por cento) das horas—-atividade
deverdao ser cumpridas na unidade de ensino, ou em local definido
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pela equipe gestora da Unidade de Ensino ou ainda pela Secretaria
Municipal de Educacao.

§ 30% do tempo destinado a hora-atividade devera ser
destinada a livre- docéncia;

capiTuLO V
DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

SECAO I
Dos Direitos

Art. 25. S&o direitos dos Profissionais da Educacao

Basica:

I - receber remuneracdo de acordo com o nivel e com a
classe em que se encontra;

ITI - ter oportunidade de aperfeicoamento profissional

continuado, inclusive com licenciamento periédico remunerado,
observada a necessidade e disponibilidade orcamentaria da
administracdo publica municipal;

ITI - participar de estudos e deliberacdes referentes
ao processo educacional; .

IV - participar do processo de planejamento, execucdo e
avaliacdo das atividades escolares;

V - ter a seu alcance informacdes educacionais,
biblioteca, material didatico-pedagdgico, instrumentos de
trabalho, bem como contar com assisténcia técnica que auxilie e
estimule a melhoria de seu desempenho profissional e ampliacdo de
seus conhecimentos;

VI - dispor, no ambiente de trabalho, de instalacdes
adequadas e materiais técnico e pedagdgico suficiente e adequado
para que possam exercer com eficiéncia as suas funcdes;

VII - ter 1liberdade de escolha e wutilizacdo de
materiais e procedimentos didaticos e de instrumento de avaliacédo
do processo ensino-aprendizagem, dentro dos principios
estabelecidos pelo Projeto Politico-Pedagbdgico da UE vy

objetivando alcancar o respeito a pessoa humana e a construcdo do
bem comum;

VIII - reunir-se na unidade escolar para tratar de
assuntos de interesse da categoria e da educacdo geral, sem
prejuizo das atividades escolares;

IX - congregar-se em sindicato ou associacdo de classe,
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na defesa dos seus direitos, sem prejuizo de sua situacéo
funcional ou remuneracao, com todos os direitos e vantagens do
cargo.

X - licenca sabéatica de 03 (trés) meses a cada 05 anos
de efetivo exercicio no ambito da Secretaria Municipal da Educacéo
e, em conformidade com as exigencias desta 1lei, observado o
interesse publico e disponibilidade orcamentéaria.

§ 1° - para ter direito a 1licenca sabatica, o
profissional da educacdo deve cumprir todos os requisitos
necessarios a progressdo funcional além de ndo ter gozado de
licenca para interesse particular ou para estudo no periodo
aquisitivo;

§ 2° o profissional com direito ao gozo da licenca
sabatica deve requerer e aguardar o deferimento em exercicio das
suas funcobes;

3° ao profissional em gozo da licenca sabatica seréa
garantldo todos os direitos e vantagens do cargo, desde dque o
mesmo nao exerca nenhuma atividade laboral no periodo
correspondente a licenca;

§ 4°. o profissional que comprovadamente exercer
atividades laborais durante o periodo de licenca sabatica poderéa
devolver integralmente aos cofres publicos os recursos investidos
no seu beneficio.

§ 5° compreende-se como periodo de licenca sabatica
aquele referente a jornada de trabalho do profissional da educacéo
na rede municipal de Municipio.

§ 6° Serd concedida licenca para apenas 01 Profissional
da Educacao Bésica por vez, limitada a 50 % (cinquenta por cento)
de sua carga horaria, para o exercicio do mandato classista, desde
que eleito para cargo em funcdo diretiva e executiva da entidade
de classe representativa da categoria.

SECAO II
Das Vantagens

Art. 26. Consideram-se vantagens acrescidas ao
vencimento dos Profissionais da Educacdo Basica:

I - os incentivos relativos a progressdo vertical e/ou
horizontal;

II - as gratificacdes;

ITTI - as indenizacgdes;

IV - os auxilios pecuniarios.
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§ 1° Os incentivos relativos a progressdo vertical e/ou
horizontal incorporam-se aos vencimentos para qualquer efeito.

§ 2° As indenizacdes e auxilios pecunidrios nao se
incorporam aos vencimentos para qualquer efeito.

§ 3° As indenizacbdes e auxilios de que tratam os
incisos III e IV sdo os previstos no Estatuto do Servidor Publico
Municipal.

Subsecdo I
Da gratificagdo pelo exercicio da fung¢do de
Diretor e Secretario Geral de Unidade de Ensino

Art. 27. RAos profissionais da Educacdo Béasica, sera
concedida uma gratificacdo pelo desempenho da funcdo de Diretor
Geral da Educacdo, Supervisor Geral Pedagdgico, Inspecdo Geral
Pedagbgico, Inspecdo de Ensino Escolar Supervisor da Educacao
Infantil, Supervisor Educacdo das séries -1% e 2% fase, Supervisor
de Atendimento Educacional Especializado, Supervisor Técnico de
Creche da Educacdo de Tempo Integral, Supervisor Técnico das
Tecnologias da Educacdo/Laboratério de Informatica, Supervisor
Técnico de Manutencdo de Computadores e Diarios Eletrdénicos,
Supervisor das Escolas Rurais, Supervisor Geral de Alimentacao
Escolar, Supervisor Financeiro, Supervisor de Educacdo Fisica,
Diretor Escolar, Vice-Diretor, Coordenador Pedagdégico Coordenador
de Apoio Escolar, Supervisor de Biblioteca Escolar, Supervisor
Técnico da Tecnologias de Informética da Educacéo.

§ 1° Somente poderad desempenhar a funcdo de Diretor de
Unidade de Ensino, o profissional da Educacao Basica, escolhido de
acordo com o disposto no art. 42 desta lei, bem como em norma
complementar.

§ 2° As funcdes comissionadas no Magistério Municipal,
de livre nomeacdo e exoneracdo, a cargo do Chefe do Executivo,
compreendem as funcdes de: Diretor Geral da Educacdo, Supervisor
Geral Pedagbgico, Inspecdo Geral Pedagdgico, Inspecdao de Ensino
Escolar Supervisor da Educacdo Infantil, Supervisor Educacdo das

séries -1 e 22 fase, Supervisor de Atendimento Educacional
Especializado, Supervisor Técnico de Creche da Educacdo de Tempo
Integral, Supervisor Técnico das Tecnologias da

Educacao/Laboratério de Informatica, Supervisor Técnico de
Manutencdo de Computadores e Diarios Eletrdnicos, Supervisor das

4
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Escolas Rurais, Supervisor Geral de Alimentacédo Escolar,
Supervisor Financeiro, Supervisor de Educacdo Fisica, Diretor
Escolar, Vice-Diretor, Coordenador Pedagdgico Coordenador de Apoio
Escolar, Supervisor de Biblioteca Escolar, Supervisor Técnico da
Tecnologias de Informatica da Educacdo.

§ 3° 0Os percentuais, da gratificacdo de que trata o
caput, estdo estabelecidos nas disposicdes anexas desta Lei.

Subsegao II
Da gratificagcao por Titularidade

Art. 28. Aos portadores de certificados de cursos de
capacitacdo, especializacdao e aperfeicoamento, sera concedida,
sobre o vencimento base, uma gratificacdo calculada a razdo de 5%
(cinco por cento), 10% (dez por cento) e de 15% (quinze por
cento), correspondente a duracao dos cursos, num total de 180
(cento e oitenta), 360 (trezentos e sessenta) e 720 (setecentos e
vinte) horas, respectivamente.

§ 1° O0Os totais previstos no caput poderdo ser
alcancados em um ou mais cursos, obedecendo ao limite minimo de 40
(quarenta) horas.

§ 2° Para concessadao de gratificacdo por titularidade,
somente serao aceitos os cursos que atenderem, de forma
cumulativa, os seguintes critérios:

I - serem promovidos ou autorizados pelos Orgdos
competentes;

IT - serem de area equivalente ou afim a habilitacdo do
Profissional da Educacdo Béasica;

IIT - ndo terem sido usados para o0 ingresso no cargo ou
para progressao funcional.

§ 3° Uma vez definida, a gratificacdo por titularidade
vigora a partir da data de seu deferimento.

§ 4° A gratificacdo por titularidade sb6 serd concedida
ao Profissional da Educacdo Basica que se encontrar lotado no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdo;

§ 5° As gratificacdes por titularidade concedidas ao
Profissional da Educacdo Béasica, gquando somadas, nado poderédo
ultrapassar a razado de 20% (vinte por cento).

Subseg¢ao III
Da gratificagdo pela docéncia
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Art. 29. Aos profissionais do magistério em regéncia de
classe, supervisao educacional e orientacdo educacional ou direcéo
escolar poderd ser concedida uma gratificacdo sobre o vencimento
base, incorporavel ao vencimento base a cada 05 anos, cuja criacéo
e fixacdo de critérios de concessdo devem ser regulamentadas por
lei especifica.

SECAO III
Da Avaliagdo Permanente de Desempenho

Art. 30. A avaliacgdo permanente de desempenho, como
instrumento de afericdo dos resultados alcancados pelo servidor no
exercicio das suas funcdes, para fins de progressdo horizontal,
basear-se—-4& nos seguintes pardmetros:

I - conduta de comprometimento com o trabalho
educativo, assiduidade e pontualidade;

II - dominio especifico do cargo, habilidades préprias
da atividade que exerce;

III - relacionamento interpessoal;

IV - esforco demonstrado em capacitar-se e atualizar-
se;

V - coeréncia entre os planos e sua execucao;

VI - compromisso com as normas que regem a educacio;

VII - integracéao aos objetivos educacionais do
Municipio.

§ 1° Para efeito de aprovacdo de Avaliacdo Permanente
de Desempenho, o servidor devera obter a pontuacdo minima de 70%
(setenta por cento) da pontuacdo maxima.

§ 2° A avaliacdo permanente de desempenho seréa
realizada anualmente.

§ 3° E facultado ao servidor avaliado que discordar da
sua avaliacdo apresentar recurso a Comissdo Setorial, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da data da ciéncia através de
instrumento oficial de divulgacdo da prefeitura.

§ 4° A avaliacdo serd elaborada pela Comissdo Setorial
de Avaliacdo, constituida com a participacdo paritdria entre a
Secretaria Municipal de Educacdo, o Sindicato dos trabalhadores em
educacdo e Trabalhadores em Educacao.
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SEGCAO IV
Da Licenca para Qualificacdo Profissional

Art. 31. A licenca para qualificacao profissional dar-
se-a4 com prévia autorizacdo do chefe do Poder Executivo Municipal,
através de ato do Secretdrio Municipal de Educacdo e consiste no
afastamento dos Profissionais da Educacdo Basica das suas funcodes,
sem prejuizo de sua remuneracdo e sera concedida:

I - para freqiiéncia a cursos de atualizacdo, em
conformidade com a Politica Educacional e/ou com o Projeto
Politico-Pedagbégico da Unidade de Ensino;

II = para freqiiéncia a Cursos. de formacao,
aperfeicoamento, profissionalizacdo especifica, pés—-graduacdo e
estdgio, no Pais ou no exterior, se do interesse da Administracéo
Publica;

IIT - participar de congressos e outras reunides de
natureza cientifica, cultural, técnica ou sindical, inerentes as
funcdes desempenhadas pelo Profissional da Educacdo Bésica.

Art. 32. S3do0 requisitos para a concessdo de licenca
para aperfeicoamento profissional:

I - exercicio de 05 (cinco) anos ininterruptos na
funcao;

IT - curso correlacionado a éarea de atuacdo, em
sintonia com a Politica Educacional e/ou com o Projeto Politico
Pedagbégico da Unidade de Ensino;

ITI - disponibilidade orcamentaria e financeira do
Municipio.

Art. 33. Os Profissionais da Educacéao Basica,
licenciados para os fins de que trata esta Secdo, obrigam-se a
prestar servicos no 6rgdao de lotacdo, quando de seu retorno, por
um periodo igual ao de seu afastamento e com a mesma carga
horéaria.

§ 1° Ndo havendo cumprimento do disposto no caput o
servidor ressarcirada ao Tesouro do Municipio os custos havidos com
o seu afastamento.

§ 2° 0O afastamento do profissional da Educacdo Béasica
dar-se-&4 por um periodo de até 02 (dois) anos, podendo ser
renovado por mais um ano, devendo este aguardar a concessao em
exercicio.

§ 3° Ao Profissional da Educacdo Béasica Dbeneficiado
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pelo disposto nesta Secdo ndo sera concedido:

I - licenca para tratar de interesse particular, antes
de decorrido periodo igual ao da licenca para a qualificacéo
profissional, ressalvada a hipdtese de ressarcimento das despesas;

IT - outro afastamento por idéntico fundamento, antes
de decorrido periodo igual ao do afastamento anterior.

Art. 34. O numero de licenciados para qualificacéao
profissional ndo poderd exceder 1/10 (um décimo) do quadro de
lotacdo da Unidade de Ensino ou na Sede da Secretaria Municipal de
Educacao.

Paragrafo tnico. A licenca de que trata o caput deste
Artigo serd concedida mediante requerimento fundamentado, projeto
de estudo apresentado a Secretaria Municipal de Educacdo e
assinatura de termo de compromisso.

SECAO V
Das Férias

Art. 35. Os Profissionais da Educacdo Béasica em efetivo
exercicio gozardo de férias anuais:

I - de 30 (trinta) dias consecutivos de férias em julho
e 15 (quinze) dias de recesso para professores regentes, da
orientacdo ou supervisdao pedagdbgicas de acordo com o calendario
escolar;

II - de 30 (trinta) dias consecutivos para os demais
Profissionais da Educacdao Basica, de acordo com a escala de
férias.

Pardgrafo unico. Para o gozo do 1° periodo de férias o
professor devera contar, no minimo, doze meses de efetivo
exercicio.

Art. 36. Sera pago aos Profissionais da Educacéo
Basica, por ocasido das férias, um adicional de 1/3 (um terco) da
remuneracdo, correspondente ao periodo de férias.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E DAS PROIBICOES
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO RASICA

SECAO I
Dos Deveres
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Art. 37. Aos integrantes do quadro dos Profissionais da
Educacdo Basica no desempenho de suas atividades, além dos deveres
comuns aos funciondrios publicos civis do municipio, cumpre:

I - preservar as finalidades da Educacdo Nacional
inspirada nos principios da liberdade e nos ideais de
solidariedade humana;

II - promover e/ou participar das atividades
educacionais, sociais e culturais, escolares e extra-escolares em
beneficio dos educandos e da coletividade a que serve a escola;

IIT - esforcar-se em prol da educacdo integral do
educando, utilizando processo que acompanhe o avanco cientifico e
tecnoldgico e sugerindo também medidas tendentes ao

aperfeicoamento dos servigos educacionais;

IV - comparecer ao local de trabalho com assiduidade e
pontualidade, executando as tarefas com zelo e presteza;

V - fornecer elementos para permanente atualizacdo de
dados junto aos 6rgdos da Administracdo;

VI - assegurar o desenvolvimento do senso critico e da
consciéncia politica do educando;

VII - respeitar o educando como sujeito do processo
educativo e comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado;

VIITI - comprometer-se com o aprimoramento pessocal e
profissional através da atualizacéao e aperfeicoamento dos
conhecimentos, assim como da observancia aos principios morais e
éticos;

IX - manter em dia registros, escrituracdes e
documentacao inerentes a funcao desenvolvida e a vida
profissional;

X - preservar os principios democraticos da
participacdo, da cooperacdo, do dialogo, do respeito a liberdade e
da justica social;

XI - conhecer e respeitar a legislacdo educacional
vigente;

XII - desempenhar suas atividades ©profissionais,
observando os principios e fins da educacdo brasileira;

XIII - desenvolver estudos e oferecer sugestdes para
melhoria do sistema de ensino;

XIV - exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do
cargo;
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XV - zelar pela defesa dos direitos profissionais e
pela reputacdo da classe;

XVI - cumprir as disposicdes do Estatuto da Crianca e
do Adolescente no que tange a educacao.

SECAO II
Das Proibigodes

Art. 38. E vedado ao Profissional da Educacdo Basica,
além do disposto sobre o assunto na normativa vigente e na
legislacado especifica:

I - ministrar aulas particulares remuneradas a seus
alunos;

IT - desrespeitar os direitos da «crianca e do
adolescente ou deixar de comunicar a autoridade competente maus
tratos que estes venham a sofrer;

IIT - ausentar-se do 1local de trabalho sem prévia
autorizacdo da autoridade competente;

IV - valer—-se do cargo para lograr proveito pessoal ou
de terceiros;

V - utilizar pessoal ou recursos materiais do local de
trabalho em servicos ou atividades particulares;

VI - exercer atividade incompativel com o exercicio do
cargo e com o horario de trabalho;

VII - impedir que os educandos participem de atividades
escolares em razao de qualquer caréncia material.

cAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. 0(a) Diretor (a) de Unidade de Ensino,
selecionado dentre os Profissionais da educacd@o bésica Municipal,
lotados e em exercicio na Unidade de Ensino, serd nomeado por

Decreto, desde que atenda cumulativamente aos seguintes
requisitos:

I - ser portador de diploma de licenciatura plena;

II - ter recebido conceito 1igual ou superior a 70%

(setenta por cento) na Ultima avaliacdo do desempenho;

IITI - ndo ter sofrido pena decorrente de processo
administrativo no periodo de um ano antes da eleicéo.
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§ 1° O ocupante da funcao de Diretor de Unidade de
Ensino submete-se ao regime 1integral e dedicacdo exclusiva ao
servico, podendo ser convocado sempre dque houver interesse da
Administracdo Publica Municipal.

§ 2° O mandato do(a) diretor(a) ¢é de dois anos,
permitida uma reconducao.

§ 3° Fica estabelecido 2,0% na progressdo horizontal e
15% na progressdo vertical (N-I p/ N-II), 15% (N-II pra N-III),
15% (N-III pra N-IV) com efeito linear.

Art. 40. Fica estabelecido o més de janeiro como data
base da categoria. :

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educacdo constituiré
por meio de Portaria, uma comissdo denominada Comissdo Permanente
de Gestdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais da Educacdo Béasica do municipio de Formoso do
Araguaia. '

§ 1° A comissdo citada no caput sera composta
paritariamente por:

I - 02 membros da Secretaria de Administracido do
Municipio;

IT = 02 membros representantes do Departamento
Municipal de Recursos Humanos;

ITI - 02 membros dos representantes da Secretaria
Municipal da Educacao;

IV - 02 professores indicados pelo sindicato dos
trabalhadores em educacao;

V - 02 funciondrios administrativos, indicados pelo
sindicato dos trabalhadores em educacao.

VI - 02 Representantes do Conselho Municipal de

Educacao.
§ 2° Compete a Comissdao Permanente de Gestdo do PCCR:

I = acompanhar e fiscalizar a implantacéo e
implementacdo do Plano de Cargo, Carreira e Remuneracdo do
Magistério Publico Municipal.

II - elaborar e supervisionar, Jjunto ao setor de
Recursos Humanos, a avaliacdo com fins de progressao funcional;
III - elaborar normas complementares a implementacdo

desta lei.
IV - dar parecer técnico quanto:

a) ao texto da avaliacdo <com fins de progresséo
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horizontal, sendo este homologado pelo Secretéario
Municipal da Educacao;

b) a implantacdo das avaliacdes;

c) a matérias relacionadas a esta Lei.

§ 3° A participacdo na Comissdo é considerada de
relevante interesse publico, e ndo sera remunerada.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 42. O enquadramento neste plano dos servidores que
detenham o cargo de Professor, no Quadro Permanente do Magistério,
para fins de progressdo horizontal observard o disposto no Anexo
IV, desta lei.

Pardgrafo unico. No ato de enquadramento, o tempo
excedente que for insuficiente para atingir a classe seguinte,
serd considerado quando da prdéxima progressao horizontal.

Art. 43. O enquadramento dos Profissionais da Educacdo
Badsica no Quadro Transitdério do Magistério, no Quadro do Técnico
Administrativo Educacional, no Quadro do Agente Administrativo
Educacional e no Quadro do Agente de Transporte Educacional, dar-
se—a no vencimento base da carreira.

Art. 44. O Quadro Transitério do Magistério compde-se
de gquatro cargos:

I - PA-D: Professor com curso superior completo,
bacharelado;

Art. 45. Os niveis de cada cargo do Quadro Transitério
do Magistério sd@o estruturados segundo os graus de formacéao
exigidos para a progressao vertical conforme segue:

I - Para o cargo de PA-A:
a) Nivel I: Ensino Médio completo na Modalidade Normal;

b) Nivel II: Licenciatura Plena ou Bacharelado mais
complementacdo pedagdgica para docéncia;

c) Nivel 1III: Licenciatura Plena ou Bacharelado com
complementacdo pedagbdbcia para docéncia mais pds-
graduacdo Lato Sensu em area especifica do curriculo
da Educacdo Infantil e/ou Ensino Fundamental;
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d) Nivel 1IV: Licenciatura Plena ou Bacharelado com
complementacdo pedagdgica para docéncia mais Pds-
Graduacdo Strictu Sensu (mestrado) em &rea especifica
do curriculo da Educacdo Infantil e/ou do Ensino
Fundamental.

II - Para o cargo de PA-B:

a) Nivel I: Ensino Médio Completo;

b) Nivel 1II: Ensino Médio Completo na Modalidade
Normal;

c) Nivel III: Licenciatura Plena ou Bacharelado mais
complementacao pedagdgica para docéncia;

d) Nivel 1IV: Licenciatura Plena ou Bacharelado com
complementacdo pedagbgica para docéncia mais Pbs-
Graduacdo Lato Sensu em area especifica do curriculo
da Educacado Infantil e/ou Ensino Fundamental.

e) Nivel V: Licenciatura Plena ou Bacharelado com
complementacdo pedagbdgica para docéncia mais Pds-
Graduacdo Strictu Sensu (mestrado) em area especifica
do curriculo da Educacdo Infantil e/ou do Ensino
Fundamental.

IITI - Para o cargo de PA-C:
a) Nivel I: Ensino Médio Completo;

b) Nivel 1II: Ensino Médio Completo mna Modalidade
Normal;

c) Nivel III: Licenciatura Plena ou Bacharelado mais
complementacdo pedagbgica para docéncia;

d) Nivel 1IV: Licenciatura Plena ou Bacharelado com
complementacdo pedagbgica para docéncia mais Pos-—
Graduacdo Lato Sensu em area especifica do curriculo
da Educacdo Infantil e/ou Ensino Fundamental.

e) Nivel V: Licenciatura Plena ou Bacharelado com
complementacdo pedagbgica para docéncia mais Pbs-—
Graduacdo Strictu Sensu (mestrado) em area especifica
do curriculo da Educacdo Infantil e/ou do Ensino
Fundamental.

IV - Para o cargo de PA-D:

a) Nivel I: Licenciatura Curta ou Bacharelado;

b) Nivel 1II: Licenciatura Curta ou Bacharelado com
complementacdo pedagbdgica para docéncia mais Pbs-—
Graduacao Lato Sensu;
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c) Nivel 1III: Licenciatura Curta ou Bacharelado com
complementacao pedagdgica para docéncia mais Pos-—
Graduacao Strictu Sensu (mestrado).

Art. 46. 0 Quadro Transitdrio do Técnico
Administrativo Educacional ¢é composto pelo cargo de Auxiliar
Técnico Administrativo Educacional, estruturado em niveis segundo
os graus de formacdo exigidos para a progressao vertical conforme
segue:

I - Nivel I - AT-I: Ensino Fundamental Icommpleto:;
IT - Nivel II - AT-II: Ensino Médio Completo;

IIT - Nivel III - AT-III: Ensino Médio mais curso de
profissionalizacdo com carga horaria minima de 720 horas;

IV - Nivel IV - AT-IV: Curso de profissionalizacido com
carga horéaria minima de 720 (setecentos e vinte) horas mais curso
superior em areas afins ao cargo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47. O0Os efeitos financeiros desta Lei ficam
condicionados a existéncia de previsdao orcamentaria.

Art. 48. O governo municipal, através da Secretaria
Municipal da Educacdo, deve apresentar anualmente a previséao
orcamentaria para fins de progressao funcional de acordo com a
demanda previamente identificada pela Comissdo de Gestdo do PCCR.

Art. 49. Fica vedada, nos moldes da ©previsao
constitucional, a reducdo de salarios decorrente da implantacédo
desta Lei.

Art. 50. O Poder Executivo, no prazo de 90 (noventa)
dias apdés a publicacdo desta Lei, procedera a regulamentacédo
necessaria a sua eficacia.

Art. bl. Fica expressamente revogada a Lei n°
583/2003, bem como as demais disposicdes em contrario.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Formoso do Araguaia,
aos 17 dias do més de agosto de 2013.

Wagner Coelho de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO I.

QUADRO DE ATRIBUICOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

LOTADOS NA SECRETARIA DE EDUCACAO

FUNGAO

ATRIBUIGOES

GRATIFICA
GAO

CARGA
HORARIA

DIRETOR (A)
GERAL DA
EDUCACAO

e i o responsavel por
gerenciar coordenar e
avaliar as dimensdes
pedagdgicas
administrativas,
financeiras e
juridicas das
Unidades de Ensino da
Rede Municipal.

20%

40

SUPERVISOR (A)
GERAL
PEDAGOGICO

Supervisionar coordenar
e organizar os
trabalhos de forma
coletiva com os
supervisores de ensino,
oferecendo orientacdo e
assisténcia aos
professores nas escolas
fornecendo aos mesmos
materiais e sugestdes
de novas metodologias
para enriquecer a
pratica pedagdgica.

40

ORIENTACAO
EDUCACIONAL

Prestar assisténcia ao
educando
individualmente e em
grupo, visando o
desenvolvimento
integral e harmonioso
de sua personalidade,
promovendo integracgdo
escola—-familia-
comunidade. Orientar os
professores em suas
dificuldades com o
aluno.

10%

40
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SUPERVISOR (A) e Estimular e apoiar 10% 40
GERAL DE programas especiais na
ALIMENTO adrea de alimentacéo
ESCOLAR escolar;

e Promover estudos e
pesquisas, visando a
melhoria de qualidade
na Merenda

Escolar oferecida;

e Planejar cursos
destinados as
merendeiras e porteiras
serventes da UEs.

SUPERVISOR (A) e Supervisionar e 10% 40
GERAL FINACEIRO acompanhar a gestdo
PEDAGOGICO financeira da escola,

sendo responsavel pela
captacdo e aplicacédo de
recursos. '

e Responsavel por contas 05% 40
a pagar, garantindo a
operacionalizagdo dos

COORDENADOR departamentos,

FINANCEIRO conciliagdo bancaria,

fluxo de caixa,

relacionamento com

fornecedores e

clientes, gestdo de

contratos com
instituicdes.

05% 40
e Cabe a esse
profissional o controle
dos recursos
financeiros , e dos
APOIO resultados econdmicos
FINANCEIRO. da instituicdo, deve
analisar, planejar e
controlar o uso dos
recursos e tomar
" decisdes precisas e
inteligente.
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15% 40
e Capacitacao dos
secretdrios gerais
INSPECAO GERAL quanto a escrituracdo
PEDAGOGICA dos documentos
escolares;
e Fortalecimento da
gestdo democratico nas
unidades escolares,
dando suporte
e Quanto ao cumprimento
da legislagdo em vigor;
e Responsavel direto por 10% 40
INSPECAO DE toda escrituracéo,
ENSINO ESCOLAR. documentaqéo e
adequacdo da legislacdo
escolar vigente.
e Organizar situacdes de 10% 40
aprendizagem adequadas
SUPERVISOR (A) a crianca de 0 a 3
TECNICO DE anos com relacdo a
CRECHE DA construcdo das
EDUCACAO DE linguagens e dos
TEMPO INTEGRAL. objetos de conhecimento
, considerando o
desenvolvimento , em
seus aspectos afetivos,
fisicos, psico-social,
cognitivo e
linguistico.
SUPERVISOR (A) e Supervisionar a equipe 10% 40
TECNICO DE de manutencio
MANUTENCAO DE preventiva, corretiva,
COMPUT:ADORES E e projetos.
DIARIOS e Planejar e desenvolver
ELETRONICOS métodos para a
aplicagdo em manutencéo
em computadores e
diarios eletrdnicos.
DIRETOR DE Responsavel pela organizagdo 10% 40
TRANSPORTE de toda rotina , itinerario
ESCOLAR. e viabilidade do transporte

dos alunos da zona rural,
pela logistica do transporte
pedagdégico das unidades
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escolares da rede.

QUADRO

ANEXO II

DE ATRIBUICAO LOTADA NA ESCOLA

FUNGAO

ATRIBUICAO

GRATI
FICAG
Ao

HORARTA

DIRETORA (O)
ESCOLAR —

Responsavel direto pela
escola devendo gerir e
acompanhar suas atividades
administrativas e pedagdgicas
garantindo a implementacdo do
Projeto Politico Pedagdgico
da escola.

15%

40

VICE — DIRETOR
(A)

E o co-responsavel pela
escola devendo assessorar e
acompanhar o Diretor em suas
atividades substituindo—-o em
seus impedimentos e
auséncias.

40

COORDENADOR
(A) PEDAGOGICO

Planejar, coordenar,
monitorar e avaliar todo
processo pedagbégico da
escola.

Orientar o professor no dia
de suas atividades.

10%

40

SUPERVISOR (A)
DE APOIO
ESCOLAR -

Supervisionar e assessorar as
atividades administrativas e
pedagdégicas da escola.
Responsavel pela
conservacdo e utilizacdo dos
bens permanentes e de consumo
da escola.

05%

40

A funcdo do supervisor da
educacdo infantil esta

10%

40
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SUPERVISOR (A) centrada na acdo pedagégica,
DA EDUCACAO no processo de ensino e
INFANTIL aprendizagem e oportuniza a
formacdo do educando na
integracdo e o fortalecimento
de deferentes segmentos que
fazem a escola, articulando
seu projeto educativo.

10% 40

e E um agente de mudancas,
facilitador e mediador
oportunizando uma relacdo de
harmonia entre os
interlocutores da instituicdo

SUPERVISOR (A) supervisionando e

DA ED?CACAO acompanhando as acdes do

DAS SERIES -1°7 Projeto Politico Pedagégico

E 2% FASE da instituicdo trabalhando em

conjunto por meio da

interdisciplinaridade

compartilhando no processo

pedagdégico, por meio de um

olhar diversificado.

e E gerenciar a educacdo
acompanhando todas as
praticas pedagdbgicas
garantindo a aprendizagem e
assegurar os principios e
finalidades da educacéao
proposta na legislacgéo.

SUPERVISOR (A) e Gerenciar as tecnologias nas 10% 40
TECNICO DAS escolas para facilitar o

TECNOLOGIAS DA processo de aprendizagem,
EDUCACAO E permitindo aos professores e

LABORATORIO DE alunos, o acesso as

INFORMATICA informagdes pertinentes.

e Ser agente modelador que 10% 40
SUPERVISOR (A) lidera e media as metas e
DE ATENDIMENTO dificuldades estando a
EDUCACIONAL educacdo inclusiva amparada
ESPECIALIZADO por todos e na sua pratica
equalizar as oportunidades
melhorando a produtividade do
ensino.
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SUPERVISOR

RURAIS

DAS ESCOLAS

Atender e visitar com
frequéncia as UEs, que
atendem a Educagdo no Campo;
Acompanhar o planejamento a
execugdo de praticas
pedagbdgicas, grupos de
estudos e cursos realizados
aos profissionais de sua
area;

Acompanhar a execug¢adao da
proposta pedagdgica, visando
a garantia de qualidade ao
ensino oferecido.

10%

40

SUPERVISOR

FIsICA

DE EDUCACAO

Supervisionar, coordenar e
operacionalizar as atividades
de educacdo fisica na escola,
desenvolvendo programas de
incentivo e pratica
esportiva.

10%

40

SUPERVISOR

DE BIBLIOTECA.

Supervisionar e
operacionalizar os acervos da
Biblioteca da escola
garantindo, sua utilizacéo
por alunos e professores.
Desenvolver atividade de
incentivo a leitura.

05%

40

ANEXO III
CRITERIOS PARA LOTAGCAO QUANTITATIVA DE PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2013.
I IT IIT Iv
MODEI.O DO De 3 a 5 De 06 a 12 De 13 a 20 De 21 a 24
QUADRO tumas tumas turm.as turmas
A partir de A partir de A partir de 616 a 735
PESSOAL 50 a 99 100 a 375 376 alunos
alunos alunos. A 615
SETOR PEDAGOGICO — = _
DR- DIRETOR 01 01 01
CP — COORDENADOR 01 01 02 03
PEDAGOGICO
SETOR - - -
ADMINISTRATIVO
VD — VICE-DIRETOR 01 01 01
CAE - COORDENADOR 01 01 01
DE APOIO ESCOLAR
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AS - AUXILIAR DE 01 02 03 03

SECRETARIA

ASG - AUXILIAR DE 1 p/ cada 6| 1 p/ cada 6 1 p/ cada 6 1 p/cada 6

SERVICOS GERAIS dependéncia | dependéncia dependéncia dependéncia

ME — MERENDEIRA 1 p/ cada 1 p/ cada 1 p/ cada 1 p/ cada
150 alunos 150 alunos 150 alunos 150 alunos.

VN - VIGIA NOTURNO 02 02 02 02

DOCENTES

PROFESSOR REGENTE
DE TURMA

1 por turma

1 por turma

1 por turma

1 por turma

PROFESSOR 1 p/ cada 5 1 p/ cada 5 1 p/ cada 5 1 p/ cada 5
DINAMIZADO horas horas horas horas

PROFESSOR REGENTE Estrutura Estrutura Estrutura Estrutura
DE DISCIPLINAS curricular curricular curricular curricular

REGRAS GERAIS

v\ Como critério para definigdo de numero de turmas, dividir-se-& numero

total de alunos matriculados,

independentemente do nivel e da modalidade

de Ensino ministrado na Unidade Escolar. Aplica-se o arredondamento do

numero de turmas conforme exemplo:

arredonda-se para 6 (seis)

v A Unidade Escolar

Diretor.

v" A Unidade Escolar com numero de alunos entre 101 (
duzentos e noventa e nove),
direito a duas

v' A escala dos vigias noturnos sera distribuidos

turmas.

(2 )merendeiras.

a partir de 100(cem) alunos terd direito a uma

cento e um)
que funcionar em mais de um turno ,

se estiver entre 5,51 e 6,50 turmas,

(01)

e 299 (
teréd

conforme o quadro abaixo:

22 Feira | 3 Feira | 4® Feira | 5* Feira | 6® Feira Sabado Domingo
A X = X X —
B = X - - x
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ANEXO IV
TABELA DE PROGRESSOES DO PLANO DE CARGOS CARREIRAS E SALARIOS

TABELA 01: PROFESSOR 20, 30 E 40 HORAS

Nivel CH Venc Bas Classe
A B C D E F G H I J K

I 20 783301 79917|  si1515|  s3146| 84809 86505| 8s23s| o0000| 01800 93636 9ss08| 974,18
I 30 LIB231  10g76| 122073| 124718] 127m213] 129757] 132352] 134999 137699| 140453] 143262| 146128
I 40 1367001 1 50834| 163031| 1.66291| 1.69617| 173009| 176470 179999| 183599 187271| 191016| 194837
I 20 OLO3| 91905  93743]  9s617| 97530] 99480 101470 103499| 105569 107681] 109834 112031
i 30 L3I54) 137857 14064| 143426] 146205 149221| 152205 155249] 158354] 161521 164752] 168047
i 40 1802051 183800 187485| 191235| 1.95060| 1.98061| 200040] 206099 211139 215362] 219669| 224062
il 20 1036181 0s600| 107804 100960] 112159| 114403 116691| 119024| 12140s| 123833 126300] 128836
m 30 1934271 1 s8535| 161706 164940| 168239 171604| 175036| 178537 182107| 185749| 180464| 193254
I 40 202361 5 11380| 215608| 2.19920| 224319| 228805| 233381| 238049| 242810] 247666| 252619 257672
v 20 WOLOLL y o1s4a| 123075 126454 128083] 131563 134104] 136878| 139616| 142408 145256 148161
v 30 LT84 o316 185962| 189681| 193475 197344| 201201] 20s307| 200423| 213612| 217884 220042
v 40 2383211 ) 43088| 247949| 252008| 257066 263126| 268388 273756 279231 284816| 290512| 296322

Funcionamento da tabela de progressdes

horizontal 2% de aumento para cada classe
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Vertical

Nivel | para Il aumento de 15%
Nivel Il para lll aumento de 15%
Nivel Ill para IV aumento de 15%

Avenida Herminio Azevedo, n° 150 — Centro — CEP: 77470-000 — Formoso do Araguaia - TO
Telefone (63)-3357‘93 - CNPJ-02.075.216/0001-41. www . formosodoaraguaia.to.goy.br




