PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 999/2025

Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 11 de novembro de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebragdo de Termo de

Fomento com o Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora.

O repasse a aludida associagdo ¢ de extrema relevancia para nosso municipio,
tendo em vista o servigo prestado pela mesma, notadamente no campo da assisténcia

social.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela
havera de aprova-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Ilustres
Pares os mais elevados protestos de estima e respeito.

Assinado de forma digital

RUBENS MAGELA o, RUBENS MAGELA DA
DA SILVA:00272519693

. Dados: 2025.11.11
SILVA:00272519693 Dades: 202511,

RUBENS MAGELA DA SILVA

Prefeito Municipal de Araxa

Exmo. Sr.
Raphael Rios de Oliveira
D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.

NESTA



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2025

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com o Oratério Nossa Senhora

Auxiliadora

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graca de Deus aprova e eu,

Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Fomento com o
Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora, inscrito no CNPJ sob o n° 04.517.451/0001-51,
no sentido de conceder-lhe auxilio no valor de R$ 98.730,00 (noventa e oito mil
setecentos e trinta reais), para fins de lhe permitir aquisicdo de equipamentos

necessarios ao desempenho de suas finalidades institucionais.

Art. 2°. Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei, fica o Poder Executivo
autorizado a suplementar a ficha n° 666, utilizando-se como fonte os recursos previstos

nos incisos do § 1° do art. 43 da Lei Federal n. 4.320/1964.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Arax4, 11 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por
RUBENS MAGELA RUBENS MAGELA DAgt i

DA SILVA:00272519693
Dados: 2025.11.11 14:43:20

SILVA:00272519693 Syoo
RUBENS MAGELA DA SILVA

Prefeito Municipal de Araxa



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA Espaco Reservado

Ne Plano de Trabalho:
N¢ do Protocolo:
Ne do Termo:

1 - RAZAO SOCIAL: 2 —CNPJ:

Prefeitura Municipal de Araxa 18.140.756/0001-00

1 - RAZAO SOCIAL: 2 —CNPJ:

ORATORIO NOSSA SENHORA AUXILIADORA 11.306.589/0001-77

3 - ENDERECO SEDE: Rua Nelita Guimaraes, 105, Bairro Sdo Domingos

4 — CIDADE: 5 — CEP: 6 - DDD/TELEFONE: 7 — FAX:

Araxa/MG 38.181-506 (34)3661-1813

8 - CONTA CORRENTE: | 9—BANCO: 10- AGENCIA: 11 - PRACA DE PAGAMENTO:
Araxa / MG

12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: 13 - CPF:

JONATHAN ALEX DA COSTA 013.982.146-18

14 - CI/ORGAQ EXPEDIDOR: 15-CARGO:

MG-8-910066 PRESIDENTE

17 - ENDERECO RESIDENCIAL: 18 — CEP:

Avenida Imbiara — 130 - Centro 38.183-244

19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO: JONATHAN ALEX DA COSTA

20 - ENDERECO ELETRONICO: oratorioauxiliadora@gmail.com

21 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educacdo, Saude, Assisténcia Social):



mailto:oratorioauxiliadora@gmail.com

1. BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO

O Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora, fundado em Araxa no dia 24 de outubro de
2009 é uma sociedade sem fins lucrativos, desvinculada de qualquer politica partidaria, de
finalidade beneficente e voltada para educacdo popular, regida pelo Estatuto social. Foi
idealizado mantendo o método salesiano criado por Dom Bosco, que tem por base a razao, a
religido e o amor. O oratdrio festivo (nos finais de semana) ou oratério didrio salesiano € um
espaco educativo e de convivéncia social, voltado as criancas e jovens especialmente, aqueles
em situacOes mais vulnerdveis. Em Araxa o oratdrio festivo recebe durante os domingos
aproximadamente 150 criancas de 6 a 15 anos, que sdo convidados a participarem de jogos
esportivos, brincadeiras educativas, momentos de oracdo e celebracdo e de atividades de
convivéncia. Nesse periodo os salesianos e seus colaboradores trabalham especialmente para
prevenir as dependéncias, a violéncia, a criminalidade em geral. O espaco oratodrio diario
funciona de 22 a 62 feira, no horario de 7:30 as 16:15 atendendo, exclusivamente, com os
alunos da Escola Municipal Auxiliadora Paiva, na faixa etaria de 6 a 15 anos, em horario contra
turno (Tempo Integral), em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo de Araxa.
Atualmente estdo matriculados e frequentes nesta instituicdo 251 alunos, sendo 142 alunos no
turno da manh3 e alunos 109 no turno da tarde. E uma “casa que acolhe, espaco que evangeliza

e patio para se educar e encontrar com os amigos.”

2. RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA ATUAR NO PROJETO
e Padres

e Coordenadores voluntarios

e Monitores/educadores sociais

e Evangelizadores voluntarios

e Equipe de cozinha, apoio logistico voluntarios e limpeza

e FEducadores



PROFISSIONAIS TECNICOS — VOLUNTARIOS

Ne@ PROFISSIONAL DESCRICAO DA FUNCAO QUANT.
Responsavel pela planificagao, organizagao e dinamizagao das atividades lIudicas,

01 Coordenador educativas e espirituais dirigidas as criancas, adolescentes e jovens participantes do | 01
oratério
Acompanha e orienta espiritualmente a linha editorial e evangelizadora dos conteudos,

02 Padres . L . : 02
garantindo fidelidade ao carisma salesiano.

03 Diretoria Apoiar a equipe de comunicagdo, sugerindo conteudos, depoimentos e testemunhos |

para divulgacdo




1. CARACTERIZACAO DA PROPOSTA:

Programa / Titulo da Obra: JANELAS DA ESPERANCA
1.1 A INSTITUICAO:

O Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora foi fundado em Araxa no dia 24 de outubro de 2009.
A organizagdo ¢ constituida como uma sociedade sem fins lucrativos, desvinculada de qualquer
politica partidaria, com finalidade beneficente ¢ estritamente voltada para a educacao popular,
sendo regida pelo seu Estatuto social.
O Oratorio foi idealizado e estruturado mantendo o método salesiano (ou Sistema Preventivo)
criado por Dom Bosco, que estabelece como base de sua pedagogia a razio, a religido e o amor.
Em sua operacao, o Oratério funciona como um espaco educativo e de convivéncia social,
direcionado primariamente a criancas e jovens, com foco especial naqueles em situagdes mais
vulneraveis:
1. Oratério Festivo: Recebe aproximadamente 150 criancas de 6 a 15 anos durante os domingos,
com o objetivo de oferecer jogos esportivos, brincadeiras educativas, momentos de oracao e
celebracdo, e atividades de convivéncia social. Este trabalho ¢é crucial para prevenir as
dependéncias, a violéncia e a criminalidade em geral.
2. Oratorio Diario (Contraturno): Funciona de segunda a sexta-feira, das 7:30 as 16:15, atendendo
251 alunos da faixa etaria de 6 a 15 anos, exclusivamente em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacio de Araxa (Escola Municipal Auxiliadora Paiva). Atualmente, sdo 142 alunos no turno
da manha e 109 no turno da tarde.
A esséncia da instituicdo ¢ descrita como uma "casa que acolhe, espaco que evangeliza e patio

para se educar e encontrar com os amigos''.

2. PERIODO DE EXECUCAO:

Durante horarios de Funcionamento do Santuario (Araxa/MQG).



3. OBJETIVO GERAL

Adquirir e implementar um sistema robusto de Digital Signage (monitores multimidia e
infraestrutura de rede) no espago interno do Santuario e ponto turistico-religioso da cidade de Araxa
— com a finalidade de estabelecer um canal permanente de comunicagao visual para apresentagao
do trabalho educativo, evangelizador e social realizado pelo Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora,
promovendo, de forma continua, a captagdo de novos parceiros, doadores e mantenedores para a
sustentabilidade operacional e ampliagdo da missdo junto as criancas, adolescentes e familias

atendidas.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Divulgar, utilizando tecnologia audiovisual moderna e atrativa, a missao, os projetos e os resultados
obtidos pelo Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora para os fiéis, visitantes e turistas que frequentam

a Igreja Matriz de Sao Domingos de Gusmao.

 Sensibilizar o publico visitante sobre o impacto social e educacional da obra realizada com

criancas e adolescentes em vulnerabilidade, estimulando o engajamento civico ¢ a solidariedade.

» Ampliar a base de apoiadores (CRM — Gestao de Relacionamento com o Doador) por meio da
integracao de sistemas de cadastro interativos diretamente nos equipamentos, otimizando a inscri¢ao

de novos parceiros, benfeitores e voluntarios.

» Fomentar a cultura de doagao e responsabilidade social, provendo informagdes claras e acessiveis

sobre os canais de colaboracao financeira e voluntariado com a missao salesiana.

* Converter o espaco fisico da Igreja Matriz em um ambiente de testemunho institucionalizado da

acao educativa da Igreja, integrando evangelizagdo, cultura e promoc¢ao da dignidade humana.



5. JUSTIFICATIVA

O Oratodrio Nossa Senhora Auxiliadora, ligado a presenga salesiana de Araxd, executa um trabalho
continuo de mitigacdo de vulnerabilidade social, fornecendo atividades educativas, culturais,
esportivas e de formacdo humana e cristd. Para garantir a perenidade e o crescimento desta obra, o

apoio comunitério e de parceiros sociais ¢ uma varidvel critica.

A lIgreja Matriz de Sao Domingos de Gusmao, em processo de elevacdo a Santuario em 2025,
representa um ponto de alto fluxo (trafego organico) de fiéis e visitantes, configurando-se como
um local estratégico para maximizar a visibilidade da missdo salesiana. A implementagao de oito
displays multimidia de alto brilho (oito monitores) possibilitara a transmissao constante de videos
institucionais, relatorios fotogrdficos, depoimentos de impacto e informacgdes cruciais sobre o
trabalho. O sistema esté projetado para ser interativo, permitindo que os visitantes efetuem cadastros

(captacao de leads) e contribuam com doacdes, fortalecendo as fontes de receita recorrente.

Este investimento em infraestrutura de comunicacdo moderna fortalece a sustentabilidade
financeira e social da obra, alinhando a evangelizagdo com a promocao da dignidade humana,

utilizando ferramentas de comunicacao de ponta para otimizar o alcance da mensagem institucional.

7. METODOLOGIA

Para atingir o objetivo de aquisi¢ao e implementacao do sistema de Digital Signage no Santudrio e
ponto turistico, a metodologia adotada serd executada em fases de Engenharia e Logistica, garantindo

a efetividade e integracao estética/funcional com o ambiente:

» Aquisicao de Hardware e Adequacoes de Infraestrutura (Fase Logistica/Engenharia Civil):
o Cotagao e compra dos monitores e dos equipamentos de infraestrutura listados.
> Execucao das adequacdes estruturais necessarias, incluindo passagem de cabeamento (rede e
elétrico), garantindo a acessibilidade da informagdo, 6tima visibilidade e perfeita integracao estética

com o patrimdnio religioso e turistico.



* Instalacdo, Configuracio Técnica e Implantacio (Fase de TI/Elétrica):
o Instalagdo técnica e fixagdao dos oito totens em pontos estratégicos de alto trafego no Santuario.
> Configuracdo do sistema central de distribuicao de sinal (via Splitter e Kits Extensores HDMI)
e upload do conteudo institucional, videos educativos, depoimentos ¢ modulos interativos de

contribuicao.

* Producio e Gestao de Conteudo Audiovisual (Fase Editorial):
o Curadoria, design e producao de contetido em formato de micro-videos, informativos e atrativos,

utilizando linguagem acessivel e aderente ao carisma salesiano.

o Atualizaciao peridodica (Content Management), com ciclos definidos de upload de conteudos,

destacando cases de sucesso, necessidades financeiras imediatas e testemunhos recentes.



ANEXO 1
DECLARACAO
Declaro para os devidos fins que o dirigente desta Instituicdo ndo € agente politico de Poder ou
Ministério Publico e nem dirigente de 6rgdo ou instituicdo da administracdo publica de qualquer

esfera governamental, ou o respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até segundo grau.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Araxa, 28 de julho de 2025

JHONATAN ALEX DA COSTA

Presidente



ANEXO 11
5.1- QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS RECURSOS -
MATERIAL PERMANENTE
Este detalhamento técnico utiliza os custos unitarios fornecidos no Plano de Trabalho como a cotagao

interna do projeto.

CUSTO
p CUSTO TOTAL
UNITARIO

META|ETAPA/FASEDESCRICAO DETALHADA TECNICA QDADE |UNIDADE (RECURSOS

(COTACAO
CONCEDENTE)
INTERNA)

TOTEM BASE CURVA

PARA TV/DISPLAY MULTIMIDIA.
Estrutura de fixacao de piso

1 2 o 8 Un. R$ 8.990,00|RS 71.920,00
(ou pedestal) otimizada para Digital
Signage e interagdo publica,

garantindo seguranca e visibilidade.

SPLITTER HDMI (Distribuidor de

Sinal de Alta Definiciao). Equipamento
1 2 central de processamento para replicagdo 1 Un. R$ 5.790,00|R$ 5.790,00
de sinal audiovisual digital de uma tinica

fonte para multiplas saidas (8 displays).

KIT EXTENSOR HDMI

(Transmissao de Longa Distancia).
Conjuntos de transmissores e receptores de
1 2 HDMI via cabo de rede (UTP CATS6, 8 Un. R$ 890,00 RS 7.120,00
exemplo), essenciais para garantir a
qualidade de transmissdo em longas

distancias dentro do Santuario.

MATERIAIS PARA INSTALACAO
INFRAESTRUTURA TECNICA.
Inclui insumos (eletrodutos, caixas,
1 2 disjuntores, conectores € cabeamento - - |- R$ 13.900,00
estruturado) e servigos de
engenharia elétrica/instalacdo para

adequagdes estruturais e passagem de rede.

TOTAL GERAL MATERIAL

RS 98.730,00
PERMANENTE

9



Legislacdo (Consideracdes Técnicas)

Lei 13.019/14 — Marco Regulatorio das Organizacoes da Sociedade Civil - MROSC,
por exemplo, ou legislacao local de Araxd), a submissdao de um Plano de Trabalho para
repasse de recursos por meio de Termo de Fomento implica a conformidade com as
normativas que regem as parcerias entre o0 Municipio de Araxa (Concedente) e o Oratorio
Nossa Senhora Auxiliadora (Proponente), visando a transparéncia, a prestacao de contas
e a execucao do objeto do convénio. A declaracdo de inexisténcia de débitos ou
inadimpléncia € um requisito formal que reitera o cumprimento das exigéncias legais para

a transferéncia de recursos.

10



A. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DETALHAMENTO DE FASES

O cronograma de execucao das metas para a implementacao do projeto "Janelas da Esperanca"

estd dividido em sete fases sequenciais, abrangendo 13 semanas:

. - Periodo /
Meta Etapa/Fase (Técnica) |[Descri¢cao do Escopo erioco 7.
Frequéncia
. Levantamento de necessidades e
. Planejamento .~ . L .
Planejamento|,,, . definicao dos locais estratégicos de  |Semana 1
Técnico . ~ .
instalacdo dos monitores.
— Compra das TVs interativas e dos
R Aquisi¢ao dos . .
Aquisicao . equipamentos de infraestrutura Semanas 2 e 3
Equipamentos .
(totens, splitter e extensores).
Instalagdo e configuragdo técnica dos
) Instalaciio dos monltores (displays) e da ‘
Instalacao . infraestrutura de rede, garantindoa [Semana 4
Equipamentos . ~ Lo
integragdo estética e a seguranca dos
aparelhos.
Capacitacao do pessoal para a gestao
Preparacio [Formacio da Equipe 1€ atualizagdo do contetudo audiovisual Semana 5
para¢ ¢ qup (curadoria e producgao de videos
curtos).
~ Inicio oficial da utilizagao do sistema .
Operacao Implementagio nas Digital Signage para divulgagao da A partir da
perag Atividades Siiar SIgnage p £ay Semana 6
missdo e captagdo de parceiros.
. Registro e observagao da eficacia e
Monitoramento e .
Controle do uso dos equipamentos, conforme a|Semanas 6 a 12
Acompanhamento .
metodologia.
C X v Aplicagdo de instrumentos de
Aval I 1 A ~ L
Fechamento |- 2620 fnicia dos avaliacdo e elaboragao de relatério de |[Semana 13

Resultados

performance.

11



B. PESSOAS BENEFICIADAS E ALCANCE SOCIAL

O Oratorio Nossa Senhora Auxiliadora, que foi fundado em Araxa em 24 de outubro de 2009,
opera sob o método salesiano (razdo, religido e amor) e ¢ voltado para a educagdo popular e a
finalidade beneficente. O projeto "Janelas da Esperanca" impactara diretamente e indiretamente

Varios grupos:

1. Publico Direto do Oratorio (Beneficiarios da Ampliacido do Apoio)
O projeto visa fortalecer a sustentabilidade social e financeira da obra, o que beneficia
diretamente as criangas e adolescentes atendidas pelo Oratério, especialmente aqueles em

situagdes mais vulneraveis.

* Oratorio Diario (Contraturno): Atualmente, atende 251 alunos na faixa etaria de 6 a 15 anos,
em horério de contraturno escolar (Tempo Integral), em parceria com a Secretaria Municipal de

Educagdo de Araxa. Desse total, 142 alunos frequentam o turno da manha e 109 o turno da tarde.

* Oratorio Festivo: Durante os domingos, o oratorio festivo recebe aproximadamente 150

criancas de 6 a 15 anos para jogos esportivos, brincadeiras educativas, oragdo e celebracao.

* Finalidade Preventiva: O trabalho realizado pelos salesianos e seus colaboradores, incluindo
padres, coordenadores e educadores sociais, busca prevenir as dependéncias, a violéncia e a

criminalidade em geral.

» Familias: As familias atendidas pelas criangas e adolescentes também s3o beneficiadas

indiretamente pela ampliagdo do apoio.
2. Publico Estratégico (Captado pelo Digital Signage)

A instalacdo dos monitores no Santuario e ponto turistico-religioso de Araxa visa alcangar um

publico amplo para aumentar a base de apoio.

12



* Fiéis, Visitantes e Turistas: Pessoas que frequentam a Igreja Matriz de Sao Domingos de

Gusmao, que sera elevada a Santuario em 2025 e € um espago de grande circulagao.

» Potenciais Doadores, Voluntiarios e Mantenedores: O objetivo ¢ ampliar a rede de
apoiadores, permitindo que os visitantes se cadastrem e contribuam com doagdes, fortalecendo

as fontes de receita.
* Comunidade em Geral: A divulgacdo do trabalho educativo e social impacta a comunidade

como um todo, transformando o espaco da Igreja Matriz em um "ambiente de testemunho vivo

da agdo educativa da Igreja".

13
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II - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto

ao Concedente, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia com o Municipio de Araxd ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracao Publica Municipal, Estadual ou Federal, que impeca a transferéncia de recursos de

dotagdes consignadas no orcamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Araxa, 28 de julho de 2025

Pe. Jonathan Alex da Costa

Presidente

Venho submeter a apreciagdo de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse

de recursos por meio de termo de fomento.

Araxa, 28 de julho de 2025

Pe. Jonathan Alex da Costa

Presidente

15




12 - RESERVADO AO CONCEDENTE

1 - PARECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:

TITULO DO PLANO:

PARECER (Favoravel / Nao Favorével):

TEXTO DO PARECER:

Técnico da Secretaria:

Matricula:

Data:

Diretor Matricula:

Data:

2 - OBSERVACAO

16




ANEXO I

5.1- QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICAGAO DOS RECURSOS

a)Pessoal e Encargos

Etapa Salario Total Salario Total Recursos
Meta Funcao Situagéo Qdade Salario
Fase Mensal Anual Concedente Proponente
TOTAL GERAL
b) Material Permanente
Etapa Unidade de Recursos
Meta Descrigao detalhada Qdade Custo Unitario Custo Total
Fase Fornecimento Concedente Proponente
1 2| TOTEMBASE CURVAPARA 8 Un. RS 8.990,00 RS 71.920,00
1 2| SPLITTER HDMI 1 Un. R$ 5.790,00 R$ 5.790,00
1 2| KIT EXTENSOR HDMI 8 Un. R$ 890,00 R$ 7.120,00
MATERIAS PARA
1 2 INSTALACAO - - - R$ 13.900,00
TOTAL
GERAL R$ 98.730,00
c) Material de Consumo
Etapa Unidade de Recursos
Meta Descrigao detalhada Qdade Custo Unitario Custo Total
Fase Fornecimento Concedente Proponente
TOTAL
GERAL
d) Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica)
Etapa Unidade de Recursos
Meta Descrigcao detalhada Qdade Custo Unitario Custo Total
Fase Fornecimento Concedente Proponente

17



TOTAL
GERAL

e) Servigos de Terceiros (Pessoa Fisica)

Etapa Unidade de Recursos
Meta Descrigao detalhada Qdade Custo Unitario Custo Total

Fase Fornecimento Concedente Proponente
TOTAL
GERAL

Deveréo ser acrescentadas quantas planilhas forem necessarias, de acordo com os elementos de despesa, mencionados no Cronograma de aplicagéo.
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Estatuto Social do ORATORIO NOSSA SENHORA
AUXILIADORA

CAPITULO1- Denominacio

ARTIGO 1° - Sob a denominagéo de ORATORIO NOSSA SENHORA AUXILIADORA, neste
documento, chamado simplesmente ORATORIO, com sede na Rua Nelita Guimaraes, n° 105,
Bairro Sdo Domingos, Araxé - MG, CEP n° 38.180-632, a presente ¢ uma sociedade sem fins
lucrativos, desvinculada de qualquer politica partidaria, de finalidade beneficente € voltada para

educagdo popular € que $¢ regera por este Estatuto, pelo Regimento Interno ¢ pela legislagdo em

vigor.

Paragrafo Primeiro — O ORATORIO, nos seus servigos de atendimento, ndo faz distingdo de ra;L.
cor, religido e posi¢ao social, entre sOcios € assistidos.

Paragrafo Segundo — O ORATORIO, fundado em 24 de outubro de 2009, é constituido por
tempo indeterminado.

CAPITULO Il - Objetivos
ARTIGO 2° - O ORATORIO tem como objetivos:
1 - contribuir com a construgao de uma sociedade justa, humana igualitaria,

11 - oferecer oportunidades socio-educativas para criancas, adolescentes € jovens e suas
respectivas familias, em situagao de vulnerabilidade, exclusdo ou risco social e pessoal; ‘

111 — cooperar com institui¢des empenhadas na educagéo popular;
Canono oo Offcio do Registro
do Thulos o Documentos

[V — firmar convénios com pessoas fisicas e juridicas e Orgaos do Governo;, © Civi das Jurdices
Seobestiana Machado

V — promover trabalhos em mutirdo; Holoiss Auiisdors Rios
OFICIALA SUBSTITUTA
ARAXA MG

V1 - desenvolver outros trabalhos de interesse € de necessidade dos assistidos.

./ 0 Uy




Capitulo III - Dos Sécios
ARTIGO 3° - Sio sécios do ORATORIO:
I - como Sécios Fundadores as pessoas que assinaram a ata de fundagdo, com direitos e deveres;

Il - como Sdcios Efetivos as pessoas admitidas pelo Conselho Diretivo do ORATORIO, cc‘?m
direitos e deveres; ‘

IIl - como Sécios Beneméritos as pessoas fisicas ou juridicas que prestam ou prestar
relevantes servigos ao ORATORIO, sem direitos e sem deveres. T“

ARTIGO 4° - Poderdo ser admitidos como associados, em nimero ilimitado, todas as pessoas,
fisicas ou juridicas, que se interessarem pelos objetivos do ORATORIO.

Paragrafo Primeiro - Serdo considerados associados aqueles que solicitarem sua associagdo e
forem apresentados ao Conselho Diretivo por, pelo menos, dois associados e admitidos em
votagdo por maioria simples dos votos.

Paragrafo Segundo - Os associados nio respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas direta ou indiretamente pelo ORATORIO, nem fazem jus a remuneragdo,
de nenhuma espécie ou sob qualquer alegagdo, pelos servigos prestados ao ORATORIO.

ARTIGO 5° - —- Sio direitos dos associados, quando em dia com seus deveres:
a) participar ativamente das Assembléias Gerais, com direito a voz e a voto;
b) votar e ser votado para cargos eletivos;

¢) participar das atividades desenvolvidas pelo ORATORIO:

d) receber informagdes sobre todas as atividades do ORATORIO, participando das equipe#,
departamentos e eventos, através de comissdes especiais a serem fixadas pela Diretoria conforme
cada caso; : |

€) apresentar sugestdes e propostas de interesse social;

f) apresentar novos associados.

ARTIGO 6° - S3o deveres dos associados:
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a) contribuir para a consecugdo dos objetivos estatutarios,
b) cooperar para o incremento ¢ expanséo das atividades do ORATORIO;
¢) comparecer regularmente as Assembléias Gerais,

d) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, as resolugdes e deliberagdes das Assembléias e d
Diretoria,

0

¢) zelar pela preservagio do patrimdnio dos objetivos do ORATORIO;

f) participar do planejamento e dos planos de trabalho, atuando com eficécia naqueles que Ihe
forem delegados. |

ARTIGO 7° - Os associados serdo desligados do ORATORIO nas seguintes condigdes:
a) quando desejarem, mediante solicitagdo por escrito;
b) quando deixarem de cumprir suas obrigagdes para com O ORATORIO;

¢) quando realizarem qualquer ato que seja contrario aos objetivos do ORATORIO, a critério da
Assembléia Geral.

Parégrafo Unico — Ao Associado serd garantida ampla defesa.

ARTIGO & - E vedada a distribuigdo aos associados, doadores, conselheiros, diretores ou
empregados de qualquer forma, direta ou indireta, de eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, lucros, bonificagdes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante O
exercicio de suas atividades.

CAPITULO IV - Dos Orgios Diretivos

ARTIGO 9° - S#o orgdos da ORATORIO: e iiek i s

do Thulos ¢ Documentos
a Civil das Posspas Juridicas
a) Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinaria; Sebastiens Lucs Machado

b) Diretoria Executiva; Rios

¢) Conselho Fiscal,




d) Conselho Diretivo.

ARTIGO 10° - A Assembléia Geral ¢ o 6rgio deliberativo maximo do ORATORIO, composta
por todos os associados em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Primeiro: As reunides das Assembléia Gerais, Ordinrias e Extraordinérias, serdio
convocadas e presididas pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo — Compete 4 Assembléia Geral Ordinaria:

a) eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Diretivo e Conselho Fiscal;

b) aprovar plano de trabalho para o exercicio seguinte;

c) apreciar o relatério da Diretoria Executiva,

d) aprovar o balango e as contas do exercicio anterior, apos parecer do Conselho Fiscal;
Compete a Assembléia Geral Extraordinéria:

a)alterar o presente estatuto, pelo voto, em primeira convocagio, daqueles que representem 50%
+ 1 dos associados ou, em segunda convocagéo, com qualquer nimero de scios presentes e suas
deliberagdes deverdo ser acatadas e respeitadas.

b) decidir, em Gltima e definitiva instdncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
ORATORIO, atraindo para si competéncia originéria e recursal;

¢) destituir os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos, mediante o voto do quo!
qualificado, correspondente a 2/3 dos associados;

d) deliberar sobre todos 0s assuntos atribuidas a ela pelo presente Estatuto.

Paragrafo Terceiro - A Assembléia Geral Ordinéria sers convocada pelo Presidente, para o inicio
do ano, com o minimo de sete dias de antecedéncia, mediante Edital enviado aos associados por
correio eletronico ou afixado no quadro de avisos do ORATORIO. A convocagiio extraordindria
podera ser feita pelo Conselho Diretivo ou por um grupo que represente, no minimo, 1/5 (um
quinto) dos associados, tudo de acordo com art. 60 caput, Lei 10.406/02.
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Pardgrafo Quarto — A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada a qualquer tempo
pelo Presidente, pelo Conselho Diretivo ou por no minimo 1/5 dos associados, nos termos do

paragrafo anterior.

Paragrafo Quinto - As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples, que
corresponde a metade dos votos mais um, de todos os presentes, exceto quando o presen?e
Estatuto determinar de forma diferente.

ARTIGO 11° - A Diretoria Executiva seré composta, sempre de acordo com os cargos
estabelecidos pela Assembléia Geral, por associados do ORATORIO, em regularidade com suas
obrigagdes sociais, eleitos em Assembléia Geral com a seguinte composigo:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Secretario Geral;
d) Ecénomo..

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente a cada més e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Paragrafo Segundo - As reunides da Diretoria Executiva serdo presididas por seu Presidente

Paragrafo Terceiro - As reunides extraordinrias serfio convocadas pelo Presidente isoladamente
ou por outros dois membros da Diretoria Executiva

Paragrafo Quarto - O Presidente representardi o ORATORIO ativa e passivamente, em juizo e
fora dele, frente a 6rghos publicos e privados, bancos e quaisquer outros tipos de pessoas
juridicas ou fisicas, em todos os atos que se fagam necessérios a administracio e defesa dos
interesses da instituigdo, podendo contratar e movimentar procedimentos administrativos e
judiciais, assim como, mediante procuragio ad judicia et extra e ad negocia, delegar sua
representacio ao Secretario Geral, bem como nomear prepostos, outorgando-lhes poderes
especificos.

Compete ao Presidente: Sobastisns Lucie Machado

a) Coordenar todas as atividades do ORATORIO

Y



b) Convocar ¢ presidir as reunioes, ordinaria e extraordindria, da Diretoria Executiva, da
Assembléia Geral e do Conselho Diretivo;

c) Convidar peritos e observadores, associados ou ndo, para participarem da Assembléia-Geral,
i

d) Representar 0O ORATORIO em todos os atos sociais, administrativos € judiciais, ativa €

passivamente;
¢) Encaminhar ao Conselho Diretivo a admiss@o ou desligamento dos associados,;

f) Determinar providéncias, outorgando procuragdo ao advogado do ORATORIO, a fim de apurar
responsabilidade do associado que tenha falsificado documentos, desviado dinheiro ou bens do
ORATORIO;

g) Despachar com 08 membros da Diretoria Executiva 0s expedientes do ORATORIO;

h) Tomar as providéncias necessarias ao bom desempenho dos servigos do ORATORIO;
i) Rubricar os livros estabelecidos pelas normas de escrituragdo do ORATORIO;

j) Designar as comissoes de sindicancia e outras quaisquer que se fizerem necessarias;

1) Fiscalizar o funcionamento de todos os 6rgaos;

m) Prestar conta a Assembléia-Geral do movimento financeiro durante o exercicio, bem itmo
do

apresentar relatorio minucioso do que ocorrer € proporcionar medidas que visem O progres
ORATORIO;

n) Fazer anunciar nos orgdos de divulgagdo internos as convocagdes de assembléias gerais e
reunides civicas,

0) Ordenar o pagamento de qualquer despesa autorizada pela Diretoria Executiva e que esteja
consoante com as verbas orgamentarias,

p) Organizar o horario de expediente de todos os orgdos do ORATORIO, ¢ fiscalizar o
funcionamento com o Secretario Geral,

q) Atribuir outros cargos a qualquer dos diretores € funcionarios, sempre que se fizer necessario,
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r) Delegar poderes

s) Assinar com o Ecdnomo ou com o Secretério Geral os cheques de retirada de qualquer quantia
em estabelecimento bancério.

Parégrafo Quinto - O Presidente, na sua auséncia, sera substituido pelo Vice-Presidente e este

pelo Secretario Geral.

Séo atribuigdes do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas faltﬁs ¢ impedimentos eventuais,

b) Representar a Associagdo junto a 6rgdos oficiais (Municipais, Estaduais e Federais); |
|

c) Na auséncia do Presidente, assinar cheques junto com o Economo ou com o Secretario Geral. \

Parégrafo Sexto - Caberd ao Secretario Geral manter um registro administrativo das atas de todas
as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral, devendo proceder aos registros que se fagam
necessarios.

Sio atribuigdes do Secretario Geral:
a) Substituir o Vice-Presidente em suas faltas ocasionais,

b) Dirigir a secretaria, mantendo em dia as escriturag3es, bem como tomar decisdes para o bom
desempenho do seu cargo,

c) Fazer anunciar, por ordem do Presidente, as reunides das assembléias gerais e outros,
d) Dar ciéncia aos demais diretores da hora e dia das reunides da diretoria;

e) Organizar a ordem do dia das reunides da Diretoria, da Assembléia Geral e das reunides eni
conjunto com o Conselho Fiscal;

f) Redigir a correspondéncias para a assinatura em conjunto com o Presidente

g) Apresentar ao presidente até o dia 05 (cinco) de Janeiro, anualmente, um relatério
circunstanciado das atividades da sua secretaria durante 0 ano;

TR

h) Propor a admiss#o, bem como a demissdo dos funcionarios do ORATORIO; /
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i) manter atualizados os arquivos contébeis e fiscais do ORATORIO;
j) promover o suprimento das necessidades materiais do ORATORIO.
Parégrafo Sétimo - S&o atribuigdes do Ecdnomo:

a) Dirigir a tesouraria, mantendo em dia a escrituragiio e 0 movimento diério;

b) Ter sob sua guarda e exclusiva responsabilidade os haveres e valores da entidade, bem cpmo
os documentos que digam respeito & vida financeira da entidade, tais como livros de
contabilidade, balancetes, recibos e demais documentos;

c) Registrar todo o movimento de despesas e receitas em livos proprios, constando os
respectivos comprovantes,

d) Ter em seu poder a quantia maxima de 04 (quatro) salérios minimos regionais ¢ manter em
estabelecimento bancério a quantia que ultrapassar este limite;

e) Assinar com o Presidente os balancetes mensais e relatorios anuais, bem como cheques e
demais documentos de responsabilidade financeira do ORATORIO;

f) Apresentar & Diretoria até o 10° (décimo) dia util de cada més, a relagfo dos associados em
atraso com o ORATORIO, fazendo constar a espécie do débito e a sua causa,

g) Propor & Diretoria medidas que julgue convenientes para a boa execugiio dos encargos da
tesouraria para ressalvar os interesses da entidade;

h) Apresentar até o 10° (décimo) dia 1til de cada més & Diretoria, o balancete mensal para a sua
apreciagdo e até o dia 10 (dez) de janeiro, o relatério anual.

i) Receber as contribui¢des devidas pelo associado, dando-lhes a devida quitagio em recibo ou de
qualquer outra quantia, especificando no recibo a sua origem,

j) Fazer entrega a seu substituto, de valores e demais pertences da tesouraria, assinando com o
presidente um termo de transferéncias;

Paragrafo Oitavo - qualquer importancia superior a 05 (cinco) salarios minimos seré paga em
cheque.
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Paragrafo Nono - As reunides ordinérias da Diretoria deverfio ser convocadas com antecedéncia
minima de dez dias Uteis e as extraordinérias, com trés dias Uteis.

Parégrafo Décimo - A Diretoria podera contratar pessoas para assumir as atividades executivas d
organizac#io, delegando-lhes as atividades que julgar pertinentes.

Paragrafo Décimo Primeiro - A Diretoria apresentaré semestralmente o relatério da gestdo
financeira e contabil do ORATORIO ao Conselho Diretivo e, ao final de cada exercicio, o
relatorio financeiro e contabil do exercicio vencido.

ARTIGO 12° - O Conselho Fiscal é o 6rgfo fiscalizador da situagiio econdmico-financeira do
ORATORIO.

ARTIGO 13° - O Conselho Fiscal ¢ composto por trés membros eleitos pela Assembléia Geral
Ordindria, de uma lista séxtupla apresentada pelo Conselho Diretivo, com mandato de trés anos,
podendo ser renovado uma Unica vez.

Parégrafo Unico — Os membros efetivos do Conselho Fiscal elegerio seu Presidente e seu
Secretario. |

ARTIGO 14° - Compete a0 Conselho Fiscal examinar os balangos ¢ as demonstragdes
econdmico-financeiras apresentadas pelo Secretério Geral e 0 Ecénomo, consignando seu parecer
sobre 0s mesmos.

Parigrafo Unico — As reunides do Conselho Fiscal deverio ser convocadas sempre que
necessérias.

ARTIGO 15 ° -- O Conselho Diretivo serd composto pela Diretoria Executiva e por mais cinco
conselheiros, com mandato de trés anos, renovado uma Unica vez.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Diretivo se reunird, ordinariamente, a cada trimestre,
extraordinariamente, toda vez que o Presidente julgar conveniente.

Paragrafo Segundo - compete ao Conselho Diretivo:
a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto

b) fiscalizar e opinar sobre as contas da organizagdo, verificando as demonstragdes contabeis, os
documentos comprobatorios, as operagdes patrimoniais realizadas e os saldos em caixa com
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vistas a verificar se os recursos foram aplicados de acordo com 0 que prescreve este estatuto €
dentro das normas contébeis normalmente aceitas,

c) analisar os relatorios enviados pela Diretoria, submetendo-os a deliberagdo, € demais relatorios
de gestéio pedagogica e administrativa,

d) solicitar auditorias especializadas quando julgar necessario;
¢) verificar o cumprimento do orgamento do ORATORIO.
f) deliberar sobre planejamento estratégico e financeiro;

g) aprovar e supervisionar a execugdo da previsdo orcamentaria, com base nos relatorios

apresentados pelo Secretario Geral.

Paragrafo Terceiro - As reunides poderdo ocorrer com quorum minimo de trés conselheiros mais
o Presidente.

ARTIGO 16°- O ORATORIO ndo remunera 0s membros de sua Diretoria ¢ de seus Conselhos
pelo exercicio de suas fungdes.

CAPITULO V - Das EleicBes ¢ da Posse

ARTIGO 17° - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembléia Geral com mandato de trés
anos, podendo os membros serem reeleitos uma unica vez..

Parégrafo Primeiro - Os procedimentos necessarios as eleigdes serfio discutidos e aprovados na
Assembléia Geral, que constituira uma comisséo eleitoral especifica.

Paragrafo Segundo - Em caso de destituigio de membro da Diretoria, a Assembléia Geral elegera
outro para assumir o restante do mandato.

Parégrafo Terceiro - Em caso de renincia coletiva da Diretoria, a Assembléia Geral poderé
solicitar a permanéncia de seus membros até o final do processo eleitoral ou, na impossibilidade
disso ocorrer, seguird o mesmo procedimento previsto no paragrafo anterior.

Paragrafo Quarto - Caso venha a ocorrer a renuncia, 8 vacéncia ou afastamento individual de
membros da Diretoria, a Assembléia Geral podera promover 0 processo eleitoral para as vagas
em aberto, para completar 0 mandato em curso.




|
ARTIGO 18° - Os Conselheiros do Conselho Diretivo serdo eleitos pela Assembléia Geral, ch
mandato de trés anos, podendo os membros serem reeleitos uma (inica vez,

Paragrafo Primeiro - Em caso de destitui¢io de membro do Conselho Diretivo, a Assembléia
Geral elegera outro para cumprir o restante do mandato. |

Paragrafo Segundo - Em caso de reniincia coletiva do Conselho Diretivo, a Assembléia Geral
poderd solicitar a permanéncia de seus membros até o final do processo eleitoral ou, na
impossibilidade disso ocorrer, seguird 0 mesmo procedimento previsto no paragrafo anterior. ‘

Paragrafo Terceiro - Caso venha a ocorrer a rentncia, a vacincia ou afastamento individual de
membros do Conselho Diretivo, a Assembléia Geral poderé promover o processo eleitoral para as
vagas em aberto, para completar o mandato em curso.

CAPITULO VI - Do Exercicio Social, do Patriménio e das Rendas |
Artigo 19° - O exercicio social e fiscal do ORATORIO é anual, coincidindo com o ano civil. ‘

Parégrafo Primeiro — Ao final do exercicio social e fiscal o ORATORIO promoveré prestagdo de
contas sobre a totalidade de suas operagdes patrimoniais, tornando acessiveis a qualquer cidadﬁﬁ‘:
os relatorios de atividades, as demonstragdes financeiras e as certiddes de débito junto ao INSS e
FGTS.

Paragrafo Segundo — Na prestagiio de contas constardo obrigatoriamente os seguintes i
documentos:

A) Relatorio anual de execucdo de atividades;
B) Demonstragdo de resultados do exercicio;

C) Balango patrimonial,

: . . W*-P«:'-'Eu
D) Demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos; Sebastians Lucis Machego
E) Demonstragio das mutagdes do patrimdnio social; OTCMA BT
F) Notas exp]icativﬁs das demonstragdes contébeis caso necessario.

Paragrafo Terceiro - O ORATORIO utilizar4, na apresentacdo de suas demonstragdes financeiras
e contébeis, as normas de contabilidade usualmente aceitas, os principios fundamentais e as
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Normas Brasileiras de Contabilidade, realizando auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso.

ARTIGO 20° - O patrimdnio do ORATORIO ¢ constituido dos iméveis, moveis, valores
constantes de contas bancérias e aplicagdes que ele possui ou venha a possuir.

Parigrafo Unico - A aquisigBo e venda de bens iméveis, a concessio de empréstimo ou a
prestagdo de garantias pelo ORATORIQ deveré ser previamente aprovada pela Assembléia Geral.

ARTIGO 21° - Constitui rendas do ORATORIO:

a) as doagdes de bens e direitos de pessoas fisicas e juridicas;

b) as dotagdes a ele destinadas;

¢) os recursos financeiros provenientes da venda de publicagdes, edigdes, audiovisuais e outros
bens e servigos produzidos pelo ORATORIO;

d) a receita proveniente dos termos de parceria, contratos ¢ conveénios,

¢) as rendas eventuais ou extraordinérias. “‘;?";;:_Egj___‘*"
o Civil das Juridicas
f) mensalidades e contribuigSes de seus associados. OFGALA
Holoise ore Rios
g) 0 eventual fomento financeiro promovido pelo Poder Publico. mcxn:::%‘ *

Paragrafo Primeiro - O ORATORIO devera utilizar suas rendas integralmente na manutengo e
desenvolvimento de seus objetivos sociais. |

Parégrafo Segundo - Os recursos recebidos em doaglio, parceria, convénios ou contratos,
celebrados com a iniciativa privada ou com 0 Poder Publico, que tenham como destino
exclusivamente o financiamento da atividade fim do ORATORIO serdio apropriados em conta
especifica na contabilidade da organizagio.

CAPITULO VII - Das Disposicdes Gerais

ARTIGO 22° - Os casos omissos deste estatuto serdo resolvidos pela Conselho Diretivo ¢
submetidos, pela via recursal, & Assembléia Geral.




ARTIGO 23° - Nio ¢ permitido 0 voto por procuragdo nos foruns diretivos.

ARTIGO 24° - O ORATORIO podera ser dissolvido mediante deliberagdo do quorum
qualificado de 2/3 (dois tergos) de seus associados, em assembléia convocada especialmente para
esse fim ou nos casos previstos em lei. |

ARTIGO 25° - Na circunstincia de dissolugio, pagos todos os débitos existentes, 0 patrimonio
do ORATORIO revertera integralmente para uma ou mais institui¢des de finalidade semelhante,
sem fins lucrativos, conforme deciso tomada pela Assembléia Geral. '

Pardgrafo Primeiro — Fica expressamente ressalvada da regra prescrita no item anterior, a
destinagdio especifica de parcela do patrimdnio que derive de doaglio condicionada, quando|
houver clausula inequivoca e expressa que regulamente a destinagdo do patriménio doado, em
caso de extingdo do ORATORIO.

Paragrafo Segundo — Caso 0 ORATORIO venha a perder seu enquadramento como Organizagéo
da Sociedade Civil, todo o seu patriménio e direitos adquiridos com recursos publicos durante o
periodo que durou 0 enquadramento devera ser transferido a outra pessoa juridica com a mesma
qualificag8o, de fins sociais iguais ou semelhantes. ,
ARTIGO 26° - Este estatuto entra em vigor apds sua aprovagdo pela Assembléia Geral Ordinari
de 25 de outubro de 2009 e com seu registro nos 6rglios competentes.

ARTIGO 27° - Os empregados contratados pelo ORATORIO terio seus contratos de trabalhi;
regidos pela Consolidagho das Leis Trabalhistas.

ARTIGO 28° - Os associados do ORATORIO s6 respondem, individualmente, pelas obrigagdes
do ORATORIO, quando assumidas com inobservéncia do presente Estatuto.

ARTIGO 29° - Toda e qualquer interpretagdio dos conceitos € determinagdes deste estatuto,
assim cOMO 08 €asos Omissos serdo disciplinados pela Diretoria ¢ pela Assembléia Geral. 1

ARTIGO 30° - Os mandatos consideram-se automaticamente prorrogados até a posse dos
sucessores.

ARTIGO 31° - Fica designado o Foro da cidade de Araxa - MG para resolugdo de eventu is
conflitos decorrentes de interpretacdo e aplicagdo deste Estatuto.
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