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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
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LEI N° 1.941, DE 10 DE MARCO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover o
rateio das sobras dos recursos do FUNDEB — Fundo
de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacdo
Bésica e de Valorizagio dos Profissionais da
Educag&o do ano de 2021, com aplicagdo da Lei n.°
14.113/2020, aos profissionais da educagio basica em
efetivo exercicio.

O PREFEITO MUNICIAL DE RIO LARGOV/AL faz saber que a Camara Municipal de Rio
Largo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, considerando o art. 26 da Lei n.°
14.113/2020, a ratear as sobras de recursos do Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da
Educacdo Biésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educac@o — FUNDEB deste ano de
2021, com os profissionais da educagdio basica em efetivo exercicio, a fim de cumprir o
estabelecido no art. 212-A, da Constitui¢do Federal.

Art. 2°. Os profissionais da educagdo bésica sfio aqueles definidos nos termos do art. 26, §1°,
II, da Lei n.° 14.113/2020, com as alteragdes promovidas pela Lei n.° 14.276/2021.

Art. 3°. Para efeitos de distribui¢do, o rateio serd feito de forma igualitdria para todos os
servidores previstos no art. 2° desta Lei.

Parigrafo tinico. Consideram-se profissionais em efetivo exercicio aqueles em atuagdo efetiva
no desempenho das atividades, bem como nos termos dispostos no art. 98, da Lei Municipal n.°
1.779/2012 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Rio Largo, das
autarquias e das fundagdes publicas municipais.

Art. 4°. A distribuico das eventuais sobras dos recursos atraveés do rateio terd como base as
transferéncias do FUNDEB recebidas no periodo de janeiro a dezembro de 2021, e
a0s seguintes critérios:

I — o valor a ser pago aos profissionais da educagfio basica em efetivo exercicio, serd
pela diviséo do valor faltante para atingir o percentual minimo (70%), tendo como m
seguranca o percentual de no maximo 1% (um por cento) além do minimo;

II — o pagamento podera ocorrer através de folha de pagamento especifica.
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Pardgrafo tnico. O valor do rateio tratado por esta Lei ndo se incorpora aos vencimentos ou
proventos para qualquer efeito.

Art. 5°. O rateio sera calculado, dividindo-se o valor original das sobras do FUNDEB pela
quantidade de servidores habilitados a recebé-lo, observado o disposto no art. 3° desta Lei.

Art. 6°. O valor a ser repassado aos profissionais da educacfo bésica sera pago através de
transferéncia bancaria diretamente na conta bancaria do servidor.

Art. 7°. O valor a ser rateado, por se tratar de parcela com cardter de abono eventual Unico,
desvinculado do salério, n#o tera incidéncia do desconto previdenciario.

Art. 8°. Fica dispensada a apresentagdo de impacto orcamentério e financeiro que se refere o
§5° do art. 17, da Lei Complementar n° 101/2000, por ser despesa j4 prevista na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 9° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrfio a conta das dotagdes proprias
consignadas no orgamento de 2021, uplementadas se necessario.

flta desua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario, com efeitos finandeirgs retroajvos ao ia 28 de dezembro de 2021.

B MW

)
7 =21\,
&-..,;3 O GONCALMLVESDASITVA &
Prefeito, Munieis =

Art-10. Esta Lei entra em vigor na Y@




Alagoas , 14 de Mar¢o de 2022 » Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas = ANO IX |N°® 1751

BANHO. Interessados  solicitar o anexo no  e-mail:

setorcomprasrl@gmail.com
Rio Largo, 11 de Marco de 2021.

FATIMA TENORIO
Setor de Compras
Publicado por:
Mario Lucio Gomes Maciel Junior
Cédigo Identificador:8F202884

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 118/2022

PORTARIA N° 118/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, em cardter efetivo, o (a) Sr. (a) WELDER
DEYVID DA SILVA MORAES, inscrito (2) no CPF sob o n°
090.371.254-76 e portador (a) do RG n° 3262442-5 PO/AL, para
exercer o Cargo de Professor (2) de Educacio Fisica, com base no
Concurso Publico para o provimento de cargos efetivos, Edital n°
01/2019, publicado em 03 de Junho de 2019, bem como o Decreto n®
011/2020, de 09 de Margo de 2020,

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrério.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Rio Largo/AL, 09 de Fevereiro de 2022,

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito de Rio Largo/AL

TERMO DE POSSE

Aos 09 dias do més de Fevereiro de 2022, o (a) Sr. (a) WELDER
DEYVID DA SILVA MORAES, nomeado (a) pela Portaria n°
118/2022, de 09 de Fevereiro de 2022, para o cargo de Professor de
Educagdo Fisica, da Prefeitura Municipal de Rio Largo, Alagoas,
provimento em carater efetivo, declarou sua vontade de tomar posse
do referido cargo nesta data,

O empossado satisfaz as condigdes legais para a investidura no cargo
a que se refere o presente TERMO DE POSSE, tendo assumido neste
ato o compromisso de bem fielmente cumptir os deveres e atribuigdes
que The cabem, observando a Constitui¢do Federal, a Lei Orgénica
deste Municipio, decretos e demais normas ou designagdes que forem
necessarias.

Rio Largo - AL, 09 de Fevereiro de 2022.

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito de Rio Largo/AL

WELDER DEYVID DA SILVA MORAES
Professor de Educacio Fisica
Publicado por:
Derilindia Karoline Marques da Silva
Cédigo Identificador:8455DC21
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LEIN®1.941, DE 10 DE MARCO DE 2022.
Autoriza o Poder Executivo Municipal a promover o

rateio das sobras dos recursos do FUNDER — Fundo
de Manutengio e Desenvolvimento da Educacio

Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
Educagio do ano de 2021, com aplicagdo da Lei r
14.113/2020, a0s profissionais da educacio basica e
efetivo exercicio.

O PREFEITO MUNICIAL DE RIO LARGO/AL faz saber que
Camara Municipal de Rio Largo aprovou e eu sanciono a seguint
Lei:

Art. 1°, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, considerando

art. 26 da Lei n.° 14.113/2020, a ratear as sobras de recursos do Fund
de Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Biésica e d
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB deste ano d
2021, com os profissionais da educacio basica em efetivo exercicio, :
fim de cumprir o estabelecido no art. 212-A. da Constituicio Federal.

Art. 2°. Os profissionais da educagio basica sio aqueles definidos nox
termos do art. 26, §1°, II, da Lei n.° 14.1 13/2020, com as alteragde:
promovidas pela Lei n.° 14.276/2021.

Art. 3° Para efeitos de distribuicdo, o rateio serd feito de forma
igualitdria para todos os servidores previstos no art. 2° desta Lei.

Pardgrafo dinico. Consideram-se profissionais em efetivo exercicio
aqueles em atuagdo efetiva no desempenho das atividades, bem como
nos termos dispostos no art. 98, da Lei Municipal n.° 1.779/2012 —
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Rio
Largo, das autarquias e das fundagdes publicas municipais.

Art. 4° A distribuicdo das eventuais sobras dos recursos através do
rateio terd como base as transferéncias do FUNDER recebidas no
periodo de janeiro a dezembro de 2021, e obedecerd aos seguintes
critérios:

I — o valor a ser pago aos profissionais da educacdo basica em efetivo
exercicio, serd obtido pela divisio do valor faltante para atingir o
percentual minimo (70%), tendo como margem de seguranca o
percentual de no méximo 1% (um por cento) além do minimo;

Il - o pagamento podera ocorrer através de folha de pagamento
especifica.

Pardgrafo iinico. O valor do rateio tratado por esta Lei ndo se
incorpora aos vencimentos ou proventos para qualquer efeito.

Art. 5% O rateio sera calculado, dividindo-se o valor original das
sobras do FUNDEB pela quantidade de servidores habilitados a
recebé-lo, observado o disposto no art. 3° desta Lei.

Art. 6° O valor a ser repassado aos profissionais da educagio basica
serd pago através de transferéncia bancaria diretamente na conta
bancdria do servidor.

Art. 7° O valor a ser rateado, por se tratar de parcela com carater de
abono eventual finico, desvinculado do saldrio, no tera incidéncia do
desconto previdencidrio.

Art. 8°. Fica dispensada a apresentacdo de impacto orgamentirio e
financeiro que se refere o §5° do art. 17, da Lei Complementar n°
101/2000, por ser despesa jd prevista na Lei Orgamentéria Anual.

Art. 9°. As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei correrio a
conta das dotagdes préprias consignadas no orgamento de 2021,
suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigbes em contrario, com efeitos financeiros retroativos ao dia
28 de dezembro de 2021.

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
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