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CERTID A 0 LEIN® 533/2008
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O povo do Municipio de Lagoa Grande, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono e promuigo a seguinte Lei:

7
Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a contratar até 20 (vinte)
Agentes Comunitarios de Saude - ACS para atendimento ao Programa PACS e 4 (quatro)
Agentes Epidemiologicos para atender ao Programa de Combate a Dengue.

Arl. 2° As contratacbes dos profissionais serdo realizadas mediante
Contratos Administrativos e dar-se-ao pelo prazo de 12 (doze) meses, permitida a
prorrogacao pelo periodo de vigéncia dos Programas referidos no artigo anterior.

Paragrafo unico - O contrato podera ser rescindido por qualquer das partes,
independente de notificagao ou indenizagao.

Art. 3° Os servidores contratados fardo jus a remuneragdo mensal de

R$480,00 (quatrocentos e oitenta reais), devendo cumprir uma jornada de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 4° Os contratados terao direito a 13° Salario e Férias Regulamentares e
serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS)

Art. 5° Sao atribuigdes especificas do Agente Comunitario de Saude:

| - realizar mapeamento de sua area;

Il - cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro:
Il - identificar individuos e familias expostos a situacdes de risco;

IV - identificar areas de risco;

V - orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de salde, encaminhando-
as e até agendando censultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario;
VI - realizar agbes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da
Atencao Basica;
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VIl - realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
de sua micro-area,

VIl - estar bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagéo
das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacoes de risco;

IX - desenvolver agdes de educagao e vigilancia a saude, com énfase na promogao da
saude e na prevencao de doencas;

X - promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agbes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

XI - traduzir para os demais membros da equipe a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites;

XIl - identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser
potencializados pelas equipes.

Art. 6° Sao atribuicdes especificas do Agente Epidemioldgico:

| — realizar a pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de indice e descobrimento
de focos no municipio infestado e em armadilhas e pontos estratégicos no municipio nao
infestado;

Il — realizar a eliminagéo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle
mecanico (remogao, destruicdo, vedagao efc),

Il — executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecanico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientagao técnica;

IV - orientar a populacao com relagdo aos meios de evitar a proliferacao dos vetores;

V - utilizar corretamente os equipamentos de protegdo individual indicados para cada
situacéo;

VI — repassar ao superior da area os problemas de maior grau de complexidade nao
solucionados;

VIl — manter atualizado o cadastro de imoveis e pontos estrategicos da sua zona;

VIll — registrar as informacoes referentes as atividades da sua zona;

IX — deixar seu itinerario diario de trabatho no posto de abastecimento;

X — encaminhar aos servigos de saude os casos suspeitos de dengue.

Art. 7° Os contratados deverdo satisfazer cumulativamente as seguintes
condigcdes basicas:

| - ter 18 (dezoito) anos completos.

Il - possuir Comprovante de conclusao do ensino medio (2° grau).

Il - gozar de boa satde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das funcoes, tendo sido considerado apto nos exames meédicos
admissionais.

IV - ter sido aprovado em Processo Seletivo especifico para a categoria.

V - participar com aproveitamento de Curso de Qualificagao Basica para sua formagao;

VI - ter apresentado documentacéo pessoal exigida para admissao.
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Art. 8° A contratacao destes servidores sera precedida de Processo Seletivo
Simplificado, com normas estabelecidas em EDITAL proprio, por Comissdo Especial,
nomeada para este fim.

Paragrafo unico ~ A realizacao do Processo Seletivo podera ser terceirizada.

Art. 9° A coordenagdo, gerenciamento e execucdo dos servicos destes
profissionais, ficarao a cargo da Secretaria Municipal de Salide.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias proprias do orgamento vigente.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 12. Revogam-se as disposicdes em co

Registre-se, Publique-se e cumpra-se..

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande, bro de 2008.



