PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO RIO VERDE
CNPJ:17.906.314/0001-50
E-mail: prefeiturassrv@yahoo.com.br / Telefone: (35) 3364-1144
Rua Dr. André Sarmento, 272 - Centro - CEP: 37.467-000
Sio Sebastido do Rio Verde/ MG

PROJETO DE LEIN° __, DE 17 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO
DE GRATIFICACOES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal de S8o Sebastidio do Rio Verde,

sanciono a alteragdo dos paragrafos 1° e 2° do artigo 22 da Lei n® 765 de 9 de julho de 2006:

Art. 1°. Os paragrafos 1° e 2° do artigo 22 Lei n° 765 de 9 de julho de 2006 passam a vigorar com a

seguinte redag@o:

“Art. 22 — (...)

§1° Os percentuais das gratificacoes previstas nos incisos I, 11, 111 serdo calculados
sobre o primeiro nivel do valor inicial de carreira constante na Tabela Salarial de Cargos de
Provimento Efetivo, Anexo II-A, desta Lei Municipal (Plano de Cargos e Salarios), acima do
saldrio minimo nacional vigente.

§ 2° O exercicio das fun¢des de que trata este artigo serdo cumulativas com 0
desempenho de cargo efetivo e comissionado do servidor, sendo vedada a acumulagio de mais

de (02) duas gratificacdes.”
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sio Sebastisio do Rio Verde, 17 de janeiro de 2022.

SANDRO LISBOA MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DO RIO VERDE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Ap6s o reajuste das gratificagdes dos servidores da Licitacio, Pregio e Controle Interno

DESCRICAO DA DESPESA

ciancas com necessidades especiais.

Criagdo de 5 cargos de Professor I, com o objetivo de proporcionar apoio pedagdgico para

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL PARA 2022

Previsdo dos gastos de pesoal p/ 2022 apos a revisdo dos vencimentos 7.883.368.68
Receita Corrente Liquida anual prevista para 2022 17.776.912,55
Percentual de gastos anual projetado para 2022 44.35%

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL DESTE PROJETO DE LEI - PREVISAO
Custo das despesas mensal aumento real (G/20 - Projecido) 12.879.42
Custo das despesas anual com a Revis@o Salarial com 13° e 1/3 férias 171.725,14
Receita Corrente Liquida anual projetada (G/28 - Projecao) 17.776.912,55
Custo em percentual da aplicagdo do Piso em relagdo a RCL. 0,97%

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL PROJETADOS PARA UM ANO
Gasto Pessoal previsto apos a aprovagdo deste P.L. (G/26 - Projecdo) 6.712.897,17
Receita Corrente Liquida anual projetada (G/28 - Projecao) 16.930.392.90
Percentual de gastos com Pessoal anual projetado (G/30 - Projeg@o) 39.65%

Fimpacto sobre a Receita Corrente Liquida prevista para um ano sera de

Eque projeta o gasto anual com pessoal de 39,65%




PROGRAMACAO DE PAGAMENTO - Em valores para janeiro de 2022

MES EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2023 EXERCICIO 2024
JANEIRO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
FEVEREIRO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
MARCO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
ABRIL 12.879,42 13.523,39 14.199,56
MAIO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
JUNHO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
JULHO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
AGOSTO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
SETEMBRO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
OUTUBRO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
NOVEMBRO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
DEZEMBRO 12.879,42 13.523,39 14.199,56
13° e 1/3 Férias 17.172,19 18.030,80 18.932,27

Os custos dos pagamentos acima se re
professor I, conforme exposi¢do no quadro de Projegao.
foram previstas as corre¢des de 5% para 2023 ¢ 2024.

ferem ao aumento do valor pela criagdo de 5 cargos de
Sobre os valores definidos para 2022

Art. 16, § 2°, LC 101/2000, PREMISSAS E METODOLOGIA

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Exercicio de 2022 Exercicio de 2023 Exercicio de 2024
2021 + 5% Crescimento 3% /2022 Crescimento 5% s/2023
17.776.912,55 18.310.219,93 19.042.628.72

Para a Receita Corrente Liquida de 2021 foi utilizado o valor anu

dezembro de 2021 acrescido de 5%

al arrecadado até 31 de




PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL A SER CRIADA

Exercicio de 2022 Exercicio de 2023 Exercicio de 2024

12.879.,42 13.523,39 14.199.,56

0,07% 0,07%

0,07%

TIPO DE DESPESA

N Despesa Obrigatoria de Carater Aperfeigoamento de Agdo
Continuada Governamental

DESCRICAO RESUMIDA DE DESPESAS A EMPENHAR NAS DOTACOES

Pagamento das gratificagdes para o pessoal de Licitagdo, Controle Interno € Preg@o

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
X |Os recur

s0s estdo previstos no fluxo de caixa do Fundeb ou do Tesouro Municipal

FONTES DE RECURSOS

X | TESOURO MUNICIPAL CONVENIO

FUNDO MUNICIPAL

X | FUNDEB

Dotagdes Or¢amentarias e

Dotac¢des da Prefeitura
Saldos:

3.1.90.04.00.2.()5.01.12.36l.()()(».?..()()(il - RS. 451.837,85 - Vencimentos

3.1.90.04.00.2.05.01.12.365.006.2.0155 - RS. 154.467,44 - Vencimentos

3.1.90.13.00.2.05.01.12.272.006.2.0059 - RS. 168.461,46 - Encargos

A contabilidade devera preencher os campos acima com as dotacdes dos Vencimentos ¢ Encargos

do orcamento do Municipio, de 2021, cujas despesas ora criadas serdio empenhadas




Art. 16, Inciso II, §1°, LC 101/2000

Declaramos, em cumprimento da Lei Complementar 101/2000, concernente ao art. 16, Inciso II, §
1°, que as despesas decorrentes do objeto mencionado correrdo por conta de dotagdes especificas,
constantes da Lei Orgamentaria anual, que com a abertura de créditos adicionais, se necessario,
conforme autorizagdo contida na mesma, sdo suficientes para absorver os empenhos neste
exercicio. havendo pois, adequagdo orgamentaria e financeira. Declaramos ainda, que as

despesas acima sdo compativeis com o Plano Plurianual - PPA e Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO, e que ndo infringe nenhuma disposigdo constantes nestes instrumentos, pois enquadram em
suas diretrizes, prioridades € metas.

Art. 17, § 1° DA LC 101/2000

Declaramos a existéncia de recursos orgamentarios, conforme Lei Orcamentaria do exercicio de
2022 e compromisso de colocagdo dos recursos nos orcamentos de 2023 e 2024.

ASSINATURAS

Em 10/ 09/ 0092 Em AQ/QJ/ML

P e

i — P

Tesoureiro Contador

ndro Lishoa Martins
pfem_Mmic'ma\
r Prefeito Municipal

L




| PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO RIO VERDE B

PROJEGAO DE GASTOS COM PESSOAL

fev/22

com necessidades especiais.

Criacao de 5 cargos de Professor |, com o objetivo de proporcionar apoio pedagogico para cian¢as

Cargos a serem criados

5 cargos Professor | com vencimento de 2.111,38, sendo um total de R$. 10.556,90

Custo da criag&o dos cargos 10.556,90
Custo da Previdéncia Social 22% 2.322,52
Custo do aumento da despesa 12.879,42
Ultimo Impacto com reajuste das gratificagoes
Gastos com Pessoal Anual (jan a dez + 13° +1/3 férias) 7.484.165,85
Gastos com Agentes Politicos Anual (jan a dez) 322.857,75
Gastos Previstos 7.807.023,60
Impacto com a criagao dos cargos de professor |
Gastos Pessoal Anual (jan a dez + 13° +1/3 férias) com este projeto 7.497.045,27
Gastos com Agentes Politicos Anual (jan a dez) 322.857,75
Gastos Previstos 7.819.903,02
e . - - o
Prevnsalo da Receita Corrente Liquida para 2022 RCL 2022 + 5% de 17.776.912,55
corregao
Percentual de Gastos Anuais com Pessoal previstos 43,99%
38,27%

Percentual de Gasto com Pessoal em dez/2021

LIMITES:
Limite Prudencial da Lei Respons.Fisca\

Limite Constitucional - Lei 101/00 LRF

51,30%

54,00%



