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LEI N© 2,127, DE 13 DE OUTUBRO DE 2025.

Disp&e sobre a gratificagdo aos servidores ocupantes do
cargo de Gerente de Unidade Basica de Salde,
integrantes do quadro efetivo do municipio de Serra
Talhada/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SERRA TALHADA, ESTADO DE PERNAMBUCO
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 19 Fica instituida, no ambito do municipio de Serra Talhada/PE, a gratificacdo de funcdo
nomenclaturada de Gerente de Unidade Basica de Saude (UBS), com simbolo: GF - GUBS,
destinada aos servidores publicos que forem designados para exercer a referida funcdo,
observados os requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° O servidor designado para a funcao gratificada de Gerente de Unidade Basica de
Saude (UBS) exercera, cumulativamente com as atribuigdes do seu cargo efetivo, as seguintes
atribuicbes especificas:

I - Coordenar as atividades da equipe multiprofissional da UBS, promovendo a integracdo
entre os profissionais e a organizagdo dos processos de trabalho;

IT - Monitorar os indicadores de desempenho da unidade, com foco na melhoria da qualidade
dos servicos prestados e no cumprimento das metas pactuadas com a Secretaria Municipal de
Saude;

IIT - Gerenciar o uso adequado de insumos clinicos, medicamentos, materiais de
enfermagem, materiais administrativos e demais recursos da unidade, zelando pela conservacdo,
controle de estoque e funcionalidade dos itens;

IV - Controlar a jornada de trabalho dos servidores lotados na UBS, organizando escalas,
registrando frequéncia e comunicando a Secretaria Municipal de Salide eventuais inconsisténcias
ou afastamentos;

V — Supervisionar a rotina operacional da UBS, incluindo abertura e fechamento da unidade,
atendimento a demandas administrativas e apoio a equipe em situagdes criticas;

VI - Organizar e supervisionar os registros e informacGes em sistemas oficiais, garantindo a
fidedignidade dos dados e o cumprimento das exigéncias legais;

VII - Participar de reunides técnicas, capacitagdes e processos de avaliacdo institucional,
contribuindo para o aprimoramento da gestdo da Atengdo Primaria.

VIII — Articular acdes com a rede de atencdo a salde, promovendo o encaminhamento
adequado dos usuarios e a continuidade do cuidado;

IX — Coordenar e supervisionar o funcionamento geral da unidade de salde;

X — Organizar a agenda de atendimentos, acolhimentos e visitas domiciliares;

XI — Garantir o cumprimento das metas pactuadas (Componentes de Vinculos e
Componentes de Qualidade);

XII - Distribuir e acompanhar as atividades das equipes multiprofissionais (ACS, técnicos,
médicos, enfermeiros, dentistas, etc.);

XIII — Gerir insumos, materiais e medicamentos (controle de estoque, solicitacdo e
conferéncia);

XIV — Elaborar relatdrios de produgao, indicadores e demandas da unidade;

XV — Organizar escalas de férias, folgas e coberturas de profissionais; f
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XVI — Auxiliar no registro e monitoramento de produtividade;

XVII — Promover reunides de equipe, discussdes de casos e planejamento conjunto;

XVIII — Mediar conflitos e fortalecer o trabalho interdisciplinar;

XIX — Identificar necessidades de capacitagdo e realizar atividades de educacdo continuada;

XX — Encaminhar relatérios mensais da produgdo e desempenho da unidade;

XXI - Informar a coordenagdo sobre problemas estruturais, de recursos humanos ou de
insumos;

XXII - Auxiliar no planejamento das acdes de salde no territorio;

XXIII - Participar de reunifes de gestores da rede de salde;

XXIV — Apoiar e acompanhar o trabalho dos agentes comunitérios de salde;

XXV — Garantir o acolhimento adequado a populagdo;

XXVI — Manter dialogo com liderangas comunitdrias para levantamento de necessidades;

XXVII — Estimular a participagao social nos Conselhos Locais de Saude;

Paragrafo Unico. As atribuigbes descritas neste artigo serdo exercidas sem prejuizo das
fungBes originarias do cargo efetivo, ndo caracterizando desvio de fung&o.

Art. 39 A designagdo para o exercicio da funcdo de Gerente de Unidade Basica de Satde
(UBS), sera realizada por ato do(a) Secretario(a) Municipal de Salde, dentre servidores do
quadro municipal, observada a habilitagdo necessaria e o interesse da Administracao.

Paragrafo Gnico. A designagdo para a fungdo gratificada de funcdo de Gerente de Unidade
Basica de Salde (UBS) serd exercida cumulativamente com as atribui¢es do cargo efetivo, sem
caracterizar desvio de funcao.

Art. 49 A gratificacdo de que trata esta Lei corresponde ao valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais) mensais, a ser paga ao servidor designado para o exercicio da funcdo de Gerente de
Unidade Basica de Saude (UBS).

Art. 59 A gratificagdo de que trata esta Lei serd suspensa nas seguintes hipéteses, por
comprometerem a efetividade da fungdo e a qualidade dos servigos prestados a populacdo:

I — Afastamento do servidor por qualquer motivo que ndo seja considerado como de efetivo
exercicio, nos termos da legislacdo municipal;

IT — Faltas injustificadas ou reiteradas auséncias que prejudiquem o funcionamento da
unidade;

II - Descumprimento das metas e indicadores de desempenho estabelecidos em
regulamento proprio;

IV — Condutas que comprometam a gestao da unidade, a qualidade do atendimento ou a
integridade dos recursos sob responsabilidade do gerente;

§1° A suspensdo da gratificagdo sera formalizada por ato da autoridade competente, com
base em relatorio técnico ou processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

§2° O restabelecimento da gratificacdo dependera da regularizacdo da situacdo funcional e

do cumprimento das metas pactuadas. |
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Art. 6° A gratificacdo instituida por esta Lei, caracterizada como propter laborem, possui
natureza indenizatoria, ndo se incorporando e/ou integrando a remuneragao do servidor para
quaisquer efeitos legais, inclusive previdenciarios, trabalhistas ou tributarios, nem gerando
quaisquer efeitos para fins de férias e respectivo terco constitucional, décimo terceiro salario,
adicionais, aposentadoria, pensdo ou demais beneficios trabalhistas e previdenciarios.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacSes
orgamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 89 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicies em
contrario.

Gabinete da Prefeita

Serra Talhada/PE, 13 de outubro de 2025.
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