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SREFE

LEI N° 2.585, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024.
Autoria: Poder Executivo Municipal

CRIA. O CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
(COMSEA) E O FUNDO MUNICIPAL DA
SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
NO MUNICIPIO DE CAMPO _ NOVO DO
PARECIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
(COMSEA) e o Fundo Municipal da Seguranga Alimentar e Nutricional no Municipio de
Campo Novo do Parecis, érgéo colegiado, de carater consultivo, propositivo, deliberativo
e fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS.
Paragrafo tnico. O COMSEA seguira diretrizes do artigo 6°, artigo 208 e seu inciso VII,
artigo 212 e seu §4° e artigo 227 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, Emendas Constitucionais n°s 59/2009 e 64/2010, Lei Federal n. 9.394/1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional) e Lei Federal n. 11.346/2006 (Lei
Orgénica da Seguranga Alimentar e Nutricional).

Art. 2°. Considera-se Seguranca Alimentar e Nutricional a realizagdo do direito de todos
ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente,
sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base
praticas alimentares promotoras de salde que respeitem a diversidade cultural e que
sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis.

) CAPITULO Il )
DEFINIGAO DE COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Campo Novo do Parecis - COMSEA:

| - aprovar, acompanhar, promover e fiscalizar a execugao da politica de seguranca
alimentar e nutricional do municipio;

Il - solicitar @ gestdo publica que as diretrizes da politica municipal de seguranca
alimentar e nutricional sejam implementadas em sua totalidade;

Il - articular no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo, organismos governamentais
e ndao governamentais e organizagbes da sociedade civil para a implantagao,
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IV - incentivar parcerias que garantam mobilizagdo e racionalizagao do uso dos recursos
disponiveis;

V - coordenar campanhas educativas e de conscientizagdo da opinido publica com
vistas a unido de esforgos para o fortalecimento da politica municipal de seguranga
alimentar e nutricional,

VI - fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas que tenham como foco tematico a
Seguranga Alimentar e Nutricional;

VIl - incentivar a promogéo da agricultura familiar, com base em instrumentos voltados
para a melhoria da qualidade e agregagao de valor aos produtos agricolas produzidos,
bem como, incentivar a utilizacdo de areas ociosas rurais e urbanas para a produgao
agricola.

VIl - estimular e promover a capacitagdo para a produgao urbana de alimentos, com
base na promocéo da produgao doméstica de alimentos, e no apoio a pequena industria
alimentar;

IX - propor critérios e prioridades para fiscalizagao e aplicacao de recursos financeiros
disponibilizados pelo municipio mediante dotagdo orgamentaria para as politicas de
combate a fome, erradicacdo da pobreza e inseguranca alimentar e nutricional;

X - aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

XI - dialogar com outros segmentos da sociedade, tendo em vista a democratizagao das
informagdes sobre o combate a fome, miséria, exclusao social e inseguranga alimentar e
nutricional,

XIl - encaminhar sugestées e propostas que fortalegam a politica de seguranca
alimentar e nutricional aos gestores publicos, instdncias de controle e entidades
representativas nos diversos segmentos da sociedade civil;

Xlll - implementar mecanismos de monitoramento dos indicadores e avaliagao dos
servicos, programas e projetos relativos a seguranca alimentar e nutricional,
desenvolvidos pelo municipio;

XIV - convocar ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, seguindo as diretrizes do Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

XV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e modifica-lo, quando necessario.

CAPITULO Il
COMPOSIGAO E MANDATO

Art. 4°. O COMSEA sera constituido por 12 (doze) conselheiros titulares, e igual nimero
de suplentes, sendo 04 (quatro) representantes do Poder Publico e 06 (seis)
representantes da sociedade civil organizada.

§ 1°. Cabera ao Governo Municipal, definir seus representantes incluindo as Secretarias
afins ao tema da Seguranca Alimentar.

§ 2°. A definicdo da representagdo da sociedade civil devera ser estabelecida através de
consulta publica, entre outros, aos seguintes setores:

| — Movimentos Sindical, de empregos e patronal, urbano e rural;

Il — Associagao de classes profissionais e empresariais;

/ e www.camponovodoparecis.mt.gpv.br




7 e Av. Mato Grosso, 66-NE

o 'CAMPONOVO Centro, CEP 78.360-000
‘ s Pp FEARFEC'S Fone (65) 3382-5100

CNPJ 24772 287/0001-36
[l — Instituicdes religiosas de diferentes expressdes de fe, existentes no Municipio;

IV — Movimentos populares organizados, associagées comunitarias e organizagdes nao-
governamentais.

§ 3°. As instituicdes representadas no COMSEA devem ter efetiva atuagao no municipio,
especialmente, as que trabalham com alimentos, nutricdo, educagao e organizagao
popular.

§ 4°. A nomeacgdo dos membros do COMSEA far-se-a por ato do Executivo Municipal
publicado no Diario Oficial, e a posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data de sua publicagéo.

§ 5° Os(as) Conselheiros(as) suplentes substituirdo os(as) titulares, em seus
impedimentos, nas reunides do CONSEA e de suas Camaras Tematicas, com direito a
voz e voto.

§ 6°. O mandato dos membros representantes da sociedade civil no COMSEA sera de
dois anos, admitida uma recondugao consecutiva.

§ 7°. A auséncia as reunides plenarias deve ser justificada em comunicagdo por escrito
a presidéncia com antecedéncia de no minimo trés dias posteriores a cessao, se
imprevisivel a falta.

§ 8°. O COMSEA sera presidido por um(a) conselheiro(a) representante da sociedade
civil, escolhido por seus pares, na reunido de instalacao do Conselho.

§ 9°. Na auséncia do Presidente sera escolhido pelo plenario presente um representante
da sociedade civil para presidir a reuniao.

§ 10. Poderao ser convidados a participar das reunides do COMSEA, sem direito a voto,
titulares de outros 6rgaos ou entidades publicas, bem como pessoas que representem a
sociedade civil, sempre que da pauta constarem assuntos de sua area de atuagao.

§ 11. O COMSEA tera como convidados permanentes, na condi¢ao de observadores,
um representante de cada um dos Conselhos Municipais existentes.

§ 12. As fungbes de Conselheiro membro do COMSEA seréao consideradas servigos
publicos relevantes e nao fardo jus a recebimento de qualquer tipo de pagamento,
remuneragao ou vantagens.

Art. 5°. Entende-se por Organizagdo da Sociedade Civil: “entidade privada sem fins
lucrativos que nao distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva’, assim descrito no art. 2°, inciso |, alinea “a”, da Lei Federal n® 13.019 de 31 de
julho de 2014.

Art. 6°. Os conselheiros do COMSEA perderdo o mandato e serdo substituidos pelos
respectivos suplentes, nos casos de:

| - apresentarem procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

Il - desvincularem-se dos 6rgaos ou entidades de origem de sua representagao;

Il - apresentarem carta rentncia ao COMSEA, que devera ser lida em reuniao ordinaria;,
IV - forem condenados por sentenga irrecorrivel, por crime cu contravengao penal,

\
www.camponovodoparemsmt{;ov.br




oy Av. Mato Crosso, 66-NE
(.l CAMPO NOVO Centro, CEP 78.360-000
| ‘« ;DO PAREEIIS Fone (65) 3382-5100

PREFEITI

CNPJ 24772 287/0001-36
V - funcionamento irregular de acentuada gravidade da entidade da sociedade civil, que
a torne incompativel com o exercicio da fungdo de membro do COMSEA;

VI - extingdo da base territorial de atuagao da entidade no Municipio;

VII - desvio e ma utilizagao dos recursos financeiros recebidos pela entidade de érgaos
governamentais ou ndo governamentais.

§ 1° A perda do mandato se dara por deliberagdo da maioria dos membros do
COMSEA, em procedimento iniciado mediante solicitacdo de integrante do Conselho, do
Ministério Publico ou de qualquer cidadédo, assegurada ampla defesa.

§ 2° A substituicdo decorrente da perda do mandato se dara mediante ascensao do
suplente, eleito para este fim. No caso de ndo haver suplente, o COMSEA convocara
nova Assembléia Eleitoral, para elegera entidade que ira substituir a vacéncia.

§ 3° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros titulares do COMSEA
serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos titulares.

_CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DA COMSEA

Art. 7°. A organizacao, estrutura e funcionamento do COMSEA seré&o estabelecidos pelo
Regimento Interno a ser elaborado por seus Conselheiros no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar da posse de seus membros publicado no Diario Oficial.
Paragrafo tnico. As deliberacées do COMSEA se dardo nas Assembléias Ordinarias
mensais e/ou Extraordinarias, ambas convocadas pela Mesa Diretora com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas. No caso das Assembléias Ordinarias e
Extraordinarias, o quérum sera de 2/3 do total de seus membros titulares em primeira
convocagao e de 50% dos membros titulares em segunda convocagao. Apos o intervalo
de 30 (trinta) minutos entre a primeira e a segunda convocagdo, 0 quorum sera
constituido pela maioria simples dos conselheiros presentes.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DA SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 8°. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Campo
Novo do Parecis, administrado e gerido pelo Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, constituido por uma conta corrente em banco oficial, destinada
exclusivamente a promover os objetivos, metas e finalidades previstas nesta Lei,
aprovados pelo COMSEA.

Paragrafo unico. O Fundo que trata o caput deste artigo, sera composto por repasses
de verbas orgamentarias municipais, estaduais e federais, doagbes, contribuicées e
outros depositos.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 9°. O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, prestara apoio administrativo necessario ao funcionamento do COMSEA atraves
de recursos materiais, financeiros e logisticos.

Art. 10. Sempre se fizer necessario, podera o Conselho solicitar aos orgaos e entidades
da administragdo publica Municipal dados, informagdes e colaboragdo para o
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentaria consignadas no orgamento vigente.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado do/Mato Grosso, em 03
de setembro de 2024. / “ .
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/’ " RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal
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/

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Portal
Transparéncia do Municipio e por afixag&o no local de costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANT (0] CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao

www.camponovodoparecis.mt.gov.br




-

L"

e £ woate e
mal Cficial Eletrnico'd
ma;.oa e !

 Municipios db. Estadod e'Ma to»G ross g; ANO

Segunda Ter Quarta Quinta 2 i . : f ot
Inigo 07h Término + lnic?g 07h Témmino + Jlnicio 17h Témino +  |Inicio 17h Témino+ ?ﬁ"ta Inicia 17h Término + —‘S.ﬁba“ Inicio 07h Término +
7h Kiil i7h 17h
o i ) 2710912024 28/07/2024
Bomingo
Inicio 67h Término +
7h
29/0972024"

Art. 2° Esla Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gahinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 30 dias do més de agosto de 2024,

RAFAEL MACHADO
Prefeito Munlicipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragio, publicado no Didrio Oficial do Municipio/Jomal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagio no local de costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAC CANTERLE

Secretario Municipal de Administragac

RECURSOQS HUMANOS
PORTARIA N° 980, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.

CONCEDE FUNGAD GRATIFICADA A SERVIDORA LIGIAMARA TI-
BES,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legals conferida pela Lel Orgéni-
ca do Municiplo, e

CONSIDERANDO:

O memorando via 1Doc n°® 10.718/2024 expedido pela Secretarla de Sati-
de;

o disposto no art. 5°, da L.el Municipal n® 1.866/2017;
o disposto no Decreto n® 060/2017;

o0 inferesse publico e a necessidade administrativa.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01 de setembro de 2024, percentual de
gratificacdo, a titule de fungio gratificada, sobre os vencimentos ba-
slcos mensals da servidora abalxo listada:

|Mat. [SERVIDOR [%

LIGIAMARA,
6243inpes

JUSTIFICATIVA {atlvidades a serem desempenhadas)

30% Coordenagéio da Unidade Descentralizada de Reabilitagiio,
°IDe acordo com Art. 6° inc. | Decreto 60/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, acs 02 dias de
setembro de 2024,

RAFAEL MACHADOD
Prefeito Municipal

Reagistrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario
Oficial do Municipin/Jornal Oficlal Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixac&o no local de
costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE

Secretario Munlicipal de Administragio

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 973, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024,

REVOGA PARCIALMENTE A PORTARIA N° 819/2023 QUE CONCEDE
PERCENTUAL DE GRATIFICAGAQ A SERVIDORA JAMILLE SILVA DE
OLIVEIRA,

diariomunicipal. org/mt/amm - www.amm,org.br
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O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legails confetidas pela Lei Orgénica do
Municipio e,

CONSIDERANDO:

O memorando via 1Doc N? 10.718/2024 expedido pela Secretaria Munici-

pal de Saude; A Portaria n° 819/2023 de 03 de cutubro de 2023 que con-
cede Fungio Gratificada 4 Servidora; a necessidade administrativa.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, a partir de 01 de setembro de 2024, o percentual de
30% de funcgdo gratificada concedida a servidora municipal Jamille
Silva de Ollveira, matricula funcional n°® 4705, através da Portaria n°®
819/2023; Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 02 dias do
més de setembro de 2024,

RAFAEL MACHADO

Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jomal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE

Secretério Municipal de Administragio

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N° 2.585, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024.

Autoria: Poder Exacutivo Municipal

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NU-
TRICIONAL (COMSEA) E O FUNDO MUNICIPAL DA SEGURANGA ALI-
MENTAR E NUTRICIONAL NO MUNICiPIO DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

CAPiTULOI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°, Fica criado o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutri-
cional (COMSEA) e o Fundo Municipal da Seguranga Alimentar e Nutricio-
nal no Municiplo de Campo Novo do Parecis, 6rgéo colegiado, de caréter
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constltivo, propositivo, deliberativo e fiscalizador, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Soclal - SEMAS.

Paragrafo tnico, O COMSEA seguira diretrizes do artigo 6°, artigo 208 e
seu inciso VI, artigo 212 e seu §4° e artigo 227 da Constituicio da Repu-
blica Federativa do Brasil de 1988, Emendas Constitucionais n° 59/2008
e 64/2010, Lei Federal n. 9.394/11996 (Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cagdo Nacional) e Lei Federal n. 11.346/2006 (Lel Orgénica da Seguranga
Alimentar e Nutricional).

Art. 2°. Considera-se Seguranca Alimentar e Nufricional a realizacdo do
direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade,
em guantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessida-
des essencials, tendo como base praticas alimentares promotoras de sat-
de que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural,
econdmica e socialmente sustentaveis,

cAPITULO NI
DEFINIGAO DE COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutri-
cional de Campo Novo do Parecis - COMSEA:

I - aprovar, acompanhar, promover e fiscalizar a execugdo da politica de
seguranca alimentar e nutricional do municipio;

1l - solicitar & ges{do piblica que as diretrizes da politica municipal de se-
guranga alimentar e nutricional sejam implementadas em sua totalidade;

Til - articular no dmbito dos Poderes Executive e Legislative, organisimos
govermnamentais e ndo governamentals e organizagtes da sociedade civil
para a implantagdo, implementagio e acompanhamento de ages volta-
das para o enfrentamento as causas da miséria e da fome, no ambito do
Municiplo;

IV -incentivar parcerias que garantam mobilizagio e racionalizagio do uso
dos recursos dispenivels;

V - coordenar campanhas educativas e de conscientizagio da opinido pi-
blica com vistas & unido de esfargos para o fortalecimento da politica mu-
nicipal de seguranga alimentar e nutricional;

V1 - fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas que tenham como foco
tematico a Seguranga Alimentar & Nutricional;

VIl - incentivar a promogdo da agricultura familiar, com base em instru-
mentos voltados para a melhoria da qualidade e agregagéo de valor aos
produtos agricolas produzides, bem como, incentivar a utilizagao de areas
ociosas rurais e urbanas para a predugao agricola.

VIl - estimular e promover a capacitagio para a produgio urbana de ali-
mentos, com base na promogdo da produgdc doméstica de alimentos, e
no apoio a pequena industria afimentar;

IX - propor critérios e prioridades para fiscalizagdo e aplicaco de recursos
financeiros disponibilizados pelo municipio mediante dotagdo orgamenta-
ria para as politicas de combate a fome, erradicagéo da pobreza e insegu-
ranga alimentar e nutricional;

X - aprovar ciitérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

X! - dialogar com outros segmentos da sociedade, tendo em vista a de-
mocratizagie das informagfes sobre o combate a fome, miséria, exclusio
social e inseguranca alimentar e nutricional;

XII - encaminhar sugestfes e propostas que fortalegam a politica de segu-
ranga alimentar e nutricional aos gestores piblicos, instancias de controle
e entidades representativas nos diversos segmentos da sociedade civil;

Xl - implementar mecanismos de monitoramento dos indicadores e avali-
acéo dos servigos, programas e projetos relativos & seguranga alimentare
nutricional, desenvolvidos pelo municipio;

diariomunicipal.arg/mt/amm « www.amm.org.br

XIV - convacar ordinadamente a cada 04 (quatro) anos, ou extragrdinari-
amente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal
de Seguranga Alimentar e Nuiricional, seguindo as diretrizes do Conselho
Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional,

XV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno e modificd-lo, quando ne-
cessario,

CAPITULO (It

COMPOSIGAO E MANDATO

Art. 4° O COMSEA sera constituido por 12 (doze) conselheiros titulares,
e igual ntimero de suplentes, sendo 04 (quatre) representantes do Poder
Piblice e 06 (sels) representantes da sociedade civil organizada.

§ 1°, Cabera ao Governo Municipal, definir seus representantes incluindo
as Secretarias afins ao tema da Seguranga Alimentar.

§ 2°. A definicdo da representagdo da sociedade civil devera ser estabele-
cida através de consulta publica, entre outros, aos seguintes setores:

I -- Movimentos Sindical, de empregos e patrenal, urbano e rural;
Il - Associagdo de classes profissionais e empresariais;

il — Instituigdes religiosas de diferentes expressdes de fé, existentes no
Municipio;

IV — Movimentos populares organizados, associagbes comunitarias e or-
ganizagGes ndo-governamentais.

§ 3° As instituiges representadas no COMSEA devem ler efetiva atuagio
no municipio, especialmente, as que trabalham com alimentos, nutrigaa,
educacio e arganizagdo popular.

§ 4°. A nomeacgio dos membros do COMSEA far-se-4 por ate do Executivo
Municipal publicado no Digrio Oficial, e a posse ocoirera no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de sua publicagao.

§ 5° Os(as) Conselheiros{as) suplentes substituiro os(as) titulares, em
seus impedimentos, nas reunides do CONSEA e de suas Cdmaras Tema-
ticas, com direito a voz e voto.

§ 6°. O mandato dos membras representantes da sociedade civil no COM-
SEA sera de dois anos, admitida uma recondugdo consecutiva,

§ 7°. A auséncia as reunides plendrias deve ser Justificada em comunica-
¢do por escrito & presidéncia com antecedéncia de no minimo trés dias
posteriores A cessdo, se imprevisivel a falta.

§ 8°. O COMSEA sera presidido por um(a) conselheiro(a) representante
da socledade civil, escolhido por seus pares, na reuntao de instalagdo do
Conselho.

§ 9°, Na auséncia do Presidente sera escolhido pelo plendrio presente um
representante da sociedade civil para presidir a reunigo.

§ 10, Poderio ser convidados a participar das reunides do COMSEA, sem
direito a voto, titulares de outros drgdos ou entidades publicas, bem como
pessoas que representem a sociedade clvil, sempre que da pauta consta-
rem assuntos de sua drea de atuacdo.

§11. O COMSEA ter como convidados permanentes, na condigéo de ob-
servadores, um representante de cada um dos Conselhos Municipais exis-
tentes.

§ 12. As fungdes de Conselheiro membro do COMSEA serfo considera-
das servigos plblicos relevantes e ndo fardo jus a recebimento de qual-
guer tipo de pagamento, remuneragéo ou vaniagens.

Art. 5°. Entende-se por Organizagéo da Socledade Civil: “entidade privada
sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou assocliados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceires eventuals re-
suitados, sobras, excedentes operacionais, brutes ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualguer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrima-
nio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma imedi-
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ata ou por meio da constituigio de fundo patrimonial ou fundo de reserva”,
assim descrito no art. 2, inciso [, alihea “a”, da Lei Federal n® 13.019 de
31 de julho de 2014,

Art. 6°, Os conselheiros do COMSEA perderdo o mandato e serdo substi-
tuidos pelos respectivos suplentes, nos casos de:

1 - apresentarem procedimento incompativel com a dignidade das fungges,

Il - desvincularem-se dos érgdos ou entidades de origem de sua represen-
tagao;

Il - apresentarem carta rendncia ao COMSEA, que devera ser lida em reu-
nido ordinéria;

IV - forem condenados por sentenga imecorrivel, por crime ou contraven-
¢&o penal;

V - funcionamento irregular de acentuada gravidade da entidade da socie-
dade civil, que a torne incompativel com o exercicio da fungio de membro
do COMSEA,

VI - extingéic da base terrilorial de atuagfo da entidade no Municipio;

VIl - desvio e ma utilizagio dos recursos financeiros recebidos pela entida-
de de drgdos governamentais ou ndo governamentais.

§ 1° A perda do mandato se dara por deliberagée da maioria dos membros
do COMSEA, em procedimento iniciado mediante solicitagéo de integrante
do Consetho, do Ministério Piblico ou de qualquer cldadio, assegurada
ampla defesa.

§ 2° A substituicio decorrente da perda do mandate se dara mediante as-
censio do suplente, eleito para este fim. No caso de ndo haver suplente,
o COMSEA convocara nova Assembléia Eleitoral, para elegera entidade
que ira substituir a vacancia,

& 3° Nos casos de rendincia, impedimento ou falta, os membros titulares do
COMSEA serdo subsfituidos pelos suplentes, automaticamente, pedendo
estes exercer os mesmos direitos e deveres dos litulares.

CAPITULD IV
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DA COMSEA

Art. 7% A organizagio, estrutura e funcionamento do COMSEA serdo es-
tabelecidos pelo Regimento Interno a ser elaborado por seus Conselheiros
no prazo maximo de B0 (sessenta) dias, a contar da posse de seus mem-
bros publicado ne Diarlo Oficial.

Paragrafo tnlco. As deliberagies do COMSEA se dardo nas Assemblélas
Ordindrias mensais efou Extraordinarias, ambas convocadas pela Mesa
Diretora com antecedéncia minima de 48 {quarenta e oito) horas. No caso
das Assemblétas Ordinarias e Exiraordinarias, o quérum sera de 2/3 do
total de seus membros titulares em primeira convecagio e de 50% dos
membros titulares em segunda convecagao. Apds o intervalo de 30 (irinta)
minutos entre a primeira e a segunda convocagdo, o quérum sera consti-
tuido pela maioria simples dos conselheiros presentes.

CAP[TULOV

DO FUNDO MUNICIPAL DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIO-
NAL

Art. B, Fica criado o Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricio-
nal de Campo Novo do Parecis, administrado e gerido pelo Conselho Mu-
nicipal de Seguranga Alimentar e Nutriciona!l, constituido por uma conta
corrente em banco oficial, destinada exclusivamente a promover os objeti-
vos, metas e finalidades previsias nesta Lei, aprovados pelo COMSEA.
Paragrafo dnico, O Fundo que trata o caputdeste artigo, serd composto
por repasses de verbas orcamentarias municipals, estaduais e federais,
doages, contribuigtes e outres depdsitos.

CAPITULO VI

DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 9°. O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, prestard apolo administrative necessario ao funciona-
menta do COMSEA através de recursos matenais, financeiros e logisticos.

Art, 10. Sempre se fizer necessario, podera o Conselho solicitar aos 6r-
gdos e entidades da administragdo piblica Municipal dadus, informagdes
e colaboragio para o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 11, As despesas decorrentes da presente Lei correrdo 4 conta das do-
tagfes orgamentaria consignadas no orgamento vigente.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado do Ma-
to Grosso, em 03 de sefembro de 2024,

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jomal Oficial Eletrénico dos Municipies do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por aflxagio no local de
costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE

Secretario Municipal de Administragdo

RECURSOS HUMANDS
PORTARIA N° 978, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024,

CONCEDE FUNGAO GRATIFICADA A SERVIDORA VANESSA LUIZA
VASELL

0 PREFEITC MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Estado de
Mato Grosso, no usa de suas atribuigdes legais conferida pela Lei Orgéni-
ca do Municipio, e

CONSIDERANDO:

O memorando n® 009/2024 expedido pela Coordenadoria de Recursos Hu-
manos;

o disposto no art. 5°, da Lei Municipal n® 1,866/2017,

o disposto no Decreto r° 060/2017, item Xl acrescido pelo Decreto 201/
2022;

o interesse piiblico e a necessidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01 de setembro de 2024, percentual de

gratificagio, a titulo de fungdo gratificada, sobre os vencimentos ba-
sicos mensals da servidora abaixo listada:

Mat. [SERVIDOR|% |JUSTIFICATIVA {atividades a serem desempenhadas)

Xl - Acampanhar, ?]uando necessario, empresa
terceirizada que venha a desenvolver documentos
na area de Sadde e Sequranga do Trabalhe — SST;
- zelar pelo desenvolvimento de atividades e Inspe-
VANESSA ¢édo da aplicagio do contetdo dos laudos em SST,
5458ILUILZA VA |50, @dotando as medidas necassdrias; o

SEL] *|- supervisionar, fiscalizar e orientar as atividades pe-

riculosas e insalubres; . ) _

- responsabilizar-se pelo envio das informagoes ao
e-social, primando pela exatidao das informagcdes e
o cumprimento rigoroso dos prazos. {Redagdo
acrescida pelo Decreto n° 201/2022),

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 02 dias de
setembro de 2024.

RAFAEL MACHADO
FPrefeite Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de
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