PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DA PRESTAGAQ DE CONTAS MUNICIPAL

Oficio n.® 004-2024-CONT Santana do Itararé, 22 de Marco de 2024,
Assunto: Prestagio de Contas Municipal
Senhor Presidente,

O Municipio de Santana do Itararé, CNPJ 76.920.826/0001-30, por seu
representante  legal abaixo-assinado, vem por meio deste encaminhar os
documentos que compdem a Prestacio de Contas referente ao exercicio financeiro
de 2023.

O Municipio possui a autarquia Institute Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Santana do Itararé, CNPJ 24 670.442/0001-03.

Aproveitamos da oportunidade para informar que o municipio participa dos seguintes
Consbrcios:

CNPJ ' Razdo Social
' 03.273.207/0001-28 | Consércio InterGestores Parana Salde
|Eﬂnwmn Intermunicipal de Desenvolvimento Regional e
16.834.678/0001-98 | o rorial Divisa Norte do Parana
" 00476.812/0001-55 | Consareio  Publico Intermunicipal de Salde do Norte
Pioneiro - CISNORP| 5
00.126.737/0001-55 | Consdrcio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana -
CISNOP

Prefeito Municipal

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Eslado do Parana

Praca Nossa Senhora de Salete, s/n.” - Centro Civico
CEP: 80530-910 - Curitiba-PR

Praca Frei Mathias de Génova, 184 - Centro - Fone: (43) 3526-1458.
CEP: E4970-000 - Santana oo farard - PR - CNPJ: T8.920.82600001-30
www.saniznadoitarars.gr.oov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE

Exercicio de 2023

1. Normatizagdo
v O Sistema de Controle Interno foi implantado pela Lei n® 023/2007.
v Posteriormente a Lei n® 041/2019 implementou alteragdes no Sistema de
Controle Interno.
v Decreto n® 013/2022 que designou o servidor Danilo Tomaz de Oliveira

Matozinho na funcio de controlador interno dos poderes executivos,
legislativo @ RPPS.

2. Qualificaco dos responséveis pelo Controle Interno no exercicio de 2023 e
pela emissdo deste relatorio

Mome: Danilo Tomaz de Oliveira Matozinho | CPF. 103.664.279-89
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 - 31/12/2023
Servidor ocupante de cargo efetiva? (X)SIM _( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Escriturario

' Formagao Académica:
Graduado em Administragio e Ciéncias ( ) Superior

Contabeis, e Pés Graduado em Finangas (v, pse_qraduagao/Mestrado/Doutorado

( ) Ensino Fundamental
( ) Ensino Médio/Técnico

Realizou cursos de capacitagao relacionados a atividade desempenhada nos ultimos
60 meses?

(X) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.

( ) Nao, justificar.

3. Relagdo de Servidores

Confarme Lei Complementar n® 041/2019 que instituiu a Unidade de
Controladoria Interna no municipio, e Decreto n® 013/2022, nomeou anente
o Controlador Intemo, ndo ha mais senidores que componham a Unidade de

Controladoria Interna.

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2023

|L 1
Fone JSRo-T458. B 'r
Fmﬁﬂhﬂ:inﬂﬁmm*nm— (3 /
mmmm-mmamm.mamm:mm-m | ~ I'J
www.santanadoftarare.pr.gev.br Al |



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

Vérificar Folha | VISt inloco |
01 | lan/f2023 RH bl para exames e 100% Regular
de Pagamento :
verificagdo
sy Visita in loco
02 | Fev/2023 | LicitagBes VE:‘;E;‘::&“ paraexamese |  50% Regular
verificacdo
Visita in loco
| 03 | Mar/2023 | LiquidagBes E:;ng;::z:::s para exames e 20% Regular
verificaggo
. Visita in loco
04 | Abr/2023 | Licitaghes v;ﬁ:f::,?t::s paraexamese |  30% Regular
verificacdo
Visita in loco
05 | Maif2023 | Contratos Verificacio para exames e 60% Regular
verificagdo
T Visita in loco
06 | Jun/2023 | Empenhos Conferéncia | para exames e 25% Regular
verificagao
Transferéncias a g i R
| ran
07 | Agof2023 | Pagamentos para exames & 25% Regular
Fornecedores vertflcacio
~ Didrio Verificacio = s
08 | Set/2023 Oficial Atos Oficlais on 1l 60 g
Visita In loco
Verificar Folha |
09 | Outf2023 RH para examese | 100% Regular
' de Pagamento verificaclio
Visita in loco
10 | Nov/2023 | Contratos Verificagdo para exames e 60% Regular
| ?Eﬂﬂl:&;ﬁu

5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relagio ao item 4

/ Conforme demonstrado na tabela, houve acompanhamento da execuglo
orgamentaria através de inspegao por amostras.

v Também houve ammpanhamen
Pagamentos, dentre outros, verifica
moralidade, eficiéncia, publicidade, legalidade &

tg de Licitagdes, Contratos, Folha de
ndo assim o atendimento aos principios de
impessoalidade.

Praca Frei Mathias de Génova, 184 -
CEP: 34970-000 — Santana do Itararé -

Centro - Fone: (43 3526-1458.

www.santanadoitarare.pr.gov.br

PR - CNPJ: T6.920.8260001-30




PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

v Até onde os exames puderam constatar, n3o foram encontradas
irregularidades.

6. Sintese das avaliagbes

| Planos e Politicas de Governo i
' Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR
Eficacia da aplicag8o das politicas de governo REGULAR
Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR
Adequagao da LOA ao PPA e & LDO
Diretrizes contidas na LDO REGULAR
Actes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execucdo Orgamentaria )
Realizag8o da receita e rendncia fiscal REGULAR
Medidas para cobranga da divida ativa _ REGULAR
Programagéo financeira e congelamento de dotagdes REGULAR
Alteragbes Orgamentarias :
' Créditos suplementares REGULAR
Créditos especiais REGULAR
Créditos extracrdindrios REGULAR

Regimes Proprios de Previdéncia Social B
Repasses das contribuigtes retidas e patronal, bem como
dos aportes para amortizagio do déficit em conformidade REGULAR
com o calculo atuarial
| Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a REGULAR
previdéncia propria
‘Conselho de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEE DECRETO N°
Ato de nomeagdo dos membros | 025/2021

| 12 Titwlares, sendo:
01 — Executivo
01 = Sacrataria de
Educacio
02 — Professores
01 = Diretores
01 - Servidores
Téonicos Adm.
Compaosi¢ao 02 — Pais
01 = Conseno
Tutedar
01 = Conselho
Municipal de
Educecio
02 — Organizaghes da
| Socledade Civil |

mwwnﬁmm-ﬂmm-m:mmﬂ-iﬂ. |
CEP: B4570-000 - Santana do Mararé - PR - CNPJ: T8, 920, 826000 1-30 A
www.santanadoitarare.pr.gov.br
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SANTANA DO ITARARE

I
12 Suplentes, sendo:
01 = Executivo |
01 — Secretarla da
Educacio
02 = Prafeszores
1 = Diratores
01 — Servidones
Técnicos Adm.
02 = Pais
01 = Consatho
Tutetar
01 — Consalho
Municipal de
Educacdio
02 - Organizagtes da
Sociedade Civil

Funcionamento — regularidade das reunides

REGULAR
(BIMESTRAIS)

Qualidade das informagbes prestadas

REGULAR

Parecer do Conselho sobre as contas de 2023

REGULAR

' Conselho Municipal de Saide

Ato de nomeagio dos membros

DECRETO |
002/2023

Composigao

E Titulares, sendo:
04 = Ususrios da
Salde
02 — Trabalhadores
da Salde
01 = Prestadorss de

Servigos Salde
01 — Secretana Mun.
Salda

08 Suplentes, sendo:

04 — Usudrios da
Salde

02 — Trabalhadores

da Salde

01 = Prestadores de

Senicos Salde

01 — Sacretaria Mun

Salde

Funcionamento — regularidade das reunies

REGULAR
(TRIMESTRAIS)

REGULAR

Qualidade das Informacbes prestadas

REGULAR

I Parecer do Conselho sobre as contas de 2023

de forma

—  Contabilidade do Fundo Municipal de Salde & executada Fandiaiiial

Comité Municipal do Transporte Escolar

Frel Mathias de Génova, 184 - Centro = Fone: (43) 3526-1458.

Eﬂ’:ﬂﬂ?ﬁ-ﬂﬂ'-hﬂﬂmdﬂhﬂiam-ﬂm 76.020.8260001-30

www.santanasdoilarare.or.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

Lei de criagéo LEI 032/2016 |
DECRETO
Puftu de nomeagio dos membros 04812021
Parecer do Comité em relagio is competéncias descritas e
| noA. 17 da Resolugéio n° 777/2013-GS/SEED REGVIAR
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
' Apropriagho contabil da despesa REGULAR |
Limite de gastos REGULAR
Divida Consolidada R
Apropriagdo contébil da divida REGULAR
Limite da divida consolidada RELI
Limites Constitucionais ol 1 i
Lndir::a das despesas com manutengio e desenvolvimento REGULAR
0 ensino : =
. indice das despesas com servigos plblicos de salde REGULAR
Sistemna de Informagées Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ac Tribunal em
relagio ao Sistema de Informagbes Municipais -
Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com os sistemas da REGULAR
entidade, como por exemplo as demonstrages contibeis e os
relatérios de execucdo orcamentaria (RREC) e gestio fiscal
(RGF)

7. Consideragbes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

+ Mo Perlodo analisado (01/01/2023 a 31/12/2023), nfo foram encontradas
irreguiaridades, sendo encaminhado antes do prazo previsto, o Encerramento
Anual, para o Tribunal de Contas do Estado do Parana.

8. Demais agoes desenvolvidas
¥ No periodo ndo houve apontamentos no SGA;

9. Participacéio em Consércios Intermunicipais

| 02 273.207/0001-28 | Conséreio InterGestores Parana Saude |

16,834 978/0001-99 | Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional do
Territorio Divisa Norte do Parana j |
00.476.612/0001-55 | Consdrcio Intermunicipal de Sadde do Norte Pioneiro |

Consorcio Intermunicipal de Saltde do Norte do Parana -
00.126.737/0001-55 CISNOP |

Praca Frel Mathiss de Génova, 184 = Contro - Fone: (43) 3526-1458. J
m:mmm-mmw-m-mxumwm ¥,
www.sanianadoitarare.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

10. Encaminhamento da Prestagido de Contas para a Cimara Municipal

fa: !3:13

RAL 56202

PR

CAMARA MUNICIP
L
T EE— BANTANA DO
OTOCOLO GE
Data: 221032024
Luaislativg

Foram_encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal em
JEEH /112 12024, em atencio ao art. 49 da Lei Complementar n.® 101/00.

Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em
caixa e bancos em 3112/2023, inclusive das aplicagbes financeiras conforme
totalizagio constante do Balango Patrimonial,

Demonstrativo das conciliagbes bancarias das contas em que o saldo contabil
& divergente do saldo registrado na tesouraria.

Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64,
estruturado conforme as Demonstragfes Contabeis Aplicadas ao Setor
Pilblico - DCASP, estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP - STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal
de Contabilidade (CFC), emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto
com o2 Anexos correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal
de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

Os Relatdrios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2023, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada

sistema.
Os Relatérios Resumidos da Execugio Orgamentdria publicados durante o

exercicio de 2023, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

Copia integral do processo de prestagSo de contas enviado ao Tribunal
relativo ao exercicio financeiro ﬂbWEﬁiE rg,[at-:&r‘m.

y

Eantar_ﬁi do ltararé, 13

' "f K
/ \ i

DANILO TOMAZ DE OLIVEIRA MATOZINHO
" Controlag6r Interno

rgo de 2024,

Frei Mathias de Génova, 184 - Cantro - Fone: (43) 3526-1458,
&Tmrm- Santana do Hararé - PR = CNPJ: 76.520.8260001-30
www_santanadoitarare. pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagio aplicado e conduzido
por este Orgdo de controle intemo no exercicio financeiro de 2023, do CHEFE DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, em atendimento
as determinacbes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo
em condigio de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
levando-se o teor do referido Relatério @ deste documento ao conhecimento do
Responsavel pela Administragio para as medidas que entender devidas.

A opinifo supra ndc elide nem respalda iregularidades nao detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais
que o caso ensejar. T

Santana do Itararé, 13 de margo de 2

DANILO/TOMAZ DE OLIVEIF
' Controlador ry

Mathias de Génova, 184 - Centro - Fone: (43) 3526-1458.
Gglﬁgﬂmm— cantana do ltareré - PR - CNPJ: 76.820.526/0001-30
www.santanadoitarare ar.gov.be



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticio com os seguintes dados:

assunto PRESTAGAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMACOES COMPLEMENTARES
Ano da exarcicio; 2023

SUWJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE
Gestor atual: JOSE DE JESUS ISAC

3estor das Contas: JOSE DE JESUS ISAC

DOCUMENTOS ANEXOS

= Dficio de Encaminhameanto (01 Cfico 0042023 - TCE - Encaminba PLA §

- Dedaracio de diéncia do refatdrie anual do Controle Intermo (02 DECLARAGAD DE CIENCIA DO RELATOR...,
- Terma de confimacdo de informaghes cadastrais (03 TERMO DE CONFIRMACAQ DE INFORMACOES ()

- Publicagio de Lai Municipal {04 LEI 222023 REAVALIACAD ATUARIAL)

- Lauds Atuarial {05 Laudo Aluaral 2023)

- Damonstrativo de Recella e Despesa (06 Anexo 04 - Demonstrativo das Receitas)

- Informactes do Regime Proprio de Previgéncia Social (08 TABELA DE INFORMAGOES DO REGIME PROPR)
- Demonstrativo da Projecao Aluarlal do RPPS (07 Anexo 10 - Demonsirative da Projecio )

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, CNPJ T6.920.826/0001-30, através do{a)
Representante Legal JOSE DE JESUS ISAC, CPF 650.438,639-00

Curitiba, 22 de margo de 2024 11:15:48

Poral eContas Parana Pagina



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

DECLARAGAO DE CIENCIA DO RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

Em atengio ao contido nos arts. 7° da Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, 10, § 2° e 13, § 3°, da Instrugio Normativa n® 172/2022, bem como o
previsto no item | do Anexo | desta Nota Técnica, DECLARQ, para os devidos fins
de direito, que tomei conhecimento das conclusdes contidas no RELATORIO
ANUAL DE CONTROLE INTERNOQ, elaborado por Danilo Tomaz de Oliveira
Matozinho, na qualidade de Controlador Geral do Municipio de Santana do Htararé
PR, referente ao exercicio de 2023.

Santana do ltararé PR, 22 de margo de 2024,
&N
|
V)2

P, J
Jussﬁjélﬁg’ﬁc/'

Prefeito Municipal

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete, s/n.® - Centro Clvico

Praga Frei Mathias de Génova, 184 - Centro - Fone: (43) 3526-1458
CEP: 84070-000 - Santana do feraré - PR - CNP.J: T6.920.8260001-30
www.santananinitarare pr.oovbr



PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

TERMO DE CONFIRMACAO DE INFORMAGOES CADASTRAIS

ENTIDADE: MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE PR.
REPRESENTANTE LEGAL: JOSE DE JESUZ IZAC
RESPONSAVEL TECNICO: NAIRDO PEREIRA
EXERCICIO:2023

Considerando o art. 20, § 3° da Instrugdo Nommativa n® BE, de 20 de dezembro de
2012, com a redac8o dada pela Instrugio Nomativa n® 170, da 13 de janeiro de
2022, na condigio de responsavel pelo encaminhamento da prestagio de contas
anual, declaro que os dados cadastrais informados ao Tribunal de Contas do Estado
do Parana foram revisados e estio atualizados, conforme dados abaixo:

Tipo | it
CPF Nome Papel Vincul . Data Inicio | Data Fim
| L]
850438 630-00 | Jose de Jesuz izac |  Prefeito Agente | 010172021 | 31/12/2024
Politico
023.462.250-83 |  Nairdo Pereira Contador Efetivo | 01/02/2022 | 31/12/2024
545.9?2.549—491 Pedro Bernardo da | Responsavel | Agente  01/01/2021 31/12/2024

Luz | Tesouraria Politico |
103.664 275-80 | Danilo Tomazde | Controle ‘Efetivo | 01/02/2022 |  31112/2024
Oliveira Matozinho Interno
037.028529-80 | Mario Henrique Procurador Efetivo | 01/01/2021 31/12/2024 |
Malaquias da Silva
033.641.219-31 Fabio Anfonio | Agente de Agente | 03/04/2023 31/12/2024
Batista da Rosa | Contratagao Politico

Praga Frei Mathias de Génova, 184 - Centro - Fone: (43) 3526-1458.
CEP- B4970-000 — Santana do Marard - PR - CNPJ: T8.920.8260001-30
WWW. Santanadoitarare. or.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

LEI N°. 022/2023.

SUMULA: "HOMOLOGA A REAVALIACAD
ATUARIAL PARA EQUACIONAMENTO DO
DEFICIT TECNICO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ITARARE, ESTADO DO  PARANA -
SANTANAPREYV, APURADO O CUSTO
SUPLEMENTAR PARA O EXERCICIO DE 2023
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”™.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE APROVOU E EU
JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICEPIO SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 19, Fica homologada a reavaliacdo atuarial, com base nos dados cadastrais de 31
de dezembro de 2022, gque equacionou o déficlt técnico apurou um custo suplementar
no valor de R$ 45,228.251,90 (quarenta e cinco milhSes, duzentos e vinte e oito mil,
duzentos e cinquenta € um reals e noventa centavos) a ser gquitado no prazo de 33
(trinta e trés) anos, e que serd objeto das reavaliagoes atuariais anuais, conforme
exigéncia contida no artigo 55, da Portaria MTP n® 1467, de 02 de junho de 2022, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Art. 2°. Para obter o equilibrio financeiro e atuarial nos termos do art. 1° da Lel
Federal 9.717/1998 e da Portaria MTP n? 1467, o Municipio de Santana do Itararé
realizard a amortizacBo do déficit técnico atuarial (custo suplementar) em 33 (trinta e
trés) anos, conforme projecdo de amortizacdo abalxo, cuja guitagdo encontra-se
prevista para ocorrer no Exercicio de 2055.

ANO DE AMORTIZACAD POR APORTES CRESCENTES

ANO "m JUROS AMORTIZACAD | FOLMA ANUAL SALDO
31/12/2022 . - - - 45.228.251,90
2023 R$ 974.358,31 | R$ 2.220.707,17 | RS (1,246,348,86) | R§ 7.933.466,50 | R§ 46.474.600,76
2024 RS 1.124.174,49 | R§ 2.281.902,90 | R$ (1.157.728,41) | R$ B.012.801,17 |R$ 47.632.329,17
2025 RS 1.278.099,52 | R$ 2.338,747,36 | R$ (1.060.647,85) | R$ B.092.929,18 | RS 90.692,977,02
RS 1.435.839,66 | R$ 2.300.825,17 | R$ (954.085,52) | R§ B.173.858,47 | RS 49.547.962,54
2027 A% 1.597.073,23 | A% 2,437.714,96 | R$ (B40.641,73) | R$ B.255.597,06 | RS 50.486.604,27
2028 | RS 1.761,450,23 | R% 2.478.990,47 | R% (717.540,23) | R$ B.338.153,03 | R% 51.206.144,50
2029 R§ 1.928.479,24 | RS 2.514.221,70 | R% (585.742,45) | R$ B5.421.534,56 | RS 51.791.886,96
2030 R$ 2.007 806,77 | R$ 2.542.981,65 | R§ (445.174,88) | R4 B.505.749,90 |R§ 52.237.061,84
2031 R$ 2.260.053,35 | RS 2.564.839,74 | RS (295.786,38) | A3 B,590.807,40 | R$ 52.532.848,22
2032 ¢ 2.441.754,32 | RS 2.579.362,85 | W% (137.608,53) | RS B.676.715,47 |R$ 52.570.456,75

Praga Frel Mathiss de Génove, 184 - Cenlro— Fone: [43) 3526-1458.
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2033 RS 2.615.415,93 | R$ 2.566.119,43 R$ 29.296,51 | R$ B.763.482,63 | R§ 52.641.160,24
2034 R$ 2.769,515,51 | RS 2.584.6B0,97 | R$ 204,534,549 R$ B.851,117,46 | R% 52.436.325,70
2035 R$ 2.963.501,66 | R§ 2.574.623,50 | R$ 388.878,07 RS B.939.628,63 | R4 52.047,.447,63
2036 R& 3.136.704,56 | R§ 2.555,529,68 | R$ 581.264.68 RS 9.020.024,92 | Ri$ 51.466.182,74
2037 R$ 3.308.786,43 | R$ 2.526.989,57 | RS 781.796,86 R$ 9.119.315,17 | A% 50.684.385,89
2038 A% 3.478.842,04 | B¢ 2.488.603,35 | RS 990.238,69 R$ 9.210.508,32 | R4 49.694,147,20
2039 R$ 3.646.299,39 | R$ 2.439.962,63 | R$ 1.206.316,76 | R$ 9.302.613,40 |R$ 46.487.830,44
2040 R$ 3.810.470,51 | R$ 2.380.752,47 | R§ 1.420.718,04 | RS 9,395.639,53 |R$ 47.058.112,40
2041 A% 3.970.642.34 | R 2.310.553,32 | R$ 1.660.089,02 | R5 9.489.59593 |RS 45.306.023,36
2042 R$ 4.126.077,81 | R$ 2.229.042,95 | R§ 1.897.034,86 | R$ 9.564.491,80 | A& 43.500.968,51
2043 RS 4.276.016,98 | R$ 2.135.808,54 | R$ 2.140.118,44 | R% 9.680,336,81 |R$ 41.360.870,07
2044 R$ 4.419.678,38 | R$ 2.030.818,72 | R$ 2.388.859,66 | R$ 9.777.140,18 |RS 38.972.010,42
2045 RS$ 4.556.260,45 | R$ 1.913.525,71 | R$ 2.642,734,74 | R$ 9.874.911,58 | R$ 36.329.275 68
2046 RS 4.584.295,43 | R$ 1.783.767,94 | R$ 2.900.527,99 | R$ 5.973.660,69 | RS 33.428,747,60
2047 R 4.584.205,43 | RS 1.641.351,51 | RS 3.042.943,91 | R$ 10.073.397,30 | RS 30 385.803,77
2048 R$ 4.584.295,43 | RS 1.491.942,97 | RA$3.192.352,46 | R$ 10.174.131,27 | RS 27.193.451,31
2045 R$ 4.684.20543 | ke 1.335.198,46 | R$ 3.349.096,97 | R$ 10.275.872,59 | R§ 23.544.354, 35 |
2050 RE 4.684,79543 | R% 1,170.757,80 | R% 3.513.537,63 | R$ 10.3/8,631,31 | R% 20.330.816,72
2051 A% 4 BBA.295 43 | R$ 00UR.243,10 | R$ 3.686,052,32 | RS 10.462.417,63 | A% 16.644.764, 40
2052 R$ 4.684.29543 | R$B17.257,93 | R$ 3.867.037,49 | R$ 10.587.241,80 |R% 12.777.726, 50 |
2053 R§ 4.684.29543 | R$ 627.386,39 | RS 4.056.909,03 | RS 10.693.114,22 | A% B.720.817,87
2054 A% 4.684.29543 | R§428.192,16 | R%4.256.103,27 | A% 10.800.045,36 | A% 4.464,.714,60
2055 A% 4.684.20543| R$ 219.217,49 | R$4.465.077,94 | R% 10.908.045,82 RS (363,34)

Art. 3°. Os valores da tabela constante nesta Lei estdo posicionados na data base da
avaliacdo atuarial de 31/12/2022 e quando do seu efetivo pagamento dever8o ser
corrigidos com juros de 4,91% (guatro inteiros e noventa & um décimos) ao ano.

Art. 49, Para o Exercicio 2023, o Municipio de Santana do Itararé realizard o
pagamento de déficit técnico atuarial referente ao aporte anual de R$ 974.358,31
(novecentos e setenta e quatro mil e trezentos e cinquenta e oito reais e trinta e um
centavos) em aportes periodicos, com fulcro na Portaria MTP n® 1467, de 02 de junho
de 2022, em 10 (dez) parcelas mensais e sucessivas, conforme detalhamento da
tabela abaixo, sob pena de Incidéncia dos encargos dé que trata esta Lel.

Vencimento Valor do aporte (R$)
31/03/2023 R$ 97.435,83
28/04/2023 R$ 97.435,83
31/05/2023 R$ 97.435,83
30/06/2023 7% 97.435,83
31/07/2023 R$ 97.435,83
31/08/2023 R$ 97.435,83
29/09/2023 R% 97.435,83
31/10/2023 R$ 97.435,83
30/11/2023 R$ 97.435,83
29/12/2023 R$ 97.435,83

Praa Frei Mathias de Génova, 184 - Cenire - Fone: (43} 35261458,
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§ 19. O Municipio de Santana do Itararé compromete-se a quitar a quantia disposta
no caput do presente artigo, de forma definitiva e imetratavel, configurando-se como
confissdo extrajudicial, nos termos dos Artigos 389, 394 e 395 do Novo Cddigo de
Processo Civil.

§ 29, O Municipic de Santana do Itararé renuncia expressamente a gualquer
contestacdo guanto ao valor e procedéncia da divida, assumindo Integral
responsabilidade pela exatiddo do montante declarado & confessado, ficando,
entretanto, ressalvado o direito do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do
Municipio de Santana do Itararé, de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras
importancias devidas, nado incluidas nesta Lei, ainda que relativas ao mesmo periodo.

§ 3% O Municiplo de Santana do Itararé compromete-seé a efetuar o pagamento
pontualmente, sob pena de Incidir juros de 0,5% (zero virgula cinco) ao més e
atualizacSo pelo INPC-IBGE ou outro indice gue o substituir, desde a data de
vencimento até a data do pagamento.

§ 4°, O Fundo de Previdéncia do Municipio de Santana do Itararé ndo esta obrigado a
providenciar qualguer notificacio ou interpelac8o para constituir o Municipio de
Santana do Itararé em mora pelo ndo pagamento da aliguota suplementar mensal
referida na presente Lei, sendo que o simples & puro inadimplemento gerara a sua
inscricio em divida ativa e obrigard ao pagamento da totalldade remanescente, com
o5 devidos acréscimos legais.

Art. 59, O Municipio de Santana do Itararé se pbriga a consignar no orgamento de
cada exercicio as verbas necessarias ao pagamento da aliquota suplementar mensal.

Art. 6°, Revogadas as disposicBes em contrario, esta lei entrara em vigor na data de
sua publicacdo.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 28 DE
MARCO DE 2023.

Ilg', J__J

||' iF
- \Y
UZ IZAC

Prefeito Municipal
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£.1.1. Mortalidade Geral: IBGE 2021 separada por sexo - Extrapolada (MPS)
2.1.2. Mortalidade de Invilidos: IAPC

2.1.3. Entrada em Invalidez: ALVARO VINDAS

2.1.4. Mortalidade de Ativos: A fungio mortalidade de ativos, qx®® ¢ construlda
pelo método de Hamea, a partir das trés tabelas citadas. Com essas fungies
construiu-se a tabela de comutagdo. A tabela de comutacio & utilizada para
o cilculo do valor de contribuigio referente a cada servidor para que o
mesmo tenha direito a uma das aposentadorias previstas em Lei, com
proventos proporcionais ou integrais conforme especificado no art. 40 da
Constituigio Brasileira, e para determinar o valor da contribuicdo de cada
servidor para que o seu dependente tenha direito a uma pensio por morte
quando o mesmo falecer, bem como ¢ utilizada também para determinar o
valor das reservas matemditicas.

£.2. EXPECTATIVA DE REPOSICAO DE SERVIDORES ATIVOS:

Ndo fol adotado o critério de reposicio de servidores através de novos
entrados no Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

2.3. ROTATIVIDADE:

Nula

2.4. COMPOSICAO FAMILIAR:

Os valores atuais dos beneficios de pensiio por morte de se
qualquer natureza foram calculados levando-se em consideragio que |
servidor ativo possul um conjuge, previsto em determinagbes de cilculos
seguros de vida em grupo, onde se defasa as Idades em trés anos pa
para menos de acordo com o sexo do segurado principal, ou seja, se
principal for do sexo masculino automaticamente seu conjuge terd id:
anos menos a idade principal e vice-versa.

2.5.TAXA DE JURO REAL:

A taxa de juros real utilizada para o cilculo atuarial & de
liguida, completamente pura e sem o acréscimo de riscos de
investimentos. Diante deste fato aconselha-se que a taxa mir
financeira deveri ser superior a 4,91% ao ano.

‘-ﬂjl:luhu.n AT W l" % R it sy T P s T e T T L O RS o g e



¢] Aposertadoria por tempo de contribuigio;
d) Aposentadoria compulséria;

3.2.2. Quanto ao dependente:
a) Pensdo por morte do servidor;

H.?ﬁrdnlhmeﬂnhrEuErHMHLHn'lmdelﬂd:hm
de Z004 em seu artigo 1°, parigrafos de 1a5:

“Art. 1* No cdiculo dos proventos de aposentadoria dos servidores Htulares
de carge efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, inclufdas suas autarquias e fundagiies, previsto
no § 30 do art 40 da Constituigde Federal e no art. 2° do Emenda
Constitueional no 41, de 19 de dezembro de 2003, serd considerada a
média aritmética simples das maiores remunerages, utilizadas como base
para as contribuigdes do servidor oos regimes de previdéncia a que esteve
vinculade, correspondentes o B0% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia fulho de 1994 ou desde a do inicio do
contribuicdo, se pasterior dquelo competéncia.

& 1° As remuneracdes considerados no cdlculo do valor inicial dos
proventos terde os seus valores atualizados més o més de acordo com a
variggdo integral do indice fixado pore o otualizapdo dos saldrios-d
contribuigdo considerados no cdlculo dos beneficios do regime geral de
previdéncia social,

§ 2° A base de cdlculo dos proventos serd o remuneragdo do servide
carge efetivo nas competéncias a portir de julho de 1994 em que ndo
havida contribuigio para regime préprio.

§ 3° 0s valores das remuneragbes o serem utilizadas no cdlcula de
trata este artigo serde comprovados mediante documento forneg
drgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia oof
servidor esteve vinculade ou por outro documento piblice, »
regulamento,

§ #° Para s fins deste artigo, as remuneragdes consideradas
apasentadoria, atualizadas na forma do § 1o deste artigo, nd

I - inferiores ao valor do saldrio-minimo;
Il - superiores ao limite mdximo do saldrio-de-contribulgy
meses em que o servidor esteve vinculade oo regime geral
social

§ 5° Os proventos, colculodos de acordo com o ca
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minimo nem exceder a remuneragdo do respective servidor no cargo
efetive em gue se deu o aposentadoria.”

Ainda, informo que fol adotado para projecdo de beneficlo futuro, o
ultimo salério informado com base em 31 de dezembro do ano anterior
ao exercicio avaliado, adicionalmente as premissas ji listadas nesta nota
técnica atuarial,

4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTO POR BENEFICIOS
ASSEGURADOS PELO PLANO DO RPFPS

Sdo o3 critérios de cilculos matemdticos empregados para encontrar o
equilibrio atuarial entre a receita de contribuigbes dos servidores, sendo eles o3
ativos, inativos e pensionistas, conforme constam na Emenda Constitucional n® 41,
acrescentada da receita de contribuigdo do municipio e os encargos do plano de
beneficios definidos garantidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Soclal em
questio,

4.1.0s Regimes Financeiros adotados para a avaliacio atuarial do plano de
beneficios assegurado pelo REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO sio:

REPARTICAO DE CAPITAL DE CAPITALIZACAO
COBERTURA
Aposentadoria por Invalidez Aposentadoria por ldade
Pensdo por Morte de Ativos Aposentadoria por Tempo de
Contribulcao
Aposentadoria Comp

4.1.1. REGIME FINANCEIRO DE REPARTICAD DE CAPITAL DE

No caso do Regime de Reparticio de Capital de Cobertura
avaliado apenas o valor do custo normal a ser arrecadado rels
Capital de Cobertura necessirio para fazer face aos compromis$o
ans beneficios de risco nio programivel e de prestagio contis
iniciardo no exercicio. A Provisio Matematica de Beneficios a
regime & nula. Quando ocorrer o evento invalidez ou morte
capital de cobertura correspondente a esse beneficio é &
Provisdes Matemiticas de Beneficios Concedidos, que passarf
anualmente em regime de capitalizagio.
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E FINANCEIRDO DE CAPITAL PELDO M DE

As receitas provenientes das contribuighes durante o perfode laborativo,
ou seja, em que o servidor encontra-se na forga de trabalho, <30 acumuladas e
capitalizadas e devem equilibrar-se com as despesas relaclonadas com os
futuros beneficios, podendo os mesmos ser de prestagio Ginica ou de prestagio
continuada. Neste caso, consideramos dois perfodos distintos, onde o primeiro
é referente 3 acumulagio das reservas e o segundo referente a pagamento de
beneficios. Sio constituidas reservas técnicas para o grupo, este subdividido em
beneficios a conceder (atuals ativos e iminentes) e beneficios concedidos
(atuais inativos e pensionistas).

5. FORMULAGDES MATEMATICAS

As formulagbes matemdticas utilizadas na avaliagio/reavaliacio atuarial para a
determinagio dos valores atuais dos compromissos (do RPPS, Ente piblico, Servidor e
Compensacio Previdenciiria), das provisbes matemiticas, dos custos; e atribuigio do
tusteio estio separadas por regime financeiro e subdivididas em Beneficios a
Conceder e Beneficios Concedidoes, quando for o caso, classificando-se em cada item os

respectivos beneficios.
5.1.1. REPARTICAQ DE CAPITAL DE COBERTURA:
5.1.1.1. Beneficlos a Conceder:
5.1.1.1.1.  Aposentaderia por invalidez:
CW;'”= fx HEN:’E X1, xﬂ:emm w FET

iE‘N"H
i, i ML:H 100
3 al

5.1.1.1.2.  Pensdo por Morte de Servidor:
CNI*™= f x BEN™ x g™ x a2’ x F@
" CN L
PAMS u'rzv-i
CN ST~ x 100
[# [

5.1L.2. REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZACAO:




5.1.2.11.  Aposentadoria para servidores vdlidos: por idade,
tempo de contribuicio e compulsdria:

5.1.2.1.1.1.  Valor Awal dos Beneficios Futuros - VABF

VABF, = f » BENPROJ g:m x 4w FU

X

512112  Valor Atual das Contribuiciies Futuras - VACF
VACF, = VABF_~ PMBaC',

512113 Provisio Matemética dos Beneficios A Conceder -
PMBaC

PMBaC, = =%« VABF,

F=p
512114, Custo Normal
VABF,
F—
Emr.li"l‘
CNAPS_ sl 100

CN, =

5.1.2.2. Beneficios Concedidos:
5.1.2.2.1.  Aposentadoria concedida a servidores vilidos:
51.2.2.1.1.  Valor Atual dos Beneficios Futuros - VABF

VABF™ = f x BEN, x (a0 + p™ wa"® )x FC

51.22.1.2. Valor Atual das Contribuictes Futuras - V.
VACF™ = f x |cONTR ] = a"®xFC

512213 Provisio Matemaitica dos Beneflcio
PMBC

PMBC"Y = VABE X" —VACF"




5.1.2.22.1.  Valor Atual dos Beneficios Futuros - VABF
VABF"' = f % BEN, = (4" +p™ xa " }xFC

5.1.2.2.2.2. Valor Atual das Contribuigdes Futuras - VACF

FACF! = f x [CcONTR ] = a"xFC

512223, Provisio Matemdtica dos Beneficios Concedidos -
PMBC

PMBCM" = VABF ™ —VACF ™
51.2.2.3. Pensdio concedida a dependentes de servidores:
512231 Valor Atual dos Beneficios Futuros - VABF

VABF™ = f x BEN,K x H.,x FC

| Assumird a funcin atuarial de acords com a condicdo bioméirica do pensiomisis :
4, pensionisa valido vitlicio

H, =14, pensionisia invélido

d, g mecasde | pengionista menor de idade

L S

512232 Valor Atual das Contribuigdes Futuras - VACF
VACF!™ = » [CONTR ] x H.»x FC

512233 Provisio Matemdtica dos Beneficios Conce
PMBC

PMBaC)™ =VABF"™ - vACF™

51.2.3. Compensacio Previdenciaria

A Compensagio Previdencidria é calculada atrawvés de
aplicagdo sobre o VABF, onde este fator corresponde ao peri
junto ao RGPS somando o tempo de servigo anterior ao te
servidor jd estava no quadro do Municipio, porém ainda nia
sobre o tempo total trabalhado, considerando zpenas os Ben
e obedecendo como limite maximo a determinagao da Portari
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' Corresponde ao valor referente ao periodo que o servidor e o

Municipio possuem para contribuir até a data do evento gerador do
beneficio. Lembrando que o Municipio ndo poderd contribuir com
percentual inferior ao do servidor e nem superior ao dobro deste,
bem como, 0 percentual minimo de contribuigio de servidor deverd
ser igual ao percentual adotado para os servidores da Unido (14%),
conforme determina a legislagio vigente.
Provisido Correspondem ao valor do custo total do plane deduzido as
Matematica | contribuicbes futuras, sendo dividida em duas partes: provisio
Previdencidria | matemditica para beneficios a conceder (servidores ativos e
iminentes) e provisio matemdtica para beneficios concedidos
E [servidores inativos e pensionistas).
Reservas Corresponde ao valor dos compromissos especiais por parte do
Matemiticas a | Municipio para com o Regime Préprio de Previdéncia Social (custo
Amortizar | suplementar referente aos beneficios a conceder, custo suplementar
referente aos heneficios concedidos e custo adicional].
Déficit Corresponde a reserva matematica a amortizar, neste caso, 3 soma
Técnico dos valores referentes ao custo suplementar e custo adicional.
Superdvit | Significa que o Regime Proprio de Previdéncla Social analisado
Técnico possui patriminio superior ao valor das reservas matematicas, neste
[ caso deverd realizar a reserva de contingéncia de beneficios.
Reservade | Deve-se calcular 25% do valor das reservas matemdticas, para que
Contingéncia | através da diferenga entre o superdvit alcancado e o valor da reserv
de contingéncia, possa ser utilizado como reserva para ajustes do
plane.
Reserva Corresponde ao valor do patrimbnio do regime préprio le
Técnica previdéncia. Sdo considerados como patrimbnio apenas os valores
em calxa (bancos), aplicacbes financeiras, bens imdveis e mave
sendo desconsiderando para efeito de cilculo atuarial os valope
receber (confissbes de dividas, dagdes de terrencs, imdve
valores a receber serfio incorporades ao valor do patrimd
calculo atuarial, apés o recebimento destes. =
Custo Referente ao periodo de tempo passado trabalhado pelo sery
Suplementar | a data de ingresso deste servidor no Regime Priprio de P
ou Reserva | Social (beneficios a conceder - servidores ativos e imine
Matemiticado | 0 seu valor determinado pelo produto dos anos
Tempode | compreendido entre a idade inicial do servidor na forga o
Servico e a idade de ingresso do servidor no Regime Proprio de P
Passado Social. Este custo, no momento da ocorréncia do event

beneficio devera ser recalculado a fim de que {

responsabilidade de aportes financeiros entre o Munit
regime/s a que esteve vinculado o servidor anterion
ingresso no regime préprio. Com relagio ao custo
referente aos beneficios concedidos (aposentadoris
seus valores atuais foram calculados levando-se g
idades dos beneficidrios na data do cilculo e &
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beneficios, utilizando-se valores de comutacbes Tabela IBGE 2021,
Taxa anual com base na Politica de Investimentos do Ente
Federativo.

Correspande a um determinado valor que compreende o perfodo de
tempo em que o servidor ingressou no Regime Préprio de
Previdéncia até a data base do cilculo atuarial, Esse valor é o que o
RPFS deve possuir como patriménio, 30 menos. No caso do RPPS ndo
possuir este valor, 0 mesmo passa a ser um passivo determinado
pela diferenca entre o valor encontrado e o valor do patriménio,
sendo o mesmo de responsabilidade do Municipio, pois significa que
durante este perfodo nio houve recolhimento ideal para o Regime
Priprio de Previdéncia. Neste caso o Municipio deverd realizar pelo
menos uma alternativa de parcelamento desta divida, que nio
poderi ser superior a 35 anos de parcelamento. O custo adicional &
conhecido também por compromissos especiais por parte do
Municipio ou aportes de responsabilidade do Municipio para com o
Regime Préprio de Previdéncia Social referente ao Déficit Técnico
Atuarial.

| i“" __;,_.-'
Cristione Lemos do Prado
Atudria Responsdvel
MIBA - 1170

{Atives - Prefetturn (demals atividades)




| Aposentados por Invalidex 3 2 | 150486 | 131503 | 5937 | 6986

Aposentados Especiais 13 1 442168 | 500495 | 5775 | 5687
Pensionistas 3 4 | 111287 | 78263 | 3524 | 1479

9.1 Estimativa de servidores por beneficios que serio concedidos:

APOSENTADORIAS | IDADE | COMPULSORIA | TEMPO DE CONTRIBUICAD

Quantidade 24 11 55
MULHERES

APOSENTADORIAS | IDADE | COMPULSORIA | TEMPO DE CONTRIBUICAD
Quuntisade 28 1 108

9.2 Relagho das aposentadorias que serdo concedidas por ano:

AND DE

N.* DE PESSOAS. N, * DE PESSOAS

et — et [ f i -y
ElElelnie o lnin (SIS = sl ols oo fula




3 Linha [média) da vida laboral dos servidores ativos:

;!

162 59,7

94 Quantidade de servidores inativos e pensionistas, separado por
sexo, remuneracio média e idade média, referente aos beneficios

Mantidos pelo Tesouro.
Quantidade Misdia Salartal Média de ldade
Mulheres Homens Mulbeores Homens Milheres Homens
0 1 - 1.436,16 000 86,44
Pensionistas i 3 1.668,30 1.758,08 70,44 79.24

RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

10. Custos dos beneficios mantidos pelo tesouro municipal em regime de
reparticio simples.

DESCRICAD VALOR EM RS${reais) (%)
CUSTO TOTAL DS BENEFICIOS RS 1.423.839,10 1
CUSTO TOTAL - BENEFICIOS DE APOSENTADORIA RS 154.6094.13 1
CUSTO TOTAL - BENEFICIOS DE PENSAD HE 1.269.144.97
CONTRIBUICOES FUTURAS s 0,00
INSUFICTENCIA FINANCEIRA RS 1.423.839,10

11. Custos ¢ aliguotas reais obtidos através do cdlculo atuarial

VALDR

DESCRICAD

R§91.4

CUSTO TOTAL DO PLANO

CUSTO TOTAL BENEFICIOS A CONCEDER




_RS28571.871,50 | 85,5% |
SL7%

R335.816.263,57
RS22.181.635,74 | 100%

REZO.6ZR.921.24 B

BENEFICIOS A CONCEDER

R$1LE52.714,50 | 7.00%

1) APOSENTADORIA POR IDADE, TEMPO DE CONTRIBUICAO E .
| COMPULSORIA 2136%
2) APOSENTADORLA POR INVALIDEZ 1,13%
3) REVERSAO EM PENSAD POR MORTE DE INATIVOD 6.42%
4) PENSAD POR MORTE DE ATIVOS 4,11%
ﬂmmﬂ EM PENSAOQ POR MORTE DE INATIVO POR INVALIDEZ 1.23%
BENEFICIOS CONCEDIDOS (36)
1) INATIVDS - CONFORME EMENDA CONSTITUCIONAL 148
2} PENSIONISTAS - CONFORME EMENDA CONSTITUCIONAL L%,

1L1. Custos e aliguotas AJUSTADAS 3 taxa de contribuigio adotada pe

Ente:
VALOR EM
DESCRICAD R$({reais)
5 TOTAL D} PLANG —
CUSTO TOTAL BENEFICIOS A CONCEDER

Compromissos Especials Estimados - Tempo de Servigo Passado

Compensacio Previdenciinia - Tempo de RGPS ¢fou Outros Regimes

Custo Suplementar Estimado - Tempo de RGPS 8/ou Dutros Regimes

CUSTO TOTAL

| Reserva Matemitica do Tempo de Servigo Passado




1] APOSENTADORIA POR IDADE, TEMPO DE CONTRIBUICAD E
COMPULSORIA

COME 16,56%
2) ADORIA POR INVALIDEZ 1,13%
3) 0 EM PENSAD POR MORTE DE INATIVO 4,98%
4] PENSAQ POR MORTE DE ATIVOS __411%
S]REVERSAD EM PENSAO POR MORTE DE INATIVO POR INVALIDEZ 1.23%
BENEFICIOS CONCEDIDOS (%)
1] INATIVOS - conforme emenda constitucional n® 103 ) 14%
2) PENSIONISTAS - conforme emenda constitucional n® 103 145

Considerando os resultados reais, se o Municipio estivesse aportando o percentual
real de célculo de 34,25%, sendo 20,25% contribulgdo normal para o Ente somado a
14% contribuicio normal para o Servidor, o déficit atuarial real seria de RS
37.286.877.77, considerando o saldo de atives garantidores (patriménio). Com o ajuste
real, a contribuicio normal passou de 34,25% para 28%, o que evidencia o aumento do
déficit para RS 45.228.251,90.

12. Aliquotas que deverio ser aplicadas para o custeio do plano, dividinde
entre Prefeitura, servidores ativos, Inativos e pensionistas referente ;
custo normal do plano.

pescriclo

| Servidores ativos
| Servidores inativos

| Servidares pensionistas

| Municiphs - Contribuicdo Normal
 Despesus Administrativas
Municipio Tolal

1. CUSTO TOTAL D0 PLANG

L1. PROVISAD PARA BENEFICIOS A CONCEDER

11,1, AMOSENTADORIA POR IDADE TEMPO DE CONTRIRUICAD B COMPULSORIA
112, APDSENTADORIA POR INVALIDEZ
1.0.3 REVERSAD EM PENSAD POR MORTE

|1.1.4. PENSAD POR MORTE DEATIVO




w

1.2 PROVISAD PARA BENEFICIDS CONCEDIDOS

L1 INATIVOS FINDO FINANCEIRG

12.2 REVERSAD EM PENSAD POR MORTE - FUNDO FINANCEIRD

| L2.3. PENSIONISTAS FUNDO FINANCIIRD

RS 2648129206

Z. RESERVAS MATEMATICAS A AMORTIZAR

HE 57141 16687

2.2.1. RENEFICIOS A CONCEDER

RS 3651324564

£.2.1.1. VALOR FRESENTE

69.234.553 85

LEL1.[ -} CONTRIBENCOES FITURAS

R3 2704 HHR 44

2.2.1.2, COMPENSACAD FINANCEIRA ESTIMADA

RS 40864 1RTT

1.1.1. BENEFICIOS CONCEDIDOS

| 22.2.1. VALOR PRESENTE INATIVOS

RS 20.62R.921,24
RS 17.539.790,18

22.L1 (- ) CONTRIBURCOES FUTURAS

R 0,00

2122 VALOR PRESENTE REVERSAQ EM PENSAD POR MORTE INATIVOS

L2322 | - ) CONTRIBUICOES FUTURAS

RS 199355350

R$ 0,00

22.2.1. VALOR PRESENTE PENSIDNISTAS

RS 2648.292,06

22.23.( - ) CONTRIBUNCOES FUTURAS

2224 (- ) COMPENSACAD PREVIDENCIARIA A RECEBER NO EXERCICIO

RS 0,00

N 1553 714,50

3. RESERVAS TECNICAS (ATIVOS GARANTIDORES 10 PLANG)

RS 11.913.914.97

1.1. RESERVAS TECNICAS [PATRIMONIO)

B3 11.913.914.97

3.2 DEVERQR DE MENTOS EXISTENTES

b3 0.00]

4, DEFICIT TRCNICO

R £520THI5 1,90

| 4.1. RESERVA MATEMATICA A AMORTIZAR

RE 57142066

1.1, CUSTD 511 AR MUNICIPIO A -GOTA] BENEFICHI A CONCEDER

R 36510245

4.1.2. RESERVA MATEMATICA . TEMPD DE SERVICD PASSAIN - RENEFICIOS CONCEDIDOS

HE Z0amar

4.2. RESERVAS TECNICAS

RS 11.913.91

4.2, CUSTO SUPLEMENTAR MUNICIPIO {GOTA -GOTA) BENEFICIOS A CONCEDER

423, SALDO DEVEDNNL DE PARCELAMENTOS EXISTENTES

4.2.2 RESERVA MATEMATICA - TEMPO DE SERVIQ0 PASSADD - BENEFICIOS CONCEDIDOS

11913

5. COMPROVACAQ FINAL

K% 9141

5.1, CONTRIBUICOES FUTURAS

T,

| 5.4 COMPENSACAO FINANCEIRA ESTIMADA - RENEFICIDS A CONCEDER

5.2. FUNDO FINANCEIRO A CONSTTTUIR PELO MUNICIPIO BENEFICIOS A CONCEDER
5.3, FUNDO PREVIDENCIARIO A CONSTITUIR PELO MUNICIPIO BENEFICIOS CONCEDIDOS

R
it

5.5 NESHRVA TECNICA [PATRIMONIO-SALDO

LD DEVEDUR]
5.6, COMPENSACAD PREVIDENCIARIA A RECEBER KO EXERCICIO

14. Plano de amortizacio para cobertura do DEFICIT TECNIC
crescentes durante 33 anos
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0 déficit técnico de RS 45.228.251,90 deverd ser aportado pelo Municipio e mp
amortizagds, conforme demonstrado no quadro acima, onde of dport
postecipados, podendo o Municipio optar por fazer reposicdo anual ou
exercicio, para que haja equilfbrie financeiro-atuarial conforme determif
vigente. Entretanto, a legislogdo atual de parcelamento existen
amortizagdo integral do déficit atuarial apresentada
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atuariais do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio

15.1 Projeciio atuarial considerando as receitas de contribuicio e

compensagin
previdencidria bem como as despesas para os préximos 75 anos conforme
determina a legislagio em vigor (descapitalizadas a valor atual):

INSUFICIENCIA OU
Instante | ANO Rﬂgﬁ uﬂs[:ﬁm EXCEDENTE SALDO A }r:i.m ATUAL
FINANCEIRD (RS) )
1 2023 1.487_356,85 2.739.071,76 {1251.71491) 10.720.780.32
2 2024 168697250 2.171.29513 (484.322,63) 10.280.729.62
3 2025 1.900.334,68 2212.43543 [312.100,75) 10.010.428,52
4 2026 2.100.830,70 2811.060,53 {710.229,83) 59.424.105.39
5 2027 206211754 2.865.526,11 [B03.408,56) B.791.903,19
6 2028 2252662 24 3.160.524 83 [907.862.59) 8.110.942,70
7 2029 2.328.500,99 3.191.447,20 (B62.946,21 7.493.562.05
8 2030 2.537.696,25 3.460.068,05 [922.371.80) BHES 356,44
9 2031 2.680.474.48 3.916.609,27 {1.236.134,79) 6.062.350,92
10 | 2032 2675.190,12 4541357 (186616270 4.906.804,31
11 | 033 2.530.745,60 511041375 (2579.668,15) 3.384.206,78 ||
12 | 2034 247453745 5.071.440,16 [2596902,71)
| 13 | 2035 265223657 5.132.194 66 [2479.958,09)
14 | 2036 2.793.681,91 5.681.043 87 (2887361 96)
15 | 2037 2.603.047 60 6.007.737,09 | 3.404.680
16 | 2038 255457111 6171.763,71 {3.617.212 650}
17 | 2039 2.618,402.58 6.150,825,07 [3.541.422 49}
18 | 2040 2.795.503,89 £.320.734,12 {3.525.230,23)
19 | 2041 288361229 6.846.977.85 __{3.963.365,56)
20 | 2042 2589.517.75 7.568.623 86 {4.979.106.11)
|21 | 2043 2.245.654.23 7.760.691.83 [5.515.037.59]
22 | 2044 217527358 7.860.528.21 [5.685.254 63}
23 | 2045 2.154.42930 8.042 49742 (5.884.068,12)
24 | 2046 2.069.40588 8.625.376,75 (6.555.970,87)
25 | 247 LB0A.936,46 8.597.393,78 {6.990.457,32)
26 | 2048 1.512.501.26 8.936.872,91 {7.424.371.66)
| 27 | 2049 LO41.728.97 8.939.050,58 (7.897.321.61)
28 2050 B40.342.30 B.863.906.01 (8.023.563.71)
29 | 2051 £37.035.28 B.569.927,70 (7.932892.42)
30 | 2052 564.876,50 B.179.898,96 [7.615.022 46)
31 | 2053 55217889 7.905.058.97 (735288008}
32 | 2054 £43.099,99 7.484.27737 (7.041.177 38)
33 | 20585 £14.21397 7.060.777.03 {6.655.563,06)
34 | 2056 390.207,29 6.:619.143.88 (6.228.936,59)
35 | 2057 39081796 6.216.780.27 (5.825.962.31)
36 | 2058 28.140,49 5.790.833,40 [5.762.692.91] |
37 | 2050 25.687,29 5.355.711,29 [5.330.024,00°
38 | 2060 23.92749 4.953.753 63 LB26 34}
39 | 2061 2169461
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. 1887709 4.131.63553 [$11195885)  [41990.394.35)
41 | 2063 18.035,05 375887590 (374083686] | [42514.635.23)
42 | 2084 1641133 3.423.229.62 {3.406.818.30) (42.969.718.02]
43 | 2065 14.596,50 3.097.355.70 [3.082 759,20) __[43.362.245.74)
| 2066 13.041,07 2.785.636,53 (2.772.595 46) [43.698,755,66)
45 | 2067 11.538.25 2484.424,78 (2472.886,53] [43.984.843,90)
|46 | 2068 9.985,51 2181.72945 [2.171,743.94) (44224343 87)
47 | 2069 B.624,70 1.918.962,03 (1910.337.33) [44.425.158,48)
48 | 2070 7.355,81 1.675.486,33 [1.668.130,52) [#4.592.305,16)
0 | 2m 6.228,01 145221211 {1.445.984.11) [44.720.411,10)
50 | 2072 5.168,38 1.221.452,88 {1.216.284,50) [#4.841.141,64)
51 | 2073 4.153.86 1.013.049,27 (LOOB.E541) [44.928.693,58) |
52 | 2074 3478.21 #52.531,30 (B49.05309) | (44.998.927.26)
53 | 2075 2.571,38 727.356,57 (724.78520} [45.056.076,57)
54 | 2076 182093 599.060,96 (597.240,03) (45.100.965.13)
55 | 2077 1.219,01 4BH.957,16 {487.738,15) (45.135.906,69)
56 | 2078 102735 387.801 44 (386.774.09) (45.162.319.49)
57 | 2079 48823 314.010.05 {313.521,82) [45.182.726,63)
58 | 2080 460,68 240.174,92 [239.714,23) [45.197.598,50)
| 59 | 2081 255,69 180.934.35 (180.678,66) [45.208.263,83)
60 | 2082 129,69 143.412.89 (143.263.20) (45.216.360,71
a1 2043 122,16 TML177 53 [ 100.055,77) [45.221.736,70
62| 2084 114.62 | 5066349 {50.548,87)
63 | 20@5 107.10 3781397 (37.706,88)
64 | 2086 94,55 2248551 {22.29595)
65 | 2087 92,01 12.954,28 (12.86227)
66 | 2088 84,46 6.548.20 [6463,74)
| 67 | 2089 76,90 1.098,56 {1.021,66)
68| 2090 69,34 590,51 (921.17)
69 | 2091 6178 882,50 (620.73)
70| 2002 54,23 774,76 {720,55)
71_ | 2093 46,76 68,02 (621.26)
72| 2094 39,43 563,25 | (523.82)
73| 2085 3232 461,76 [429,44)
74 | 2006 25,66 366,54 {340.68)
75 | 2097 19,81 282,58 (263.17)
15.2 Projecfio atuarial para Lel de Diretrizes Orcamentirias:
RECEITA
REPASSE PREVIDENCIARIA DESPESA
ANO | PATRONAL (rS) PREVIDENCIARIA (RS)
2023 730.213,59 757.143,26 2.739.071,76
2024 86040185 826.570,61 217129513
2025 990.130,58 910.204,10 2.212.43543
| 2026 1111498121 2 98933259] 281106053




_ ol

2028 1 1.041.353,93 316052483 A.110.942,70
2029 1.257.326,20 LO71.174,79 319144720 749396205
| 2030 1.368.290,51 1.169.405.74 346006805 686535644
| 2031 144667642 1.233.798.06 391660927 6.062.350,92
| 2082 1.448.136,73 1.227.053,39 4.541.352 +506.504,31
| 2033 1.379.290.62 1.151.454.98 5.110.41375 3.384.206,78
2034 1.356.180,56 1.118,356,90 5.071.440.16 192316335
205 144747938 1204.757,19 513219466 593.211.43
2036 1.520.324,51 127335740 SABL043 87 BHZ 750,26
2037 LA26.859,62 1.176.187.98 6.007.737,00 (2541.71927)
| 2038 140430239 1.150.268,12 6.171.783,71 (4.221.769

| 2039 LA437.77207 1.180.630,51 6.159.825 07 (5.789.628,40)
2040 1.527.783.49 1.267.720.40 6.320.734,12 (7.277.275,55)
2041 157638599 1.307.226,30 684697785 [8.871.539.35)
| 2042 1.430.673,17 1.156.844,58 7.568.623.86 [10.780.628.22)
2043 1.260.043.27 985.610,97 776069183 | (1279626415
| 2044 1326.134,12 940.139.47 7.860.528.21 (14.776.836.31)
2045 121735681 937.072,49 804249742 {16.732.087.09)
2046 117622831 B93.177.57 8.625.376.75 (18.807.248,55)
| 2047 946.157,08 660.779,38 8.597.393,78 (20.916.409.33)
2048 S0.227,00 612.274,25 893687291 (23.051.658,62)
| 2049 66600581 375.723,16 B.939.050,58 (25.216.630,37)
2050 S66.502,47 273.839,83 B.863.906,01 (27.313.267.60)
2051 466.060,01 170.975,27 B.569.927.70 {29.289.192 64
2052 £31.178,50 133.698,00 B.179.898.96 [31.097.151,28)
2053 42616791 12601098 7.905.058,97 (32.761.181.57)
2054 37279834 70.301.65 748427737 {34.2680.104,35)
| 2055 359.881,36 54.33261 7.068.77703 | [35.648.621.23)
2056 349.369.06 40837 43 6.619.14388 {36.869.492,80] |
2057 350682 28 40.135,68 6.216.78027 (37.957.957.34)
| 2058 - 28.140,49 5.790.833,40 [38.984.235.32) |
2059 25.687.29 5.355.711.29

2060 7 23.927.49 4953 753 63

2061 - 21.694,61 4554.233.27

2062 - 19.677,09 +.131.63593

2063 18.039.05 3.758.875.90

2064 1641133 3423.229.62

2065 - 14.596.50 3.097.355.70

2066 - 13.041,07 2.785.636,53

| 2067 - 11.538,25 248442478

2068 - 9.985,51 LIB1.72945

| 2069 8.624,70 191896203

2070 - 7.35581 1.675.4686,33

| 2071 - £.228,01 145221211

| 2072 - 5.168,38 122145288

| 2073 4.153.86 101304527

| 2074 - 347821 B52.53130

2075 2.571,38 727.356,57

2076 - 182093 599,060,965
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DUTRAS PROVEZIES ATUARIALS PARA
22721 (7. S0L00.06.00,00 60 0 5 AUSTES DO PLANO -

17. Fluxo atuarial

0 Auxo atuarial fol elaborado tomando por base cada servidor individualmente &
projetando o custeio por ano para cada beneficio constante do plano, sendo
apresentado o somatorio dos valores anuais de todos os servidores, tanto para as
receitas quanto para as despesas, constante no anexo | deste relatdrio. Através do fluxo
atuarial houve a obtengio da duragio do passivo [CALCULO DURATION) de 1855,
base para a taxa de juros pardmetro para o proximo exercicio.

18. PARECER CONCLUSIVO

0 Regime Prépric de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de
SANTANA DO ITARARE - PR apresenta déficit técnico na avaliagao realizada, superior
ao esperado em andlise 3 avaliagdo atuarial realizada anteriormente pelo RPPS.

0 déficit téenico ocorre devido a ndo contribuicio devida desde a criagio do
Regime Proprio em perfodos anteriores s avaliages realizadas pelo RPPS, bem como
a atualizacio de todos os custos para garantia dos beneficios que serdo concedidos,
pelo fato de ter diminuido, em média, o periodo de contribuigbes futuras dos
servidores e complementarmente devido a mudangas na base de dados adotada para
realizacio da reavallacio, Complementarmente, neste ano, houve aumento do défig
técnico em fungio do enquadramento do magistério, através do plano de cargo:
saldrios,

Observo que, quanto A tibua de mortalidade adotada, houve atualizagdo paral
- 2021 ambas separadas por sexo, respeitande a determinagdo da Portaria off
Quanto 4 composigao familiar, foi adotada composigdo familiar padrio, consids
um chnjuge para cada servidor apresentado com dependente em base cadasti
premissas de idade conforme DRAA.

Ainda assim, através da realizacio da amortizagio do déficit téenicog ©
apresentado neste laudo, em aliquota ou aportes, de contribuicie supled
parte do Municipio ou mantendo a legislacio atual de parcelamento,
colaborando para a regularizacdo desta situagic e com Isto havera o equil
esperado.

Porém, deve-se mencionar que esta amortizagdo ¢ adicional a8
normais do Municipio.

A base de dados encontra-se completa, considerando os dades
realizagdo desta avaliagio atuarial, conforme determina a legislagia?
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MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA ~ Dals de emissho: 12103202

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PROPRIO DE " roo e 2023
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

RAED ~ AHEXD 10 [LRF, an. Eﬂ.g'l',hﬁnl'l]

2022 A 2096

Piigina : 113

RS 1,00

FUNDO EM CAPITALIZACAD [PLANG PREVIDENCIARIG)

RECEITAS DESPESAS RESLLTAL BALDO FINANCEIRD
EXERCICIO FREVIDENCIARLAS PREVIDENCIARIAS A EXERCICIO i
18] {12 ieh = im - bj i) = (ol eare, Andarir) # (g}
2002 1,302 BaT 35 2,064,002 45 -TH2 055 14 B.566.676. 16
2023 75714326 2TIR0T1 78 A 981 828,50 F.086. 740,50
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2025 B0, 304,10 £H1 43543 -1 30F 231,35 433, a3 s
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Xz 1227 053,50 4 541 35T 02 =334 200 43 -11.948. 185 52
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PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
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PREFEITURA MUNICIPAL

SANTANA DO ITARARE

TABELA DE INFORMACOES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

(O exercicio financeiro objeto da prestagdo de contas serd a Gltima coluna da
tabela, sendo informados também os dados referentes aos (s exercicios

anfenonas)
2020 2021 2022 2023
Resultado atuarial RS RS RS RE
10.090.044.14 | 10.560.427,88 33.741.907, 27 | 45.228.251,90
Resultado financeiro | R$ 8.357.447 48 | R$8.324.975.22 | R$ 9.730.733,30 R$
11.913.814.97 |
Valor estabelecido
para aporte na Lei
Municipal que
instituiu ou atualizou | RS 198.101.20 | R$411.759,95 | R$634.961 82 | RS 974.358,31
(3] plano de
aquacionamento do '
daficit atuanal
Valor efetivamente
aportado para
equacionaments do RS 198.101,20 | R$ 436.012,61 R$634.061.82 | RS$ 974.358,31
deficit
Valor das dividas
decorrentes de R$ 0,00 R$ 24.252 66 R% 0,00 R$ 0,00
parcelamentos
Valor do pagamento
il alarraeioR RS 0.00 RS 24 252 66 R$ 0,00 R$ 0,00
Santana do ltamerﬁ/—\ de 2024,

3 PR, 22 de mar
/RN )

Excelentissimo Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

Praga Nossa Senhora de Salete, s/n.° - Centro Civico

CEP: B0530-810 - Curitiba-PR

Praga Frei Mathias de Génova, 184 - Cenlro - Fone: (43) 3526-7458.

CEP- 84070-000 - Santana do itarard - PR - CNPJ: T6.020.8280001-30
W santanadoiiarare. pr.gov.br



