MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO BO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 95/2013

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagdo legislativa para conceder subvencéo
social ao Centro de Recuperacio de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco — S.0.S.
Vida.

A Entidade necessita desse auxilio financeiro para fazer o possibilitar a
recuperagdo de pessoas alcodlatras e toxicomanos, através de apoio e de internagao no
Centro de Recuperagéo, onde receberdo assisténcia necessaria para posterior reintegragdo a
sociedade

Contando com a compreensao dos nobres Edis, apreciando e votando a favor
da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Patd Branco,\14 de junho de 2013.
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PROJETO DE LEI N2 L2.9( 2013

Autoriza conceder subvengio social ao Centro de
Recuperacido de Toxicomanos e Alcoodlatras de
Pato Branco - $.0.8 Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvenc¢do Social, de
1° junho a 30 de novembro de 2013, sendo a 12 (primeira) parcela no valor de R$ 8.335,00 (oito
mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 8.333,00
{oito mil, trezentos e trinta e {rés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cinglienta mil
reais), para pagamento de despesas de manutencdo do Centro de Recuperagido de
Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco — $.0.8 Vida, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotacéo:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0

Art. 3° O subvencionado apresentara aoc Executivo Municipal, prestacdo de

contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvencéo,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

especifica em Instituic&o Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.
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MUNIC{PIO DE
8% PATO BRANCO

ESTADO 00 PARANA GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2013

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9
SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20, residente e
domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em
diante denominado 1° CONCEDENTE e o© Centro de
Recuperacio de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato
Branco — $.0.S Vida, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 01.663.220/0001-68, com sede no
Recanto Fraterno, s/n, Bairro S&o Francisco, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhor HILARIO
ANTONIO TONIOLO, portador do RG n® 785.520-5/SESP/PR
e do CPE/MF n°® 071.443.779-49, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria fem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, de 1° junho a 30 de novembro de 2013, sendo a 12 (primeira) parcela no valor de R$
8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$
8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cinqtienta mil
reais). Os paricipes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalhc apresentado pelo
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigactes do CONCEDENTE

1}  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos {écnicos e operacionais
necessarios & implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicacao do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3} repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugéo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n3o liberagdo das parcelas de recursos

subseqgilentes;
7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste insirumento, quande houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagtes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislacdo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes do CONVENENTE

1) Apresentar Certidées Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execugédo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberacédo dos
Tecursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar 0s meios e as condigdes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes solicitadas a
qualguer tempo e lugar;

B) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os énus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente instrumento;

6) apresentar relatérios de execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7 O plano de trabalho deverd conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

€) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso,

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06(seis) meses a partir da publicacdo da Lei, acrescidos de 15
(guinze) dias, para apresentacéo final da prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragao

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde

que ndo haja mudanca do objefo, devendo o CONVENENTE .apresentar justificativa acompanhada de
hovo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugio dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumenio serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depgsito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602 conta corrente n® 2990-1, devendo esta conta ser uiilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com 0 cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugdo do objeto do presente repasse ¢
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag#o dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte forma: 12 (primeira) parcela no
vailor de R$ 8.335,00 {oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as demais 05 (cinco) parcelas, no valor
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de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cinguenta
mil reais),na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de
imediata rescisdo e instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0

CLAUSULA NONA — Da Utilizacao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Planc de
Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Os recursos, enquanto n&o empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presenie instrumenio, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestacio de contas;

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢} na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcéio monetdria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

e) narealizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgéo ou entidade plblica da administragao direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que nao sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nio estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h} na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i) narealizagio de despesas decorrentes de aditamento com alteracg&o do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacdo
sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugfo, no caso de
paralisa¢do ou de fato relevante que venha a ocorrer.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucgo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituiggo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denlncia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacdo judicial ou exirajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislag&o vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigGes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se &s partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-hes os beneficios adquiridos no mesmo perfodo.

PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo para rescisio deste Instrumento, a inexecucéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente guando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentaciio das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao ¢caso;

c) a rescisao do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificacéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicio dos Recursos

Quando da conclus&o do objeto pactuado, da denlncia, da resciséo ou da extingéo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragcao de tomada de contas especial do responsavel, € obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros

legais, na forma da legislacéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) gquando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente As despesas forem comprovadas com documentos iniddneos ot

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
perfodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagao de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos € dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:
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a) Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal;
b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria; .
c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicag@o da datade  publicacao,
d) Relatdrio de cumprimento do objeto;
e) Relatorio de Execucio Fisico-Financeira;
f) Demonstrativo da Execugio das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicBo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucio do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o dltimo
pagamento e conciliac8o bancéria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos n&o utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

1) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se foro
caso, devidamente identificadas com referéncia ac objeto e n° do Termo de Transferéncia
Voluntarig;

n) Declaracdo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ad titulo e ao nimera
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposic&o dos
orgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestagio
ou tornada de contas, do gestor do orgéo concedenie, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagéo

G presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diaric Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia atil do més subseqtiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou guestdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presen¢a das
testemunhas abaixo indicadas,.em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

HILARIO ANTONIO TONIOLLO

Presidente
TEST
NOME CPF
NOME CPF
Rua Caramuru, 271 » 85501-064 * Pato Branco * Parans W ,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO j
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N.° .../2013

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO .
CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S.0.S. VIDA

OBJETO:

Repasse de subvencdo para que a entidade possibilite a
recuperagao de pessoas alcodlatras e toxicdmanos, através de
apoic e de internacdo no Centro de Recuperagio, onde
receberao assisténcia necessaria para posterior reintegracéo a
sociedade

VALOR:

R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sendo a 12 (primeira) parcela
no valor de R$ 8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais)
e as demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 8.333,00 (oito
mil, trezentos e trinta e trés reais)

DA , DOTACAO
ORCAMENTARIA:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.560.43 — Despesa 623 -
Fonte 0

VIGENCIA:

1° junho a 30 de novembro de 2013

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de .... de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVIGOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 313573

Assunto ; SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAO FAZ

No. Processo ; 313573

Data Processo : 09/04/2013
Requerente : SOS VIDA - PATO BRANCO
‘Fone

Identificador de processo (Internet) : VF6CAGY

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 14:36:59

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.




$OS - VIDA CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E_
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO -PR <~

PEDIDO DE SUBVENCAO
MUNICIPAL

ABRIL -2013




C T erAasoTd <« dess ETRCTT A DI e N O T s R T
Recuperar e a melhor alternatival

OFICIO 03 /2013.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO — PR
Ao Senhor: AUGUSTINHO ZUCHI

PREFEITO MUNICIPAL

A SOS VIDA - Centro de Recuperag&o de Toxicomanos e Alcoolatras de Pato Branco , Atua
no Tratamento ,Prevencdo e Recuperacdo dos Dependentes Quimicos de dlcool e drogas o
municipio de Pato Branco; para tanto vem Solicitar SUBVENCAQ MUNICIPAL no valor de RS
50.000,00 { Cinquenta e Mil Reais) ,Visando a Manutengdo da mesma no ano de 2013, Sendo
assim contames com Vosso compreensdo.

Atenciosamente,

ILARIC ANTONIO TONIOLO

PRESIDENTE DO SOS VIDA

PATO BRANCO, DIA 26 DE MARCO DE 2013,




PLANO DE TRABALHO

CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO — SOS VIDA
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Rua: Goianazes 487 , _ _

85.501- (46)3224-6888
020

CAIXA
ECONOMICA
FEDERAL

(1) ILARIO ANTONIO TONIOLO

PATO BRANCO-PR

071.443.779-49

) MARLI BABINSK

SSP/PR 783.520

037.879.739-58

TS

(2) 7.116.514-0
SSP/PR
=

(1) OLAVO BILAC,271-BORTOT 85.505-010°

(46) 9101-0319

{2) RUA SANTO PARZIANELLO, 185 85504-290

(46) 9112-8445

Inicio:
01/06/2013

Terrm:
30/11/2013

[T o,
Servidor ¢

e




O SOS VIDA, COMO ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, VEM PELA
PRESENTE SOLICITAR ESTA SUBVENGAO SOCIAL, COM FINALIDADE DE
MANTER ESTA ENTIDADE, POIS A MESMA, SE MANTEM COM O VALOR
DESTA SUBVENCAO SOCIAL, PROMOCOES E DOACOES. ESTA ENTIDADE SE
PREOCUPA EM RECUPERAR PESSOAS ALCOOLATRAS E TOXICOMANOS,
COM IDADE DE 16 ANOS A 55 ANOS, EXCLUSIVAMENTE DO SEXO
MASCULINO, AS PESSOAS POR NOS TRATADAS, EM MAIOR PARTE, SAO DE
FAMILIAS POBRES, SEM PODER AUXILIAR COM RECURSOS FINANCEIROS.
POR ISSO, SOLICITAMOS DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO
MUNICIPAL, A CONTINUACAQ DESTA SUBVENCAQ, CASO CONTRARIO, A
MESMA NAO TERA COMO SE MANTER, DEVIDO AC ALTO CUSTO DE
MANUTENCAO DA MESMA.

DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

Tipo de Projete SUBVENCAO SOCIAL

Identificagdo do Projeto

A referida Subvengdio social visa o bom andamento desta Entidade, pois, sem a mesma
jamais teremos condigOes financeiras de atender todos os nossos compromissos em
relago as despesas de manutengéo.

DESCRICAO DO OBJETIVO A SER EXECUTADO

Atender pessoas alcoolatras e toxicdmanos, promovendo assim, condi¢des para a sua
recuperacio. Contribuir na qualidade de vida das pessoas bem como de suas familias,
motivando a aceitar o inicio de processo de recuperagéo.

ETAPAS DE EXECUCAO DO OBJETO:

TITULO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA: SUBVENCAO SOCIAL
FINALIDADE: ASSISTENCIAL

PLANO DE TRABALHO
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PLANO DE TRABALHO

Concedente:

- " - 8.335,00

8333,00 | 833300 | 833300 | 833300 | 8333,00 -

Proponente (contrapartida):

309030 MATERIAS DE CONSUMO 37.450,00

12:550,00

339039
MATERIAS SERVICOS / TERCEIROS

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Pato Branco, Estado do Parané, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
Qualquer débito em mora ou situagfio de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Qualquer
orgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual ¢ Municipal que impega a

transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos or¢gamentos do Municipio, na
forma desse Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data Proponente
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Aprovado.

Local e Data

Concedente
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CAPIT

DA DENOMINAGAOQ, OBJETQO, SEDE E FORO.

- ESTATUTO SOCIAL DO SOS VIDA - CENTRO DE RECUPERAGAQ DE
- JOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - PR

ULO |

O “S.0.S. VIDA” - CENTRO DE RECUPERAGAQO DE

OXICOMANOS E ALCOLATRAS DE PATO BRANCO-PR., fundado em 19

de jutho de 1.995, é uma Sociedade Civil sem fins lucrativos, considerada de
utilidade puablica, de fins Rantropicos, sem intwito politico, de carater
beneficiente-educativo, cultural e de assisténcia social, com sede e foro na

cidade de Paio Branco - PR, e duracio por prazo indstermimado.

Art. 2° - O SOS VIDA TEM POR OBJETIVO:

l. a recuperagdo de toxicdmanos e alcodlatras, do sexo masculino
com idade minima de guinze (15) anos e maxima de cinquenta e
cinco (55) anos, através de grupos de apoio e de internamento no
centro de recuperagdo, onde receberdo assisténcia necesséria
oferecida pela Entidade para sua recuperagdo e, posterior
reintegra¢ao a sociedade.

il. prevenir e conscientizar a sociedade em geral dos danos
causados em decorréncia do uso e abuso de 1dxicos e alcool,

através de encontros,
capacitados.
I, manter intercdmbio com entidades congéneres para froca de
experiéncias.
V. explorar atividades econdmicas, no sentido de obter recursos
necesséarios ao desenvolvimento dos fins propostos neste

estatuto, cujos resuitados deverdo ser utilizados para fin

especificos.

V. ©  promover o bem estar individual efou da familia, buscando o

palestras, através de profissionais

entendimento e a conciliag&o dos mesmos, considerada como um

todo, sem distingdo politica, religiosa, racial ou social.

CAPIT

DA ADMINI

uLoHl
STRACAO

Art. 3° - A Entidade SOS VIDA sera adminisirado por uma Diretoria *eé’\um
Conselho deliberativo, formados e com competéncia prevista neste estatuto.

Art. 4° -

sendo um trabaltho voluntario e de relevanite valor social.

0Os Conselheiros e Membros da Diretoria n&o receberdo
qualquer remuneracdo pelos servigos prestados e pelo exercicio do cargo

|
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DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 6° - O Conselho Deliberativo sera composto por cinco (05) membros
efetivos e tras (03) suplentes, com mandato de 02 anos.

Paragrafo lnico - Os membros da Consetha Deliberativos serfo eleitos
pela Diretoria e pelos membros do Consetho atual em eleig@o convocada para
tal fim através de edital de comvecagie O presidante do Conselho deliberativo
somente terd direito a uma reeleigédo consecutiva

Art. 7° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a4 ordinariamente uma (01)
vez por més. e extraordinariamente sempre gue se fizer necessario, convocado
pelo seu Presidente ou pela Diretoria, desde que, haja assunto de vital
importancia a ser deliberada.

Paragrafo Unico - A corvocacie far-ses em conformidade com o
paragrafo unico do art. 30 deste estatuto.

Art, 8° - Perdera o carge o Conselheiro que, sem motivo justificado, ndo
comparecer a trés (03) reunides ordinarias consecutivas e seis (06) alternadas
durante o mandato, devendo neste casc ser convocado o suplente.

Paragrafo Unico - O suplente que assumird o cargo em vacancia
devera ser convocado pelo presidente do Conselho Deliberativo, com

concordancia de maioria absoluta dos membros do referido conselho e da
Diretoria do SOS VIDA. . @

Art. 8° - As deliberagdes serdu {omaddas pela marona absoluta dos seus
membros, cabendo também o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 10° - O Conseiho Deliberativo tera um Presidente e um Secretario
eleitos pelos seus pares, cabendo ao Presidente a diregio e coordenacao dos
trabalhos e ao Secretério elaborar a ata das reunifes e executar 0s trabalhos
de secretaria.

Art. 11° - Compete ac Conselho Deliberativo:

i, eleger o seu Presidenie e Secretano;

1 fixar a orientacgdo geral das atividades da Entidade,

1. decidir, em ultima instancia, os processos administrativos;

IV.  dar posse a diretoria;

V. autorizar a venda, oneragéo ou locagdo de imbveis da St
SOS VIDA. /
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zelar pela manutengao dos principios filosalicos da obra, mais
especificamente, a recuperacdo de toxicdmanos e alcodlatras,
sem disting@o de credo, religido, racial, posicio social, ideoldgicas
ou partidarias e sem cobrar qualquer contra prastagdo quando ©
paciente nao tiver recursos financeiros para pagar, através,
principalmente, da espiritualidade, 4a promocio humana nas suas
bases e principios fundamentais e do trabalho, sem utilizagdo de
medicamentos.

examinar as contas da diretoria, sempre que achar conveniente e,
obrigatoriamente, pefo menos uma vez por ano;,

destituir qualquer dos seus membros por deliberacéo aprovada
por dois tercos (2/3) dos membros;

alterar o presente Estatuto submetendo-o a Assembléia Geral
Extraordinaria;

apresentar a proposta para dissoiugdo da Entidade e na forma
prevista no Art. 37 deste estatuto;

fixar a tabela de taxas mensais a serem pagas pelos iinternados
mediante proposta da diretoria;

fixar a contribuicdo mensal dos internos do centro de récuperacéo
para os que podem pagar, mediante proposta da Diretoria,

interpretar 0 estatuto e o Regimento Interno, quando ocorrer /
obscuridade ou duvidas; / |

deliberar sobre a exclusdo de intemos:;
responder pessoal e subsidiariamente pelas obrigacdes
contraidas pela Entidade durante o mandato.

SEGAOI

DA DIRETORIA
Art. 12° - A Diretoria da Entidade SOS VIDA seré composta:

l Presidente

1. Vice Presidente

1. Secretario

V.  Segundo Secretéario
V. Tesoureiro

VI.  Segundo Tesoureiro
VIl.  Diretor Espiritual

Art. 13° - Os membros da Diretoria serao eleitos pelo prazo de dois (02)
anos, sendo permitida apenas uma {01) reeleigio subseguente.

Art. 14° - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente quinzenatmente sempre

que se fizer necessario, mediante convocacgac do seu Presidente ou da maioria
da Diretoria.

na primeira reuniao de cada mandato da Diretoria.
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Art. 15° - Compete a Diretoria;

l. apresentar proposta ac Conselho Deliberativo com referéncia as
mensalidades a serem cobradas dos colaboradores bem como
da contribuicgo mensal dos internos do centro de recuperagao
que possuam condi¢les para pagar,

il elaborar o orgcamento anual da Entidade SOS VIDA;

fil. autorizar a realizagdo de despesas cujo valor uitrapassar a cinco
(05) salarios minimos em vigéncia no pais;

V. nomear © coordenador do centro de recuperacdo, cujas
atribuicbes ser&o afixadas no Regulamento Interno;

V. elaborar e encaminhear pasa aprovedsao da Diretoria e do Conselho
deliberativo o Regulamento Interno do centro de recuperagéo;

Vi.. fiscafizar e orfertar todas as atividaues Jda Enfidade para que 0s
objetivos e fins previstos neste Estatuto sejam alcangados;

VIl.  deliberar sobre a exclusac de internos, mediante proposta do
coordenador do centro de recuperacéo,

VIil. coordenar as campanhas de esclarecimentos a sociedade, bem
como dos cursos e palestras com fins preventivos a serem
ministradas;

IX.  zelar pelo patrimonic da Entidade SOS VIDA;

X executar outras atividades que se fizerem necessarias para que
0s objetivos da Entidade sejam uitimados;

Xl.  convocar 0 Conselho Deliberativo:

Xil.  promover a obtengdo de recursos necessarios & manutencéo da
Entidade;

Xl nomear comissbes que se fizerem necessarias;

XIV. deliberar sobre a admisséo de novos funcionérios, e a demisséo
dos que sem motive justificado, deixarem de exercer suas
atividades; -

XV. executar as deliberacbes do Conselho e da Assembléia Geral:

XVIL.  responder pessoal e subsidiariamente pelas obrigagtes
contraidas pela Entidade durante o mandato-

XVI. autorizar o internamento dos dependentes apds liberagdo da
avaliagdo psicologica, meédica e social do candidato ao
internamento reatizada por profissional competente.

Art. 16° - Compete ao Presidente:

X convocar e presidir as reunides da diretoria com direito a voto
préprio e de qualidade;

I representar a Entidade, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele:

i orientar, supervisionar e coordenar a execugdo das atividades
administrativas e civis da Entidade; .

IV. autorizar as despesas que se fizerem necessdrias g
limitagGes previstas no art. 15 “li":
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V. assinar; juntamente .com o{a) tesoureiro(a), todos e quaisq
documentos econdmicos & financeiros, titulos de créditos, bem
como a prestacdo de conias e respectivos boletins;

Vi.  assinar, juntamente com o{a) secretario(a}, todos ¢ quaisquer
documentos administrativos, tais como: cartas, requisigdes,
oficios, comunicadas e cutras;

Vil. firmar, juntamente com o(a} tesoureiro(a) e o{a) secretario(a),
todos e quaisquer contratos, projetos e convénios, e demais
documentos que obriguem o© centro de recuperacéo,
financeiramente ou nao; '

VIl admitir e demitir pessoal administrativo, fixando seus
vencimentos, apds aprovagdo da Dirstoria,

IX. apresentar anualmente relatdrio das atividades da Entidade ao
Conseiho Oeiiberativo, para andfise € aprovagao;

X. determinar a execugdo de. todos os atos necessarios para que o
abjetivo da Entidade seja alcangado,

XI. publicar de acordo com a Lei o balango geral;

XNI.  registrar em 6rgdo competente os editais de convocagéo, atas de
reunides e eleicdes;

XHt.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 17° - Compete ao Vice Presidente:

1. auxiliar o(a) Presidente em todas as suas atribuigdes;
i substituir ofa) Presidente em sua auséncia, impedimenios ou em
caso de vacancia de cargo.

Art. 18° - Compete ao Secretario(a):

L secretariar as reunides da diretoria elaborando a ata;

I. manter e organizar todos os trabalhos de secretaria;

HE manter as fichas de inscricdo dos internos sob sua guarda bem
como seus documentos pessoais,

IV. manter sob sua guarda, fodos os resuitados das avaliagbes
psicoidgicas, médicas e sociais realizadas pelos candidatos a
internamento na centro de recuperagio;

V. manter sob sua guarda toda a documentacdo pertinente a
Entidade, exceto, os documentos financeiros,;

VI,  redigir todos e guaisquer documentos, tais como: cartas, oficios,
declara¢des, comunicados, requisighes € outros;

VIl.  substituir o{a) Vice Presidente em sua auséncia, impedimentos ou
em caso de vacancia do cargo;

Art. 19° - Compete ao Segundo Secretario auxiliar e substituir o(a)
Secretario(a) nos seus impedimentos :

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro(a):

15210 99 ALeRIICidads a)
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assinar, . juntamente com of{a) Presidente, todos e qﬂaisq

documentas econdmicos € financeiros, titulos de créditos, bem™

como prestagao de contas e respectivos boletins;

firmar, juntamente com o(a) Presidente e o(a) Secretario(a), todos
e quaisquer contratos, convénios, projetos e demais documentos
gue obriguem a Entidade, financeiramente ou nao;

movimentar e controlar a conta bancéaria, em conjunto com ofa)
Presidente;

manter em dia todas as finangas documentos financeiros do
centro da Entidads; '

manter sob sua guarda e responsabilidade todos e guaisquer
documentos financeiros e valores da Eridade;

manter informados 0os Membros da Diretoria, acerca da situacao
financeira,

gfetuar o pagamento das despesas desde que, autorizadas
pelo(a) Presidente;

proceder a arrecada¢ao dos valores e mensalidades devidas a
Entidade;

IX.  manter sob sua guarda os valores e numerarios dos internos da
centro de recuperagéo;

X. elaborar 0 balancete mensal das receitas e despesas para ser
apresentado a Diretoria, apos conferéncia e visto do(a)
Presidente;

XL elaborar a prestacdo de contar a ser apresentado ao Conselho
deliberativo.

Art. 21 - Compete ao Segundo(a) Tesoureiro(a) auxiliar o(a)

Tesoureiro(a) e substitui-lo(a) em seus impedimentos.

Art. 22 - Compete ao Diretor Espiritual:

i

fl.

Hi.

V.

dar assisiéncia espiritual aos Membros do Conselho e da
Diretoria;,

dar assisténcia espintual aos membros dos grupos de
recuperacao e aos internos do centro de recuperacao;

coordenar a orientagao espiritual de todas as atividades da
Entidade, em especial encontros e do centro de recuperacéo;
representar o centro de recuperacdo perante as autoridades
eclesiasticas.

Art. 23 - Compete ac Coordenador do Centro de Recuperacgéo:

I

orientar as diretrizes de atuagdo e de comportamento social dos
internos do Centro de recuperagao;

participar das reunides da diretoria com direito a voz, porém, sem
direito a voto;

apresentar e relatar a diretoria as anormalidades ocorridas_no

casos de exclusio de internos;
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excluir do- Centro de recuperacdo em casos excepcionais,™d
‘intemo que venha oferecer fisco a integridade fisica do
coordenador e dos demais internos ou negar-se a participar das
atividades do Centro de Recuperagdo, conforme rege o
regulamento interno;

propor um coordenador subskifile mediante a aprovacdo da
Diretorig;

apreseriar propostas de mudangas ha programacio efou
atividades do Centro de Recuperacéo; '

agendar as atividades dos voluntarios junto ao Centro de
Recuperacio;

cumprir e fazer cumprir 0 que rege este Estatuto e obedecer as
normas estabelecidas no Regulamento intemno da Entidade..

CAPITULO I
DOS S6CIOS

Art. 24 - O quadro social da Entidade sera formado por um
namero ilimitado de colaboradores, compostos pelas seguintes
categorias:

l Sécios Fundadores
1. Sécios Beneméritos; e
R Sdécios Contribuintes;

& 1° - Os Socios Fundadores sdo aqueles que subscrevem a ata de
fundacdo da Entidade; '

& 2° - Os Socios Beneméritos sdo aqueles que . a critério do Conselho
deliberativo, prestaram relevantes servigos a Entidade, ficando, por isso,
isentos de pagamento de mensalidade.

& 3° - Us Sdeios Contnbuites sdo aqueles que pagar a taxa mensal
fixada pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria.

Art. 25 - Os soOcios que nac fazem parte da Diretoria ou do Conselho
Deliberativo ndo respondem nem pesscal nem subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela Entidade;

Art. 26 - Sao deveres dos Sécios:
I aceitar e submeter-se as decisGes da Assembieéia;

. contribuir regularmente, com a Entidade, com as cotas que o
obrigarem.

Art. 27 - S50 direitos dos Sécios: %

/0
Qées;
é FI&-AE?’

1 comparecer as Assembléias Gerais, apresentando sug
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discutir e manifestar-se sobre os balancetes mensais e balango ¥
anuais apresentados pela Diretoria e, podera examinar os livros,
desde que preenchidas as formalidades legais;

1 discutir e votar os assuntos apresentados na Assembléia Gerai
V.  votar e ser votado para 0s cargos da Diretoria,

Paragrafo Unico: O Sécio que ndo estiver quite com os cofres da
Entidade, perdera engquanto em mora seus direitos de Sécio.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembléia Geral, € o 6rgdo constituido que compete eleger
os membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria por aclamacéo ou
escrutinio secreto, desde que requerido por cinco (05) sdcios no minimo
para aprovar a presfaggo de contas da Direloria, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, na primeira quinzena de janeiro, e
extraordinariamente gquando houver assunto de vital importancia para a
existénecia da Entidade.

Art. 29 - As deliberagbes da Assembiéia Geral serdo tomadas psla
maioria absoluta dos presentes, e sera instalada em primeira
convocagao com cinglienta por cento (50%) dos associados quites com
a tesouraria presente, e em Segunda convocagio, meia hora apos, com
pelo menos um terco (1/3) dos presentes quites com a tesouraria
presente, ou em Terceira conwocagd0 com qualguer numero de
colaboradores presente.

Paragrafo Unico - Na Assembléia Geral Extraordinaria, ndo poderao ser
tratados assuntos que ndo constem da convocacio.

Art. 30 - As convocagbes da Assembléias serdo feitas pelofa)
Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho deliberativo ou por um tergo
(1/3) dos mesmos, com antecedencia rninina de vinte {20) dias.

Paragrafo Unico - A convocacdoc dos sécios para as Assembléias
Gerais sera feita através de editais de Convocagéo, quarenta e oito (48)
horas, pelo menos, antes da sessao.

Art. 31 - Presidira a Assembléia Geral, o(a) Presidente da Diretoria e na
sua auséncia por quem o substituir na forma deste Estatuto.

Art. 32 - Em caso de renuncia coletiva da Diretoria a Assembléia Geral
sera presidida pelo presidente do Conselho deliberativo.
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CAPITULO YV

DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34 - O Patrimdnio da Asscciag@o sera constituido de bens moveis,
imoveis, direitos e valores pela mesma adquiridos ou recebidos em doagio,
legado, subvengao, auxilios, etc., devendo ser administrado e utilizado apenas
para o cumprimento das finalidades sociais.

Art. 35 - Constituem fontes de receitas da Entidade SOS VIDA:

i as contrivuigbes da comunidade;

fl. ' as mensalidades pagas pelos internos, para os que tiverem
condices;

.. auxilios, doagbes, legados, subvencgdes e outros atos deliberados
de associagbes ou de terceiros, quer pessoas fisicas ou juridicas;

IV.  os resultados das campanhas promocionais, Cursos, seminarios,
palestras patrocinadas pela Entidade;

V. guaisquer ouiras fontes de receitas, inclusive de exploragdo de
atividades econdmicas cujo resultade reverta totalmente a
Entidade para ser aplicadeo na suwa inalidade, ndc vedadas por Lei
ou pelo presente Estatuto.

exercicio sera levantado pela Diretoria um balango geral das atividades
da Entidade, para ser apreciado pelo Consetho Deliberativo, e aprovado
pela Assembléia Geral.

Art. 36 - O exercicio social coincidird com ¢ ano civil. No final de cada @

CAPITULO Vi
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 37 — A Entidade SOS VIDA dissolver-se-a nas hipbteses previstas
em Lei ou por deliberagao de dois tergos (2/3) dos membros do Consefho
Deliberativo, ratificada pela Assembléia Geral, destinando-se ¢ patrimdnio
restante, apds o pagamento dos credores a instifuictes beneficentes existentes
no Municipio, exceto o terreno pois o mesmo € objeto de locagéo, cujo o
mesmo retornaré a seus proprictérios.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 - O ingresso e permanéncia de dependentes guimicos nas
dependéncias do Centro de Recuperagdo sera controlado peio Regulamesateris

Deliberativo e pela Diretoria am reunido conjunia,
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& 1° - O ingresso do dependenfe guimico no centro de recuperagh
devera ser feito mediante avaliacao , psicologica, fisica e mental do candidates
realizada por profissional competente. Sendo considerado apfo, o candidato
sera encaminhado pela Diretoria através de procedimento de rotina pravisto no
reguiamento Interno para internamento no centro de recuperacio.

& 2° - O-candidato que ndo estiver apto ao internamento no centro de
recuperacao de acordo com o que rege ¢ Reguilamento interno da Entidade
deverd ter sua condic&o psicologica, médica e social restabelecida para que
possa retornar e novamente ser avaliado suas condigfes psicologicas, fisicas
e mental, para atestar sua aptidao.

& 3° - Ndo sera permitido o internamento do dependente que néo
apresentar as condigcbes minimas para tal, conforme rege o Regulamento
interno.

& 4° - O internamento de menores de dezoito (18) anos, se fara
mediante autorizacao expressa dos pais ou responsaveis pelo menor, mediante
declaragdo por escrito e assinada pelos mesmos. Sendo estes 0s responsaveis
pelo internamento do menor.

& 5° - Nao seara parmitide o intarnamento do candidato que oferecer
risco a integridade fisica dos internos do centro de recuperagio bem como do
coordenador e demais integranes Uas eguipes de frabaino do Centro de
Recuperagao.

& 6° - O Cenfro de Recuperacio ndo possui pessoal qualificado nem
estrutura fisica especial para abrigar o internamento de portadores de
dificuldades de locomogao motora, deficiéncia mental e portadores de

necessidades especiais. Os mesmos serdo orientados 3 participarem das.

reuniGes da Pastoral da Sobriedade, onde teréo Assisténcia Espiritual, troca de
experiéncias, bem como acompanhamenio psicoldgico, ou orientados a
buscarem auxilio em entidades que oferegam condi¢cdes para abrigarem os
mesmos. ;

& 7° - O Centro de recuperagdo nao oferece condicbes de estrutura
fisica adequadas nem mesmo pessoal qualificado para abrigar o internamento
de dependentes do sexo feminino. Essas pessoas serdo direcionadas para
acompanhamento nas reunides da Pastoral da Sobriedade, onde terdo
Assisténcia Espiritual, troca de experiéncias, bem como acompanhamento
psicologico.

Art. 39 - O Centro de Recuperagéo através de deliberacdes conjunias
da Diretoria @ do Conselho Deliberativo, poderé adotar cursos de artesanato,
ensinar marcenaria, cursos de oleiro, praticar a cultura orkfrutigranjeira e
demais atividades que possam ser necessarias e Uteis para a recuperagdo dos
internos, procurando dar-ines estimulo e valorizag@o e buscando
resocializacao.
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& 1° - Tais deliberagGes deverdo constar em ata.

LY

& 2° - As atividades desenvolvidas, serdo ociosas, sem remuneraces

porém, podera, quando houver a venda de algum(s) produto(s) obr

objetos reverter-se o valor ao intemo que o elaborou, ou em beneficio de
todos, na compra de matenais e eguipamenios.

Axt. 40 - Sob pena da nwalidade do 2o, nenhue bem patrimonial imdvel
do ceniro de recuperagdo, podera ser alienado, hipotecado, gravado de dnus
ou permutado, sent prévig aulonzagdo av Conseifio geiberativo, por
unanimidade de votos.

Art. 41 - Todos os cargos do centro de recuperacéo, serdo exercidos
“pro-honore”, ndc podenda, portanic s, membros da Diretoria e do Conselho
Deliberativo ou dirigente, benfeitores ou mantenedores, receber, sob qualquer
forma ou pretexio, remunearagio ou ssldrio ou ainda auxilio, ajuda de custos ou
comissdo por servigos prestados, sendo sstes inteiramente gratuitos.

Art. 42 - A Entidade tera um Regulamento Interno, que dispora entre
outros assuntos, sobre a distribuicdo de fungGes e componentes do quadro
administrativo e funcicnal, a ser elaborado pela Diretoria e consequentemente,
apravado pela Assembiéia Geral

Art. 43 - A Endideds danesd oficsenrr en Caandreadiy <do Cenlro de
Recuperagdo condigbes dignas de trabalho, seguranga no irabalho,
freinamentos e especializagdes ria drea ab aterolimerio € acompantamento de
dependentes quimicos, orientagfes sobre primeiros socorros, orientacdo e
acompanhamento psicolagico.

Art. 44 - Naquilo que ¢ pfesente Estatuto for omisso, aplicar-se-do as
normas do Cédigo Civil Brasileiro; atinenies- 4 matérias e os principios de
equidade ditados pelo bom seriso e moral.

Art. 45 — O endereco que era na Rua Ataulfo Aives n® 400, Pato Branco
-~ Pr, a partir desta alteragdo de Estatuto Fica Alterado para o Recanto
Fraterno, Bairro S&o Francisco, Pato Branco — PR, CEP 85.501-000, o
presente Estatuto foi alterado pela Assambléia Geral de Constituicido do SOS
Vida - Centro de Recuperacéo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco -
PR, nesta data.

Art. 46 - O preserie Esigiulo revoygd 05 ameEnires ou quaigquer oulras
disposi¢des confraidas e entrara em vigor na data de se registro em cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Pato Branco, 14 de Setembro de 2006.

g IVOR'%I%S!O CADORIN e

PRESIDENTE OAB N° 16.517
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Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil & doze, estiveram reunidos no escritério da
Entidade SOS VIDA CENTRQ DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO-PR, as dezoito horas, para deliberar sobre o edital de convocagéo para posse da
nova diretoria para o biénio dois mil e doze a dois mil e quatorze, Frei Nelson Rabello, llario Antonio
Toniolo, Lori Olivia Busatto, Vandra Carla Brocen, Roséngela Blaszczyk, Odinei Antonio
Sabatovicz, Baldoine Rech. Flavio Cesar Brinkman, Araci Ferreira dos Santos, Genésio de Oliveira,
ivania Brocco Boldrini, ivan Orlandini, Mateus Krolov, Fiorinda Marangon., Arlindo Antonio Ghisleni.,
Teresinha Bonfada, Lucia Miotto . Foram eleltos para nova diretoria os seguintes nomes: Diretor
Espiritual Frei Nelson Rabello, Presidentie; tario Antonio Tonicio, Vice-presidente: Lori Olivia Busato,
1° Tesoureiro: Vandra Carla Brocco, 2° Tesoureiro: Rosdngela Biaszcezyk, 1° Secretario; QOdinei
Antonio Sabafovicz, 2° Secretario: Baidoino Rech. Conselhsiros Titulares: Flavio Cesar Brinkman,
Araci Ferreira dos Santos, Genésio de Oliveira, lvania Brocee Boldrini, Ivan Orlandini. Conselheiros
Suplentes: Mateus Krolov, Fiorinda Marangon., Ariindo Antonio Ghisleni., Teresinha Bonfada, Lucia
Mictto,, procedendo-se de imediato a posse da nova diretoria juntamente com seu conselho, e nada
mais_havendo a iratar, engetrg a pre(sente a que vas assinada por mim Marli 2 bins iDalla Costa e
pelos demais membros,
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ATAN, 03/2012

-

Aos dezoita dias do més de junho do ano de deis mil e doze, reuniram-se N ascritério da entidade
SOS VIDA-CENTRO DE RECUPERACAC DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO-PR, as dezoito horas, para deliberar sobre o edital de convocacdo para eieicdo da nova
diretoria, Frei Nelson Rabello, llario Antonio Toniole, Lo Olivia Busatto, Vandra Carla Brocco,
Rosangela Blaszczyk, Odinei Antonio Sabatovicz, Baldoino Fech. Flavio Cesar Brinkman, Araci
Ferreira dos Santos, Genésio de Oliveira, vania Brocco Boldrini, fvan Orfandini, Mateus Krolov,
Fiorinda Marangon., Arfindo Antonio Ghisleni., Teresinha Bonfada, Lucia Miotto & fim de proceder a

eleicdo da nova diretoria da entidade, para o biénio dois mil e doze a dois mil e quatorze, foram B
propostos para votagdo os seguintes nomes: Diretor Espiritual Frei Nelson Rabello, Presidente: liario
Antonio Toniolo, Vice-presidente: Lori Olivia Busato, 1° Tesoureiro: Vandra Carla Brocco, 2°
—Tesoureiro: Rosangela Blaszczyk, 1° Secretario: Odinet Antonio Sabatovicz, 2° Secretario: Baldoino T
Rech. Conselheiros Titulares: Flavio Cesar Brinkman, Araci Farreira dos Santes, Genésio de Oliveira,
lvania Brocco Boldrini, tvan Orlandini. Conselheires Suplentes: Mateus Krotov, Fiorinda Marangon,,
Arfindo Antonio Ghisleni., Teresinha Bonfada, Lucia Miotto, que fol aceito por unanimidade. Nada o
mais havendo a fratar, encerro a presente ata, qye vai ass adz, par mi

m-Marli-Babinski Dalla Costa e e
. . t g7 ol A /‘ p
demais presentes., A LT,/ st 77 ’ o o
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240513 Comprovante de Inscrig&o e de Situagdo Cadasiral - Impresséo
"@ Receita Federal

Comprovante de Inscrigio e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira 0s dados de Identificagéio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD ACY A DATA DE ABERTURA

01.663.220/0001-68 COMPROVANTE Dg Agﬁg?;%:l\_o E DE SITUAGAO 20/02/1987
~MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

§0S VIDA CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS EALCOOLATRAS DE PATO BRANCO-PR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
S08-VIDA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
REC RECANTO FRATERNO S/N
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.501-000 SAO FRANCISCO PATO BRANCO PR
_SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
TTTIVA 01/08/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Fikkhkick Fekkkkkkk

Aprovado pela Instruc8o Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 24/05/2013 as 15:10:31 {data e hora de Brasilia). Pagina: 11

© Copyright Receita Federal do Brasil - 24/05/2013
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~'MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
 Secrelaria de Finangas
 Divisso dé Tributos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME..... .+ CENTRO DE RECUP DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
CNPJ/CPF..: 01.663.220/0001-68

ENBERECC. . : GERALDO VERONEZE , 0 - SAOD FRANCISCO
MUNICIPIO,: PATO BRANCO tUF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

rtifico, para os devidos fing, que de conformidade com as informagBes prestadas pelos
« ;8o0s competentes degta Prefeitura no cadastro Imcbilidrio ou Mobiliario do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADO gue CONSTAM DEBITCS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAQO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periocdos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagfo desta certidfio estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 24/05/2013.

Valida até 90 dias apds a data de emissgdio desta.
Cédigo/Anc da certidio........ .....: 0012252/2013
Cédigo de autenticidade da certidZo: 999945668999945

Certidio emitida gratuitamente.

ALENCﬂO; QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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Certidao Negativa de Debito Page 1 of 1

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 000832012-14021220

Nome: SOS VIDA CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS
E ALCOOLA

CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passive acima
identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicGes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida
Ativa da Unigo (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscricdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem a finalidade de registro ou arquivamento, em 6rgéo
proprio, de ato relativo a redugdo de capital social, transferéncia de
controle de cofas de scciedade limitada, & cisdo total ou parciatl, &
fus&o, incorporacgao, ou a transformacio de entidade ou de sociedade
empresaria simples. N

A aceitaggo desta certid8o esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificacdo de sua autenticidade na Internet, no
endereco <http:/fwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 26/12/2012.
Valida até 24/06/2013.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

“_Servidor
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacio da Receita do Estado

%a%fﬁ PR s %WMQ"'T!

Cerlidao Negativa
de Débitos Tributdrios & de Divida Ative Estadual
ke 10006454-24

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: §1.662.2205/0001-68
Esie CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secrelaria da Fazenda do Parana

Ressalvado o direito da Fazenda Piblica Estadual insoraver e cobwar déhitos ainda ndc registraclos
ou qua verham a ser apurados, ceriificamos gue, verificando os regisiros da Secretaria de Estado
da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: LicitacZo

A auterticidade desia Cerlidaoe deverd ser confirmada via internet
v fazenda. praov.br

Estz Certiddo tem validade até 20/06/2013 - Fornecimenis Uratulio

Py Estado do Parand
i%j Secrataria de Bstado da Fazenda
PAEA  Cnorcensgdio da Recalta do Estado

Certiddn W2 13085454-2)

Emitida Sletronisamenta via ntarmeat
2002023 - 15:20023

Dades ransmiidos de forma segura
Tecnolngia SELEPAR




MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Farends Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasi

) CERTIDAD CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS FEDERAIS £ A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

MNome: 808 VIDA CENTRO DE RECUPERACAQD DE TOXICOWANGS E ALCOOLATRAS DE PAFO
BRANCO-PH
ChNitJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvade o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividasg de resporsabilidade
do sujeito passiva acima identificade gue vierem a ser apuradas, ¢ cerilficadio que nfio congiam
pendéncias em seu nome, relativas a tribuios administrados pela Secretaria tla Baceita Federal do
Brasil (RFB} e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junte & Precradoria-Geral da Fazerda Nacional
(PGFN).

Esta cartidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se erclugivaments
& situagdo do sujeitc passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as coniribuicdes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por ls8l, a terceiros, inclusive as nscritas e Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Sacial (INSS), obieto de certid2o especifica,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacds de sua aufentividade na Internet, nos
enderegos <htip//www.receita.fazenda.gov.or> ou <hiip:/fwww pginfazenda.gov.ors.

Certidio emitida com base na Portaria Conjurta PGFNRFB n° 3, de 02/05/2007.
Emiticla as 11:24:28 do dia 13/02/2013 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/08/2013.

Codigo de controle da certigac: DB39.FIN2.74A91.8281

Cerlidado emitida gratuitamente.

Atengio: qualguer rasura ou emerndda invalidaréd este documento.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: S80S VIDA CENTRC DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOCLATRAS
DE PATO BRANCO-PR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 01.663.220/0001-68

Certiddo n°: 31533681/2013

Expedi¢do: 17/06/2013, as 10:16:15

Validade: 13/12/2013 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se .gue S80S VIDA CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO-PR (_MATRIZ B FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 01.663.220/0001-68, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedoreg Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Lels do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resgolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos og seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se 3 verificagdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.bx).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco- Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesgdrios a identificag8o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto &s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordriocs, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério Pablieco do
Trabalho ou Comissfo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndtetst.jus.br




hitp://www receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/ ATSPO/certidao/CN...

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA i
DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERA!S E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SOS VIDA CENTRO DE RECUPERACAO.DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO-PR
CNPJ: 01.663.220/0001-88

Ressalvado o direito de & Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
{PGFN).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Segurc Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>,

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.
Emitida as 11.24:28 do dia 13/02/2013 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 12/08/2013.

Cadigo de controle da certiddo: DB39.F9D2.7A91.82B1

Certiddo emitida gratuitamente.

Ateng&o: qualquer rasura ou emenda invalidars este documento.

Idel 24/05/2013 15:24
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CAIA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 01663220/0001-68
Razio Social: CENTRO DE REC DE TOXIC E ALCOOLATRAS DE PATQ BRANCO
PR

Nome Fantasia:S0S-vIDA

Endereco: LOC REC RECANTO FRATERNO SN / SAO FRANCISCO / PATO
BRANCO / PR / 85501-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular -
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 07/06/2013 a 06/07/2013

Certificacdo Namero: 2013060719183327004688
Informacgdo obtida em 17/06/2013, as 10:17:25.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
~www.caixa.gov.br

Sefvidor

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Cr{/FgeCF SImprimirPapel.asp?VARPess...  17/6/2013



24/05M13 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ...

Certidao Liberatéria

CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO

CNPJ N°: 01.663.220/0001-68

" NALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

£ CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O CENTRO DE
RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR
PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 02/06/2013, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM
WWW . TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012,

Tribunal de Contasdo
Estado do Parana

Cédigo de controle 9636.AWQZ.0499
Emitida em 03/04/2013 45 16:36:23

Dados transmitidos de forma segura.

servicos.tce.pr.govbriserdcos/srv_certidao_emissao.asp?nrCNPJ=01663220000168 M



ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N® 2,643, DE 4 DE JULHO DE 2006.

Samula: Declara de utilidade publica municipal o Centro
de Recuperagédo de Toxicdmanos e Alcodlatras
de Pato Branco (S.0.S. Vida).

V A Camara Munlclpal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a segquinte lei:

Art. 12, Fica declarado de Utilidade Pdblica Municipal o Centro de
Recuperagéo de Toxicdmanos e Alcoblatras de Pato Branco (5.0:S. Vida); entidade civil
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n2 01.663.220/0001-68, com sede e foro na Rua
Ataulfo Alves n®? 400, em Pato Branco, Estado do Parang.

Art, 22, A entidade referida no artigo 12 se obriga a apresentar anualmente
ao Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados 4 comunidade
durante o exercicio anterior,

Art. 3% Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Esta lei decorre do projeto de lei n? 68/2008, de autoria do vereador
Guilherme Sebastifio Silverio — PMDB.

Gabinete do Prefeitc Municipal de Pato Branco, 4 de julho de 2006.




'MUNICIPIO DE -

PATO BRANCO

ESTADD DD PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAQ NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO - S.0S. VIDA
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através do Departamento de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisqguer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é cerlificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestaggo de Contas do exercicio de 2012, pela Secretaria de Administragio e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagdo de Confas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagéo da entidade no que
concerne a prestacdo de contas no dmbito do Municipio, ndo abrangendo outras contribui¢bes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & confirmag&o por meio do Secretario de
Administracdo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 24/05/2013.

Valida até 24/06/2013.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencac: qualquer rasura ou emenda ipvakida gle documento.

\ /]

gnderlelJosé Crestani

Rua Caramuru, 271 + 85501-064 « Pato Branco * Parand
Fone/Fax (48) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 32256-5544 Pato Branco - Parana
email; atendimentosocial@patabranco.pr.gov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRICAO N° 06

A entidades, SOS Vida, CNPJ 01.663.220/0001-68, sediado na Localidade Recanto
Fraterno, s/n — bairro S0 Francisca, no‘municipi'o de Pato Branco - PR, é inscrito neste
Consetho, sob numero 19, desde 29/03/2006, comprovande a continuidade de suas
atividades junto a esse conselho no ano de 2013.

A entidade tem por objetivo promover o bem estar individual, considerando como
um todo, sem disting&o politica, religiosa e social, prestando gratuitamente assisténcia
econdmica, social, moral, cultural, educacional, recreativa e fisica. Combater a falsa
mendicancia, promover e atender a recuperagéo de idosos pobres, desamparados e
invalidos realmente necessitados. No atendimento interno, busca-se desenvolver
diversas atividades através das quais se tem por objetivo prestar dentro das
possibilidades econdmicas e do trabalho pessoas abnegadas, a melhor assisténcia aos
mesmos.

A presente declaragédo tem validade por 01(um ano)

Pato Branco, 02 de Maio de 2013,

esar Brinkmam
Presidente )
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

w,_Servidor _,



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loicla, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46} 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosecial@patobranco.pr.gov.br

Oficlo n® 58/2013 ' Pato Branco, 09 de maio de 2013

Prezado(a) Senhor(a):

Em analise da proposta de atendimento apresentada peta SOS VIDA de Pato
Branco, em seu pedido de subvengio social, percebemos que a mesma € pautada e

atende a ftipificagdo nacional dos servigos socioassistenciais (Resolugdo 109/2009
CNAS)

Art. 1% Aprovar a Tipificagdc Nacional de Servigos
Socioassistenciais, conforme anexos, organizados por niveis
de complexidade do SUAS:Protegdo Social Basica e
Protecio Social Especial de Média e Alta Complexidade, de
acordo com a disposicac abaixo;

| - Servigos de Protecéo Social Basica:

a) Servico de Protegio e Afendimento Integral & Familia
(PAIF);

b} Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

¢) Servico de Protecdo Sccial Basica no domicilio para
pessoas com deficidncia e idosas.

i - Servicos de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade: '

a) Servigo de Protegio e Atendimento Especializado a
Famllias e Individuos (PAEFI);

b) Servico Especializado em Abordagem Social;

¢} Servico de Protec8o Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Sdcioeducativa de Liberdade
Agsistida (LA}, e de Prestagéo de Servigos & Comunidade
(PSC);

d) Servico de Protegio Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de

Rua.
Il - Servigos de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade:
a) Servico de Acolhimento Instifucional, nas seguintes
modalidades:
- abrigo institucional;
- Casa-Lar;

- Casa de Passagem;
- Residéncia Inclusiva.

b) Servigo de Acolhimento em Repifbf
¢) Servigo de Acolhimento em Farf



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46} 3225-5544 Pato Branco - Parang
email: atendimentosocial@patobranco.pr.qov.br

d) Servigo de Protegao em Situagdes de Calamidades
Publicas e de Emergéncias.

O CMAS entende que os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS devem ser aplicados na execucédo de agdes, programas e projetos que atendam
o disposto na Resolugdo 109/2009 do CNAS, financiando e cofinanciando
exclusivamente agbes relacionadas a politica de assisténcia social gue garantam a
protegdo social ao publico atendido pela referida politica.

Compreendemos que as atividades propostas pela instituigdo sdo de exfrema
relevancia para a sociedéde‘ contribuindo para a implementagéo de agdes pautadas na
politica de assisténcia social.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigéo para outras informagdes,

reiterando votos de estima e sucesso.

Atenciosamente,

Fiavio César Brinkmam
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

ILMO(A). SR(A).

Maria Cristina Rodrigues Hamera
Secrefaria

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PATO BRANCO - PR

M, Servidor




Comprovante de Inscrigfio e de Situagio Cadastral Page 1 of 1

Comprovante de Inscricao e de Situagado Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de |dentificag&o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizacéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO BE RSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ] DATA DE ABERTURA
11.105.536/0001-98 25/08/2009
MATREZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CENTRO INTEGRADO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE AMADOR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
LAVARDA ESPORTES

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

£8.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

85.91-1-00 - Ensino de espories

93.29-8-99 - Qutras atividades de recreacéo e lazer ndo especificadas anteriormente
93.19-1-01 « Produgdo e promogio de eventos esportivos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

TV JOAQUIM NABUCO 671

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO _ UF
85.503-360 FRARON PATO BRANCO PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 26/08/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPEGIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

kR RRER ERRRARIH

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 18/06/2013 as 13:26:22 (data e hora de Brasilia). Paaina: 111

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovant... 18/6/2013



Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 129/2013

Através do Projeto Lei n° 129/2013, busca o Executivo
Municipal obter autorizacac Legislativa para conceder Subvengao Social a
Centro de Recuperacido de ToxicoOmanos e Alcodlatras de Pato
Branco - $.0.S. Vida.

A concessdo de subvencdes sociais destina-se a atender despesas
de custeio de instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial ou
cultural sem finalidade lucrativa, cabendo aos controies internos dos 6rgdos
concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizacdo, conforme disciplina
os arts. 12 § 39, inciso “I”, 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengbes, para os efeitos desta
lei, as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencdes sociais, as que se destinem a
instituicbes publicas ou privadas de carater assistencial ou
cultural, sem finalidade lucrativa.”

YArt.16. Fundamentalmente e nos limites das
possibilidades financeiras a concessdo de subvencdes sociais
visara a prestacdo de servigos essenciais de assisténcia social,
médica e educacional, sempre que a suplementacdo de
recursos de origem privada aplicados a esses objetivos,
revelar-se mais econémica.

Paragrafo dnico. O valor das subvengbes, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servicos
efetivamente prestados ou postos & disposicdo dos
interessados obedecidos os padrées minimos de eficiéncia
previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituigdo cujas condigbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos 6rgdos
oficials de fiscalizacdo serdo concedidas subvencdes.”

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
g-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

A Lei Municipal n.© 2457 de 19 de maio de 2005, que institui
normas para a concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus
artigos 20 e 39 as condigdes necessarias para a concessdo de tais
subveng@es:

“Art. 29, Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvencbes sociais a entidades,
mediante as seguintes condicles:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de . recursos
orcamentarios proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.”

“Art. 39, As entidades interessadas em usufruir dos
beneficios desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusGdo no plano de auxilios e
subvencgoes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servico
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e
Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos
recursos;”

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que disciplina a destinagdo de recursos publicos e
condiciona o repasse de subvengBes sociais a uma triplice autorizacdo
legal. '

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou
déficits de pessoas juridicas devera ser autorizada por lei
especifica, atender as condicées estabelecidas na lei de
diretrizes or¢amentarias e estar prevista no orcamento ou em
seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas estatais,
exceto, no exercicio de suas atribuicdes precipuas, as
instituigbes financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessio de
empréstimos, financiamentos e refinanciamentos, inclusive as
respectivas prorrogagbes e a composicdo de dividas, a
concessao de subvengbes e a participacdo em constituicdo ou
aumento de capital.”

Rua Ararigh&ia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1548 -  85501-262 - PatoBranco - Parand
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br



A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei
especifica, obedega a Lei de Diretrizes Orgamentarias e estejam previstas
no orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos
para instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de
seu turno, encontra-se definida na Lei n© 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parand regulamentou a
concessdo de subvengdes sociais através da Resolugdo n° 03 de 27 de julho
de 2006, que “Regulamenta os arts. 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, todos
do Regimento Interno do Tribunal de Contas, e dispde sobre a fiscalizacao
das transferéncias voluntdrias estaduais e municipais repassadas as
entidades da Administracdo Publica, ou as entidades privadas sem fins
lucrativos, e da outras providéncias.”

“Art. 29. Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos
publicos a entidades publicas ou privadas de carater
assistencial, educacional ou cultural, sem finalidade lucrativa,
com o objetivo de cobrir despesas de custeio;”

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as
condigdes para concessdo das transferéncias voluntdrias, indicando a
formalizagdo dos atos necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho,
normas para a prestagdo de contas, incluindo ainda as vedagdes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de 5 (cinco) parcelas no
valor de R$ 8.333,00(oito mil, trezentos e trinta e trés reais) e 1 (uma)
parcela no valor de 8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais),
perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Tais valores estdo sendo repassados a entidade como auxilio
financeiro para pagamento de despesas de manutengdo, para possibilitar a
recuperacdo de pessoas alcodlatras e toxicdmanos, através de apoio e de
internagcdo no Centro de Recuperacio, onde receberdo assisténcia
necessaria para posterior reintegragio a sociedade.

Para que a subvengdo social fosse atendida foram anexados ao
Projeto os documentos abaixo relacionados que analisamos:

1. Termo de Transferéncia Voluntdria - Subvengdo Social(fls.3 a 8);
2. Estatuto Social (fls.16 a 26);
3. Ata de Eleigdo da Diretoria, (fl.27);

Rua Ararighédia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parani
e-mall: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

4. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo;
Plano de Trabalho (fls.12 a 15);

5. Lei Municipal n.© 2643, de 4 de julho de 2006, que declara de
utilidade publica a entidade (fl. 38);

6. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J (f.29);

7. Certiddo Negativa de Débitos do Secretdrio de Finangas relativo
aos repasses de Subvencoes Sociais do ano anterior (fl.39) valida
até 24/06/2013; Certidao Vencida

8. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais (fl.30) -
emitida em 24/05/2013 com validade até 23/08/2013;

9. Certiddo Negativa de Deébitos de Tributos Estaduais (fl.32) com
validade até 20/06/2013; Certiddao Vencida

10. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana
com validade até 02/06/2013 (fl.37); Certidao Vencida '

11. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido com validade até 12/08/2013
(fl.33 e 35);

12. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.36)
com validade até 06/07/2013;

13. Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdencidrias e as de Terceiros (fl.31) com validade até
24/06/2013;Certiddo Vencida

14. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — com validade até
13/12/2013 (fl.34);

15. Declaragdo de Regularidade de Inscricdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social com validade até 01/05/2014 (fls.40);

Anexamos a certiddo abaixo, que esta contadoria emitiu, por
encontrar-se vencida, conforme segue:

1. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

Ficaram faltando os documentos baixo relacionados, que deverd
ser apresentados pela entidade, para atender o disposto em Lei:

1. Fotocépia da Carteira de Identidade e CPF do Presidente e do
Tesoureiro da Entidade;

2. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade;

3. Certiddo Negativa de Deébitos Relativos as ContribuicBes
Previdencidrias e as de Terceiros, sendo que a emissdo
automatica da certiddo ndo foi possivel em razdo da
existéncia de pendéncias nos sistemas da Receita Federal

4. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

5. Certiddo Negativa de Débitos do Secretdrio de Finangas
relativo aos repasses de Subvengbes Sociais do ano anterior;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - Palo Branco - Parang
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



E‘;tade do Parana

Recomendamos a Comissdo de Financgas e Orgamentos que antes
da aprovagao do projeto em aprego solicite ao Executivo Municipal a
juntada dos documentos acima indicados para que a matéria possa tramitar
dentro do que preceitua a legislacdao em vigor.

Anexamos cdpia do programa de trabalho da Secretaria
Municipal de Agdo Social e Cidadania, 08.244.0024.2.202-
Manutencdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2013,
onde consta a dotagdo orgamentaria gue suportard a despesa, a qual
demonstra existir saldo orgamentério para suportar a despesas no valor de
R$ 137.000,00 (cento e trinta e sete mil reais), deduzidos os demais
projetos de concessao de subvencao.

Depois de anexados os documentos faltantes, a matéria estara
apta a seguir seu tramite normal, estando assim em conformidade com as
normas que regem a matéria, com legislagdo especifica e no que for
pertinente com 0 que preceitua a Lei.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 25 de junho de 2013.

Ass ora Contabil
CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

| /R Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenagéo da Receita do Estado

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 10573266-93

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 01.663.220/0001-68
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado
da Fazends, constatamos nao existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Cadastro nas empresas ou 6rgaos publicos Pedido a érgdo publico de Subvengdo
Social

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via internet
www.fazenda.pr.qov.br

Esta Certiddo tem validade até 23/10/2013 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PRANA  Coordenagdo da Receita do Estado

Certidédo N° 10573266-93

Emitida Eletronicamente via Internet
25/06/2013 - 09:15:22

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR




Estado do Parana Balancete da Despesa Junhe de 2013
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gesteora..... :  CONSOLIDADO .
Orgao........cvuuu.n : 09 SECRETARIA DE ACRQ SOCIAL E CLIDADANIA
Unidade Orcamentaria: 09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Dotacao Salde Inicial Suplementacoes Reducoes Reservado Total Creditos Saldo Disponivel
Empenhade no Mes Liguidade no Mes Anulado ne Mes Pago no Mes Empenhos a Pagar
Empenhadc no Ano Liquidade no Ano Anulado no Ano Pago no Anc Pagtos a Efetuar
0,00 0,840 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
082440024.2.202600 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Assistencia Social
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS -—§o-gm,s;z.o
623 Fonte....: 0 Recursos Qrdinarios (Livres) ( ‘G\U&)U A l{,’ .0’374 - ‘25‘% %Q
424,000,00 0,00 0,00 0,00 424.060,00 424.000,00
0,00 Q0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3,50.43.01.99.00 DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETCR - Desdobramento da Despesa
6739 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
624 Fonte....: d Recursos Ordinaries {Livres)
. 202.567,00 0,00 0,00 1.874,80 242.567,00 146.382,53
N 6.049,78 71.480,86 4,00 272,80 15.177,46
54.309,67 49,671,02 223,11 34.,493,56 19.816,11
3.3.90.30.01.02.00 GASOLINA - Desdobramento da Despesa
4029 Fonte....: 0 Recurses Ordinarics {Livres)
0,00 0,00 0,40 0,00 0,00
4,820, 30 4.820,30 0,00 G, 00 8.879,50
24.110,54 24.110,54 0,00 15.231, 64 8.879,50
3.3.90.30.01.03.00 DIESEL ~ Desdebramentc da Despesa
4169 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00 a,00 0,00 0,00
0,00 2,00 0,00 0,00 1.181,40
3.034,24 3.034,24 0,00 1.85%2,84 1.181,40
3.3.90.30.01.99.00 OUTROS CCMBUSTIVELIS E LUBRIFICANTES AUTC - Pesdokramento da Despesa
4269 Fonte....: 0 Recurses Ordinarios (Livres}
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,08 0,00 4,00 0,00 0,00
3.3.90.30.07.12.00 GENEROS ALIMENTICIOS PARA COPA E CANTINA - Desdobramento da Despesa
4368 Fonte....: 0 Recurses Ordinarios {(Livres}
0,00 0,00 0,00 0,00 0,90
104,45 92,56 0,00 0,00 52,56
1.612,51 1.094,49 0. G0 1.001,93 610,58
3.3.90.30.12.00.00 MATERIAL DE COUDELARIA QU DE USO ZOOTECN - Desdobramento da Despesa
5522 Fonte....: 0 Recurses Ordinarios (Livres}
¢,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,0¢ 0,00 0,00 0,00 0,00
3.339,70 3.339,70 ¢, 00 3.339,70 0,00
3.3.90.30.16.00.00 MATERIAL DE EXPEDIENTE - Desdobramento da Despesa
4523 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {(Livres)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g, 00 0,00 g, 00 0,00 0,00
0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
3.3.90.30.19.00.00 MATERIAL DE ACONDICIONAMENTC E EMBALAGEM - Desdobramento da Despesa
6192 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 ¢, 00 0,00 0,00 0,00
Q9,00 0,00 Q,00 0,00 0,60
488, 65 488, 65 0,08 488, 65 0,00
3.3.90.30.20.00.00 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANRO ~ Desdobramento da Despesa
6690 Fonte....: 0 Recursos Qrdinarios (Livres)
0,00 4,00 0,00 0,00 0,08
0,00 0,00 0,00 0,00 Q2,00
0,00 G, 00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.21.00.00 MATERIAL DE COPA E COZINHKA - Desdobramento da Despesa
5865 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
Q,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33,03 0,00 0,00 0,00 0,00
192,07 159,04 0,00 159,04 33,03

3.3.90.30,22.00.00 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIEN - Desdobramento da Despesa
5523 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)

CPeetil - Contabilidade Publica - Emissac: 11/06/2013 as 10h35min (32)
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Documenta¢iio Pendente - CENTRO DE RECUERACAO
DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATC
BRANCO - S.0.S. VIDA

De: Fernanda Chioquetta (ferchioquetta@hotmail.com)
Enviada: quarta-feira, 26 de junho de 2013 13:13:56
Para:  casa.sosvida@hotmail.com (casa.sosvida@hotmail.com)

Senhores (as):

Recebemos o Projeto de Lei de sua Subvengao Social nesta Casa de
Leis mas infelizmente constatamos a falta dos seguintes documentos:

1 - Fotocopia da Carteira de Identidade e CPF do Presidente e do
tesoureirc da Entidade;

2 - Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade;

3 - Certiddo Negativa d Débitos Relativos as Contribuicbes
Previdenciarias e as de Terceiros, sendo que a emissac automatica da
certiddo ndoc foi possivel em razdo da existéncia de pendéncias nos
sistemas da Receita Federal;

4 - Certidao Liberatéria do tribunal de Contas do Estado do Parana;

5 - Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos
repasses de Subvencgdes Sociais do ano anterior.

PEDIMOS QUE A DOCUMENTACAO ACIMA SEJA PROVIDENCIADA
ATE A DATA DE 28/06/2013 SEXTA-FEIRA E SEJA ENTREGUE NA
CAMARA MUNICIPAL. DE PATO BRANCO AOS CUIDADOS DE
FERNANDA.

NO ENVELOPE QUE SERA ENTREGUE A DOCUMENTAGAO
FALTANTE POR GENTILEZA IDENTIFICAR A ENTIDADE.

SEM ESTA DOCUMENTAGAO NAO TEMOS CONDICAO DE EMITIR
PARECER AO PROJETO E COLOCA-LO EM VOTACAQ NESTA
CASA DE LEIS.

https://bay177.mail live.com/mail/PrintMessages.aspx?cpids=3¢c90b48e-de62-11e2-b31... 26/6/2013
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Atenciosamente,

Fernanda Chioguetta

Assessora Parlamentar Vereador Vilmar Maccari - PDT

https://bay177.mail live.com/mail/PrintMessages.aspx?cpids=3c90b48e-de62-11e2-b31... 26/6/2013
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Escritorio

Rua Goianases 487 (atrds do Pavilhdo S. Pedro)

Centro - Pato Branco — Pr CEP 83501-020 Fone: (46) 3224-6888
Chdcara

Recanto Fraterno — Bairro Sdo Francisco — Pr.

Casa de Recuperacfio

Recuperar e a melhor alternativa!

Pato Branco, 26 de junho de 2013

5
A
&
i
1
ey

DECLARACAO

O SOS VIDA-CENTRO DE REGUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRA DE
PATO BRANCO-PR declara para os devidos fins que ndo possui vinculo empregaticio
com menaores.

Sem mais a declarar.

L

)
ILARIO IO TONIOLO

Presidente



“ertidao Negativa de Debito

de 1

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS
DE TERCEIROS

N2 000812013-14021220

Nome: SOS VIDA CENTRO DE RECUPERACAQ DE TOXICOMANOS E
ALCOOLA

CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificade que vierem

_a ser apuradas, é certificado que n&o constam pendéncias em seu nome
-glativas a contribuicées administradas pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais,
refere-se exclusivamente as contribuigdes previdenciarias e as contribuigdes
devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, nao abrangendo
os demais tributos administrados pela RFB e as demais inscrigbes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto
de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n? 8,212
de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagao de obra de construgao civil no Registro de Imbveis;

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
limitada e cisdo parcial ou transformacédo de entidade ou de sociedade
sociedade empresdria simples;

- baixa de firma individual ou de empresério, conforme definido pelo art.931
da Lei n? 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil, extingdo de

.entidade ou sociedade empreséria ou simples.

A aceitagio desta certiddo estd condicionada & finalidade para a qual foi
emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http:/fwww.receita.fazenda.gov.br>,

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20 de
janeiro de 2010.

Emitida em 02/07/2013.
Valida até 29/12/2013,

Certidao emitida gratuitamente.

Atengfo:qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

http:/fwww10.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/S..,

02/07/2013 14:36
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SOS VIDA CENTRO DE RECUPERACAOQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO-PR
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a tribufos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o junfo a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacionai (PGFN).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as
contribuigdes previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Segure Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagfo desta certiddo esta condicionada a verificago de sua autenficidade na internet, nos
enderegos <http:/iwww receita.fazenda.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 15:06:04 do dia 26/06/2013 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 23/12/2013.

Cédigo de controle da certiddo: 9FD3.A961.6852.D754
Certidao emitida gratuitamente.

Atencho: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita. fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/R... 1/7/2013



Certiddo Liberatéria

CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO N

CNPJ N°: 01.663.220/0001-68

RSN

T
FEE

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE .
CONVENIO,TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE
15/12/2005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS,
QUE O CENTRO DE RECUPERACAQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSQS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 26/08/2013, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET
EM WWW.TCE PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunat de Contas do Estado
do Parana

Codigo de controle 4511.DCIA.0331
Emitida em 27/06/2013 as 16:48:31

Dados transmitidos de forma segura.




MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DD PARANA GABINETE DO PREFEITG

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO - 5.05. VIDA
CNPJ: 62.340.203/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacdo de Contas 37
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas & certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagc@o de Contas do exercicio de 2012, pela Secretaria de Administragdo Financas e pela J
Coordenadoria de Prestagéo de Contas do Mummpac de Pato Branco, Estado do Parana. ?:-:;

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente & situagio da entidade no que
concerne a prestagdo de contas no &mbito do Municipio, n&o abrangendo outras contribuictes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitacdo desta certiddo esté condicionada & confirmagdo por meio do Secretdrio de
Adminisiragéo Financas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certidac emitida em 28/06/2013

Valida até 28/07/2013

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda inv

.‘wi ocumento.

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 » Palo Branco « Parana
Fone/Fax {46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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Estado do Parana

COMISSAO DE ORGAMENTOS E FINANGAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N°, 129/2013

O Executivo Municipal através da Mensagem no. 95/2013
propds o Projeto de Lei n®. 129/2013, o qual autoriza conceder Subvengdo
Social ao Centro de Recuperacido de Toxicémanos e Alcodlatras de Pato
Branco — S.0.S Vida, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
divididos em 06 (seis) parcelas, objetivando a manutengio do Centro de
Recuperagdo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco.

Ocorre que, 0 Projeto foi apresentado com pendéncias na
documentacdo, diante de tal fato foi solicitado que tal documentagdo fosse
encaminhada para esta Casa de Leis conforme fis. 51/52, para que apds o
recebimento desta o parecer pudesse ser exarado.

Apds a apresentagdo da documentacdo solicitada, e atendendo
o que preceitua o art. 62 do Regimento Interno desta Casa de Leis, constatou-
se que o Projeto em epigrafe encontra-se em conformldade com a legislacdo
vigente.

Pelo interesse publico e pela sua legalidade, apds a
andlise do referido Projeto de Lei, exaramos PARECER FAVORAVEL, a sua
tramitacdo e aprovacgao por esta Casa de Leis.

E 0 nosso parecer.
Pato Branco, 03 de jullo de 2013.

Vilmar Maccari — PDT
Presidente da Comissao

Ra "( el Cantu — PC do B
Membro

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85.501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br




Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 129/2013

Autoriza conceder subvencdo social ao ‘Centro de
Recuperagio de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato
Branco - $.0.8 Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social, de 1° junho
a 30 de novembro de 2013, sendo a 1? (primeira) parcela no valor de R$ 8.335,00 (cito mil, trezentos e
trinta e cinco reais) e as demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e
trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para pagamento de despesas de
manutencdo do Centro de Recuperacdo de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S
Vida, conforme Termo de Transferéncia Voluntéaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotacéo:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 - Despesa 623 — Fonte 0

Art. 3° O subvencionado apresentara ac Executivo Municipal, prestagé&o de contas da
atividade realizada, com relatério das actes referentes ao valor da subvenco, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituic&o Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br— e-mall: legistativo@camarapatohranco.com.br
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2013

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco, sediado na
Rua Caramura n® 271, inscrito no CNPJMF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo  Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e
CPF n°® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimorg,
312, nesta cidade, de ora em.diante denominado 1° CONCEDENTE
e o Centro de Recuperacao de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato
Branco — S.0.S Vida, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/IMF sob p° 01.663.220/0001-68, com sede no Recanto
Fraterno, s/n, Bairro S&o Francisco, em Pato Branco/PR,
representada pela Presidente, Senhor HILARIO ANTONIO
TONIOLO, portador do RG n® 785.520-5/SESP/PR e do CPF/MF n°
071.443.779-49, CONVENENTE, tem jusio e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
sequintes clausuias e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, de 1° junho a 30 de novembro de 2013, sendo a 12 (primeira) parcela no valor de R$
8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$
8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cingaenta mil

reais).

Os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo

CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)

)

8)

Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;
repassar ac CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira € as normas legais
pertinentes;

dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos tecnicos e operacionais que regem o presente
instrumento;

orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

fiscalizar a execuc@o do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de gque implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da no liberagio das parcelas de recursos
subseglentes;

prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigages do CONVENENTE

1)
2)

3)

Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certid&o negativa do INSS, Certidéo Liberatoria do Tribunal de Contas e do Municipio;

dar inicic & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberag&o dos
recursos;

comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br— e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Bstado do Parana

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execugéo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
gualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s Onus tributérios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

6) apresentar relatdrios de execucéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7 O piano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razbes que justifiquem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrig8o das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéio do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e} plano de aplicag¢éo dos recursos a serem desemboisados pela entidade concedente;
{) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06(seis) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(guinze) dias, para apresentacéo final da prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudancga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados -
recursos Orgamentarios e Financeiros no vaior de R$ 50.000,00 (cinguenta mil reais).

e) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602 conta corrente n® 2990-1, devendo esta conta ser utlizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desembolso.

f) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente repasse.e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos. A

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag3o dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte forma: 12 (primeira) parcela no
valor de R$ 8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) € as demais 05 {cinco) parcelas, no valor
de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais),na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de
imediata rescisdo e instaurag@o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do argdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAQ

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parand
site: www.camarapatobranco.com.br- e-mail: legistativo@camarapatobranco.com.br
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Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotac&o Orgamentaria:

FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0

CLAUSULA NONA - Da Utilizac&o dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislag#o vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro sero,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condicbes de
prestacéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utilizagéo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:

s) em finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncis;

t) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periode de vigéncia do
presente termo;

u) na realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

v} no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabathistas;

w) narealiza¢o de despesas a titulo de taxa de administrago, de geréncia ou similar;

x) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadrc de pessoal
de orgadoc ou entidade publica da administracdo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

y) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam. de carater educativo, nem
informativo cu de orientacdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabatho;

z) na realizag&o de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publlcos efou de outras
pessoas fisicas;

aa) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com aiteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizag&o
sobre a execugdo, mediante a supervis&o e acompanhamento das atividades inerentes ac objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo, nc caso de
paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execug&o

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dendncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimenio das normas

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parané
site: www.camarapatobranco.com.br- e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br /
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estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

- PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecugo total ou parcial de
quaisquer de suas clausuias e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

g) utilizagdo dos recursos em desacorde cam o Plano de Trabalho;

h) falta de apresentagio das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso; »

i} a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauracéo
da competente tomada de contas, para verificag&o dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituico dos Recursos

Quando da concluséo do objeto pactuado, da dendncia, da rescisfio ou da extingéo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogave! de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaura¢éo de tomada de contas especial do responsével, é obrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando © ndimero e a data
do Instrumentg;

2} o valor total fransferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislago aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) guando ndo for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestago de contas parcial e final;

c) guando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e atualizadqs
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizag&o, quando ndoc comprovar o
seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nio
tenha sido feita aplica¢zo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestag#o de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntéria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagéo da datade  publicaggo;

d) Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Relatdric de Execug¢éo Fisico-Financeira;

f Demonstrativo da Execugéoc das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e 0s saidos;

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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g} Relacio de Pagamentos Efetuados;

h} Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucéo do objeto, conforme projeto aprovade;

i) Extrato da conta bancéaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o dltimo
pagamento e conciliagao bancaria, quande for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos n&o utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

1) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamentc dos objetivq‘s
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo @ ao ntimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposi¢éo dos
orgacs de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestacéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicago

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questbes oriundas do
presente Instrumente, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E. por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenc¢a das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, cbrigando-se ao fie! cumprimento de
suas disposictes.

Pato Branco/PR, ....de..... de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI HILARIO ANTONIO TONIOLLO
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF
NOME CPF
Rua Ararighéia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N.°.../2013

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CENTRO DE RECUPERAGCAO DE TOXICOMANOS E "
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S.0.S. VIDA

OBJETO: Repasse de subvengio para que a entidade possibilite a recuperacéo
de pessoas alcodlatras e toxicomanos, através de apoio e de
internacdo no Centro de Recuperacdo, onde receberfio assisténcia
necessdria para posterior reintegragdo a sociedade

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sendo a 1* (primeira} parcela no
valor de R$ 8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as
demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos
e trinta e frés reais)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: |[FMAS (09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — Despesa 623 — Fonte 0

VIGENCIA: 1° junho a 30 de novembro de 2013

FORO; Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Patoc Branco, ... de .... de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Ararigbdia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana /
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wms da atividade reafizada; ¢
objeto da presente Lei.*

o
ob;etoda pra;enm L, :
At 5" Esta Lei en

inserite o CNPJMF sob n" \76995448!9001-54 fepresentado pélo Préfeito Sehhnr'

AUGUSTIHHO ZUCCHI pomdor d6-RG et 73{3 7689 $SP-PR, @'CPF ' n°’450 :

Al de Pato B -5.0.5 Vida
CNPUMF. 'sob 'n° 01 663220}0001-68 om

TONIOLO, portador do RG n, 785.520-5/SESP/PR. e .do CPFMF n°.
CONVENENTE, fem justo- ‘¢ ; combinado . ‘entre , si,
TRANSFERENC!A. mediante as segumm cHusulas & condnobes

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objebo
Or te Terme de Trar J Voluména lem por ob;eto [} fepasse de Subvem;éo Soctal

ao Convenents, de 1° junho a 30 e novembro de 2013, sendo a 1* (primeira) parcela no valor ©

de R$ 8.335,00 {cito mi, trezentos e irinti & cinco reais) & as demais 05 (cirico) parcélas, no °

valor de R$ 8.333,00. (olto mil, frezentos e trinta & trés redis), perfaz‘endo im-totalde R$
50.000,00 (cinallenta mil reais). Os participes ‘obrigamise a cuniprir fielmente ‘o Plifio* de

Trabalho apresentado pelo CONVENENTE ¢ apiovado pelo CONCEDENTE, o qual,’ composm ’

por seus anexos, passa a integrar esté instrumento :ndependgn!ernente de uansmcéo
CLAUSULA SEGUNDA = Obngagbes do CONCEDENTE :

1) Apreciar e aprovar o plane de trabalhio’e d'ernals procedlmen!os técnk:os 2 operamﬂals .

necessarios a mplaniapao do Mesimo;
2) proceder a publicacio do Ir
3) repassar ao CONVENENTE tecursos ﬁnamefros obedecendo 20 . Cranograma de
Desembolso constante do Flano de Trabalho ubsewada a dispénibilidade financeira & as
nomas legais pertinentes: |

4y dar ciéncia a0 CONVENENTE dos procednmenaos téomoos & operauonals que regem ©

presente instrumento;
5}  orientar, acompanhar e fiscalizer 08 resultados Y
'8y fiscalizar a execuciio do objeto avaliando e. :nformando ao CONVENENTE quando
deteutadas ocoméncias de: eventuais desvios, com a soficilagio de que implemente,
tivamente, as medidas sar que se |mp6e fazer sob pena da n#o
r‘neraqéo das parcelas de recursos subseglientes;

7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na’ rberaﬁo
dos , limitada a prorrogagso ab exato periodo do-atraso verificado; -

8 ' examinar cada Relatério de Execugéio Fisico-Financeira efou as Prestagies de Contas
relativas ao objeta do presente instrumento na forma da legislagfo vigenfe :

CLAUSULA TERCEIRA - ObrigagBes do CONVENENTE : !

) - Apresentar Cerliddes Negativas ‘de tributes, federais, estaduals & “Plnicipais,
regutaridade do FGTS, cerid4o negatrva do INSS, Certido beefaiona do Tnbunal de
‘Contas e do Municipio;

2) . dar nicic & execucdo do objeto do Terrno de Transferéncia Vo!unténa apés a
liberagao dos recursos;

3) comprovar a aplicagio dos valores a serem recebidos nos fing a que 5@ deshnarem .

4) propiciar o8 meios e 85 condigles necessarias para que o CONCEDENTE, &.0s
Organs de Controle Municipal possamt acompaahar, monitorar, fiscalizar ¢ ter acesso

. aes documentes de execuclic do objelo deste instrumento, bem como prestar a estes
45 informagGes sofeitadas a qualquer tempo e lugar,

5) Arcar com qua;squer 4nus de natureza trabalhista, previdencidria ou social, bem como
com fodos os Onus tributérios e extracrdindrios decorrentes da execugdo do presente
instnzments;

8} apresentar relatdrios de exewcao fisico- ﬁnanoeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos; .

) O planc de trabalhe gevera conter as seguintes mfonnm

a} razdes que justifiquem a formatizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢} descrigae das metas a serem alingidas, quali 2 quantitati ,
d) etapas ou fases da execugS0 do objeto, com previsio de inicio e fim;
€) plano de aplicagao dos

a serem d hoisados pela concedents;

f) cronograma de desembolso;
CLAUSULA QUARTA « Da Vigénéia

O presente termo ters vigéneia de 06{seis) meses s partir da publicacso da Lei, acrescidos de -
30 de contas.

15 (quinze) dias, para aps tacdo final da
CLAUSULAQUINTA-DaAlteraqéo
& . RN

s tio - Recanto  Fraterro, | i, Baine' Sdo .
Francisco, efi Pald Branco/PR, irapresiitada pela’ Presidente, Seénhor I-IILARIO ANTONIO -
071.443.779-49,
celebrar o pmerﬂe Termo de

0, por Ex‘lra‘ko s Diria Oficial do Mumcnpno ;

imedma rescisio e mstaural;ao
la

5 pactuados i conformsdade com o
& fistrdmento e Ieglslaqao vigente. :
[ na sua finalidade, seréo
165, 'régrafo 4° da Lei 8.666/93.

imentos purados em aplncac.bes no mercado financeiro :
uhjefo o presente mskumenio. sujettos as. mesmas

serdo, obﬁgatunameme ulilzados
condig8ss de prestdcho de contas
PARAGRAFO (TERCEIRQ: . E - vedada <2 uli cao dos ‘recursos pmvemenles deshz
Insteuriiento, Soby pena de rescisfio ¢ iniediata prestagao de contas:
: a) ¢m finalidade diversa da estabelecida nto-Plano de: 'Frabalho a que se refere este’
LT e, anda que 8m carster de' emergéncia;
b) ‘no’ pagamento de despesas efeluadas em data antenor ot poslenur a0 perlodo de
vigéneia do presente termo;.
¢} ‘nd realizagdo de despesas. com taxas bancénas com Mmulias, juros ou corregéo
| Moretaria, inclusive, referénte 2 a pagamenlos ou recolhimenrtos fora do prazo;
d} nopagamento de encargos $ociais, previdencidrios ou trabalhistas;
-g} -na realizagao de despesas atitulo de taxa de a inistragad, de geréncia ou similar, X
L §ervidor ou empregado piiblico, integrante dé guadre
. u'éntidade” plblica’da ‘administracdo. direta ou indirefa da
- Adminfstracdo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia tecnica;
g) -na realizagao de despesas com publicidade, que ndc sejan: de cardter educative, nem'
informativo ou de orientagfio social. que ndo estejam relaciohadas ao objeto deste
inslsumente ou previstas no Plang de Trabakho; - - .-
ra realizagho de despesas com publicidade nas quals constem romes, simbolos ou
que Gar. i promoq.ao de autondades de servrdures publicos
8o da Gutras pessnas ﬁsicas
iy . nareali dec: de adtamento com alteragdo do objeto.
CLAUSULA DECIMA Do Controle ¢ da Fiscalizagio - .. ;
£ prersogativa do CONCEDENTE oonsen.-ar & auinndade n-nallva e exercer conticle e
fistalizaghio. scbre a execucdd, niediante ‘a Suparvisdo & acompanh das atividads

h

.ineréntes a0 objeko deste Instrumento, Hem tomo de assumir o transferir a responsabilidade

Ppela exécicas, no case de paral'lsagao ou de falo relevante que venha a ocerrer.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - D Exetugdo,

AS faliias, recibos e notds deverfio ser emilidas em nore da mst
devendo ser apresentadas quando da prestagiio de contas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Deriiroid € da Rescis@io
Este Instiimento poderd ser denunciado -por-esciite; 3 gqualquer 1empo.  Tescindido de plenc
direito, ntemente de int laghio judicial cu extra;udmal por descumpnmento ‘das
AOMas" estabelec!das nz legislaclic vigente; por .inadimp! de . quaisg de suas
cldusulas’'ou condigGes, ou pela Supervenigneia de norma legal ou de fato que o torne material
ou fermalmedite -inexecutavel, . imputando-se- 2s -parles as responsabilidades' das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenha tide \ngéncaa € creditando-Ihes os beneficios adquiridos no
mesmao perfodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motnro para rescisfo deste Instrumento, a inexecugdo tolal ou
pargial de quaisquer de suas clausuras & condigh . ou peta super i@ de norma legal ou
evente que o tome materiat cu for ¥l iente quando constatac;

|(;au'de ass:‘sléncia sgg:[a_l.

qitivel, p

_as seguinfes situagdes:

a) utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) . faila de apresentacdc das prestaghes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
" gstabielecidos neste Instiimento e en demais atos nomativos aplicéveis ao caso;
&) 4 reséisfo do ate de fransferdncia veluntéria, ra forma do artigo anterior, enseja a
instauragio da competente tomada de contas, para verificag3o dos atos prailcados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restifuigdo dos Recursos
Quando da conclusdo do objeto pactudde. da dentngia, da rescisio oii da extingo deste
instrumento, 0 CONVENENTE, no prazo impromogavel de 15 (quinze} dias contades da
ocoméncia de evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsével, & obrigado a recolher & CONTA DO MUN[CIPiO por meio da Guia de
Recothimente do Municipio: .
1) o eventual saldo remanescente dos recufsos financeiros {ePaSSEdDS |nforrnando o ndgmero e
a data do Instrumento:
2) o valor total tr ido atuali ente, , desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da Ieg|slac,éo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
parpr da data de recebimente, nos seguintes casos:

a) quande n&a for executado o chjeto ¢a avenga;

b} ‘giando ndo for apresentada, no prazo exigide, & prestagdc de tontas parcial e final,

c) quando 08 recursos forem uiilizgdos em fnalsdade diversa da eslabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

c} ‘quando o valer correspondente as despesas forem comprovadas com dogumentos

iniddhecs ou impugnadcs, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres poblicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legas;

‘d) 0 valor correspondente aos rendimentes de aplicagio no mercade Snanceiro, referente

ao periode cempreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagio, quando néo
comprovar ¢ Seu emprego na consecu¢do do objeto do Termo de Transferéncia
Volurtéria, ot aindz que ndo tenha sido feita aplicagie.
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 Declaragho de Gusida e éonsemqéo
PA!_R{RGRA O SEGUNDO: As despesas. serdo.

'arquwo,emboaordemad‘sposn;aodos&gﬂosdewmﬂem f X :
(cinco) anos contados da apmvaqéo da prestaqao ou fomada dé’conhtas; do"gestor do Orgao
coricedents; relativa 49 éxerciti da tontessiol - -
CLAUSULA DECIMA QUINTA < Da Publ' i;s ; ’

O presénts Temic de Trarisferencia Voluritdria séra publicadd’no Didfio Oficiat do Mun!cfpro
" pele CONCEDENTE, pif extrato; a16'6 8% dia Gt do rnes subsequenbe a0 de sua assinamra
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DeForo: ;
Os participss elegem o Forg de Pato BrancolPR ='pafa dmmnr'quaasquer dﬁvsdas ou questﬁes
orundas do pressnte |, to, que nFo P ser resolvida

_E, por| es!arem plenamenle de acordo, .08 pesticipes. fi frmam Q prwente Insl'.rurﬁento na .
iy das s abaixe indh das; emn ks vies do-igual {edr @ forma obngando-se

a0 fiel i de suas .
Pato Branco/PR, 11 de ullio'de 2013 :
AUGUSTINHO ZUGCHI ™ HILAR!O ANTONIC TONIOLLO
. Prefeita Munlclpal _Presidente ...

; PREFE CIPAL DE PATO ERANGO
- | _EXTRATO DE TERMO DE. TRANSFERENCIA VOLUNTARIA susvmcj\o SOCIAL
TERMW" 3523

CENTRO DE REGUPERAGAD DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO -~ 3.0.8, VIDA

QBIET epasse de subven e possmﬁﬂe -a
- ‘Brecuperagsio de’ - pest através
de apolo e de :ntermac;éo no Ceniro de Recupemq.éo onde
receberdo assisté para gragio &
sociedade
! VALCR: | RS 50.000,00 {cinguenta mi feais), sendc a 1° (primeira)

parcela no valor de RS 8.335,00 (oito' mi, trezentos e trinta
o+ Jeinco rems) ©'ag gemais 08 (clnoo) parcelas, ne valor de R$
5 *[8.333.00 (olio mii, trezentos € frinta & trés reais} ~

DOTAGAD {FMAS (09.04.05.744.0024.2.202) 3.3.50.43.— Despesa 623 —

DA

OR%%ENTARIA: Fonte 0

: VIG A 1° junho a 30 de novembso de 2013

4 |FORG: Comérca de Paio Branco, Estado do Parana, -

v Pate Branco, 1 de jutho de 2013.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito




LEl 4.074, DE 11 DE JULHO DE 2013

Autoriza conceder subvengdo social ao Centro de  Recuperagdo de Toxicdmanos e
Alcodlatras de Pato Branco — $.0.5 Vida.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengao Social, de 1° junho a
30 de novembro de 2013, sendo a 1* (primeira) parcela no valor de R$ 8.335,00 {oito mil,
trezentos ¢ frinta e cinco reais) e as demais 05 {cinco) parcefas, no valor de R$ 8.333,00
(oito mil, trezentos e trinta e trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cingilenta
mil reais), para pagamento de despesas de manutengio do Centro de Recuperagéo de
Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco - 5.0.8 Vida, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serio suportadas pela seguinte dotacio:
FMAS (09.04.08.244.0024,2.202) 3.3.50.43 - Despesa 623 — Fonte 0

Art. 3 O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatdrio das agdes referentes ao valor da subvencdo, objeto da
presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica em
Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar ¢ valor de repasse objeto da
presente Lei,

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito, 11 de jutho de 2013.

AUGUSTINHG ZUCCHI

Prefeito

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL 1520132

Pelo presente instremento, o Municipio de Pato Branco, sediado na Rua Caramuru n®
271, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCH!, portador do RG n® 1,735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-
20, residente e domicitiado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em diante
denaominado 1° CONCEDENTE e o Centrode Recuperag&o de Toxicomanos e Alcodlatras
de Pato Branco — $.0.5 Vida, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
n°® 01.663.220/0001-68, com sede no Recanto Fratemo, sin, Bairro 8&o Francisco, em
Pato Branco/PR, representada pela Presidente, Senhor HILARIO ANTONIO TONIOLO,
portador do RG n® 785.520-5/SESP/PR e do CPF/MF n® 071.443.779-49, CONVENENTE,
tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

( presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objete o repasse de Subvengio
Social ao Convenente, de 1% junho a 30 de novembro de 2013, sendo a 12 (primeira)
parcela no valor de R$ 8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as demais
05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais),
perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cingitenta mil reais). Os participes obrigam-se a
cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
COMNCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - ObrigacSes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios & implantagio do mesmo;

2} proceder a publicagdio do presente Insumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronogiama de
Desembuolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeiva e as
normas legais pertinentes;
4} dar ciéncia a0 CONVENENTE dos procedimentos téonicos e operacionais que regem
o presente [nstrumento;

5) crientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;
6) fiscalizar & execuclo do objete avallando e informando ao CONVENENTE quando
detectadas ocomréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, $ob pena da néo liberagéio
das parcelas de recursos subseqlentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagie
dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagoes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislaco vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - ObrigagBes do CONVENENTE

1} Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais ¢ municipais,
regutaridade do FGTS, ceriddo negativa do INSS, Certiddo Liberatoria do Tribunal de
Conta$ ¢ do Municipio;

2) dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagéo
dos recursos;

3) comprovar a aplicagao dos valores a serem recebidos nos fins a que se desiinarem;

4) propiciar os meios ¢ as condiges necessanas para que o CONCEDENTE, e os
Orgaos de Conirale Municipal possam acempanhar, menitorar, fiscafizar e ter acesso
aos docurtentos de execucio do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagies solicitadas a qualquer tempo e lugar,

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os énus tributirios e extraordindrios decomentes da execucéo do presente
instrumento;,

8) apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos,;
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7) O planc de trabalho devera conter as seguintes informagbes:

a) razoes gue justifiguem a formalizagio do ato de transferéncia voluntaria:

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

€) plano de aplicacio dos recursos a serem desembolsades pela entidade concedente;

f) cionograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

© presente termo tera vigéncia de 06(seis) meses a parlir da publicagéo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagio final da prestagie de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Parg a consecugiio dos objetivos previstog na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orcamentérios ¢ Financeiros no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais).

a} Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da
Caixa Econdmica Federal n® 0602 conta corrente n® 2990-f, devendo esta conta ser
utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento
e de acordo com o crenograma de desembolso.,

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse & prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte forma: 12
(primeira) parcela no valor de R$ 8.335,00 (oito mi, trezentos e trinta e cinco reais) e
as demais 05 (cinco) parcelas, no valor de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e
trés reais), perfazendo um total de R$ 50.000,00 (cingilenta mil reais),na conta corrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronogsama
de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena
de imediata rescisdo e Instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada peta autoridade competente do orgado GONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA -~ DA DOTAGAD

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correréio por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

FMAS (09.04.08.244,6024.2.202) 3.3.50.43 ~ Despesa 623 - Fonie 0

CLAUSULA MONA — Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 168, paragrafo 4° da Lei
8.666/93,

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurades em aplicagbes no mercado
financeire serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condigies de prestagae de contas.

PARAGRAFO TERCEIRQ — E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagdo de confas;

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

¢) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo
maonetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo; e
d) no pagamento de encargos socials, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagiio de despesas a titulo de taxa de administrag3o, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de orgdo ou entidade piblica da administragao direta ou indireta da Administragéo
Piblica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g} na realizagBo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ao chjeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h} na realizagfio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
Enagens que caracterizem promoc&o pessoal de autoridades, de senidores piblicos efou
de outras pessoas fisicas;

i) na realizagéo de despesas decofrentes de aditamento com alteragio do objeto.
CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autotidade nommaliva e exercer controle
e fiscalizaghio sobre a execugdo, mediante a supervisdo & acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugéo, no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha
a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverio ser emitidas em nome da instituiciio de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Resciséo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, e rescindido
de plenc direito, independentemente de interpelagdo judicial cu extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em gue tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constifui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugio
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexeqilivel, paricularmente
guando constatadas as sequintes situacoes:
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a) utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b} falta de apresentagio das prestacbes de contas parcial € final, na forma e nos prazos

estabelecidos neste Instrumento e em dernais atos normativos aplicAveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntdria, na forma do artigo anterior, enseja a

instauragio da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da deniincia, da rescisio ou da extingdo deste

Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da

ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragio de tomada de contas especial

do responsavel, & obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de

Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o

narero e a data do Instrumento;

2) o vator lotal transferido atvalizado monetariaments, desde a data do recebimento,

acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com &

Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos séguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto da avenga; =

b} quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagio de contas parcial e final;

¢) quando o5 recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo

de Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e

atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos sendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente

ao periodo compreendido entre a liberacBo do recurso e sua utlizacdo, quando nio

comprovar o seu emprego ha consecu¢iio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,

ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacao de Contas

A Prestacao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no

mercado financeirn, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b} Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

¢) Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,

com a indicagdo da data de publicacdo;

d} Relatdrio de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execucgdo Fisico-Financeira,

f) Demonstrativo da Execugiio das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagio dos recursos no

mercado financeiro, quando for o caso, e as saldos;

g} Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h} Copia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens e maleriais permanentes,

eriundos da consecuggo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o

lltimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

j} Compravante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

1) Fotografias dos evenlos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos

objelivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,

se for o ¢aso, devidamente idenfificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de R

Transferéncia Voluntara;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serfo comprovadas mediante documentos

originais fiscais ou equivalentes, devenda faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros

documentas comprobatérios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
; identificades com referéncia ae titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria

e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposi¢io dos drgdos de controle interno e

extemo, pelo prazo de 05 (cinco) ancs contados da aprovacéo da prestacio ou tomada de

contas, do gestor do orgéo concedente, relaliva ao exercicio da concessio,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria sera publicado no Didrio Oficial do

Municipio pelo CONGEDENTE, por extralo, até o 5° dia Util do més subseqiiente ao de

sug assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegerm o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer diividas ou questoes

oriundas do presente instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente,

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na

presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, cbrigando-

se ao fiel cumprimento de suas disposigbes.

Pato Branco/PR, 11 de julho de 2013,

AUGUSTINHO ZUCCHI HILARIO ANTONIO TONIOLLO
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME CPF.

NOME CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATC BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARLA - SUBVENGAO SOGIAL

TERMO N.= 1572013

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
PARTES: CENTRO DE RECUPERAGAC DE TOMCOMANGS E ALCOOLATRAS DE PATO
BRANCO — 5.0.5.VIDA Y
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Repasse de subvenglo para que a enltida de possiviiite a recuperagio de pessoas
alcodlabras e toxicdmanas, através de apoio e de intemaglo no Centre de

Recuperagdo, onde i para posterior reinteg;

OBJETO:

# sociedade

RS$ 50.000,00 (cinquenta mi reais), sendo a 14 (primeiea) parcefa no valor de RS
VALOR: £ 335.00 (oito mil, trezentss & frinta e cinco reais) e as demais 05 (sinco) parcelas,
no valor de RS 8.333,00 {oito mil, trezentos & tinta e irés resis)

DADOYAGAO ORGAMENTARIA: FMAS {09.04.08.244.0024.2.202) 3.3.50.43 — [espesa 623 - Fonte 0

VIGENCIA: 1% junho a 30 de novembro de 2013

FORO: Gomarca de Pato Brenco, Estado do Parans.

Palo Branco, 11 de jutho de 2013. "
AUGUSTINHO ZUCCHL

Prefeito

PacBRE3S
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PROJETO DE LEI N° 129/2013
MENSAGEM N° 95/2013
RECEBIDA EM: 19 de junho de 2013
N° DO PROJETO: 129/2013

SUMULA: Autoriza conceder subvengio social ao Centro de Recuperacio de
Toxicodmanos e Alcoodlatras de Pato Branco — S.0.S Vida.

de 1° junho a 30 de novembro de 2013, sendo a 12 (primeira) parcela no valor de R$
8.335,00 (oito mil, trezentos e trinta e cinco reais) e as demais 05 (cinco) parcelas, no
valor de R$ 8.333,00 (oito mil, trezentos e trinta e trés reais), perfazendo um total de
R$ 50.000,00 (cinglienta mil reais)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 19 de junho de 2013

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO em 25 de junho de
2013
Relator: Geraldo Edel de Qliveira — PV

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 8 de jutho de 2013.

Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR,
Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson
Feitosa da Silva ~ PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigand Tesser — PDT, Raffael
Cantu — PC do B e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTACAQ REALIZADA EM: 10 de julho de 2013

Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco ~ PSD, Enio Ruaro - PR,
Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastifo Silverio - PMDB, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu — PC do B e Vilmar
Maccari — PDT.

Ausente: Leunira Vigané Tesser — PDT.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 11 de julho de 2013
ATRAVES DO OFICIO N°: 315/2013

Lei n° 4074, de 11 de julho de 2013

PUBLICADA no Jornal Diario do Sudoeste — Edigao n® 5830, de 20 e 21 de julho de
2013.

PUBLICADA: Diario Oficial dos Municipios do Sudoeste do Parand — DIOEMS (sitio:
http://amsop.dioems.com.br) Edi¢cao n° 391, de 22 de julhc de 2013.
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