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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 12025

Sumula: Altera o Anexo Il — Tabela de
Habilitacdo Minima, Vencimento Inicial e
Numero de Vagas para Cada Cargo, da Lei
Complementar n° 362/2011, que dispde sobre
a Organizacao do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Cafeara, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEARA, no uso de suas atribuigdes legais, submete a
apreciagédo do Poder Legislativo Municipal, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam alteradas as disposi¢coes constantes do Anexo Il da Lei
Complementar n°® 362/2011, para que o numero de vagas para os seguintes cargos seja

alterado conforme abaixo:

| - AGENTE ADMINISTRATIVO: 16 (dezesseis) vagas;

Il- AGENTE DE SERVICOS TECNICOS - TECNICO EM
ENFERMAGEM: 09 (nove) vagas;

Il - AGENTE UNIVERSITARIO — ENFERMEIRO: 06 (seis) vagas.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Cafeara-Pr, 28 de abril de 2025.
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ANEXO Il
TABELA DE HABlLlTACAO MiNIMA, VENCIMENTO INICIAL E NUMERO DE VAGAS PARA
CADA CARGO
CARGO HABlL’ILlTAQAO JORNADA DE VE’;‘NCIIgIIEETO N°. DE
MINIMA TRABALHO (nivel) VAGAS

AGENTE DE SERVICOS 42 série do Ensino
OPERACIONAIS Fundamental 40 horas 1 48
AGENTE DE SERVICOS 42 série do Ensino
OPERACIONAIS: 40 horas 11 01
COVEIRO Fundamental
AGENTE DE SERVICOS Ensino Médio
SOCIAIS: ORIENTADOR 40 horas 28 01
SOCIAL Completo
AGENTE DE 42 série do Ensino
MA[\IUTENQAO DE Fundamental 40 horas 27 03
PREDIOS PUBLICOS
AGEN,TE OPERACIONAL 42 série do
DE’MAQUlNAS E Ensino 40 horas 50 20
VEICULOS Fundamental
AGENTE Ensino Médio
ADMINISTRATIVO Completo 40 horas 1 16
AGENTE TECNICO Ensino Médio
ADMINISTRATIVO Completo 40 horas 84 05
AGENTE DE )
ARRECADAQAO E Ensino Médio 40 horas 105 01
FISCALIZACAO
AGENT,E DE SERVICOS Ensino Médio
DA SAUDE: AUXILIAR DE . . 40 horas 11 02
ENFERMAGEM profissionalizante
AGENTIE DE SERVICOS Ensino Médio
DA SAUDE: AGENTE e ) 40 horas 76 06
COMUNITARIO DE SAUDE | Profissionalizante
gLEJFF;\E/lFE;\gonRRg/ENOS Ensino Médio 40 horas 11 01
AGENTE DE SERVICOS
TECNICOS — TEC. EM Ensino Médio 40 horas 08 01
HIGIENE DENTAL
AGENTE DE SERVICOS Ensino Médio
TECNICOS — TEC. EM fissi I i 40 horas 40 09
ENFERMAGEM profissionalizante

) Curso Superior em
AGENTE UNIVERSITARIO: Administragao,
ANALISTA Ciéncias 40 horas 112 01

ADMINISTRATIVO

Contabeis ou
Direito
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AGENTE UNIVERSITARIO:

Curso Superior em
Direito e inscricao

na OAB com mais 20 horas 136 02
ADVOGADO de 05 (CINCO)
ANOS
) Curso superior em
AGENTE UNIVERSITARIO: Ciéncias
CONTADOR Contabeis e 40 horas 191 01
Inscricdo no CRC
Curso superior em
Ciéncias
Contabeis, Direito,
AGENTE UNIVERSITARIO: | Administragéo ou 40 horas 103 01
CONTROLADOR INTERNO Economia, e
inscricdo nos
conselhos
respectivos.
; Curso Superior em
é?REUNJGELgc[)\“B/EE?g?EIO ' Odprltologia e 40 horas 103 01
inscricdo no CRO
. . | Curso Superior em
EEEELEIEJIEI(\)/ECIT\?IIJARIO. _Enge_nNharia Civil e 20 horas 42 01
inscricdo no CREA
. . | Curso Superior de
QSSEE-'II-'EIEIJ'INIQVSEC?C?IXS RIO: ' Seryigo Social e 30 horas 96 03
inscricdo no CRAS
) Curso Superior em
AGENTE UNIVERSITARIO: Fisioterapia e
FISIOTERAPEUTA inscrigég no 30 horas 84 01
CREFITO
Curso Superior em
‘ . Administragéo,
e dERITARO | MG | wores | 12 | o
Contabeis ou
Direito e CNH “B”
Curso Superior em
AGENTE UNIVERSITARIO: Fonoaudiologia e 40 horas 84 01
FONOAUDIOLOGO inscrigdo no
CREFONO
; . | Curso Superior em
QSESFCEK;JI\T:Q/EARSITARIO' ' N.u’Erigéo e 40 horas 84 01
inscricdo no CRN
AGENTE UNIVERSITARIO:; | Licenciatura Plena
PROFESSOR EDUCACAO | _&m Educacao 20 horas 28 02
FiSICA Fisica e inscrigdo
no CREF
Curso Superior em
PSICOLOGO Psicologia e 40 horas 84 03

inscricdo no CRP
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AGENTE UNIVERSITARIO:

Curso Superior em

- ; Medicina e 20 horas 220 04
MEDICO CLINICO GERAL inscricio no CRM
Curso Superior em
. medicina e
Q%E’I\gg FL,JEE)YEFSATARIO' inscricdo no CRM 20 horas 230 01
Especializagdo em
Pediatria
Curso Superior em
) medicina e
AGENTE UNIVERSITARIO: | inscrigdo no CRM
MEDICO PSIQUIATRA e Especializacao | 20 Moras 230 01
Universitaria em
Psiquiatria
Ensino Superior
completo em
Educacéo Fisica
Bacharelado,
AGENTE UNIVERSITARIO: Ciéncias do 20 horas 8 01
TECNICO EM DESPORTO Esporte, ou
Educacéo Fisica
Plena, e inscricdo
no conselho de
classe
Curso Superior em
AGENTE uNIVERSITARIO: Medicina 20 horas 84 01
VETERINARIO Veterinaria e
inscricdo no CRMV
Curso Superior em
AGENTE UNIVERSITARIO: Medicina
VIGILANTE SANITARIO Veterinaria, 20 horas 58 01
REGISTRO no
CRMV e CNH-B
) Curso Superior em
AGENTE UNIVERSTARIO: Enfermagem e
ENFERMEIRO inscrigao no 40 horas 84 06
COREN
AGENTE UNIVERSITARIO: C“rs‘; Superior em
FARMACEUTICO- Bioquimioa & 40 horas 84 03
BIOQUIMICO inscricdo no CRF
Curso Ensino
gCESE'C\I;‘-—LrJEE DE COMBATE A Médio 40 horas 76 03
Concluido
AUXILIAR DE DENTISTA Curso Ensino 40 horas 11 01

Médio Concluido
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta de alteragdo do Anexo Il da Lei Complementar n°
362/2011 tem por objetivo a atualizagdo e adequagédo do numero de vagas disponiveis
para os cargos de Agente Administrativo, Agente de Servigos Técnicos — Técnico em
Enfermagem, e Agente Universitario — Enfermeiro, no ambito da administragdo publica

municipal de Cafeara.

A alteragdo do numero de vagas se faz necessaria em razao de diversos

fatores, entre os quais destacam-se:

Adequacéo as necessidades do servigo publico municipal: A demanda por
servicos administrativos e técnicos, especialmente na area de saude, continua sendo um
desafio para o municipio. O aumento do numero de vagas para os cargos de Agente
Administrativo e Técnico em Enfermagem, assim como para o cargo de Enfermeiro, visa

garantir que o atendimento publico continue eficiente, em especial no setor de saude.

Manutencdo do atendimento 24 horas na unidade de saude: Um dos
principais objetivos desta alteracdo é assegurar a continuidade e a qualidade do
atendimento 24 horas na unidade de saude do municipio. O aumento das vagas para os
cargos de saude, como o de Técnico em Enfermagem e Enfermeiro, é fundamental para
o bom funcionamento da unidade, garantindo a disponibilidade de profissionais
qualificados durante todo o periodo, incluindo plantdes noturnos e fins de semana. Isso
permitira que o0 municipio continue a atender adequadamente as urgéncias e

emergéncias, prestando um servigo de saude digno a populagao.

Impacto financeiro e otimizagao dos recursos: O aumento das vagas para
os cargos de Agente de Servicos Técnicos — Técnico em Enfermagem e Agente
Universitario — Enfermeiro ndo tera impacto significativo no indice de gastos com pessoal.
De acordo com estudo técnico realizado pela Secretaria Municipal de Saude, oficio

21/2025 (cépia anexa), a ampliagdo do quadro de servidores resultara na reducao da
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necessidade de plantdes extraordinarios, horas extras e contratagdes por RPA (Recibo de

Pagamento Autbnomo), praticas que tém sido adotadas para suprir a caréncia de pessoal
na unidade de saude e garantir a continuidade do atendimento 24 horas. A medida
contribuira, portanto, para a otimizagao dos recursos financeiros e a melhoria da gestao

dos gastos publicos.

Atendimento as exigéncias legais e normativas: A modificagdo no numero
de vagas foi elaborada com base em estudos técnicos e nas necessidades de estruturagao
do municipio, observando a adequagdo dos cargos e a reorganizagao dos recursos
humanos, com o intuito de garantir o cumprimento das obrigacdes legais e normativas
relativas a organizagdo do plano de cargos, carreira e remuneragao dos servidores

municipais.

Dessa forma, a alteragao proposta permitira que o municipio de Cafeara
mantenha um atendimento de qualidade para a populagdo, especialmente na area da
saude, promovendo a eficiéncia administrativa, a continuidade dos servigos essenciais a

comunidade e a otimizagao dos recursos publicos.

Por essas razdes, € que submetemos o presente Projeto de Lei a
apreciagao dos nobres vereadores, confiantes de que contribuira significativamente para

o aprimoramento da gestao publica e a melhor execugao das politicas publicas municipais.

Cafeara-Pr, 28 de abril de 2025.
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