Camara Municipal de Castro

RESOLUCAO N° 04/05
SUMULA: Altera dispositivos da Resoluciio n° 04/04,

A CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO, ESTADO DO PARANA
RESOLVE

Art. 1° - As Classes iniciais dos cargos do Quadro Permanente criados pela Resolugdo n°
02/03, de 19 de novembro de 2.003, com vencimentos alterados pela Resolucdo n° 04/04, passam a
vigorar com os seguintes valores:

A —Tabela A — R$ 369,90

B —Tabela B — R$ 485,10

C —Tabela C — R$ 848,93

Paragrafo Unico — Os demais graus e niveis das referidas classes tém reajuste proporcional
conforme quadros nos anexos I e Il desta Resolugo.

Art. 2° - Os efeitos desta Resolugdo sdo retroativos a 1° de maio de 2.005.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagio, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, em 18 de maio de 2.005.
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Camara Municipal de Castro

ANEXO I DA RESOLUCAO N° 04/2005
QUADRO PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO

G.0. Cargo/Funcio N° Vagas Saldrio Base Tabela
101 Auxiliar de servigos 01 479,49 A-II
gerais
102 Zelador 04 369,90 A-l
103 Guardido 01 479,49 A-TI
104 Motorista 01 616,49 A-1I1
105 Porteiro 01 369,90 A-l
106 Cantineira 02 369,90 A-1
107 Administrador de 01 616,49 A-IT1
Servigos gerais
201 Ayxiliar 01 485,10 B-1
administrativo
202 Recepcionista 03 485,10 B-1
203 Escriturario 01 606,38 B-III
204 Auxiliar de compras 01 545,74 B-11
e almoxarifado
205 Auxiliar de 01 545,74 B-II
contabilidade
206 Auxiliar e biblioteca 01 485.10 B-I
207 Operador de 01 545,74 B-I1
microcomputador
208 Telefonista 01 485,10 B-1
301 Analista de sistemas 01 1879,76 C-11I
302 Técnico em 01 848,93 C-1
contabilidade
303 Técnico legislativo 03 1455,30 C-lII
304 Bibliotecario 01 1455,30 C-I
305 Secretario executivo 01 1879,76 C-II1
306 Analista 01 1879,76 C-1II
organizacional
307 Contador 01 1879,76 C-11
0308 Advogado 01 1879,76 C-111
Total de 31
cargos/funcgio
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ANEXO II DA RESOLUCAO N° 04/05

TABELAS SALARIAIS
TABELA A
Referéncia A B C D E F G H I J K L M N (0] P Q R S
Nivel/
I 369,90 | 383,59 | 400,07 | 41512 | 432,71 | 450,01 | 468,03 | 486,75 | 506,22 | 526,46 | 547,52 m@w...au mc.N. 20 | 61589 640,53 666,15 692,81 720,15 749,34
I 479,49 | 498,67 | 518,63 | 539,36 | 560,94 | 583,36 | 606,72 | 630,98 | 656,21 | 682,46 | 709,76 | 738, 15 | 767,69 | 797,15 830,32 863,54 898,08 934,01 971,36
I 616,49 | 641,15 | 666,79 | 693,46 | 721,20 | 750,05 | 780,06 | 811,26 | 843,70 | 877,46 | 912,55 | 949,12 | 987,02 | 1026,50 1067,56 | 1110,27 | 1154,68 | 1200,85 | 124889
TABELA B
Referéncia/ A B C D E F G H I J K L M N (0] P Q R S
Nivel
I 485,10 | 504,50 | 524,67 | 545,65 | 567,48 | 590,19 | 613,79 | 638,36 | 663,87 | 690,44 | 718,05 | 746,78 | 776,65 | 807,71 840,03 873,63 908,58 944,93 982,71
I 545,74 | 567,57 | 590,26 | 613,87 | 638,42 | 663,97 | 690,52 | 718,14 | 74687 | 776,75 | 807,81 | 840,13 | 873,74 | 908,69 945,02 982,83 1022,14 | 1063,03 | 110555
I 606,38 | 630,63 | 65585 | 682,08 | 709,36 | 737,73 | 767,24 | 797,94 | 829,86 | 863,05 | 897,57 | 933,47 | 970,81 | 1009,64 1050,03 | 1092,04 | 113572 | 1181,15 | 122838
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ANEXO II DA RESOLUGAO N° 04/05

TABELAS SALARIAIS
TABELA C
Referéncia:/ A B C D E F G H I J K L M N (8 P Q R ]
Nivel
1 84893 | 882,88 | 918,19 | 95525 | 993,11 | 1032,83 | 1074,16 | 1117,12 | 1161,79 | 120827 | 1256,61 | 1306,86 | 1359,14 | 1413,51 | 1470,05 | 1528,86 | 1590,00 1653,60 | 1719,76
n 145530 | 1513,51 | 1574,04 | 1637,00 | 1702,49 | 1770,58 | 1841,42 | 1915,06 | 1991,67 | 207134 | 2154,19 | 224035 | 2329,96 | 2423,17 | 2520,11 | 262091 | 2725,74 28304,77 | 2948,16
i1} 1879,76 | 1954,95 | 2033,15 | 2114,46 | 2199,06 | 2287,01 | 237848 | 2473,63 | 257321 | 267547 | 2782,50 | 2893,79 | 3009,54 | 3129,93 | 3255,12 | 338535 | 3520,76 | 3661,57 3808,05




