PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014/2020
DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
NAO REMUNERADA A0S SERVIDORES
PUBLICOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA,
INDIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO
MUNICIPIO DE PLANALTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ADEMAR ADRIANO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Planalto, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas por lei, faz saber que

a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica assegurada a todos servidores publicos ocupantes de emprego
efetivo da administracdo direta, indireta, autarquica e fundacional do Municipio
de Planalto, a concessao de licenga nao remunerada para tratar de assuntos

particulares, devidamente justificados, pelo prazo de dois (2) anos.

Art. 2°. A concessao constitui, liberalidade discricionaria da Administracdo que,
em face disso, considerara, prevalentemente, o interesse publico e a

normalidade da prestacdo dos servigos publicos.



Art. 3°. A licenca ndo remunerada dependera da formalizagcdo de requerimento
pelo servidor interessado, quando este comprovar mais de trés (3) anos de

efetivo exercicio.

Art. 4°. Devera o servidor aguardar no exercicio regular de suas funcgdes, a
decisao administrativa, expressa em Portaria Municipal correspondente, que

sera deferida ou indeferida no prazo de trinta (30) dias.

Art. 5° - Com o afastamento, interrompe-se o direito a remuneracéo e a demais

direitos pessoais ou funcionais.

PARAGRAFO UNICO: Para os funcionarios integrantes do quadro do Magistério
Pablico Municipal, que usufruirem da presente Lei, ficara mantida a contagem de
pontos conquistados até a data do inicio do afastamento. Contagem esta que
reiniciard apos o retorno ao exercicio do seu emprego, seguindo os parametros
estabelecidos no plano de carreira do quadro do Magistério Publico Municipal,

regulamentada pela Complementar n° 001/2009.

Art. 6°- Decorrido um ano (1) da licenca, é facultado ao servidor retornar, ao
exercicio do emprego comunicando, por escrito, ao Setor de Pessoal, essa

reassuncao, com antecedéncia de sessenta (60) dias.

Art. 7°- Podera ser concedida nova licenca depois de decorridos dois (2) anos do

término da anterior.

Art. 8° - Fica o Poder Competente autorizado a formalizar a contratacao
temporaria de pessoal eventualmente necessario para suprir os empregos cuja
vacancia decorram das prescrigoes desta Lei Complementar, considerando, para

tanto, os lapsos do afastamento do servidor efetivo.



Art. °9° - . As despesas com a execucgao desta Lei correrao por conta de dotacoes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢6es em contrario.

Planalto (SP), 03 de dezembro de 2020.

ADEMAR ADRIANO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL



JUSTIFICATIVA

Submeto a apreciacdo desta e. Casa Legislativa, visando a sua
aprovacao, o presente projeto de lei que tem por objetivo dispor sobre o
regime de emprego publico do Municipio, em especial, a permissao de
licenca nao remunerada a servidor efetivo.

Trata-se de legislacdo que busca a melhora da relacdo juridica
existente entre os empregados publicos e a Administracdo Publica.

Assim, com a certeza da concordancia dos nobres pares desta Casa
para sua aprovacao da presente, submetemos o presente projeto de lei a
elevada apreciacao dos nobres vereadores que integram esta Casa
Legislativa, na certeza de que, apos regular tramitacdo, seja a final
deliberado e aprovado na devida forma regimental.
Sem mais para o momento, desde ja antecipo os meus sinceros
agradecimentos.

Atenciosamente,

ADEMAR ADRIANO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

ALESSANDRO DE FALCHI BONFIM

MD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
PLANALTO-SP



