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=LEI COMPLEMENTAR N° 61 DE 22 DE JUNHO DE 1999=

DISPOE SOBRE A CRIACAQ DO PLANO
DE _ CARREIRA DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE PALMITAL,
SAO PAULQ, INSTITUI O RESPECTIVO
QUADRO DE CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE ROBERTO LEAQ REGO, PREFEITO
MUNICIPAL DE PALMITAL, ESTADO DE SA0 PAULO,

FACO SABER que a Cimara Municipal de
Palmital APROVOU ¢ eu PROMULGO a seguinte Lei Complementar:-

CAPITULO I
TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°- Esta Lei estabelece o Plano de Carreira
do Magistério Publico do Municipio, cria o respectivo quadro de cargos, dispoe sobre
0 regime de trabalho e plano de pagamento dos membros do magistério.

Artigo 2°- O regime Juridico dos membros do
Magistério € o mesmo dos demais servidores do Municipio, observadas as
disposigdes especificas desta Lej.

Artigo 3°- Para os fins desta Lej considera-se:-

I- Classe - a divisdo basica de carreira, agrupand

0s cargos de mesma denominagio, segundo o nivel de atribuigdes e complexidade,
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II- Nivel - a classificagdo, segundo o grau de
titulacdo minimo exigido para cada classe, correspondendo a cada um, valores das
classes salariais.

HI- Fungio — o comunto  de atividades
concernentes a um determinado cargo e exercida em carater temporario ou de
substitui¢io.

IV- Carreira do Magistério — o conjunto de cargos
de provimento efetivo do Magistério previsto neste Estatuto, de mesma natureza de
trabalho, escalonado segundo o nivel de complexidade e o grau de responsabilidade;
caracterizado pelo exercicio de atividades do Magistério, na Educagdo Infantil, na
Educacdo Especial e no Ensino F undamental.

V- Quadro do Magistério — o conjunto de cargos
de carreira de docentes e demais fungdes do Magistério privativo do Departamento
Municipal de Educagao, Cultura e Desporto de Palmital.

VI- Campo de Atuagdo - O conjunto de attvidades
relativas a um mesmo cargo ou fungdo previstas nesta Lej ou no Estatuto do

Magistério Puablico Municipal, atribuido a titulares de uma mesma série de classes.

TITULO I1
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Arttigo 4°- A carreira do Magistério Publico do

Municipio tem como principios basicos:-
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I- habilitagdo profissional:- condigdo essencial
que habilite ao exercicio do magistério através da comprovagdo de titulagéo
especifica;

[I-eficiéncia:- habilidade técnica e relagdes
humanas que evidenciem tendéncia pedagogica, adequagdo metodologica e
capacidade de empatia para o exercicio das atribuigdes do cargo;

1I- valorizagdo profissional:- condi¢des de
trabalho condigna com a qualidade exigida para o exercicio da atividade:

IV-" a progressdo na carreira’- mediante

promogdes baseadas no tempo de servico e merecimento.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA DA CARREIRA
SECAOQ1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 5°- A carreira do Magistério Priblico de
Ensino Fundamental, constituida de cargos de provimento efetivo, ¢ estruturada em
seis classes dispostas gradualmente, com acesso sucessivo de classe a classe, cada
uma compreendendo, no maximo, quatro niveis de habilitagdo, estabelecidos de
acordo com a formagao do pessoal do Magistério.

Artigo 6°- Para efeitos desta Lei, cargo ¢ o

conjunto de atribui¢des e responsabilidades cometidas ao membro do Magistério.

SECAOQO 11
DAS CLASSES
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Artigo 7°- As classes constituem a linha de

promog¢do dos professores.

Paragrafo Unico- As classes sdo designadas pelas

letras A, B, C, D, E e F, sendo esta tiltima a final de carreira.

Artigo 8°- Todo cargo se situa, micialmente, na

classe “A” ¢ a ela retorna quando vago.

SECAQ IIi
DA PROMOCAQ

Artigo 9°- Promogdo ¢ a passagem do membro do
Magistério de uma determinada classe para a imediatamente superior.

Artigo 10- As promogdes obedecerido ao critério
de tempo de exercicio minimo em cada classe e ao merecimento.

Artigo 11- O tempo de exercicio minimo na classe

imediatamente anterior para fins de promogéo para a seguinte sera de:-

I- cinco anos para a classe B;

11- cinco anos para a classe C;

HT- cinco anos para a classe D;

I'V- cinco anos para a classe E;

V- cinco anos para a classe F.

Paragrafo Unico- O tempo de servigo a que se

refere o “caput” sera contado como se de aposentadoria fosse.
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Artigo 12- Merecimento é a demonstragéo
positiva do membro do Magistério no exercicio do seu cargo e se evidencia pelo
desempenho de forma eficiente, dedicada e leal das atribuigdes que lhe sdo
cometidas, bem como pela assiduidade, pontualidade e disciplina.

Artigo 13- Em principio, todo professor tem
merecimento para ser promovido de classe.

§ 1°- Fica prejudicado o merecimento, acarretando
a interrupgdo da contagem do tempo de exercicio para fins de promocio, sempre que
0 professor:-

I- somar duas penalidades de adverténcia;

II- sofrer pena de suspensio disciplinar, mesmo
que convertida em multa;

[11- completar trés faltas injustificadas ao Servigo;

IV- somar dez atrasos de comparecimento ao
servigo ¢ ou saidas antes do horario marcado para o término da jornada;

V- deixar de participar de trés atividades extra-

classe desenvolvidas pela escola.

§ 2° Sempre que ocorrer qualquer das hipéteses
de interrupgdo previstas no § anterior, iniciar-se-4 nova contagem para fins do tempo
exigido para promogao.

Artigo 14- Acarretam a suspenséo da contagem do

tempo para fins de promogdo:-

I- as licengas e afastamentos sem direito a

remuneracio;
[
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Il- as licengas para tratamento de satde no que
excederem a 90 (noventa) dias, mesmo que em prorrogacio;

lI- os afastamentos para exercicio de atividades
ndo relacionadas com o magistério.

Artigo 15- Fica assegurada a Evolugdo Funcional
por enquadramento automatico em niveis retribuitérios superiores na respectiva
classe, dispensado qualquer intersticio, condicionada ao requerimento e apresentagio

do comprovante necessario para a alteragdo do nivel, decorrido o prazo de 30 (trinta)

dias, contado da data do requerimento.

SECAQ IV
DOS NIiVEIS

Artigo 16- Os niveis constituem a linha de

habilitagdo dos professores, como se gue:-

Nivel 1- Habilitagdo especifica de 2° Grau para o
Magistério.

Nivel 2- Habilitagdo obtida em curso superior de
graduagdo correspondente a licenciatura plena, dentro de sua area de atuagio.

Nivel 3-  Apresentagio de certificado de

dissertagio defendido, em nivel de mestrado, dentro de sua area de atuagio.

Nivel 4- Apresentagio de certificado que

comprove Tese defendida, em nivel de doutorado, dentro de sua area de atuacgio.

CAPITULO 111
DO RECRUTAMENTO E DA SELECAO
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Artigo 17- O recrutamento para os cargos de
professor far-se-4 para a classe inicial, mediante concurso publico de provas e titulos,
observadas as normas gerais constantes do regime juridico dos servidores municipais.

Artigo 18- Os concursos publicos serdo realizados

segundo as dreas ¢ habilitagdes seguintes:

I- Area 1- Ensino Infantil, Ensino Fundamental da
[* a 4" séries:- Habilitagdo do Magistério de 2° Grau;

[I-Area 2- Ensino F undamental da 5% a §
séries:- Habilitagdo especifica de Grau Superior, obtida mediante licenciatura de 1°
Grau, no minimo.

[il- Area  3-  Instrutor de  Ensino

Profissionalizante no ensino profissionalizante, com habilitagdo comprovada no

curso.

Paragrafo Unico- Os concursos para a Area 2
serao realizados somente quando houver vaga em disciplina para a qual nio haja

possibiiidade de aproveitamento de professor nos termos do Artigo 19,§ 1°¢ 2°,

Artigo 19- O professor estavel com habilitacdo
para lecionar em qualquer das areas referidas no artigo anterior, podera pedir a

mudanga de area de atuagio.

§ 1°- A mudanga de area de atuagdo depende da

existéncia de vaga em unidade de ensino ¢ nio podera ocorrer se houver candidatd |
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aprovado em Concurso Piiblico para a respectiva drea, salvo se nenhum deles aceitar

a indicagdo para a vaga existente.

§ 2°- Havendo mais de um interessado para a
mesma  vaga tera preferéncia na mudanca de area o professor que tiver,

sucessivamente: -

I- maior tempo de exercicio no Magistério
Puablico do Municipio;

II- maior tempo de exercicio no Magistério
Piblico em geral;

I1i- malor idade.

§ 3° E facultativo Administra¢do, diante de real
necessidade do ensino municipal e observado o disposto nos paragrafos anteriores,
determinar a mudanga da 4rea de atuacdo do professor.

Artigo 20- O professor da Area 2, cujo numero de
horas em que lecionar for inferior & carga horaria normal estabelecida nesta Lei para
0 membro do magistério, tera de completar a jornada em outras atividades constantes
das especificagdes do cargo de Professor, conforme determinado pela dire¢do da

escola mediante orientagio do Departamento de Educagao, Cultura e Desporto.

TiTULO 111
DO REGIME DE TRABALHO

Artigo 21- O regime de trabalho do professor e do

instrutor de ensino profissionalizante ¢ de 20 horas semanais — Jornada Parcial.
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§ 1°- O professor podera vir a trabalhar em regime
de Jornada Completa, desde que habilitado para exercer novas fungoes.
§ 2% As aulas que excederem a Jornada Parcial,

objeto do concurso de INGresso, serdio pagas como aulas suplementares.

§ 3°- A retribuicdo pecuniaria do titular de cargo,
por hora prestada a titulo de carga suplementar de trabalho docente, ou do Professor
Substituto, por carga horaria, correspondera a 1/100 (um cem avos) do valor fixado
para a Jornada Inicial de Trabalho Docente da Escala de Vencimentos Classes
Docentes, de acordo com o nivel em que estiver enquadrado o servidor.

§ 4°- Nao podera ser convocado para trabalhar em
regime suplementar o professor que estiver em acumulagdo de cargos ou fungoes
publicas.

§ 5°- Para efeito do calculo da retribui¢do mensal,
0 més sera considerado como 5 (cinco) semanas.

Artigo 22- Os ocupantes de cargo de docente,

ficam sujeitos as jornadas de trabalho:-

I- Jornada Parcial

II- Jornada Completa

Artigo 23- As jornadas semanais de trabalho, a

que refere o artigo anterior, terdo a seguinte duracdo semanal-

I- Jormada Parcial de trabalho docente: 20 horas-
aula;

i1- Jornada completa de trabalho docente: Jornada
Parcial, acrescida de 10 horas em regime suplementar, totalizando 30 horas-aula.

A%

n
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Paragrafo Unico- A hora-aula do trabalho docente

¢ de 60 minutos de acordo com a legislagdo vigente.

Artigo 24- As jornadas semanais a que se refere o
artigo anterior serdo formadas por regéncia de classes e por trabalho docente extra-
classe.

Artigo 25- O trabalho docente extra-classe ¢ um
tempo remunerado de que dispord o docente para desempenhar as atribui¢des
inerentes as suas atividades de acordo com o Projeto Pedagogico da Unidade
Educacional, devendo ser cumprido fora do periodo de regéncia de classe e destinado

a.

I- Atendimento de davidas de alunos, aulas de
reforgo, atividades educacionais e culturais com os alunos, reunides de integracdo e
de esclarecimentos com os pais, reunides de integragdo pedagogicas e administrativas
com o corpo docente, diregio, especialistas ¢ funciondrios, projetos relacionados com
o trabalho docente e coordenacdo de area de conhecimento ou atividade.

lI- Preparagdo de aulas em hora e local de livre

escolha do docente.

§ 1° O trabalho docente extra-classe do inciso [
devera ser planejado no inicio do ano letivo, ocasido em que o docente apresentara
seu plano de trabalho, constando as atividades e formas de cumprimento. O plano de
trabalho sera analisado pela equipe de especialistas da Unidade Educacional e cujo
parecer devera ser analisado e aprovado pelo Conselho de Escola, ficando a cargo da

dire¢do o controle de sua execucio.

r
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§ 2° O trabalho docente extra-classe devera ser

Justificado por relatério bimestral pelo docente a direcdo da Unidade Educacional.

docente, desta Lei, terdio as seguintes composigdes:-

Artigo 26- As jornadas semanais de trabalho

JORNADA REGENCIA TRABALHO EXTRA-CLASSE | TOTAL
DOCENTE (INC. 1)
(INC. I)
PARCIAL 18 01 01 20
COMPLETA 25 02 03 30

Artigo 27- As jornadas de trabalho docente serdo

da seguinte conformidade -

I- Jomada Parcial para a Educagio Infantil e
Educagio Especial.
II-Jornada Ensino

Completa  para o

Fundamental.

Paragrafo Unico- De acordo com a necessidade e
o Projeto Pedagégico da Unidade Educacional, o Departamento Municipal de
Educagdo, Cultura e Desporto podera criar regime de Jornada Completa para
Educagdo Infantil e para Educacdo Especial.

Artigo 28- O professor de Ensino Infantil ou de
Educacdo Especial, nio enquadrado no paragrafo tnico do artigo 27, podera,

eventualmente, substituir titular afastado ou desempenhar fungdes de cargos que nio

—.//

tenham sido criados, aumentando assim sua carga horaria.
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§ 1° O professor enquadrado na situagdo descrita
no “caput”, recebera por mais 20 horas de trabalho como aulas suplementares.
§ 2% Aplica-se ao professor que estiver

substituindo, no que couber, o disposto no artigo 21.

Artigo 29- O Professor Substituto, a que se refere
o Capitulo V do Estatuto do Magistério Pablico Municipal, sera enquadrado na
Classe A, da Escala de Vencimentos — Classes dos Docentes constante desta Lei.

Artigo 30- O docente podera participar de
aperfeicoamento profissional através de grupos de estudos, cursos sobre temas da
educagdo ou area de conhecimento ou pesquisas compativeis com seu campo de
atvacao no Departamento Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto ou outros
orgdos publicos, recebendo até 04 aulas semanais, pagas pelo valor hora-aula,
conforme a necessidade especifica, e critérios estabelecidos pelo Departamento
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.

Paragrafo Unico- O aperfeigoamento profissional
de que trata o “caput” deste artigo, devera ser precedido de projeto individual ou
coletivo, por Unidade Educacional ou grupo de docentes, que inclua a aplicagdo em
sala de aula dos estudos a serem realizados e ser aprovado pelo Departamento
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto.

Artigo 31- O docente podera participar de projetos
compativeis com a atividade docente desde que constante do Projeto Pedagdgico da
Unidade Educacional, ¢ em consonincia com as normas fixadas pelo Departamento
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, recebendo pelo projeto ou projetos no
maximo 10 (dez) aulas semanais, pelo valor hora-aula, ndo podendo, incluindo sua

Jornada, ultrapassar 40 (quarenta) horas-aula semanais.

crimeus documentosilei complementari61-99. doc J/C . 12
‘
<
I



Prefeitura Municipal de Palmital

g ¢ Estado de S0 Panlp
S prplal@femanet.com. br

Artigo 32- As atividades previstas nos artigos 30 e
31, desta Lei, terio seus projetos aprovados e acompanhados pela Unidade
Educacional ¢ Departamento Municipal de Educagio, Cultura e Desporto, o que
poderd determinar sua continuidade ou interrupg¢do.

Artigo 33- Os docentes que ministram aulas no
Ensino Infantil ou Educagio Especial, desde que habilitados, poderdo ministrar aulas
no Ensino Fundamental e estario sujeitos & jornada completa.

Artigo 34- Entende-se por aula suplementar de
trabalho docente o numero de aulas prestadas pelo docente além daquelas fixadas na
Jomada Parcial de trabalho.

Artigo 35- O docente incluido em qualquer
Jornada de trabalho docente, devera optar anualmente, no momento da nscri¢do para
atribuicdo de classe ou de aulas, pela ampliagdo, reducdo ou manuten¢do de sua
Jjornada.

Paragrafo Unico- A ampliagdo da jornada sera
feita de acordo com critérios especificos de classificagdo a serem fixados em Portaria

de acordo com as normas previstas no Estatuto do Magistério Municipal.

TITULO IV
DO QUADRO DO MAGISTERIO

Artigo 36- E criado o Quadro do Magistério
Piblico do Municipio, que sera constituido de cargos de Professor ¢ de Fungoes
Gratificadas.

Artigo 37- Sdo criadas as seguinte Fungdes

Gratificadas especificas do Magistério:-

i
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QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO

01 DIRETOR DE ESCOLA FG 02

01 SUPERVISOR DE ENSINO FG 02
MUNICIPAL

01 COORDENADOR DE FG 01
PROGRAMA

01 VICE-DIRETOR DE FG 01

ESCOLA
01 COORDENADOR FG 01
PEDAGOGICO

Artigo 38- Sdo criados os seguintes cargos:

QUANTIDADE DENOMINACAO NIVEL/CLASSF. CARGA HORARIA

Professor Primario 1A a IF 20 h,
Professor da Educacio 1A a IF 20 h.
Especial
01 Professor Educaciao _W_‘%T__

’ Fisica
—
01 Instrutor de Ensino 1A alF 20 h.

|

Profissionalizante

Pardgrafo Unico- O exercicio das Fungdes

Gratificadas de que trata este artigo € privativo de professor do Municipio ou posto 2

sua disposigao.

]
/
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TITULO V
DO PLANQ DE PAGAMENTO
CAPITULO 1
DA TABELA DE PAGAMENTO DOS CARGOS E FUNCOES
GRATIFICADAS

Artigo 39- Os vencimentos dos cargos efetivos do

Magistério e o valor das fungdes gratificadas serio:-

[- ESCALA DE VENCIMENTOS — CLASSES DOCENTES

CLASSE A B C D E F
NiVEL
1 409,30 417,48 425,83 434,35 443,04 451,90
2 491,16 500,98 511,00 521,22 531,64 542,27
3 550,00 561,00 572,22 583,66 595,33 607,24
4 667,96 681,32 694,95 708,85 723,03 737,50

1- FUNCOES GRATIFICADAS

Receberi:- FG 02 - 120% sobre a sua remuneracio de Jornada Parcial,

FG 01 - 100% sobre a sua remuneracao de Jornada Parcial,

SECAQ 1
DISPOSICOES GERAIS
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Artigo  40- Qs docentes, ao passarem a
inatividade, terdio scus proventos divididos em Jornada Parcial e Carga Suplementar,
calculados da seguinte conformi dade:-

§ 1° Sera computado integralmente o valor da
Jornada Parcial que estiver enquadrado.

§ 2°- A carga suplementar sera igual 0 que resultar
da média de carga horaria cumprida em quaisquer 60 (sessenta) meses anteriores ao

pedido de aposentadoria.

TITULO VI
DISPOSICOES GERALIS F TRANSITORIAS

Artigo 41- Ficam extintos todos os cargos
efetivos, em comissio ou fungdes gratificadas especificas do Magistério Municipal
anteriores a vigéncia desta Lei.

Artigo 42- Os atuais professores concursados do
Magistério Municipal serdo aproveitados nos cargos criados por esta Lei, distribuidos
nas classes A, B, C, D, E ¢ F do Quadro de Carreira e no nivel de habilitagao que The

corresponder, observando o seguinte;-

I- na classe “A * os professores que possuirem até
cinco anos de exercicio no Magistério do Municipio;

lI- na classe “B * os professores que possuirem
mais de cinco anos ¢ até dez anos de eXercicio no Magistério do Municipio;

[II- na classe “C “ og professores que possuire

mais de dez anos até quinze anos de exercicio no Magistério do Municipio;
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IV- na classe “D o professores que possuirem
mais de quinze anos até vinte anos de exercicio no Magistério do Municipio:

V- na classe “E * os professores que possuirem
mais de vinte anos até vinte e cinco anos de exercicio no Magistério do Municipio:

VI- na classe “F “ og professores que possuirem

mais de vinte e cinco anos de exercicio no Magistério do Municipio.

Artigo 43- As despesas decorrentes da aplicagio
desta Lei, correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Artigo 44- Revogam-se disposigdes em contrario.

Artigo 45- Esta Lei entrara em vigor na data da

sua publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL,
em 22 de junho de 1999, /

| L M

< José Roberto Ledo Rego
=PREFEITO MUNICIPAL-

Publicado na DIVISAQ DE DOCUMENTACAQ
E PATRIMONIO DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, em 22 junho de 1999,

Y

Joaq W% )jtﬁ;ciai’érreilém/r- g

-COORDENADOR DE ADMINISTRA CAO-
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