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SUMULA. Autoriza firmar convénio Com a
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Trés Barras (APAE), e da outras providéncias.

A CAMARA ‘MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU GERSO FRANCISCO
GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo ‘Municipal
autorizado a celebrar com Associagido de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE), inscrita no' CNPJ sob o n° 02.722.514/0001-86, localizada ha Rua
Nereu Ramos n° 547 na cidade de Trés Barras do Parana, convénio para
repasse de materiais de alimentacéo, limpeza, didatico, higiene, armarinhos e
aviamentos, combustivel, manutengdo de veiculos, pequenos reparos em bens
moveis e imoveis e em comunicagdo (internet e outros), até o valor de R$
49.445,00 (quarenta e nove mil quatrocentos e quarenta e cinco reais),
realizadas em 11 (onze) parcelas iguais e consecutivas de R$ 4.495,00 (quatro
mil quatrocentos e noventa e cinco reais), sendo que a primeira sera efetuada
no més de fevereiro de 2013, e as demais até do Ultimo dia util do més de
referéncia.

§ 1°. O valor estipulado no caput deste artigo podera
a critério do Chefe do Poder Executivo I\/lummpal ser majorado em ate 10%
(dez-por.cento) do valor-inicial

§ 2° Os materiais serdo adquiridos pelo Municipio,
através de procedimento licitatorio e repassados a entidade beneficiada com o
incentivo desta Lei, e os servicos serdo autonzado pelo Municipio e seu
faturamento sera dlretamente a este.

§ 3° A entidade devera apresentar ao Municipio um
plano de aplicagédo e agéo, sendo, que no plano de aplicacdo os materiais e
servicos a ser recebidos e/ou ‘autorizados, deverdo ser desdobrados em nivel
de sub-elemento. :

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei serao
suportadas com recursos do orgamento municipal vigente, assim especificada:

08.00
08.01
0824400092.021

SECRETARIA DA ACAO SOCIAL
DIVISAO DE A(}AO SOCIAL ‘
Desenvolvimento de Ac¢des de Assisténcia Somal X
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3.390.30 Material de Consumo ‘
3.390.36 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica.
3.390.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

Art. 3°. O prazo de execugéo e de vigéncia desta
lei sera da publicagdo da mesma, até 31 de dezembro de 2013.

Art. 4° A Associagcdo devera apresentar
trimestraimente, relatério  especificando o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Aplicagéo e Agéo. ' '

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor na data de sua
pubhcagao revogadas as disposicdes em.contrario.

Gabinete do Prefelto Mupigip

Trés Barras do Parana, 31 de janeiro
de 2013. : '

GERSO FRANCISCO GUSSO
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N 743/13.

Visa o presente Projeto de Lei, obter autorizag&o
para que o Municipio possa celebrar com a Associagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Trés Barras (APAE), convénio para a liberagao de material e
servigco necessario a manutengao da mesma.

Legislag&o neste sentido existia e foi executada
no exercicio de 2012, porém sua vigéncia e valor terminaram em 31/12/12.

“‘Desnecessario lembrar aos senhores vereadores,
0 trabalho social que a entidade presta, em especial as pessoas excepcionais,
nao tendo condigbes financeiras para bancar todas as despesas.

O valor € o mesmo do exercicio de 2012, no
entanto se a arrecadagao tiver um comportamento superavitario, este podera
no decorrer do exercicio, ser majorado em até 10% (dez por cento).

Diante do exposto, esperamos que este Projeto de
lei, seja aprovado em sua totalidade.

Gabinete/do

gfeito Municipal de Trés Barras do
Parana, 31 de janeiro de 2013. ‘

PREFEITO MUNICIPAL




