Projeto de Lei n°® 13/2013.

DISCIPLINA AS NOMEACOES PARA
CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS NO
AMBITO DOS ORGAOS DO PODER
EXECUTIVO E  LEGISLATIVO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

APROVA:

Art. 1° - Esta lei denominada “Lei da Ficha Limpa
Municipal”, estabelece critério para o provimento de cargos de comissdo e
funcdes gratificadas com o intuito de proteger a moralidade administrativa,
evitar o abuso de poder econémico e politico, aplicando-se de forma
complementar aos demais critérios gerais e especiais de provimento
estabelecidos nas legislacdes, municipal, estadual e federal.

Art. 2° - Fica vedada a nomeag&o para cargos em comissdo
ou funcdo gratificada, no ambito dos oOrgdos do Poder Executivo e
Legislativo do Municipio de Pirai, de cidaddos enquadrados nas seguintes
hipdteses.:

| — os que tenham contra si julgada procedente representacdo formulada
perante a Justica Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida
por Orgdo colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder
econdmico ou politico desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos;



Il — os condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgéo judicial colegiado, desde a condenacéo ate o transcurso do prazo de 8
(oito) anos ap06s o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e
0 patrimdnio publico;

b) contra o patrim6nio privado, o sistema financeiro, o mercado de
capitais e 0s previstos na lei que regula a faléncia;

c) contra 0 meio ambiente e a satde publica,;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacéo a
perda do cargo ou a inabilitacdo para o exercicio de funcdo
publica;

f) de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo e hediondos;

h) de reducédo a condicdo analoga a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual,

J) praticados por organizacao criminosa, quadrilha ou bando;

Il — os declarados indignos do oficialato, ou com eles incompativeis, pelo
prazo de 8 (oito) anos;

IV — os detentos de cargo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econdémico ou politico que forem condenados em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a decisdo até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

V — os condenados, em decisdo transitado em julgado proferida por 6rgdos
colegiados da justica eleitoral, por corrupgéo eleitoral, por captacéo ilicita
de sufragio por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas
eleitorais que impliqguem cassacdo do registro ou do diploma, desde a
decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

VI - os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em
decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado, por
ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio
publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o transito em



julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds 0 cumprimento da
pena;

VIl - os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo
sancionatdria do 6rgédo profissional competente em decorréncia de infracdo
ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo poder judiciario;

VIl - os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da
decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder
Judiciério ou pela propria Administracéo;

IX — os servidores do Poder Executivo e Legislativo que forem aposentados
compulsoriamente por decisdo sancionatoria, e que tenham perdido o cargo
por sentenca ou que tenham pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntaria
na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito)
anos.

Paragrafo Unico — a vedacao prevista no inciso Il do artigo antecedente néo
se aplica aos crimes culposos, aqueles definidos em lei como de menor
potencial ofensivo, nem aos crimes de acdo penal privada.

Art. 3° - Todos os atos efetuados em desobediéncia as
vedacdes previstas nesta lei serdo considerados nulos a partir da entrada em
vigor desta lei.

Art. 4° - Cabera ao Poder Executivo Municipal e ao Poder
Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizagdo de seus atos em
obediéncia a presente lei, com a possibilidade de requerer aos 0rgaos
competentes informac6es e documentos que entenderem necessarios para o
cumprimento de suas disposicdes.

Art. 5° - O nomeado ou designado para cargo em comissao ou
funcdo gratificada, obrigatoriamente antes da investidura, tera ciéncia das
restricGes aqui previstas, devendo declarar, por escrito, sob as penas da lei,
ndo se encontrar inserido nas vedagdes do Art. .

Art. 6° - As autoridades competentes, dentro do prazo de 90
(noventa) dias, contados da publicacdo da lei, promoverdo a exoneracéo
dos ocupantes de cargos de provimento em comissdo ou funcdo gratificada



que se enquadrem nas situacdes previstas no Art. 1° sob pena e
responsabilidade.

Paragrafo Unico — os atos de exoneracao produzirdo efeitos a contar de suas
respectivas publicacdes.

Art. 7° - As denuncias de descumprimento da presente lei
poderdo ser formuladas por qualquer pessoa, por escrito ou formalmente,
caso em que deverdo ser reduzidas a termo, sendo vedado, todavia, 0
anonimato.

| — a denlncia devera ser processada mesmo se vier desacompanhada de
prova ou indicacgdo da forma como obté-la, ndo podendo ser desconsiderada
em qualquer hipétese, salvo quando demonstrada de plano sua
inveracidade, ou quando de ma fé o denunciante;

Il — encaminhada a dendncia para funcionario incompetente para conhecé-
la, esta serd imediatamente enviada para autoridade competente, sob pena
de responsabilidade;

Il — a autoridade que ndo tomar as providéncias cabiveis ou, de qualquer
forma, frustrar a aplicacdo das disposi¢des da presente lei respondera pelo
ato na forma da legislagcdo municipal.

Art. 8° - A apuracdo administrativa a que se refere o Art. 7°,
ndo excluira a atuacdo do Ministério Publico, das autoridades policiais e
demais legitimados para o questionamento do ato respectivo.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA:

O presente projeto de lei estende as regras da Lei da Ficha
Limpa aos cargos comissionados e fungbes gratificadas no a&mbito da
administracdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo
Municipal e do Poder Legislativo. O cidaddo, para ingressar no servico
publico como cargo de confianca dos politicos que estdo no poder, nao



podera ter condenacdo em segunda instancia judicial, desaprovacdo de
contas ou qualquer outro problema previsto na Lei Complementar 64/1990
e suas alteracgdes, inclusive a LC 135/2010, que ja instituiu o “ficha limpa”
nacional, especificamente para politicos.

A Lei Ficha Limpa revelou-se como exemplo do exercicio da
cidadania na medida em que demonstrou a insatisfacdo do povo com a
permanéncia de pessoas com condenacgdes judiciais na gestdo de cargos
publicos. Dessa forma, entende o signatario como legitima a utilizacdo dos
mesmos critérios em ambito municipal para evitar o acesso dos chamados
“fichas sujas” aos cargos de provimento em comissao.

A restricdo devera atingir pessoas que, por exemplo, almejam
ocupar 0s cargos de secretarios municipais, ordenadores de despesas,
diretores de empresas municipais, sociedades de economia mista,
fundagdes e autarquias do Municipio, demais cargos em comissdo do Poder
Executivo e os cargos de provimento em comissdo do Poder Legislativo.

A inovagdo é a obrigacdo do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, exigir dos nomeados para o exercicio dos cargos em comissao
a comprovacgdo que detem as condicOes de exercicio da atividade, ou seja,
que ndo pesa sobre eles nenhuma das causas de inelegibilidade. Essa
condicdo devera ser renovada a cada inicio de mandato ou quando das
substituicdes de pessoas nos referidos cargos em comissdo. Destacamos
que o projeto alcanca ndo somente situagbes futuras mas tambeém os
servidores e agentes publicos e politicos que ja se encontram em exercicio.

Trata-se de um passo para proteger a probidade administrativa
e a moralidade no exercicio das fungdes publicas. Face ao exposto, conta o
signatario com a colaboragdo dos Nobres Pares para aprovacdo da matéria.

SALA DAS SESSOES, 15 de abril de 2013.

MOACIR GONCASVES DA ROCHA JUNIOR
- Vereador -



