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LEI N° 2.089/2021, de 14 de julho de 2021.

Ceitifico @ dou fé que

esté o fol publicado ) " .
no placard da Prefeitura DISPOE SOBRE CRIACAO DA

; SECRETARIA DE ACOES INTEGRADAS,
?:i:'?a' T CRIA CARGOS COMISSIONADOS NA
: z ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
Sec. Administrativo PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIXAS,
ALTERA VALORES DE CARGOS
COMISSIONADOS CRIA  DOTACAO
ORCAMENTARIA, A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL DE NATUREZA
ESPECIAL, DEFINICAO DAS
ATRIBUICOES, VENCIMENTO, CARGA
HORARIA E ESCOLARIDADE MiNIMA
DOS CARGOS CRIADOS” ¢ di outras
providéncias.

Fago saber que a CAmara Municipal de Crixas, Estado de Goiés, no uso de suas
atribui¢des legais e nos termos regimentais vigentes aprova, e o Prefeito Municipal, sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional de
natureza especial no orgamento de 2021 do Municipio de Crixas, na Unidade Orgamentaria:
Secretaria Municipal de Agdes Integradas, no valor total de R$ 193.094,54 (cento e noventa
trés mil, noventa e quatro reais e cinquenta e quatro centavos), na seguinte dotagdo
or¢amentaria;

DOTACAO

02.21.04.122.0036.2.073 - Manut. da Secretaria Municipal de Agdes Integradas.

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............___ RS
82.096,54
IID0LID0 = DS CL oo it e RS
15.847,00
23903000 « Maielal Q8 CORMUDIS. cossiommmmemmersenmsiismtisiommsomese s R$
31.801,00
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao............cvereoi R$
8.516,00
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3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal — Contratos Terceirizadas..................... RS
8.516,00
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa FisiCa........... ... R$
15.847,00
3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica...........oooooooo RS
24.471,00
4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente.............c...cooovevveerviooo R$
6.000,00

Art. 2°. Para fazer face ao crédito adicional de natureza especial autorizado no artigo
1° fica 0 Poder Executivo autorizado a reduzir, no orgamento de 2021 do Municipio de
Crixas, na Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Assuntos Extraordindrios, o valor
total de R$ 193.094,54 (cento noventa e trés mil, noventa e quatro reais e cinquenta e quatro
centavos), na seguinte dotagéo or¢amentdria:

DOTACAOQ

02.20.04.122.0036.2.072 — Manut. da Secretaria Municipal de Assuntos Extraordinarios.

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil............___ R$
82.096,54
s, - gl L o T Tl N R$
15.847,00
3.3.90.30.00 - Material de L RS
31.801,00
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao. .....cuuvevereroo R$
8.516,00
3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal — Contratos Terceirizadas................. . RS
8.516,00
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 13 1 N R$
15.847,00
3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros — Pessoa Turidiea. ... R3
24.471,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente..........coo.oovvevcomo R$
6.000,00

Art. 3° Fica o Poder Executivo, autorizado a suplementar os valores dos créditos
orgamentarios abertos no art. 1° desta lei, na Unidade Orgamentiria da Secretaria Municipal
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de Agdes Integradas, nos mesmos moldes da Lei de Meios de 2021 e/ou outras Leis que a
sucederem no decorrer do exercicio financeiro.

Art. 4°. Ficam estendidas as alteragGes realizadas através da presente lei, a LDQ (Lei
de Diretrizes Orgamentarias) para o exercicio de 2021, bem como ao PPA (Plano Plurianual)
para o quadriénio 2019/2021.

Art. 5°. Revoga-se integralmente a Lej n° 1.709/2013, Lei 2.054/2021, Lei 2.01.53/2021,
Lei 1.543/2009 e os artigos 2°, 4° e 5° da Lei n°® 1.217/2000, no que tange a criagdo da
Secretaria Municipal de Desporto e Lazer e o cargo de Secretirio Municipal de Desporto de

Lazer.

Art. 6°.  Altera e fixa vencimento e ficam acrescidos na estrutura da Secretaria
Municipal de Educagfio os seguintes cargos:

a) Diretor do Departamento de Desporto e Lazer - Criado pela Lei n® 1.217/2000;
b) Chefe de Divisdo de Desporto e Lazer - Criado pela Lei n® 704/ 1989;
¢) Diretor do Ginasio de Esportes - Criado pela Lei n° 704/1989.

Art. 7° Altera e fixa vencimento e ficam criados e acrescidos os seguintes cargos na
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Cultura:

Diretor para Assuntos da Juventude — Criado pela Lei n° 1.217/2000;
Assessor de Coordenagio de Programas e Projetos para Juventude;
Assessor de Politicas Publicas para Juventude,

Art. 8° Fica criado o cargo de Assessor de Coordenagdo de Politica Transversais, o
qual integrara a estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal.”

Art. 9° Fica criada a Secretaria Municipal de Agdes Integradas com o objetivo de
articular-se com os demais setores e Secretarias do Municipio de Crixas para implementar a
formulagéo, o assessoramento e 0 monitoramento do desenvolvimento de politicas voltadas
para a valorizagdo e a promogéo de igualdade social.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Agdes Integradas esta autorizada a utilizar
funciondrios cedidos das secretarias municipais, autarquias, empresas do Municipio para
atender as necessidades e finalidades da estrutura da Secretaria.

Art. 10. Fica criado o cargo de Secretario Municipal de Agdes Integradas de
provimento em comissdo, cujo vencimento & equiparado aos demais Secretarios do
Municipio.

Art. 11. Fica alterado e fixa o vencimento dos cargos da Lej Municipal n°. 704/89, de
17 de junho de 1989, para os vencimentos especificados nos paragrafos a seguir:
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§ 1° - os cargos especificados nos Incisos deste paragrafo, por forga desta lei, passardo
para os seguintes vencimentos fixos:

I - Chefe da Divisiio de Folha de Pagamento com vencimento de R$ 5.3 50,00
IT - Chefe da Divisdo de Compras com vencimento de R$ 6.900,00

Art. 12. Altera e fixa vencimento do cargo no § 1° da Lei 2020 de 20 de margo de
2020.

§ 1° - O cargo de Diretor de Departamento de Pessoal passa para o vencimento de R$
5.350,00.

Art. 13. Fica excluidos da Estrutural Organizacional da Prefeitura Municipal de Crixas
0s seguintes cargos em comissio:

a) Chefe Divisio Emp. Rend. Trabalho Comunitario - Criado pela Lei n°.704/1989

b) Chefe de Divisdo de Turismo e Lazer — criado pela Lei n° 1170/1999

¢)Chefe Divisdo Contabilidade Avaliag¢do e Auditoria — Criado pela Lei n°. 1.170/1999
¢) Chefe Divisdo de Promogéo Cultural — Criado pela Lei n°. 704/1989.

Art. 14. Os cargos criados nesta Lei, e os demais cargos terdio as Atribuigdes,
escolaridades e vencimentos definidos no Anexo I desta Lei.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Crixas, Estado de Goids, aos 14 dias do més de
Julho do ano de 2021.

Carlos Seixo de Brito Jum :

Prefetta Municipal
ADM: 2021/2024
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ANEXO 1

CARGO: )
SECRETARIO MUNICIPAL DE ACOES INTEGRADAS

Atribuigées:

- Planejamento e a execugio da politica de direitos humanos e politicas afirmativas no
dmbito municipal;

- A formulagdo, o assessoramento € o monitoramento do desenvolvimento e
implementacdo de politicas voltadas para a dolarizagdo e a promog&o da igualdade racial e de

- A proposigéo, o monitoramento € a coordenagdo da execucdo de politicas especificas
de direitos humanos nas areas de saude, educagdio, cultura, esporte, lazer, trabalho e

- O apoio na formagéo cultura] e educacional de jovens e adolescentes, especialmente
daqueles em situacdo de risco e vulnerabilidade social;

- A formulagio e execucdo de projetos de qualificagdo e insercdo dos jovens no
mercado de trabalho.

Escolaridade: ensino médio completo ou curso superior;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Vencimento: valor do Secretario Municipal vigente,

CARGO:
DIRETOR PARA ASSUNTOS DA JUVENTUDE

Atribuigdes:

- Coordenar os servicos diretamente ligados & juventude na Secretaria de Educacio
para o melhor desenvolvimento das atividades;

- Articular parcerias com a sociedade civil para a promogdo e defesa dos direitos da
Juventude;

- Propor agendas de didlogo entre as representagdes da sociedade civil sobre politicas
especificas;

Escolaridade exigida: Ensino Médio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Nivel:1-A

Vencimento: R$3.600,00.
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CARGO:
ASSESSOR DE COORDENACAO DE PROGRAMAS E PROJETOS PARA

JUVENTUDE;

Atribuicdes: ‘
- Orientar, executar e fiscalizar as préticas e agSes voltadas para os jovens;
- Supervisionar os encaminhamentos das pautas que correspondam a demandas ou

agendas de grupos juvenis especificos.

Escolaridade exigida: Ensino Médio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$2.250,00.

CARGO:
ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS PARA JUVENTUDE;

Atribuigdes:
- Planejar e organizar as Politicas Piblicas destinadas a Juventude do municipio.
- Acompanhar e gerenciar as agdes especificas articuladas com entes federados.

Escolaridade exigida: Ensino Meédio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$ 2.850,00.,

CARGO:
ASSESSOR DE COORDENACAO DE POLITICAS TRANSVERSAIS

Atribuigdes:

- Elaborar o planejamento das agdes voltadas ao fortalecimento das politicas que
incorporem a diversidade, com prioridade para os jovens negros, quilombolas, de
comunidades tradicionais, indigenas, rural, ribeirinha € outras, articulando o desenvolvimento

Escolaridade exigida: Ensino Meédio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$ 2.250,00.

CARGO:
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CULTURA E DESPORTO

\ =

Praga Inacio José de Campos, n° 01 - Setor Central - Crixas - GO - Cep: 76.510-000 - Fone: 62-3365-1210




& ey

=————— PREFEITURA DE ——

Estado do Goide
Sudderidabibidade o Crescirmenito
Adm.: 2021/2024

Atribuig¢des:

- Criar, oferecer suporte e acompanhar as atividades do Conselho Municipal de
Esportes;

- Prestar assisténcia direta e imediata a0 Secretario em assuntos relacionados ao
esporte;

- Formulagdo e execucio da politica municipal de esportes vinculando a secretaria de
educagfio com a secretaria de cultura,

Escolaridade exigida: Ensino Médio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$ 2.600,00.

CARGO:
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESPORTO E LAZER

Atribui¢des:

- Formular, disciplinar e desenvolver a politica municipal de esporte, coordenando e
estimulando, em todo o municipio, a pratica esportiva ¢ a realizagdo de atividades fisicas para
todas as idades;

- Promover articulagsio com Orgios federais e estaduais e outros organismos possiveis
publicos ou privados para cumprimento de programas e agdes governamentais pertinentes ao
esporte e lazer e apoio as iniciativas locais e regionais.

Escolaridade exigida: Ensino Médio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$ 2.600,00.

CARGO:
CHEFE DA DIVISAO DE ESPORTES E LAZER

Atribui¢des:
- Zelar pela conservagdo do patriménio puiblico destinados a pratica esportiva e buscar
sua expansao.

Escolaridade exigida: Ensino Médio:
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$ 2.600,00.

CARGO:
\ e e R
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DIRETOR DE GINASIO DE ES TES

Atribuigdes:
- Elaborag@o de projetos, como a reforma do Ginasio de Poliesportivo, construgéio de
academias ao ar livre, construgdo e reforma de diversas quadras e demais obras relacionadas

ao esporte.

Escolaridade exigida: Ensino Meédio;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: R$ 2.600,00.

CARGO:
CHEFE DA DIVISAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Atribuicdes:

- Executar e conferir as atividades operacionais de administragdo de Pessoal, folha de
pagamento e administracio de beneficios; implantar novas rotinas de administracdo de
pessoal e folha de pagamento; e propor melhorias as ja realizadas na unidade; executar e
conferir as rotinas de pagamentos de todos as despesas decorrentes da administracdo de
pessoal, tais como férias, folha de pagamento, rescisdes, beneficios e outros,

Escolaridade exigida: ensino médio completo ou curso superior;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: 5.350,00.

CARGO:
CHEFE DIVISAO DE COMPRAS

Atribuigées:

materiais certos, quantidades corretas e pregos mais vantajosos para o bom gerenciamento e

sucesso da organizagdo. Manter um bom relacionamento com fornecodores e negociar dc
forma justa ¢ honcsta garantido sempre melhores condigdes para a empresa em relacio 4
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Escolaridade exigida: Ensino Médio ¢ completo ou curso superior;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa vencimento: 6.900,00.

CARGO:
DIRETOR DO DEPARTAMENTO PESSOAL

Atribuigdes:

- Elaborar documentos e comunicagdes internas da 4rea; Acompanhar o procedimento
de contratagdo, Executar e conferir a elaboragdo e disponibilizagdo de informagdes oficiais
por meio de relatérios; Executar e conferir o envio das obrigagdes mensais e anuais relativas a
Administracio de Pessoal (, RAIS, DIRF, Colare Pessoal, E- social e outros); Dar assisténcia
em auditorias internas e externas, bem como a area de Compliance e Normas, de acordo com
a legislagdo vigente, disponibilizando documentos, montando dossiés, emitindo consultas e
informativos quando necessario: Acompanhar a validade e tomar as providéncias necessérias
para assegurar a regularidade relativa a pessoal, das Certidges obrigatérias junto aos 6rgos
oficiais (Secretaria da Receita Federal, Instituto Nacional de Seguridade Social e outros);
Executar e conferir os procedimentos relativos a prestacdo de informacdes dos empregados e
diretores perante o E-Social ou instrumento que venha substitui-lo; Acompanhar as
homologagdes de rescisdes contratuais quando designado; Cumprir o cronograma da area e os
procedimentos definidos nos Manuais de Rotinas Internas, Manuais de Normas e
Procedimentos e demais normas internas e legislagdes pertinentes.

Escolaridade exigida: Ensino médio completo ou curso superior;
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;
Fixa Vencimento: 5.350,00.

Gabinete do Prefeito Municipal de Crixas, Estado de Goids, aos 14 dias do més de
Julho do ano de 2021,

//

Carlos Seixo de Brito Junio

eito Municipal
ADM: 2021/2024
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