| CAMARA MUNICIPAL DE
CrLEME/SP
EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME.

INDICAGAO N°510/2025
Indica estudo para revisao do plano de carreira e salarial
dos Monitores de Projeto.

O Vereador que esta subscreve,

Considerando que, esse vereador foi procurado por um grupo de Monitores de
Projetos do quadro de servidores do Municipio de Leme a fim de abrir dialogo para que
o Poder Publico promova a imediata revisdo do plano de carreira e salarial de
profissionais Monitores de Projetos do quadro de servidores publicos municipais;

Considerando que, o impacto da economia brasileira tem acarretado o aumento
do custo de vida, em especial no aumento do preco de alimentos, o que afeta
diretamente o poder de compra e a qualidade de vida dos cidadéaos;

Considerando que, o salario de tal categoria encontra-se defasado, muito abaixo
do valor pago por municipios vizinhos e isso impacta diretamente na qualidade e vida
dos nossos servidores, além de ter ficado de fora da ultima reestruturacdo ocorrida na
Secretaria Municipal de Educacao;

Considerando que, os servidores publicos sdao pecas fundamentais para a
qualidade dos servigos prestados ao cidaddao e que a politica de valorizagdo e
reconhecimento do servigo prestado impacta diretamente na ampliagdo dos servigos e

melhora a eficiéncia e o retorno dos servigos ofertados ao cidadao;

INDICA ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que determine ao Setor Competente da
municipalidade que adote medidas necessarias para o estudo de impacto financeiro e
revisdo do plano de carreiras e salarios dos profissionais Monitores de Projetos do
quadro de servidores publicos municipais.

Sala das Sessdes “Professor Arlindo Favaro”, em 31 de marco de 2025.

DAVID PEDRAO DA SILVA
Vereador
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