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LEI N° 18.449, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Dispbe sobre medidas de prevencgéo e
combate ao assédio sexual de
mulheres nos meios de transporte
coletivo no ambito do Municipio de
Maraba, Estado do Para.

A Camara Municipal de Maraba, Estado do Para, aprovou e eu, Presidente,
- promulgo, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 127 da Lei Orgénica do
_ Municipio, a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituida no Municipio de Maraba, a Campanha Permanente
contra o Assédio Sexual no Transporte Coletivo, com o objetivo de combater os
atos de assédio sexual, uma forma de violéncia contra as mulheres, nos veiculos
do sistema municipal de transporte publico coletivo de passageiros. A campanha
consistira em agbes afirmativas, educativas e preventivas ao assédio sexual e
violéncia contra as mulheres ocorridas no interior desses veiculos. A campanha
tem os seguintes objetivos especificos:

| - Chamar a atengcé@o para os casos de assédio sexual nos veicules do
transporte coletivo;

Il - Coibir o assédio sexual nos veiculos do transporte coletivo; e

IIl - Promover campanhas educativas para estimular denuncias de assédio
sexual por parte das vitimas e conscientizar a populagao, os passageiros, bem
como os condutores dos veiculos de transporte coletivo, sobre a importancia do
tema. 3

Art. 2° Para os fins desta Lei considera-se assédio sexual todo
comportamento indesejado de natureza sexual, seja ele verbal néo verbal ou fisico,
com o objetivo ou efeito de perturbar ou constranger a pessoa, afetar sua dignidade
ou criar um ambiente intimidatério, hostil, degradante, humilhante ou
desestabilizador. .

Art. 3° As empresas concessionarias de transporte coletivo deverdo afixar
adesivos nos terminais de transbordo do transporte coletivo e no interior dos
veiculos de transporte coletivo do municipio de Maraba. Esses adesivos devem
conter orientacdes sobre as medidas a serem adotadas pelas vitimas de assédio
sexual nos veiculos do sistema municipal de transporte coletivo, para identificacao
do agressor e para efetivacdo da denlncia perante as autoridades competentes.
Além disso, deverdo ser divulgadas pecas publicitarias relacionadas ao tema tratado
nesta Lei. Os adesivos devem estar em locais visiveis e informar os numeros e

6rgaos para denuncia. :

Art. 4° As empresas de transporte coletivo, em parceria com setores publicos
ou instituicdes ndo governamentais de defesa dos direitos das mulheres, deverao
capacitar e treinar os funcionarios do transporte publico coletivo de passageiros. O
foco do treinamento sera orientar sobre como agir nos casos de abuso sexual contra
mulheres.
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Art. 5° As concessionarias de transporte coletivo deverao criar uma ouvidoria
para receber denuncias de assédio sexual e encaminha-las a autoridade policial
- .competente. '

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei em todos os
aspectos.necessarios ao seu fiel cumprimento.

, Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Camara Municipal de Maraba, Estado do Para, em 04 de Junho de 2025.

i
fé%er “oraes Ferreira

Presidente da Camara Municipal de Maraba
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da cor vemelha com a idenuficagio de “suporte

g de vacinugio atualizads. com comprovagdo da vacinagio
pntirrabica, assiada por médico veterinario; e

ficado do adestramento mencionado no Art. 3° desta Lei.

eSS0 dc cdo de supone emncmna] proibido nos locais

nsmul ato de dlsmnunagﬁo qualquer tentativa voliada a

 dificultar o gozo do direito previsto nesta Lei, e seu

ento sujeitard o infrator 3 multa no valor de R$ 1.000.00

s). devendo o valor ser revertido para politicas publicas em
potecdo da causa animal.

vedada « cobranga de valores.

eeados, direta ou indiretamente, ao ingresso ou a presenga de cao

de suporte emocional nos locais previstos no Art, 17, sujeitando o

infrator ao pagamento da multa disposta no artigo anterior,

Art. 8" Fica vedada a ulilizagido do cdo de suporte emocional de que

trata esta Lei para fins de defesa pessoal. alaque ou quaisquer agdes de

natureza agressiva. bem como para a obtengio de vantagens de

qualquer natureza.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 10 O Poder Executivo regulamentard. no que couber. & presente

Lai

Camara Municipal de Marabd, Estado do Para, em 04 de Junho de

tarifas ou acréscimos

2025,

ILKER MORAES FERREIRA

‘Presidente da Camara Municipal de Marabd

Publicado por:
André Das Virgens Pereira
Cadigo Identificador:434965BD
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Dispoe sobre a garantia de que agressores de
mulheres ndg possam assumir cargos publicos no
Municipio de Maraba e dd ouwas providéncias.

A Camara Municipal de Marabd, Estado do Pard. aprovou e eu.
Presidente, promulgo. nos termos do Paragrafo Unico do artigo 127 da
Lei Orgénica do Municipio. a seguinte lei:

Art. |* Fica vedado o acesso a cargos piblicos no Municipio de
Maraba, no dmbito da administragio direta e indireta, para a,gressores

* de mulheres tendo como base os direitos previstos na Lei Federal n°

11.340, de 07 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha.

2° Inicia essa vedacdo com a condenagdo, a partir da decisiio
transitada em julgado até o comprovado cumprimento total da pena.
Devendo ser atestada a idoneidade moral no zlo da inscrigio do
concurso ou na entrega de docuinentos para a posse de cargos em
comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo.

Art, 3° O atestado de Antecedentes Criminais. documento que

descarta a auséncia de idoneidade. deve estar previsto em edital. em
caso de concurso publico ¢ em lista oficial de documentos, a serem

' entregues em caso de posse em cargos de livre nomeagdo e

exoneragio.
. Art, 4> A prética de violéncia contra mulheres constitui fator apto a

demonstrar a auséncia de idoneidade moral para a inscrigio em

" certames de ordem publica ¢ para todos os cargos em comissio Je

livre niomeago e exoneragdo de pessoas que tiverem sido condenadas.

« CAIESS Esta Lei entra em vigor 30 dias apds sua publicagdo.

Cimara Munlcipal de Marabid, Estado do Pard. em 04 de Junho de
2025,

ILKER MORAES FERREIRA
Presidente da Camara Municipal de Maraba

Publicado por:
André Das Virzens Percirn
Cadigo Identificador: ACIE4DF

CAMARA MUNICIPAL DE MARAE 4
LET N" 18.449, DE 04 DE JUNHO DE 202+
LEI N° 18.449, DE 04 DE JUNHO DE 2025
Dispde sobre medidas de prevengic ¢ combate ao
assedio sexual de mulheres nos meios de wansporte

coletivo no ambito do Municipio d¢ Maraba; Estudo

do Para.
A Céamara Municipal de Maraba, Esiado do Pari. aprovou ¢ vu
Presidente, promulgo, nos termos do Pardgrafo Unico do artigo 127 Ju

Lei Organica do Municipio, a seguinte lei: .

Art. 1" Fica instituida no Municipio de Marabi. & Campanha
Permanente contra o Assédio Sexual no Transporie Coletivo, com o
objetivo de combater os atos de assédio sex. . umu forma du
violéncia contra as mulheres, nos veiculos do sistemz municipal de
transporte publico coletivo de passageiros. A campanhn consistiri.en
aches afinmativas. educativas e preventivas ao assédio sexual o
violéncia contra as mulheress ocorridas no interior desses veiculos, .\
campanha tem os seguintes objetivos especificos: i

| - Chamar a ateng@o para 0s casos de assédio sexual nos veiculos do
transporte coletivo:

IT - Coibir o assédio sexual nos veiculos do transporte co
[l - Promover campanhas educativas para estimular denuncias de
assédio sexual por parte das viimas e conscientizar @ po pulagio. oy
passageiros. bem como os condutores dos veiculos de transporie
coletivo, sobre a importéncia do tema.

letivose

Art. 2° Para os fins desta Lei considera-se assédio sexual todo
comportamento indesejado de natureza sexual. segja ele verbal nao
verbul ou fisico, com o objetivo ou efeito de perturbar ou constranger
a pessod. afetar sua dignidade ou criar um ambienie inumidatériod
hostil, degradante, humilhante ou desestabilizador.

Art. 3° As empresas concessiondrias de transporte coletivo deverio
afixar adesivos nos lerminais de transbordo do lra.m,]mrtc suletivo ¢ no
interior dos veiculos de transporte coletivo do munu le Marabi.
Esses adesivos devem conter orientagdes sobre as mvd 45 A seren)
adotadas pelas vitimas de. assédio sexnal nos veiculos da sistema
municipal de ransporte coletive, para identificacdo do ag: essor e para
efetivacdo da denincia perante as autoridades competentes. Além
disso, deverdio ser divulgadas pegas publicitarias re icionades ao tema
tratado nesta Lei. Os adesivos devem estar em visiveis «
informnar os ndmeros ¢ orgdos para denincia. -
Ar. 4" As empresas de transporte coletivo, em parceria com Setores
publicos ou instituigdes ndo governamemais de defesa dos direitog das
mulheres, deverdo capacitar ¢ treinar os funciondrios do ransportc
publico coletivo de passageiros. O foco do treinamenio serd orienta
sobre como agir nos casos de abuso sexual contra mulheres,

Art. 57 As concessiondrias de transporte coletivo deverio criar uma
ouvidoria para receber denncias de assédio sexual ¢ encaminhé-las o
autoridade policial competente.

locais

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar esta L2l 2m todos os
aspectos necessirios ao seu fiel cumprimento.
Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacio, -'\-ogandn-

se as disposigdes em contrario.
Ciimara Municipal de Marabd, Estado do Para, em (4 de Junhu de
2025.

ILKER MORAES FERREIRA
Presidente da Cimara Municipal de Marabé
Publicado por:
André'Das Virgens Pereiry
Cédigo Tdentificador:CESARSH
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