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LEI N° 314/2023 FIGUEIROPOLIS, 25 DE MAIO DE 2023.

“Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais de Figueirépolis,
Estado do Tocantins, suas autarquias e
fundacdes e d outras providencias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS, ESTADO DO TOCANTINS, fago
saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - Ficam revistos e atualizados os topicos, artigos e §§ a seguir pontuados, da Lei
n° 043, de 30 de setembro de 1994 “Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais
de Figueiropolis”, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 22 - Sdo estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em
virtude de concurso publico.

Art. 30 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficard sujeito a estagio probatorio por um periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e
capacidade serfo objeto de avaliagdo de desempenho funcional para sua permanéncia no cargo,
observados os seguintes fatores:

CAPITULO V
Da Extingdo de Cargo e do Enquadramento

Art. 40 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel sera
enquadrado no cargo compativel com suas atribuigdes de mesma fungfo, de conformidade com
o que dispuser a lei extintora do cargo.

Art. 41 - Sera constituida uma Comissio Especial de Enquadramento com mandato até a
conclusdo dos trabalhos, composta por 3 (trés) membros integrantes dos quadros de servidores
estaveis do Municipio.

Paragrafo Unico - O enquadramento sera formalizado por apostilamento, autenticado
pela comissdo de que trata o caput, deste artigo, e integrard o assentamento funcional do

servidor.
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Art. 42 - O enquadramento ¢ obrigatorio e dar-se-4 no mesmo cargo ou em outro cargo
de atribuigdes e vencimento compativeis com o que o servidor ocupava, respeitadas a
escolaridade e a habilitacdo legal exigidas.

§ 1°. - O servidor afastado por qualquer motivo ndo fara parte do enquadramento, devendo
esse ocorrer quando do seu retorno ao trabalho.

§ 2°. - O servidor, uma vez enquadrado tera que cumprir as condi¢des estabelecidas para
0 novo cargo, se for o caso, bem assim, a carga horaria regulamentada.

Art. 43 - O servidor serd enquadrado na classe e referéncia de sua situagdo presente,
como dispuser a lei pertinente.

§ 1°. - Para o enquadramento far-se-3o necessarios todos os certificados e diplomas que
o servidor dispuser.

§ 2°.- Os critérios de enquadramento serdo estabelecidos na lei pertinente e regulamentado
no ato que designar a comiss@o constituida para a finalidade.

Art. 70 - O adicional por tempo de servigo € devido a razéo de 5% (cinco por cento) por
quinquénio de servi¢o publico, nfo cumulativo, até o limite de 7 (sete) quinquénios.

Art. 22. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS - ESTADO DO
TOCANTINS, AOS 25 DIAS DE MAIO DE 2023.

JAKELINE IRA DOS SANTOS

Prefeita Municipal
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PARECER N°. 003/2023

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS, ORCAMENTO E FISCALIZACAO, REFERENTE AO PROJETO DE LEI
N°. 314, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

ASSUNTO: “Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Figueirépolis,
Estado do Tocantins, e suas autarquias e fundagdes e da outras providéncias”

RELATOR: SILVANY GONCALVES SANTOS
| — RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei n°. 314, de 29 de novembro de 2022 que: "Dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Figueirépolis, Estado do Tocantins, e suas autarquias e

fundacdes e da outras providéncias”

O texto legislativo dispde sobre alteracdes visando adequagdo da Lein’. 043, de 30 de setembro
de 1994 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundacdes
Municipais de Figueirépolis-TO — referente ao periodo para aquisicdo de estabilidade do servidor publico, de
24 (vinte e quatro) meses para 03 (trés anos), bem como alteracdes que preveem adequagdes inerentes a
extincdo de cargos e, consequentemente o devido enquadramento do servidor no cargo e remuneragao

compativeis ao de sua investidura.

Em sintese é o relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

O Relator da Comissdo de Finangas, Or¢amento e Fiscalizagdo, em minuciosa analise do
Projeto de lei mencionado acima, vislumbrando que nio ha nenhuma irregularidade a ser sanada, estando
de acordo com a legislagdo ora vigente —cabendo ao Chefe do Poder Executivo a observancia dos preceitos

normativos inerentes ao direito financeiro aplicados a administracao publica, no momento da execugado do
presente projeto de lei —, nao se visualiza nesse momento, a necessidade de parecer contabil e financeiro,

estando a ora analise, adstrita as questdes de legalidade e possibilidade da referida proposicao.

Neste sentido, ausente qualquer irregularidade ou vicio passivo de modificacdo ou rejeigdo, o

referido Projeto de Lei esta dentro dos requisitos legais exigidos para sua criagdo, bem como cumpre com a
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fungdo social no objetivo ora apresentado, ndo sendo observado nenhum erro de competéncia desta

comissao examinadora.

Desta forma, informo que o projeto de lei atende as necessidades da administracao publica,

assim como os principios legais que regem o direito administrativo.
Il - CONCLUSAO

Ante o exposto, o parecer é favoravel, pela Aprovacdo do Projeto de Lei n°. 314, conforme os
motivos expostos, nada mais a tratar, é o voto do Relator da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo.

Apés discussao com os integrantes da Comissdo, foi decidido pelo acolhimento do voto do

Relator, opinando por unanimidade pela aprovagdo do Projeto de Lei n®. 314.

Sala das Comissoes, 05 de abril de 2023.

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E FISCALIZACAO

N

SORAIM& %EREIRA DE JESUS SILVANY GONCALVES SANTOS
Vereadora Presidente Vereador Relator

0

= i 2
HERICA MENEZES DA SILVA
Vereador Secretario
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PARECER N°. 003/2023

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGAO, REFERENTE AO PROJETO DE LEI N°. 314,
DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

ASSUNTO: “Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Figueirépolis,
Estado do Tocantins, e suas autarquias e fundagdes e da outras providéncias”

RELATOR: MABIL MOREIRA DE SOUSA SOARES
| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei n°. 314, de 29 de novembro de 2022 que: "DispSe sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Figueirdpolis, Estado do Tocantins, e suas autarquias e

fundacdes e da outras providéncias”

O texto legislativo dispde sobre alteracdes visando adequagdo da Lein®. 043, de 30 de setembro
de 1994 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagdes
Municipais de Figueirépolis-TO — referente ao periodo para aquisicao de estabilidade do servidor publico, de
24 (vinte e quatro) meses para 03 (trés anos), bem como alteragcbes que preveem adequacoes inerentes a
extingdo de cargos e, consequentemente o devido enquadramento do servidor no cargo e remuneragao

compativeis ao de sua investidura.

Em sintese é o relatério.

Il - VOTO DO RELATOR

O Relator da Comissdo de Legislagdo Justica e Redag¢do, em minuciosa analise do Projeto de
lei mencionado acima, vislumbrando que ndo hd nenhuma irregularidade a ser sanada, ndao ha erros
ortograficos, de coeréncia e coesdo, que possam interferir no entendimento ou modificar o real significado

do objeto do projeto. N3o visualizando nenhuma irregularidade ou vicio passivo de modificagdo ou rejeicdo.

O referido Projeto de Lei, esta dentro dos requisitos legais exigidos para sua criagao, bem como
cumpre com a fungdo social no objetivo ora apresentado, ndo sendo observado nenhum erro de

competéncia desta comissdo examinadora.

Desta forma, informo que o projeto de lei atende as necessidades da administracao publica,

assim como os principios legais.
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11l - CONCLUSAO

Ante o exposto, o parecer é favoravel, pela Aprovacao do Projeto de Lei n°. 314, conforme os
motivos expostos, nada mais a tratar, é o voto do Relator da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagao.

Apos discussdao com os integrantes da Comissdo, foi decidido pelo acolhimento do voto do

Relator, opinando por unanimidade pela aprovagdo do Projeto de Lei n°. 314,

Sala das Comissdes, 05 de abril de 2023.

COMISSAO DE LEGISLACAO JUSTICA E REDACAO

N
HERICA MENEZES DA SILVA MABIL MOREIRA DE SOUSA SOARES
Vereadora Presidente Vereador Relator

/

SILVANY GONCALVES SANTOS
Vereador Secretdrio
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AUTOGRAFO DE LEI N°. 314/2023

Figueirdpolis — TO, 17 de maio de 2023

“Dispde sobre o Regime lJuridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Figueirépolis, Estado do Tocantins,
suas autarquias e fundacdes e dd outras providencias.”

A Camara Municipal de Figueirpolis, Estado do Tocantins, através de seus
representantes legais, aprova a seguinte Lei:

Art. 12, - Ficam revistos e atualizados os topicos, artigos e §§ a seguir pontuados, da Lei
ne 043, de 30 de setembro de 1994 “Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais
de Figueirdpolis”, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 22 - S30 estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, 0s servidores nomeados em
virtude de concurso publico.

Art. 30 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficard sujeito a estagio probatorio por um periodo de 3 (trés) anos. durante o qual sua aptiddo ¢
capacidade serdo objeto de avaliagio de desempenho funcional para sua permanéncia no cargo,
observados os seguintes fatores:

CAPITULO V
Da Extingiio de Cargo e do Enquadramento

Art. 40 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel sera
enquadrado no cargo compativel com suas atribui¢des de mesma fungdo, de conformidade com o
que dispuser a lei extintora do cargo.

Art. 41 - Serd constituida uma Comissdo Especial de Enquadramento com mandato até a
conclusio dos trabalhos. composta por 3 (rés) membros integrantes dos quadros de servidores
estaveis do Municipio.

ardgrafo Unico - O enquadramento sera formalizado por apostilamento. autenticado pela
comissio de que trata o caput, deste artigo, ¢ integrard o assentamento funcional do servidor.

Art. 42 - O enquadramento ¢ obrigatorio e dar-se-d noO MESMO Cargo odu em oulro cargo
de atribuiches e vencimento compativeis com o que o servidor ocupava, respeitadas a
escolaridade e a habilitagdo legal exigidas.

§ 1° - O servidor afastado por qualquer motivo ndo fard parte do enquadramento. devendo
esse ocorrer quando do seu retorno ao trabalho.
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§ 2%, - O servidor. uma vez enquadrado terd que cumprir as condigdes estabelecidas para o
novo cargo. se for o caso. bem assim. a carga horaria regulamentada.

Art. 43 - O servidor serd enquadrado na classe e referéncia de sua situagdo presente.
como dispuser a lei pertinente.

§ 1°. - Para 0 enquadramento far-se-io necessarios todos 0s certificados ¢ diplomas que o
servidor dispuser.

§ 2", - Os critérios de enquadramento serdo estabelecidos na lei pertinente ¢ regulamentado
no ato que designar a comissdo constituida para a finalidade.

Art. 70 - O adicional por tempo de servigo ¢ devido a razdo de 5% (cinco por cento) por
quinguénio de servigo pablico, ndo cumulativo, até o limite de 7 (sete) quinquénios,

Art. 29. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Figueiropolis.

SANDERLEY JUNIOR Assinado de forma digital por
SANDERLEY JUNIOR RAMOS
RAMOS MELO:02602233102

MELO:02602233102  Dados: 2023.05.24 14:47:49 -03'00

SANDERLEY JUNIOR RAMOS MELO.
presidente da Camara Municipal
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PROJETO DE LEI N° 314/2022 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022.

‘ “Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores

? ROVADO Piblicos Municipais de Figueiropolis, Estado do
Tocantins, suas autarquias e fundagdes e da outras
providencias”

A Prefeita Municipal de Figueiropolis, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigoes
legais e visando a atualizag¢io pontual do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos deste
Municipio, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. - Ficam revistos e atualizados os topicos, artigos ¢ §§ a seguir pontuados, da Lei
1° 043, de 30 de setembro de 1994 “Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais
de Figueiropolis”, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 22 - Sdo estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em
virtude de concurso publico.

Art. 30 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficara sujeito a estagio probatorio por um periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e
capacidade serdo objeto de avaliagio de desempenho tuncional para sua permanéncia no cargo,
observados os seguintes fatores:

CAPITULO V
Da Extingfio de Cargo e do Enquadramento

Art. 40 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel sera
enquadrado no cargo compativel com suas atribui¢des de mesma fungdo, de conformidade com
o que dispuser a lei extintora do cargo.

Art. 41 - Ser4 constituida uma Comissdo Especial de Enquadramento com mandato até a
conclusio dos trabalhos, composta por 3 (trés) membros integrantes dos quadros de servidores
estaveis do Municipio.

Paragrafo Unico - O enquadramento serd formalizado por apostilamento, autenticado pela
comissdo de que trata o caput, deste artigo, e integrara o assentamento funcional do servidor.

Art. 42 - O enquadramento & obrigatorio e dar-se-4 no mesmo cargo ou em outro cargo

de atribui¢Bes e vencimento compativeis com 0 que 0 servidor ocupava, respeitadas a
escolaridade e a habilitagdo legal exigidas.

§ 1° - O servidor afastado por qualquer motivo ndo fara parte do enquadramento,

devendo esse ocorrer quando do seu retorno ao trabalho. @
#
%{)ﬁw
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§ 2°, - O servidor, uma vez enquadrado terd que cumprir as condigdes estabelecidas para
0 novo cargo, se for o caso, bem assim, & carga horéaria regulamentada.

Art. 43 - O servidor sera enquadrado na classe e referéncia de sua situagéo presente,
como dispuser a lei pertinente.

§ 1°. - Para o enquadramento far-se-Go0 necessarios todos os certificados e diplomas que o
servidor dispuser.

§ 2° - Os critérios de enquadramento serdo estabelecidos na lei pertinente e
regulamentado no ato que designar a comisséo constituida para a finalidade.

Art. 70 - O adicional por tempo de servigo ¢ devido a razdo de 5% (cinco por cento) por
quinquénio de servigo publico, ndo cumulativo, até o limite de 7 (sete) quinquénios.

Art. 2°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Gabinete da Prefeita, em Figueiropolis, Estado do Tocantins, aos 29 dias do més de
setembro de 2022.
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OFICIO MENSAGEM N° 132/2022

Senhora Presidente e senhores edis,

Estamos encaminhando o Projeto de Lei n° 314/2022, desta data, que versa sobre o
“Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de ”, contemplando atualizag&o
pontual, objetivando a recepgdo do Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragao dos Servidores da
Administragio Geral, em elaboragdo, o que entendemos se fazer necessaria para colidir com os
principios de legalidade.

As atualizagdes, neste momento, se prendem ao periodo do estagio probatdrio,
regularizagdo do adicional por tempo de servigo, inser¢do do dispositivo de enquadramento ¢
outras correcdes em defini¢des que mereceram adequagdes.

S#o por demais necessarias, essas atualizagdes, jd que o instrumento legal que se cuida,
data de 30 de setembro de 1994, portando merecedor de uma revisio mais acurada, em si
sabendo que ja ocorreram vérias modificagdes no que tange ao sistema estatutario do servidor
publico.

Esperamos que 0 projeto seja analisado e aprovado no menor lapso possivel.
Na oportunidade, renovamos nossos protestos de elevada estima e aprego.

Gabinete da Prefeita, em Figueiropolis, Estado do Tocantins, aos 29 dias do més de

setembro de 2022.

JAKELINE IRA DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL

Exma. Sra.

HERICA MENEZES DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Figueirépolis
NESTA



