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COnsTANTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CONSTANTINA
PROJETO DE LEI N°. 052, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR CONTRATACOES TEMPORARIAS POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar as seguintes
contratacoes temporarias:

L. Secretaria Municipal de Saude:

= Carga horaria | Vencimento
Item | Quant. Funcao semanal Basico (R$)
1. 01 Enfermeiro 40hs R$ 5.428,25
2. 01 Técnico de Enfermagem 40hs R$ 2.004,24
3. 01 Fisioterapeuta 5hs R$ 678,54
4. 01 Psicologo 30hs R$ 4.071,19

11. Secretaria Municipal de Administracao:
~ Carga horaria | Vencimento
Item | Quant. Fungao semanal Basico (R$)
1.| 01 Engenheiro Civil 20hs R$ 5.430,40

Paragrafo inico. As atribuicoes e requisitos para provimento de cada cargo, sdo
as constantes no ANEXO I, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. O prazo de vigéncia da contratacao temporaria e de excepcional interesse
publico, prevista nesta lei, obedecerdo a legislacao municipal, sendo de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3°. As contratacoes temporarias e de excepcional interesse publico de que
tratam esta Lei, reger-se-ao pelas Leis Municipais n°. 1790, de 26 de marco de
2002 e 3.424, de 21 de julho de 2015, que dispoem sobre o Regime Juridico dos
Servidores Municipais e Plano de Cargos com suas alteracoes posteriores e/ou
legislacoes supervenientes, com idéntica finalidade.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacao
orcamentaria especifica.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 27 de abril de 2022.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de
enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar e
ambulatorial do Municipio, organizar, coordenar e executar encontros e palestra
com grupos comunitarios.

Descricao Analitica: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias,
ambulatorias e secoes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes
hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e injecoes; ministrar remeédios,
responder pela observancia das prescricoes médicas relativas a pacientes; velar
pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizacao do
material nas areas de enfermagem, prestar socorros de urgéncias; orientar o
isolamento de pacientes; supervisionar os servigcos de higienizacao de pacientes;
providenciar no abastecimento de material de enfermagem e médico;
supervisionar a execucao das tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar;
fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de
programas de educacao sanitaria; participar do ensino em escolas de
enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; apresentar relatoérios
referentes as atividades sob sua supervisao; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicoes de Trabalho:

Geral: carga horaria de 40 horas semanais.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

Instrucao formal: habilitacao legal para o exercicio da profissdo de enfermeiro.
Idade: minima de 21 anos.

CATEGORIA FUNICIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem; prestar
assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdao de enfermeiro; organizar
ambiente de trabalho, trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca.
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Descricao Analitica: Fazer curativos, aplicar injecoes e outros medicamentos, de
acordo com a orientacao recebida; verificar sinais vitais e registrar no prontuario;
proceder a coleta de transfusées de sangue, efetuar os devidos registros; pesar e
medir pacientes; efetuar a coleta de material para exames de laboratorios;
auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal; movimentacdo e deambulacao;
registrar as ocorréncias relativas a doentes; preparar e esterilizar o material e
instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescri¢coes, requisitar
material de enfermagem, zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; zelar pela
conservacao dos instrumentos utilizados, auxiliar as equipes de saude em
imobilizacao e transporte de pacientes; auxiliar nos socorros de emergéncia;
desenvolver atividades de apoio nas salas de consultas e tratamentos a
pacientes, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: carga horaria de 40 horas semanais.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrucao: Curso técnico em enfermagem.
Idade: minima de 21 anos.

Carteira do COREN.

CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Executar trabalhos que objetivem preserva, manter,
desenvolver ou restaurar a integridade de 6rgaos, sistema ou funcao.

Descricao Analitica: Definir, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e
avaliar as atividades da assisténcia fisioterapéutica aos cidadaos. Avaliar o
estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funicional e
exame de cinsesia, funcionabilidade e singergismo das estruturas anatomicas
envolvidas. Estabelecer rotinas para assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre
as adequacdoes necessarias. Solicitar exames complementares para
acompanhamento da evolucdo do quadro funcional do cliente, sempre que
necessario. Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres
técnicos especializados, quando necessario. Reformular o programa terapéutico
sempre que necessario. Registrar no prontuario do paciente, as prescricoes
fisioterapéuticas, sua evolucdo, as intercorréncias e a alta em fisioterapia.
Integrar a equipe multidisciplinar de saude, com participacado plena na atencao
prestada ao paciente. Atuacdo nas areas de traumatologia, reumatologia,
neurologia adulto e infantil, respiratorio e programas de prevencao relacionados
a saude coletiva.
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CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: Carga horaria semanal de 05 horas;
Especial: O exercicio do cargo exigira atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: minima de 21 anos;
Instrucdo: Ensino Superior em Fisioterapia, com registro no Conselho de Classe.

CATEGORIA FUNICIONAL: PSICOLOGO

ATRIBUICOES:
Descricao Sintética: Executar atividades no campo da psicologia.

Descricao Analitica: Proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientacao e treinamento no campo
profissional e convivéncia social; realizar avaliacdes psicolégicas das condigcoes
pessoais para fins de readaptacdo; organizar e assessorar treinamento em
relacoes humanas, prestar atendimento a alcoolistas e toxicomanos; buscar
solucoes de problemas de natureza psicologica que afetam a higiene, a seguranca
e demais condicOes sociais; realizar pericias e elaborar pareceres; realizar
pesquisas e desenvolver metodologia novas de trabalho na o6rbita de sua
competéncia; confeccionar e selecionar o material psicologico; manter atualizado
prontuario de cada caso de estudo; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: carga horaria de 30horas/semanais.
Lotacao: Secretaria Municipal de Saude.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucao formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissao.
Idade: minima de 21 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Executar trabalhos destinados a estudar, avaliar e elaborar
projetos e obras civis de engenharia, bem como coordenar e fiscalizar sua
execucao.

Descricao Analitica: Elaborar e executar projetos e obras civis de engenharia,
arquitetura, estrutura, elétricos e hidro sanitarios; elaborar cronogramas fisico
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financeiros, diagramas e graficos relacionados a programacdo da execucdo de
planos de obras; acompanhar, fiscalizar e controlar a execucdo de obras e
servicos que estejam sob encargos do Poder Publico Municipal, promover
levantamento sobre as caracteristicas de terrenos onde serao executadas as
obras; analisar processos e aprovar projetos de edificacoes e loteamentos quanto
aos seus diversos aspectos técnicos e condizentes com a legislacdo municipal e
federal vigente, tais como: orcamento, cronograma, projetos de pavimentacao,
energia elétrica entre outras; realizar especificacoes e quantificacoes de
materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar na discussao e
interagir na elaboracdo das proposituras de legislacao de edificacoes e
urbanismo, plano diretor do Municipio e matérias correlatas; examinar projetos e
proceder a vistorias de construcdes e obras; realizar assessoramento técnico;
emitir parecer sobre questoes de sua especialidade; realizar e executar outras
atividades afins; executar outras atividades compativeis com as especificadas,
conforme a necessidade do municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;
Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: de 21 anos.

Instrucao: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e registro no
respectivo conselho de classe.
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Exposicao de Motivos
Projeto de Lei n°. 052 de 27 de abril de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n°. 052 de 27 de
abril de 2022, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR
CONTRATACOES TEMPORARIAS POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO”.

O presente Projeto de Lei trata da autorizacao para que o Poder Executivo
Municipal possa realizar contratacoes temporarias de forma emergencial de
servidores para suprir as necessidades pontuais e passageiras em seu quadro de
pessoal, visando a atender o servico publico.

Sendo assim, cabe aqui informar o que segue:

Secretaria Municipal de Satade: A Secretaria Municipal de Saude aderiu
ao programa Rede Bem Cuidar, programa esse que garante aos municipios
participantes um custeio mensal. A Rede Bem Cuidar (RBC/RS) é uma
abordagem nova no atendimento a satde, buscando contemplar de forma mais
efetiva as demandas da comunidade, oportunizando que cada unidade de saude
se adapte as suas necessidades. Para tanto, faz-se necessario a contratacao de
servidores para atender ao programa.

“A Rede Bem Cuidar RS (RBC/RS) integra o Programa Estadual de
Incentivos para Atengdo Primaria a Saude (PIAPS) do Governo do Estado do Rio
Grande do Sul dentro do componente estratégico de qualificacdo da Atencgdo
Primdria a Saude (APS). Trata-se de uma proposta de colaborag¢do entre as gestoes
estadual e municipal, os trabalhadores da satide e a populagdo. O objetivo do
projeto é incentivar a melhoria e o fortalecimento dos servicos de APS oferecidos a
populacao gaucha.”

“A RBC/RS busca qualificar as ac¢des de satde prestadas a vocé cidaddo
gatcho, a partir de um olhar atento as suas necessidades. O processo se da de
forma dialogada com a comunidade atendida pela equipe Bem Cuidar de seu
municipio, visando um espaco acolhedor e com uma atengdo focada, neste primeiro
ciclo, na promocdo do envelhecimento sauddvel da populacdo e no enfrentamento
dos novos desafios impostos pela pandemia.”

Para mais informacodes sobre o programa Rede Bem Cuidar, acesse o Guia
de Orientacao da RBC/RS. https://saude.rs.gov.br/rbcrs

Secretaria de Administracdo: O Municipio estd buscando junto a
deputados, ministérios e secretarias estaduais e federais recursos financeiros
para investir em infraestrutura das mais diversas areas. Para isso faz-se
necessario a contratacdo de um(a) engenheiro(a) civil, com carga horaria de
20(vinte) horas semanais para auxiliar nas demandas do setor de engenharia,
seja nos projetos (da elaboracdo até a aprovacao), acompanhamento e vistoria de
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obras, dentre outras acoes realizadas pelo setor. Hoje o Municipio conta com
duas servidoras, com carga horaria de 20 (vinte) horas cada, sendo uma
servidora efetiva e outra contratada de forma emergencial, para atender as
necessidades de todas as secretarias municipais, além de analise e aprovacao de
projetos para construcao civil, loteamentos, condominios e afins.

As contratacoes relacionadas sao urgentes, por este motivo rogamos a
apreciacao e aprovacao do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 27 de abril de 2022.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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