PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMOGI

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR _ _ /25.

“Dispbe sobre a readequagcao do piso salarial do cargo
de Supervisor Pedagogico da rede municipal de ensino de
Itamogi/MG, assegura direitos correlatos e concede dispensa
remunerada ao servidor publico municipal no dia de seu

aniversario, e da outras providéncias.”

ROGERIO ANTONIO CAMPAGNOLI DA SILVA, Prefeito Municipal de Itamogi, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicGes legais, submete & apreciagdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei Complementar Substitutivo ao

Projeto de Lei Complementar n® 11/2025, anteriormente encaminhado a esta Casa Legislativa:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Esta Lei Complementar, dispde sobre:

| — a readequagZo do piso salarial do cargo de Supervisor Pedagégico da rede municipal de ensino de ltamogi/MG;
Il — a concessdo de dispensa remunerada aos servidores pablicos municipais no dia de seu aniversario;

Il - outras medidas correlatas necessarias a implementagéo e execugao das disposigdes previstas nesta Lei.

Art. 2° Esta Lei encontra respaldo nos principios constitucionais da valorizagdo do magistério ptblico (art. 208, inciso V, da
Constituigao Federal), da dignidade da pessoa humana (art. 1°, inciso Ill, da Constituigdo Federal), da valorizagéo do
trabalho e eficiéncia da Administragéo Publica, bem como nas normas da Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e

Bases da Educagao Nacional) e na Lei Municipal n® 866/2008.

CAPITULO Il - DO PISO SALARIAL DO SUPERVISOR PEDAGOGICO

Art. 3° Fica readequado o piso salarial do cargo de Supervisor Pedagogico da rede municipal de ensino de Itamogi/MG,
que passa a ser de R$ 3.042,36 (trés mil, quarenta e dois reais e trinta e seis centavos) mensais, para a jornada de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 4° A readequacéo do piso salarial prevista nesta Lei ndo exclui nem substitui os direitos e enquadramentos do
piso nacional do magistério( Lei Federal n° 11.738/2008), devendo continuar sendo aplicados ao cargo de Supervisor
Pedagogico todos os critérios e normas legais pertinentes.

Art. 5° O piso salarial devera ser reajustado anualmente, observadas a politica de valorizagdo do magistério piblico

municipal e as disposigOes orgamentarias vigentes, respeitando os principios de planejamento e responsabilidade fiscal.
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CAPITULO Iil - DA DISPENSA REMUNERADA NO DIA DO ANIVERSARIO

Art. 6° Fica assegurado ao servidor publico municipal, efetivo, contratado ou comissionado, o direito & dispensa do servigo,

sem prejuizo da remunerag&o, no dia de seu aniverséario.

Art. 7° Caso o aniversario do servidor recaia em sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo, a folga sera
automaticamente transferida para o primeiro dia dtil subsequente, garantindo o regular funcionamento dos servigos

publicos essenciais.

§1°- Caso o aniversario caia em periodo em que o servidor esteja de férias sera a folga transferido para o primeiro dia

de retorno do colaborador.

Art. 8° O servidor devera comunicar previamente sua chefia imediata, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, para fins

de organizagao administrativa.

Art. 9° A dispensa prevista nesta Lei ndo podera ser convertida em pecunia, acumulada, dividida ou usufruida em periodo

distinto daquele previsto nos artigos anteriores.
Art. 10° As folgas comegardo a ser concedidas a partir de 01 de janeiro de 2026.
CAPITULO IV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta de dotagéo orgamentaria propria, suplementada
se necessario, respeitando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12° Os efeitos do artigo 3° desta Lei Complementar retroagirdo a data de 01 de setembro de 2025, de modo que os

demais entrardo em vigor na data da publicago.

[tamogi/MG, 01 de outubro de 2025.
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] :r'_{iénio Campagnoli da Silva

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar Substitutivo ao PLC n® 11/2025, anteriormente encaminhado a esta
Casa Legislativa, tem por objetivo dupla valorizagdo do servigo publico municipal, reunindo medidas essenciais para o

fortalecimento da carreira do magistério e para o reconhecimento do servidor publico.
Readequagao do piso salarial do Supervisor Pedagdgico:

Atualmente, o piso salarial do cargo de Supervisor Pedagogico, com jornada de 20 horas semanais, esta fixado
em R$ 2.433,89 (dois mil, quatrocentos e trinta e trés reais e oitenta e nove centavos), valor defasado frente as
responsabilidades do cargo. Propde-se sua elevagéo para R$ 3.042,36 (trés mil, quarenta e dois reais e trinta e seis

centavos), medida que:

e Reconhece a importéncia estratégica do Supervisor Pedagogico na orientagao, acompanhamento e avaliagéc do
processo de ensino-aprendizagem;

e Fortalece a gestéo escolar e a qualidade da educagéo basica municipal;

e Reafirma a aplicagao de todos os direitos e enquadramentos previstos no piso nacional do magistério ( Lei
Federal n° 11.738/08), assegurando que o cargo continue a ser contemplado por todas as normas Iegéis
aplicaveis.

Concesséo de dispensa remunerada no aniversario do servidor:

Esta medida de carater simbolico e motivacional:

e Valoriza o servidor, reconhecendo sua dedicagdo e importancia para o Municipio;

e Promove equilibrio entre vida pessoal e profissional;

e Estimula motivagéo, engajamento e satisfagéo no trabalho;

e Nao acarreta 6nus significativo ao erario municipal, podendo ser organizada administrativamente de forma simples
e eficiente.

O presente substitutivo atualiza e aprimora o PLC n° 11/2025, integrando a valorizagdo salarial dos Supervisores
Pedagdgicos com medidas de reconhecimento dos servidores municipais de modo geral, reforgando o compromisso desta
Administragao com uma gestéo publica mais humana, eficiente e voltada & qualidade do servigo prestado & populagéo de
ltamogi.

No mais atribui este projeto em regime de urgéncia, nos moldes do regimento interno,
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Diante do exposto, solicitamos o apoio dos Nobres Vereadores para aprovagio deste Projeto de Lei
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Complementar Substitutivo, instrumento legal que representa avanco significativo na valorizagao dos profissionais da

educacéo e dos servidores municipais.

ltamogi/MG, 01 de outubro de 2025. 1
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~—Rogério Antdnio Campagnoli da Silva
Prefeito Municipal
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