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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Itaguai

LEI N 2357 De, 30 de junho de 2003.

Altera os artigos 1°; 2°, inciso V, § 1°, § 2°,
§ 5°; 3° incisos IT a IX, § 2°, § 3°; 7°; 8° §
4°; 10, incisos I, V, VI; 11, paragrafe
unico; 14, incisos Il a V; 15, § 4°; 16; 17;
18, paragrafo unico; 19; 23; 24; 25; 26; 28
30, paragrafo unico; 31.

Inclui o inciso X do artigo 3°; § 6° do
artigo 8°; inciso VI do artigo 10°; inciso VI
do artigo 14; artigo 32.

E suprime o § 2° do artigo 24; artigo 26,
todos dalei n.° 1982 de 15 de dezembro de
1997.

Itaguai, 19 de fevereiro de 2003.

Dispoe sobre o Plano de Carreira dos
Profissionais da Educac¢do, Cultura,
Esporte e Lazer do Municipio de Itaguai.

O Prefeito do Municipio de Itaguai-RJ., Faco saber que a Cémara
Municipal de Itaguai aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

SECAO1I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Artigo 1° - Passara a ter a seguinte redagdo: Fica constituido o Plano de Carreira dos
Profissionais da Educaco, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Itaguai, organizado em
duas carreiras, a saber:
I — Magistério
II — Funcionarios Administrativos de Apoio a Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer

SECAO I

DAS CARREIRAS DO MAGISTERIO

V - Especialista de Educacio. Orientador Educacional e Supervisor Educacional.
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provas ou de provas e titulos e estaveis pela Constitui¢do Federal e nomeados para o cargo de
Professor DE-1, com habilitagdo especifica de Formac@o de Professores (antigo normal), que
exercam suas atividades profissionais especificamente de Educagdo Infantil & 4* série do Ensino
Fundamental e Educagéo Especial.

§ 2° - Integram a Categoria de Professor DE-2, os servidores aprovados em concurso publico de
provas ou de provas e titulos e os estaveis pela Constituigio Federal nomeados para o cargo de
Professor DE-2, com habilitagdo especifica de Formagdo de Professor, acrescida de Estudos
Adicionais, que exer¢am suas atividades profissionais especificamente na Educag@o Infantil, no
Ensino Fundamental até a 6° série do Ensino Fundamental,

§ 5° - Integram a categoria de Especialista de Educagdo, de Orientador Educacional e Supervisor
Educacional, os servidores aprovados em concurso publico de provas ou de provas e titulos e os
estaveis pela Constituicdo Federal e nomeados para o cargo de Especialista de Educagdo, de
Orientador Educacional, ou de Supervisor Educacional com habilitacdo especifica de
Licenciatura Plena (Curso de Pedagogia: Administragdo Escolar, Orientagdo Educacional e
Supervisdo Educacional) responsaveis pela coordenagdo do processo de organizagdo consideradas
fungGes diretivas, avaliagdo do curriculo escolar e pelas diretrizes politico-pedagogicas e politico-
filosoficas da Educagdo Infantil, Educag@o Especial, Ensino Fundamental e Médio.

SECAO I

DAS CARREIRAS DOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS E DE APOIO DA
EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Artigo 3° - O grupo de Funcionarios Administrativos e de Apoio a Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazer s@o os servidores de provimento efetivo que exer¢am atividades pertinentes ao apoio e
administrativo em orgdos da Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer escalonados em
dois sub-grupos A e B e abrange as seguintes carreiras:

Sub-Grupo A

I — Auxiliar de Servigos Escolares;

IT — Merendeira;

III - Professor de Corte e Costura;

IV — Almoxarife;

V — Mecanégrafo;

VI — Inspetor de Alunos;

VII - Bibliotecério Auxiliar:;
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: A . ‘A@

‘ ﬂﬁ" Agente Administrativo Escolar
IX — Digitador de Computador
X - Auxiliar de Creche

§ 2° - Integram as atividades profissionais de nivel de 1° segmento do 1° grau (atual ensino
fundamental) especializado: Merendeira e Professor de Corte e Costura.

§ 3° - Integram as atividades profissionais de nivel de 1° grau completo: Almoxarife, Inspetor de
Alunos e Auxiliar de Creche.

SECAO V
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DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Artigo 7° - O sistema de progressdo por antigiiidade do pessoal de Apoio a Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer — sub-grupo A e sub-grupo B — sera escalonado em nivel, guardando entre si
percentual de cumulativo de 6% (seis por cento), de acordo com o ANEXO L

Paragrafo Unico — O pessoal de apoio a Educagio, Cultura, Esporte e Lazer aposentado até a
data desta Lei sera enquadrado automaticamente no ultimo nivel do cargo que ocupava antes da

aposentadoria.

§ 4° - Os titulos para progressido por formag@o, na forma deste artigo, sdo adquiridos em cursos
de graduacdo (licenciatura plena), relacionados ao ensino e/ou a educagio.

§ 6° - Os titulos para concess@o de adicional de qualificagdo sdo os adquiridos em curso de
especializacdo, pos-graduagio, Mestrado e Doutorado.

ATHEO D s ..o cescsmsiwonsendonsaoes B i e i e
PRranralo LIBIEH ioimiooncmtitisssomimmss SRR s

SECAO VI
DA REMUNERACAO E DOS PROVENTOS
Artigo 10 — A remunerag@o e os proventos do servidor constituir-se-3o de:

I — vencimento base — observada sua classificacdo (antigiiidade e formagdo) magistério
(antigiiidade para os demais Profissionais na Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer)
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V — Adicional de Qualificacdo para os integrantes do Magistério e dos profissionais integrantes
do Sub-Grupo B: 8% (oito por cento) para os que comprovarem o curso de pos-graduagdo
Latu Sensu; 16% (dezesseis por cento) para Strito Sensu; 20% (vinte por cento) para
Mestrado, e 24% (vinte e quatro por cento) para Doutorado.

Paragrafo Unico: Percentual nio cumulativo, previsto como Adicional de Qualificagio para o
exercicio do cargo, obtido através de cursos afins & fung@o exercida e ministrados por 6rgaos
legalmente reconhecidos pelo Ministério de Educagdo e Desportos.

Inciso VI - Gratificagdo para integrantes do Sub-grupo A: 10% (dez por cento) para os que
comprovarem curso de Nivel Técnico ou formagéo de professores; 20% (vinte por cento) para os
que comprovarem Curso Universitario, ndo podendo ser estas gratificagdes serem cumulativas.

Artigo 11 — O direito a progressdo por formagio € automatico (exclusivo) do magistério, e sua
concessdo sera garantida desde que requerida no més de margo (1° semestre) ou no més de
agosto (2° semestre), periodo em que a Secretaria de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer, devera
pronunciar-se quanto ao seu deferimento ou indeferimento, observando as disposi¢des do art. 8°,
§ 5°.

Paragrafo tnico — O servidor fard juz a progressdo por formacéo, apos o cumprimento do estagio
probatorio.

SECAO VI

HIPOTESES DE REENQUADRAMENTO
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DO REGIME DE TRABALHO

Artigo 14 — O regime de trabalho do pessoal do grupo Magistério sera de:

I — Professor DE-1 — regente de classe da Educagdo Infantil a 4* série do Ensino Fundamental e
Educagio Especial — vinte e cinco horas semanais, sendo vinte horas em regéncia de turma e
cinco horas em atividades complementares na U.E. ou em curso de aperfeigoamento ligado ao
ensino.

I — Professor DE-2 - regente de classe na Educagdo Infantil e 1° segmento do Ensino
Fundamental - vinte e cinco horas semanais, sendo vinte horas em regéncia de turma e cinco
horas em atividades complementares na U.E. ou em curso de aperfeicoamento ligado ao ensino,
quando em 5° e 6* séries do Ensino Fundamental - dezesseis horas/aula, sendo 12 horas/aula em
regéncia de turma e quatro horas/aula em atividades complementares na U.E. ou em curso de
aperfeigoamento ligado ao ensino.

III — Professor DE-3 e Professor DE-4 - regente de classe na Educacgdo Infantil e 1° segmento do
Ensino Fundamental - vinte e cinco horas semanais, sendo vinte horas em regéncia de turma e
cinco horas em atividades complementares na U.E. ou em curso de aperfeigoamento ligado ao
ensino, quando em 5 e 6® séries do Ensino Fundamental - dezesseis horas/aula, sendo 12
horas/aula em regéncia de turma e quatro horas/aula em atividades complementares.

IV — Especialista de Educacéo - vinte horas semanais
V — Professor extra-classe - trinta horas semanais

VI - Diretor, Diretor Adjunto, Secretario Escolar — quarenta horas semanais.

§ 4° - O professor incluido no regime especial do trabalho incorporara a seus proventos de
aposentadoria 20% (vinte por cento) de gratificacdo a que fizer jus por uma atuagfo ininterrupta
de 5 (cinco) anos letivos consecutivos ou 10 (dez) intercalados no horario acrescido até o limite
de 100% (cem por cento) de seus vencimentos.

Artigo 16 — O regime de trabalho do pessoal de Funcionarios Administrativos ¢ de Apoio a
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer sera de 40 horas semanais para o Subgrupo A, exceto a carreira de
Digitador de Computador que sera de 30 horas semanais e de 24 horas para o Subgrupo B.
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SECAO IX
DOS VALORES DA REMUNERACAO

Artigo 17 — Pelo exercicio da fungdo gratificada de Diretor, Diretor Adjunto, seré atribuida uma
gratificacdo de percentual progressivo, correspondente a classificag@o das Unidades Escolares.

SECAO X
DA APOSENTADORIA

Artigo 18 — A aposentadoria voluntaria, por tempo de servico, com vencimentos integrais €
assegurada aos Profissionais de Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer da seguinte maneira:

Paragrafo Unico: Fica assegurado aos profissionais de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, a
aposentadoria proporcional por idade aos 60 (sessenta) anos de idade, sexo feminino e 65
(sessenta e cinco) anos de idade sexo masculino e compulsoriamente aos 70 (setenta) anos de
idade para ambos os sexos.

Artigo 19 — Os proventos da aposentadoria dos profissionais de Educacdo, Cultura, Esporte e
Lazer serdo revistos, na mesma propor¢8o e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, conforme dispde o paragrafo 4° do art. 40 da Constitui¢do Federal e paragrafo 5
art. 24 da Lei Orgénica Municipal de Itaguai.

SECAO XI
DISPOSICOES ESPECIAIS
ATHIO 20 ~ . ccvsnmmsammissisimmpermmmensenssrassss
Paragrafo UNiCO — .......ovovveoeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn
ArtiG0 21 — .o
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Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Artigo 24 — As fungdes de chefia s3o remuneradas e de carater temporario, voltados para a
dire¢cdo e assessoramento superior e assisténcia intermediaria do Orgdo de Estrutura da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

§1°-(.)
§ 2° - Suprimido

Artigo 25 — Fica expressamente proibido ceder funciondrios e profissionais de Educag@o,
Cultura, Esporte e Lazer a outras Secretarias ou Orgdos diversos aos da Secretaria de Educago,
Cultura, Esporte e Lazer com 6nus para esta Secretaria, devendo a Secretaria ou Orgao Receptor
arcar com os vencimentos e demais vantagens do funcionario cedido.

Paragrafo UniCo — ........cocovveeemeecreiiiinereenriesresiaenins

Artigo 26 — (Suprimido)

Artigo 28 — As carreiras relacionadas no art. 3° desta Lei ndo existentes no Quadro Funcional da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Itaguai, passam a
partir da edi¢do desta lei, a fazer parte integrante do seu quadro funcional.

SECAO XII
DISPOSICOES FINAIS

V.55 1 B L

Artigo 30 — Fica estabelecido a partir da vigéncia desta Lei, a data base para corregdes salariais
anualmente em 1° de maio, aplicando-se os mesmos dispositivos aos Cargos em Comissdo ou
Funcdo de Confianga, através de Decreto do Chefe do Poder Executivo, por for¢a de Lei Federal.

Paragrafo Unico — Aplicam-se os dispositivos deste artigo aos servidores inativos.

Artigo 31 - Aos Professores, Merendeiras e Auxiliares de Servigos Escolares em efetivo
exercicio, nas unidades escolares e 6rgaos vinculados a Educacgao, fica estabelecido um abono no
valor de R$ 30,00 (trinta reais), a partir de junho de 2003, tendo uma vigéncia até a respectiva
incorporagéo.

IR



Estado do Rio de Janeiro
Céamara Municipal de Itaguai

Paragrafo Unico — O abono citado no artigo anterior devera ser incorporado aos
vencimentos dos profissionais das carreiras indicadas, a partir de janeiro de 2004.

Artigo 32 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei ocorrerdo a conta das dotagdes
or¢amentarias do Tesouro Municipal e do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento de
Ensino Fundamental e de Valoriza¢do do Magistério — Lei n° 2.424 de 24 de dezembro de
1996. -

Paragrafo Unico — (Suprimido)

Artigo 33 — Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de junho de 2003, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Bagoai, V& de Sulke de 2003.




