CAMARA MUNICIPAL DE ITATIAIUCU

Estado de Minas Gerais
CNPJ 07.181.590/0001-45

SEQUENCIAL N.° | 23 2025,

INDICAGCAO N.° 33/2025

ASSUNTO: Adicional de Instrugdo ou Especializagdo aos Servidores Publicos contratados
(Alteragéo do Art. 73-A da Lei Complementar n.° 180/2023).

Excelentissimo Senhor Presidente da Egrégia Camara Municipal de Itatiaiucu/MG,

A Vereadora que a presente subscreve, vem com o mais elevado respeito e
acatamento na forma do artigo 284, do Regimento Interno da Camara Municipal, indicar ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, a alteragdo do Art. 73-A da Lei Complementar n.°
180/2023, de modo que, além dos Servidores Publicos Efetivos, também os Servidores
Publicos Contratados recebam o adicional por instrucdo ou especializacdo, com o

objetivo de valorizar e reconhecer esses profissionais.

JUSTIFICATIVA

A presente indicagdo tem como objetivo propor a alteracado do Art. 73-A da Lei
Complementar n.° 180/2007, de forma a incluir o adicional por instrucdo ou
especializagéo para os servidores publicos contratados. Essa proposta visa assegurar a
valorizagédo desses profissionais, reconhecendo o esforco e a qualificagdo adquiridos
por meio de sua formagao e especializacao.

Atualmente, os servidores efetivos ja tém acesso a este beneficio, o que é uma
importante medida de reconhecimento e valorizacdo de seus esforcos e qualificacao.
No entanto, é fundamental que os servidores contratados, que igualmente
desempenham funcdes de relevancia no municipio, sejam igualmente valorizados,
especialmente aqueles que possuem formagédo ou especializacdo em 4reas
especificas, com o intuito de otimizar o desempenho das atividades publicas.
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E importante destacar que a valorizagdo dos servidores publicos & um fator
fundamental para a melhoria dos servicos prestados a populacgdo, resultando em um
ambiente de trabalho mais qualificado, motivado e eficiente. Dessa forma, a alteracéo
proposta representa uma medida justa, que reflete o compromisso da administracdo
municipal em promover o reconhecimento e a valorizagéo de todos os profissionais que
atuam nos diversos setores da Prefeitura.

Portanto, a alteracao proposta no Art. 73-A visa ndo so corrigir essa
desigualdade no tratamento entre os servidores, mas também fortalecer a
administragdo publica municipal, incentivando a qualificacdo e o desenvolvimento
continuo dos servidores publicos em todos os niveis e fungdes. Essa medida, além de
justa, reflete o compromisso da administracdo municipal com a valorizacdo dos seus
profissionais, independentemente do vinculo, seja comissionado, contratado ou efetivo.

Diante do exposto, conto com a aquiescéncia do Chefe do Poder Executivo
para que esta proposta seja acolhida, contribuindo para a valorizagao dos servidores e
0 aprimoramento dos servicos publicos prestados & populacio.

Sala das Sessées, em 30 de janeiro de 2025.
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Raissa Suzamara Aparecida Silva

Vereadora
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