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A Céamara Municipal de Cachoeiras de Macacu, no Estado do Rio de Janeiro, aprova e
sanciona:

Art. 1° - Esta Lei trata da obrigatoriedade da contratacéo de Jovern Aprendiz por todas
as empresas que prestem servigo terceirizado ao Municipio.

§1° - Ficam obrigadas as empresas que prestam servicos terceirizados ao Municipio de
Cachoeiras de Macacu, na administragéo direta e indireta, inciuindo as autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes, a contratar adolescentes
e jovens, entre 14 e 24 anos, deste municipio na condi¢do de aprendiz.

Art. 2° - O percentual dessas contratacbes devera ser entre 5 e 15 por cento (5% e
15%) do quadro geral de funcionarios, sendo considerado percentual superior sempre
que houver digito decimal acima ou igual a cinco, do montante de funcionarios da
empresa.

§1° - Caso tenha menos de 10 funcionarios em seu quadro geral, a empresa devera

empregar no minimo um jovem aprendiz para atender o disposto no caput supracitado.

Art. 3° - Para o preenchimento das vagas disponiveis, o jovem aprendiz devera atender

as seguintes condigées:

§1° - Ter idade igual ou maior a quatorze (14) anos, e igual ou menor a vinte e quatro (24)

anos.
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Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as):

Esta proposta de lei tem por objetivo permitir @ colaborar com a inser¢éo dos

jovens no mercado de trabalho.

Hoje, todas as empresas pedem comprovacéo de experiencia para a contratacéo
de novos funcionarios. Porém, se a empresa ndo der a oportunidade do primeiro
emprego, O jovem nunca conseguira comprovar tal experiencia.

Criando a obrigatoriedade dessas contratagdes, mesmo que com carga horaria
reduzida, os jovens conseguirdo adquirir experiencia se inserindo de forma mais facil no
mercado de trabalho posteriormente, além de garantir renda as suas familias.

A vista do exposto, conto com o apoio dos Nobres Pares nesta inixliativa.

/5// 7777

ELIO DE CARVALHO MACIEL (CELIO MACIEL)
Vereador - (SOLIDARIEDADE)
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§2° - Comprovar, por meio da carteira de trabalho, que nunca exerceu fungéo

remunerada.

§3° - Estar cursando o ensino basico, médio ou superior em instituicdo publica ou
privada.

§4° - Comprovar residéncia no Municipio de Cachoeiras de Macacu.

Art. 4° - A fiscalizagdo e monitoramento do disposto nesta Lei, competira ao 6rgdo que
contratou a empresa terceirizada, ou outro estabelecido pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 5° - A remuneragéo deve ser baseada no salario minimo Federal, contabilizando a
carga horaria semanal a ser exercida pelo Jovem Aprendiz, assim como O repouso
remunerado.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposi¢des ao

contrario.

Sala das Sessdes, de

CELIO DE CARVALHO MACIEL (CELIO MACIEL) /
Vereador - (SOLIDARIEDADE) N
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Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

A COMISSAOQ DE JUSTIGA E REDAGCAO, apés reunidos os seus Membros
para apreciarem o PROJETO DE LEl, de autoria do vereador CELIO DE
CARVALHO MACIEL (SOLIDARIEDADE), que: “CRIA A OBRIGATORIEDADE
DA CONTRATAGAO DE JOVEM APRENDIZ PELAS EMPRESAS QUE PRESTEM
SERVIGCOS TERCEIRIZADO AO MUNICIPIO DE CACHOEIRAS DE MACACU”,
protocolado sob o numero 0279/2025, em 01/04/2025, pelos membros abaixo
assinados, concede o Parecer NAO FAVORAVEL ao Projeto de Lei em tela, pelos
motivos que passa a expor.

. DAS RAZOES

A Presente Comisséo presta grande estima pelo Projeto de Lei, entretanto
reforgca que ha Lei Federal dispondo sobre o tema.

A Lei da Aprendizagem (Lei n° 10.097/2000) estabelece que empresas
de médio e grande porte, incluindo aquelas que terceirizam servigos para o
poder publico, devem contratar aprendizes em um percentual que varia entre
5% e 15% do seu quadro de funcionarios.

O artigo 429 da CLT dispde que:

Art. 429.0s estabelecimentos de qualquer natureza séo obrigados a
empregar e matricular nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem numero de aprendizes equivalente a cinco por
cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento, cujas fungbes
demandem formagdo profissional. (Redagdo dada pela Lei n°
10.097, de 2000)
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Nesse diapasdo, salienta-se que o assunto em voga ja € cumprido por
obrigatoriedade de Lei Federal.
Isto posto, o projeto de lei em exame nao encontra viabilidade para seu

prosseguimento.

Atenciosamente,

Sala das Comissdes, o de ),?vak@ de 2025.

— ~—7//’__\

Vereador Demilson Anténio Ribeiro Monteiro (PP)
Relator

N ol
Vereador Tiago da Silva Teixeira (PMB)
Vice-Relator

/zM/l/

reador Célio de Carvalho Maciel (SOLIDARIEDADE)
Membro




