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Exm?®. Sr.

Celso Eduardo Machado

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Nesta.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei

Senhor Presidente,

Vem-se, por meio deste, submeter a elevada consideragdo desta Casa
o Projeto de Lei n2 -3 23 que "altera a Lei n? 6.260, de 18 de margo de 2024,
que institui a Indenizacdo por Atividade Especifica, e da outras providéncias".

A presente proposta visa corrigir nas alteragbes promovidas pela Lei n®
6.633, de 9 de dezembro na redacdo original da Lei 6.220, de 18 de margo de 2024,
corrigindo ambos 0s anexos.

No Anexo | passa a constar expressamente que a |AE é devida aos
servidores que exercem determinados cargo, fungdes, mas também, atividades, de
modo a prevenir eventuais questionamentos sobre quais servidores se enquadram na
normativa, fazendo jus a percepg¢do da indenizagdo.

J& o Anexo Il para incluir as atividades de Apoio Técnico Administrativo
ATA e Servicos Diversos,considerando que tais atividades sdo de suma importancia
para a Administracdo, ndo havendo justificativa para que figurem fora do rol de
atividades sujeitas ao recebimento da IAE.

Considerando que proposta busca impulsionar a eficiéncia administrativa,
fortalece os pilares da gestdo fiscal responsavel, assegurando que o reconhecimento
financeiro aos servidores ainda neste exercicio financeiro, bem como a proximidade
do término desta sessdo legislativo solicitamos a aprovagao da matéria pelo rito de
urgéncia, na forma previsto no Art. 157, § 12, | da Resolugdo n° 30, de 7 de
fevereiro de 2020.

Confiando na sensibilidade e acolhida deste Parlamento, subscrevemo-
nos com votos de elevada consideragao e estima.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR

Prefeito CAMARA WMUNICIPAL DE VILHENA
DIRETORIA LEGISLATIVA
Data:A¥ (11 l(/];’ JPAY

T
Matricula n® 400005
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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Vereadoras,

Submete-se a elevada apreciagdo desta Casa Legislativa oProjeto de Lei
que altera a Lei n? 6.260, de 18 de margo de 2024, que institui a Indenizagdo por
Atividade Especifica -IAE para servidores da Secretaria Municipal de Educagdo,
Nucleo de Apoio Multiprofissional, Conselho Municipal de Educagdo e unidades
escolares.

O presente ato normativo tem por finalidade corrigir omissdes
involuntdrias nas alteracdes promovidas pela Lei n? 6.633, de 9 de dezembro na
redagdo original da Lei n? 6.220 de 18 de mar¢o de 2024, corrigindo ambos os
anexos.

No Anexo |, constara expressamente que a IAE é devida aos servidores
que exercem determinados cargo, fungbes e atividades, de modo a prevenir
eventuais questionamentos sobre quais servidores se enquadram na normativa, e
que, portanto, fazem jus a percepgdo indenizagao.

J& no Anexo Il sdo incluidas duas atividades: a) Apoio Técnico
Administrativo ATA; e 2) Servicos Diversos, conforme descrigdo e valores
discriminados abaixo:

AzoioTécnico: Aoty In 3,000,060 Geaduagde e Ciéncias: Cortibes: com LiderarostratahosdaTessurariax
aiminstratno-AThe Adminktrziv, | certificado ne exame: de qualificagier do*

AzciveServiosDiversose  Audlar CFC, come Especizlizaior am- Auditoria-cur

ASDY Adminstaivoou Periiz-Contibi.z

. ) ... | |1 —
AzaivTéenico: hgerce In 1.000,00= Graduagder em (ibacias  Costabeis Awdliarnostrabalhosdadesourarian
administratvo-AThe Administrativo, ¥ testificador ner exame: de qualificagde: dor

Apoioelenigos Dversas~  Audlar (e

ASD Adminstrathoow

— _svRosganist

As atividades inseridas no Anexo Il da norma proposta sdao de suma
importancia para a Administracdo, o que demanda a ampliagdo da IEA para setores
estratégicos que demandam atuagdo e suporte as atividades pedagodgicas e de
gestao, no ambito da Secretaria Municipal de Educagao.

Ressalta-se que a medida observa estritamente os preceitos dalei
Complementar n? 101, de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme
demonstrado nos demonstrativos financeirosque acompanham esta propositura,
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uma vez que as alteragdes do Anexo | ndo geram despesa e a criagdo de novas @
fungdes indenizaveis no Anexo Il é realizada dentro do mesmo limite orgamentario ja
existente, com a devida compensagdo e racionalizagdo de valores.

Considerando que proposta busca impulsionar a eficiéncia administrativa,
fortalece os pilares da gestao fiscal responsavel, assegurando que o reconhecimento
financeiro aos servidores ainda neste exercicio financeiro, bem como a proximidade
do término desta sessdo legislativo solicitamos a aprovacdo da matéria pelo rito de
urgéncia, na forma previsto no Art. 157, § 12, | da Resolucdao n°® 30, de 7 de
fevereiro de 2020.

Na expectativa de acolhida deste pleito, subscrevemo-nos.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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ALTERA A LEI N2 6.260, DE 18 DE
MARCO DE 2024, QUE INSTITUI A
INDENIZACAO  POR  ATIVIDADE
ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI

Art. 12 Fica alterado os anexos | e |l da Lei n2 6.260, de 18 de margo de 2024, que
institui a Indenizagdo por Atividade Especifica e da outras providéncias, que passam a
vigorar com as alterages promovidas pelos Anexos | e |l desta Lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 17 de dezembro de 2025.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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PROJETO DE LEI N2 :} B3 , DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025
ANEXO |
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL ESCOLAR
‘ GRUPO OCUPACIONAL CARGO / FUNCf\O/ ; QUANT. VALOR DA ! PRE-REQUISITOS FUNCJ-\O LABORAL
ATIVIDADE | MAX. INDENIZAGAO (RS) |
| Apoio Técnico | Secretério Escolar | 32 | 1.500,00 | Curso técnico em Secretariado ou experiéncia Gestdo de documentagdo escolar, ‘
| Administrativo (ATA) ' | comprovada de pelo menos 2 anos em fungdes expediente, arquivo e atendimento a
‘ | | administrativas escolares comunidade escolar
Apoio Técnico Cuidador de Alunos 119 ‘ 1.300,00 | Curso de capacitacdo em cuidados especiais ou ‘\ Acompanhamento e auxilio a alunos com
| Administrativo (ATA) ‘ ‘ “ experiéncia comprovada com atendimento a | necessidades especificas durante o periodo ‘
‘ - | ‘ | criangas e adolescentes | letivo ] |
| Apoio Técnico | Agente Administrativo / 7 ‘ 1.300,00 Ensino Médio completo e conhecimentos em | Suporte as atividades administrativas das |
| Administrativo (ATA) | Auxiliar Administrativo | ‘ informatica basica | unidades escolares |
| Apoio e Servigos Diversos | Merendeira 63 [ 1 300,00 ‘ Curso de manipulagdo de alimentos ou | Preparo e distribuicdo de alimentagdo ‘
l‘ (ASD) ‘ experiéncia comprovada em cozinha institucional | escolar seguindo normas de nutrigdo e
\ ‘ | higiene |
| Apoio Operacional de Motorista L4 | 1.300,00 CNH categoriaB, C ouD e curso de dire¢ao | Transporte de estudantes e profissionais da |
| Servigos Diversos (AOD) ‘ ‘ defensiva | educagdo
; Apoio e Servicos Diversos | Servigos Gerais ‘ 104 ’ 750,00 Capacitagdo em procedimentos de limpeza e | Zeladoria, limpeza e conservagdo dos 1
| (ASD) ‘ ‘ w - conservagao | espagos escolares
| Apoio e Servicos Diversos “ Vigia 28 | 750,00 Curso de vigilancia patrimonial ou experiéncia ‘ Vigilancia e seguranga do patrimonio }
| (AsSD) ’ | comprovada | escolar |

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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1. 323

ANEXO Il
ATIVIDADES TECNICAS E DE GESTAO ESPECIALIZADA

SECAO 1 - CONTROLE INTERNO E GOVERNANGA

, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

GRUPO CARGO /FUNGAO/ | QUANT. | VALOR DA PRE-REQUISITOS | FUNGAO LABORAL
OCUPACIONAL ATIVIDADE ‘ MAX. | INDENIZAGAO (R$)
ATA / ASD | Cargos enquadrados no ‘ 1 \ 3.500,00 Graduacdo em Direito (OAB), Ciéncias Coordenagao e supervisdo do sistema de
1 | ATA/AsD ‘ \ Contébeis (CRC). controle interno da SEMED -
ATA / ASD [ 2 \ 2.500,00 Graduagdo em Direito, Ciéncias Contdbeis | Suporte técnico as atividades de controle
‘ \ | ou Administracio | interno
SECAO 2 — GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
| GRUPO OCUPACIONAL ' CARGO/FUNGAO/ | QUANT.  VALORDA | PRE-REQUISITOS ‘ FUNCAO LABORAL ]
ATIVIDADE MAX. | INDENIZAGAO | |
| (RS) | |
ATA / ASD | Cargos enquadrados 1 } 3.500,00 ‘ Graduagao em Ciéncias Contébeis, \ Elaboragdo e acompanhamento da execugdo
no ATA/ASD : ‘ Administragdo ou Economia | orcamentaria e financeira. Operacionalizar procedimentos
\ | de compras e agdes de custeio e manuten¢ao
. | R | - ' administrativa. - ]
| ATA/ ASD Cargos enquadrados | 3 | 2.500,00 Graduagdo em dreas afins ou notério saber | Apoio operacional aos processos de gestdo orgamentéria ‘
no ATA/ASD | comprovado por no minimo 3 anos no | e financeira. }
| poder publico ou iniciativa privada, ou em ‘ ‘
i | I ambos | N ]
| Apoio Técnico ‘ Agente ‘ 1 [ 3.000,00 ‘ Graduagdo em Ciéncias Contabeis com | Liderar os trabalhos da Tesouraria ‘
i administrativo-ATA e Administrativo, ‘ ; certificado no exame de qualificagdo do 1 :q P
| Apoio e Servigos Diversos - | Auxiliar ‘ CFC, com Especializagdo em Auditoria ou | - - ) BT ié
= 8 £
z \:'i > \:‘
@\o SN
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Administrativo ou
servigos gerais

1 l

Pericia Contabil. i

[
' !
Apoio Técnico | Agente 2 ‘ 2.000,00 Graduagdo em Ciéncias Contabeis l Auxiliar nos trabalhos da tesouraria
administrativo-ATA e ' Administrativo, ‘ | certificado no exame de qualificagdo do ‘
Apoio e Servigcos Diversos - i‘ Auxiliar CFC ‘
‘ ASD | Administrativo ou ‘ ‘
| l servigos gerais 1
SECAO 3 - PRESTACAO DE CONTAS E TRANSPARENCIA
GRUPO | CARGO /FUNCAO / ATIVIDADE | QUANT. VALOR DA \ PRE-REQUISITOS | FUNGCAO LABORAL ‘
OCUPACIONAL i MAX. | INDENIZACAO (RS) | l |
‘ ATA / ASD / } Cargos enquadrados no ‘ pi 3.500,00 “ Graduagdo em Direito, Ciéncias Contabeis, | Coordenagido da elaboragao e envio das ‘
MAGIS | ATA/ASD/Magistério | Administragdo ou Matematica | prestagdes de contas
| ATA/ ASD | Cargos enquadrados no ATA/ASD | 3 2.500,00 ‘ Graduagao em areas afins ou experiéncia | Anélise e elaboragio de documentos
L _\ comprovada | para prestacdo de contas
SECAO 4 — GESTAO DE PESSOAS
| GRUPO i CARGO / FUNGAO / QUANT. | VALOR DA INDENIZAGAO ‘ PRE-REQUISITOS | FUNGAO LABORAL
| OCUPACIONAL [ ATIVIDADE | MAX. ‘ (R$) J |
ATA / ASD | Coordenador de Recursos 1 i 5.000,00 Graduagdo em qualquer drea do Gestdo dos processos de recursos humanos |
| Humanos J - | | conhecimento | da SEMED \
1 ATA / ASD Assistente de Recursos | 2 ]I 3.000,00 Graduagao em qualquer drea do | Suporte operacional aos processos de ‘
} Humanos | conhecimento recursos humanos ]
SECAO 5 — GESTAO OPERACIONAL ESPECIALIZADA
' GRUPO OCUPACIONAL CARGO / FUNGAO / QUANT. | VALORDA | PRE-REQUISITOS | FUNGAO LABORAL
P | ~
1 ATIVIDADE MAX. ‘ INDENIZACAO |
‘ (R$) f \
f ATA/ASD/ servidor do mesmo | Assessor de Gestao t | Graduagdo em Ciéncias | Coordenar agdes operacionais no ambito da macro
| grupo cedido de outro Municipio, 1 operacional 1 5.000,00 Contdbeis, Administragdo ou | gestao da SEMED. \
| Estado ou Unido B ,‘,, o - | Economia
‘ ATA/ASD/ servidor do mesmo | Assessor de integra¢do 1 4.500,00 | Graduagdo em Direito com | Coordenar e assessorar os diversos setores da SEMED 7
| grupo cedido de outro Municipig_,*‘_ juridica institucional I certificagdo no exame de no ambito juridico, inclusive como mediador juntoa |
3
v
<
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| Estado ou Unido | ordem (OAB) | PGM.
ATA/ASD/ ANS Coordenador de Merenda ‘ 1 3.500,00 Graduacdo em qualquer area | Coordenag3o do programa de alimentagdo escolar
Escolar [ |
| Atividades de Nivel Superior Nutricionista |3 2.500,00 Graduagdo em Nutrigdo | Acompanhamento técnico-operacional da merenda
| (ANS) \ (CRN ativo) | escolar
" ATA / ASD Coordenador de Manutengdo 1 | 4.000,00 | Experiéncia comprovada em 1 Coordenagdo da manutengao escolar e institucional
[ Predial ‘ | | manutengdo predial |
‘ ATA / ASD Oficial de Manutengao 8 | 2.000,00 ‘ Experiéncia comprovada em | Execugdo de servigos de manutengao escolar com
‘ ( | manutencao | afericdo de metas.
' ATA / ASD | Coordenar as atividades de | 1 3.000,00 | Experiéncia comprovada Coordenagao do controle operacional dos atos de
[ \ inspegdo e controle de ‘ i . Na atividade de inspegao | gestdo administrativos voltados a elaboragdo,
| | normas pedagdgicas | ‘ | escolar. ‘ cumprimento e controle de normas escolares
| ATA / ASD | Assessor técnico de inspecio 3 2.000,00 | Experiéncia comprovada | Exercer atividades operacionais voltadas aos atos de
i escolar ‘ | Na atividade de inspegdo | gestdo relacionados ao servigo de inspegdo, normas
\ E ‘ | escolar. ' escolares e auxilio Brasil.
SECAO 6 — ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
GRUPO CARGO / FUNGAO / ATIVIDADE | QUANT. | VALOR DA PRE-REQUISITOS | FUNGAO LABORAL
| OCUPACIONAL | MAX. INDENIZAGAO ‘ i
' | (R$) .
: Atividades de Nivel | Profissional do Nicleo 6 ‘ 2.500,00 | Graduagdo em Psicologia ou Atendimento especializado aos estudantes
| Superior (ANS) Multiprofissional ‘ ‘ Fonoaudiologia (CRP/CRFa ativo) ' com aferi¢do de metas
[ (Psicélogo/Fonoaudidlogo.) | \ ‘
| ATA/ASD/ ANS Fiscalizagdo de Obras 2 | 3.500,00 | Experiencia comprovada na execugéo de Acompanhamento e fiscalizagdo dos atos |
‘ | | obras de infraestrutura com preferéncia a administrativos que envolvam obras de |
L | Graduagdo em Engenharia ou Arquitetura infraestrutura civil com aferigao de metas |

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito
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Pago Municipal, Gabinete do Prefeito.
Vilhena, 17 de dezembro de 2025.
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PARECER TECNICO N° 504/2025/CGM
PROCESSO N° 22918/2025
INTERESSADO: Secretaria de Educagao e Gabinete do Prefeito.

ANALISE PELA CONTROLADORIA-GERAL, ACERCA DA
ALTERAGAO DA LEI N° 6.260, DE 18 DE MARGCO DE 2024,
QUE INSTITUI A INDENIZAGAO POR ATIVIDADE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

. APRECIAGAO

No cumprimento das atribuigbes conferidas pelos arts. 31 e 74 da
Constituicdo Federal, Lei Municipal N° 5.205, de 16 de dezembro de 2019 e suas
alteragdes, e demais normas que regulam as atribuicdes do Sistema de Controle
Interno, referentes ao exercicio do controle prévio e concomitante dos atos de
gestdo e, visando a orientar o Administrador Publico, esta Unidade de controle

emite Parecer pelas razdes de fato e de direito abaixo expostas:

II. DO PROCESSO E OBJETO

Vieram os presentes autos do Processo Administrativo n° 22918/2025,
trazido para analise desta Controladoria-Geral do Municipio, trata-se da analise
técnico-administrativa da proposta de alteragéo da Lei n° 6.260, de 18 de margo
de 2024, que institui a Indenizagdo por Atividade Especifica no ambito da

Secretaria Municipal de Educacgéo.

A proposta tem por finalidade corrigir omissdes involuntarias nas alteragdes
promovidas pela Lei n® 6.633, de 9 de dezembro, na redagao original da Lei 6.220,

de 18 de margo de 2024, corrigindo ambos 0s anexos.

No Anexo |, passara a constar expressamente que € devida a IAE aos
servidores que exercem determinados cargos, fungbées, mas também atividades, de
modo a prevenir eventuais questionamentos sobre quais servidores se enquadram

na normativa, fazendo jus a percepc¢éao da gratificagao.
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Por sua vez, no Anexo Il sdo inclusas duas atividades: Apoio Técnico
Administrativo ATA e Servigos Diversos, no valor de R$ 3.000,00 e R$ 2.000,00,
respectivamente, que foram suprimidos indevidamente do Anexo Il, considerando
que tais atividades sao de suma importancia para a Administragdo, ndo havendo
justificativa para que figurem fora do rol de atividades sujeitas ao recebimento da
IAE

lll. FUNDAMENTOS

A Lei Complementar n°® 101/2000 que estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal. Os artigos 16 e 17
reforcam que qualquer agdo governamental que gere aumento da despesa, €
necessario estudo de Impacto Orgamentario e Financeiro, garantindo que o
aumento seja responsavel e sustentavel. O artigo 15 alerta que sera considerada
irregular e lesiva ao patriménio publico a geragdo de despesa ou assungdo de

obrigagdo que nao atendam o disposto nos supracitados artigos.

IV. CUSTO DA ALTERACAO

Foi realizada pela Secretaria Municipal de Administragdo — Diretoria
Administrativa de Folha de Pagamento o Custo da proposta de alteragédo, emitido
em 15/12/2025 (ord. n® 1396511), que demonstrou o CUSTO MENSAL no valor de
R$ 7.777,76 (sete mil setecentos e setenta e sete reais e setenta e seis centavos) e
o CUSTO ANUAL no valor de R$ 93.333,10 (noventa e trés mil trezentos e trinta e

trés reais e dez centavos).

V. ESTUDO DO IMPACTO ORGAMENTARIO
O setor de contabilidade da SEMFAZ realizou o calculo da projegéao
baseando-se nas despesas fixadas no orgamento inicial mais os acréscimos, e
para 2026 e 2027 os acréscimos dos exercicios correspondentes, bem como, gasto

das despesas com pessoal apurado no 2° quadrimestre/2025 de 39,15%.

¢ Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro das Despesas no exercicio
e nos dois subsequentes (ord. 1397371) atualizado em 16/12/2025; e

¢ Premissa e Metodologia de Calculo Aplicada (ord. 1397372) devidamente

assinado pelo setor de contabilidade e o ordenador de despesa,
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apresentando em seu calculo a somatéria dos novos gastos com o referido%
projeto de 42,49% (abaixo do limite de alerta de 48,60%) para o exercicio de
2025, 53,53% para 2026 (acima do limite de alerta de 51,30%) e 46,20%
para 2027.

Cumprindo-se com o determinado nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar
n° 101 de 04 de maio de 2000, declarou ainda que a alteragdao tem a devida
adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e

compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

VI. CONCLUSAO
A Controladoria-Geral do Municipio (CGM), no exercicio de suas
competéncias institucionais, emite o presente parecer com fundamento nos

documentos acostados aos autos pelos setores responsaveis.

Constatou-se que o indice de despesa com pessoal permanecera dentro
dos limites legais nos exercicios de 2025 e 2027. Entretanto, no exercicio de 2026
a previsdo é que o limite prudencial seja ultrapassado. Diante disso, este érgao
manifesta-se FAVORAVEL, COM RESSALVAS, a alteragao proposta.

I. Ao Chefe do Poder Executivo, ALERTA-SE que o art. 22, paragrafo unico,
da LRF determina restrigdes quando a despesa com pessoal do Poder
Executivo Municipal ultrapassar 95% do limite legal de 54% da Receita
Corrente Liquida (RCL), o que corresponde a 51,30%. Considerando que a
despesa prevista para 2026 é de 53,53%, chama-se atengéo para a vedagao
legal: ao atingir esse patamar, o Municipio ndo podera conceder aumentos
ou reajustes de remuneragao, criar ou prover cargos, contratar pessoal ou

alterar carreiras que impliqguem aumento de gasto.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE
n Assinatura eletronica - Verifique pelo QRCode ou pelo link https://vilhena.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 3a8238cf-4b86-4be1-bd7{-da3a592e0cbd - Pagina 3/4
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Ressalta-se que a presente analise foi elaborada com base exclusivamente

F4,

nos aspectos fiscais, contabeis e orgamentarios, em conformidade com os artigos
16, 17, 18 e 19 da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal

(LRF), bem como nos dados constantes nos demonstrativos financeiros e

>4
i
i

projecdes de impacto elaboradas pela Secretaria Municipal de Administragéo e

Secretaria Municipal de Fazenda.

"
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Portanto, este parecer ndo adentra o mérito juridico da proposta, tampouco
substitui as manifestagdes da Procuradoria-Geral do Municipio, que é o o6rgao
competente para avaliar a legalidade, a constitucionalidade e a técnica legislativa
da matéria. A Controladoria-Geral do Municipio limita-se a andlise dos riscos e
implicagbes orgamentarias, de gestdo fiscal e de conformidade com os limites

legais de despesa com pessoal, nos termos de sua atribuicao institucional.

E o nosso parecer, que se submete a consideragdo de Vossa Senhoria,
S.M.J.

Vilhena-RO, 16 de dezembro de 2025.

bl Assinado por:
ye MUNICIPIO DE VILHENA
CRISTIANE ANITA MARTINS PINTO STEDILE

@ 16/12/2025 15:47:42

4 Assinado por:
R .'-" o MUNICIPIO DE VILHENA
ANDREA CAVALCANTE TORRES
shr ot
3 & 1811212025 154957

Andréa Cavalcante Torres Cristiane Anita Martins Pinto Stedile
Controladora-Geral do Municipio Contadora/Gerente Técnica
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ESTADO DE RONDONIA % &
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE VILHENA
Secretaria Municipal de Fazenda
COMPROVAGAO DE PREVIA DOTAGAO ORGAMENTARIA E
INDICE DE GASTO COM PESSOAL ATE 31/08/2025
1. Dotagdo Orgamentaria Inicial de Pessoal e Encargos Sociais para 2025 268.408.046,24
2. Dotagao Atualizada em 2025 286.470.278,44
3. Despesa Liquida com Pessoal de Setembro de 2024 a Agosto de 2025 (*) 235.554.689,92
4. Receita Corrente Liquida de Setembro de 2024 a Agosto de 2025 (12 meses) (*) 601.721.155,30
5. Indice de Gasto de Pessoal Agosto de 2025 (*) 39,15%
ESTIMATIVA DE IMPACTO OR(;AMENTARlo-FINANCEIRO DAS DESPESAS NO
EXERCICIO E NOS DOIS SUBSEQUENTES
LRF, arts. 16 e 17, inciso |, Anexo |
Impacto Orgamentério Financeiro em R$
DESPESAS ?ﬁgm Ezrg? 2025 2026 2027
Valor com Acréscimo | Valor com Acréscimo | Valor com Acréscimo
DESPESAS CORRENTES 551.627.503,56 - . 2
Pessoal e Encargos Sociais 268,408.046,24 288.528.554,28 345.281.414,88 402.034.275,48
Juros e Encargos da Divida 5.316.000,00 - - A
Outras Despesas Correntes 277.903.457,32 - - -
DESPESAS DE CAPITAL 113.228.930,04 - 5
Investimentos 103.577.263,04 - - -
Inversées Financeiras 0,00 - - -
Amortizagao da Divida 9.651.667,00 - -
RESERVA DE CONTINGENCIA 64.656.042,40
DESPESA TOTAL 729.512.476,00 - - S

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda

NOTAS:
ELABORAGAO DE IMPACTO SOBRE GASTO COM PESSOAL

1. Ressalvando que o calculo considerado acima, devera ser acompanhado pela Controladoria Geral do Municipio-
CGM tendo em vista que os aumentos podem ser retiradas ou ndo apés o presente calculo acumulado.

2. O valor acima é considerado despesa bruta com pessoal consolidada, ou seja, somando-se a Administragdo Direta e
Indireta.

3. As despesas previstas de 2025 considera-se o orgamento inicial mais os acrescimos, e para 2026 e 2027 os acrescimos
dos exercicios correspondente.

Assinado por:
MUNICIPIO DE VILHENA
LORENA HORBACH

@ 16/12/2025 10:18:02

@ @ Assinado por:
> MUNICIPIO DE VILHENA
3 FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
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ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE VILHENA
Secretaria Municipal de Fazenda

Premissas e Metodologia de Calculo Aplicada
LRF, art. 17, § 4.°

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1. A Receita Corrente Liquida foi calculada de acordo com o disposto no § 3.° do artigo 2.° da Lei Complementar n.° 101 de 4 de
maio de 2000.

2. O valor da RCL de R$ 601.721.155,30 (seiscentos e um milhdes, setecentos e vinte e um mil, cento e cinquenta e cinco reais,
trinta centavos) Agosto de 2025.

3. O Acréscimo refere-se ao custo mensal de R$ 7.777,76 (sete mil, setecentos e setenta e sete reais, setenta e seis centavos), o
custo mensal acumulado R$ 7.468.405,05 (sete milhdes, quatrocentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e cinco reais, cinco
centavos) e R$ 20.120.508,04 (vinte milhdes, cento e vinte mil, quinhentos e oito reais e quatro centavos), o custo anual para
2025, e R$ 56.752.860,60 (cinquenta e seis milhdes, setecentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e sessenta reais, sessenta

centavos) para o exercicio 2026 e 2027.

4. A meta prevista na receita corrente liquida prevista no impacto para 2026 e 2027 foi considerando a RCL apurado em 2025.

5. Quanto ao impacto sobre o indice de gasto com pessoal conforme a LRF, temos:

O caélculo refere-se ao processo 22918/2025

Impacto para 2025

Total da Despesa Pessoal Agosto 2025 + Acrescimos pra 2025
Receita Corrente Liquida Agosto 2025
% da Despesa de Pessoal

% de Acréscimo

255.675.197,96
601.721.155,30
42,49%

3,34%

Impacto para 2026

Total da Despesa Liquida com Pessoal Prevista
Receita Corrente Liquida Prevista LDO

361.133.295,60
674.687.320,00

% da Despesa de Pessoal 53,63%
% de Acréscimo 14,38%
Impacto para 2027

Total da Despesa Liquida com Pessoal Prevista 374.039.026,60
Receita Corrente Liquida Prevista LDO 809.624.780,00
% da Despesa de Pessoal 46,20%
% de Acréscimo 7.05%
Limite Legal 54,00%
Limite Prudencial 51,30%

Declaragdo

Assinado por:
MUNICIPIO DE VILHENA
LORENA HORBACH

@ 16/12/2025 10:19:24

DOCUMENTO ASSINADO DIMTALVENTE

LORENA HORBACH
Contadora

Vilhena/RO, 16.12.2025

Declaro que, conforme o artigo 16, inciso Il da LRF, o Indice de aumento gerais, com
o custo mensal de R$ 7.468.405,05 (sete milhdes, quatrocentos e sessenta e oito mil,
quatrocentos e cinco reais, cinco centavos) e anual de R$ 20.120.508,04 (vinte milhdes,
cento e vinte mil, quinhentos e oito reais, quatro centavos) tem adequagao orgamentaria
e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
Prefeito Municipal

& o) Assinado por:
3 MUNICIPIO DE VILHENA

& FLORI CORDEIRO DE MIRANDA JUNIOR
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MUNICIPIO DE VILHENA N OAPAL ™
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 9 2% A’J;
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE FOLHA DE PAGAMENTO crocne O 28\

wes_Ad @
X ]’ g .\'\\",’
AUTOS Ne:  22918/2025 - :@
DE: DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE FOLHA DE PAGAMENTO
PARA: SEMFAZ
CUSTO ALTERACAO - INDENIZACAO DE ATIVIDADE ESPECIFICA
TABELA PROPOSTA (ACRESCIMO)
CARGO VALOR SEl;r\zg:)LRES I\IS;?:\L TOTAL ANUAL
FUNCAO LABORAL - Liderar os trabalhos da Tesouraria 3.000,00 1,00 3.000,00 36.000,00
FUNCAO LABORAL - Auxiliar nos trabalhos da Tesouraria 2.000,00 2,00 4.000,00 48.000,00
TOTAIS 3,00 7.000,00 84.000,00
1/3 de Férias Variavel 194,43 2.333,10
132 Saldrio Variavel 583,33 7.000,00
CUSTO TOTAL 7.777,76 93.333,10

Encaminhamos os autos a SEMFAZ para verificar se apds o acréscimo os gastos com pessoal estardo dentro
dos limites permitidos pela lei de responsabilidade fiscal.

a5 E Assinado por:
% RGO AL CXANDHE BENEDETTO BATISTA Vilhena, segunda-feira, 15 de dezembro de 2025.
® y ﬁ 15/42/2025 15:22.05

THIAGO ALEXANDRE DE BENEDETTO BATISTA
DIRETOR ADM. DE FOLHA DE PAGAMENTO
DECRETO N2 59.565/2023
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@é MUNICIPIO DE VILHENA
3 VILHENA/RO
TN RONI DE CASTRO PEREIRA - N° 4177

DESPACHO DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF A_ﬁi m
De: PGM Moy
Para: Folha de Pagamento/SEMAD, SEMFAZ, CGM

Assunto: Analise de atendimento aos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) - altera a Lei n°® 6.260, de 18 de margo de 2024, que institui a Indenizacao
por Atividade Especifica, e da outras providéncias".

Senhores(as),

Consta dos autos o Projeto de Lei que " altera a Lei n° 6.260, de 18 de margo de 2024, que "institui a
Indenizagéo por Atividade Especifica, e da outras providéncias", cujo objetivo € incluir duas atividades:
no rol da IAE, conforme explicitado abaixo:

Verifica-se que a proposta, ao ampliar o rol de beneficiarios, caracteriza expanséo de agao
governamental que acarreta aumento de despesa com pessoal, razdo pela qual, considerando a estrit
observancia aos principios da legalidade e da responsabilidade na gestao fiscal, é imperioso o
cumprimento dos ditames contidos nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Q):tenlicidade - Idenuﬁcador: b86a9d3f-5ca1-4007-8237-44f037e301e0 - Pagina 1/2

Qm br/protocolo/consulta

O art. 16 da LRF estabelece que a criagdo ou expansao de agdo governamental que acarrete aumentd
de despesa deve ser acompanhada de:

| - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

Il - Declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao orgamentaria e financeira’
com a LOA e compatibilidade com o PPA e a LDO.

Ademais, considerando o carater continuado da despesa com pessoal (ainda que o beneficio seja

ra eletronica - Verifique pelo QRCode ou pelo link https://vilhena.oxy.elotech

w
pago anualmente e sem incorporagéo), aplica-se também o disposto no art. 17 da LRF, que exige qu§
os atos que criem ou aumentem despesa obrigatdria de carater continuado: g
5
« Sejam instruidos com a estimativa de impacto de que trata o art. 16; §
« Demonstrem a origem dos recursos para seu custeio; 3
« Comprovem que a despesa criada nao afetara as metas de resultados fiscais, devendo seus %
efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados por aumento permanente de recen@:
ou redugéo permanente de despesa. _4

O nao atendimento a estas exigéncias, conforme previsédo do art. 21 da LRF, pode acarretar a nulj
de pleno direito do ato. '

A FOLHA DE PAGAMENTO/SEMAD :

a) Elaboragéo da estimativa de custo total com a inclusé@o dos servidores readaptados, discriminando o
impacto no exercicio de 2025 e proje¢des para 2026 e 2027,

b) Identificagdo do quantitativo de servidores readaptados enquadrados e valores individuais e global.

Ao SEMFAZ:

Pén 1 1 2
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(@g MUNICIPIO DE VILHENA
% VILHENA/RO
RONI DE CASTRO PEREIRA - N° 4177

—— 1)y
a) Analise da compatibilidade financeira e orgamentaria da despesa com a LOA 2025; X ey A=
b) Verificagdo da existéncia e disponibilidade da contrapartida financeira oriunda de emengia @
parlamentar, conforme mencionado na mensagem do projeto; S\

c) Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais e do impacto na regra de ouro (art. 167, Ill, CF/88);
d) Emissao de parecer conclusivo sobre a regularidade fiscal da proposta nos termos da LRF.

A CGM:

a) Andlise juridica da conformidade do projeto com o regime juridico dos servidores publicos;

b) Verificagdo da legalidade da contrapartida mediante emenda e sua compatibilidade com as normas
de execugao orgamentaria;

c) Analise dos aspectos regimentais e constitucionais pertinentes, inclusive quanto ao principio da
isonomia.

Esperamos as devidas manifestagdes para prosseguimento da tramitagdo com a seguranga juridica e
fiscal necessaria.

Vilhena, 15 de dezembro de 2025.
Assinado por:

MUNICIPIO DE VILHENA
MARCIA HELENA FIRMINO

@ 15/12/2025 16:05:31
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