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PROJETO DE LEI N° 047/2021

Dispde sobre emenda ao Estatuto dos servidores
municipais que garante HORARIO ESPECIAL AO
SERVIDOR QUE TENHA CONJUGE, FILHO OU
DEPENDENTE COM DEFICIENCIA DE QUALQUER
NATUREZA.

TALITA MARIELLE CRISANTO REINALDO, vereadora com assento nesta
casa legislativa, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela lei
orginica do municipio, submete a cAmara municipal o seguinte projeto de lei para
apreciagdo e votagdo, devendo posteriormente, o prefeito municipal sancionar a

seguinte lei:

Art. 1° Sera concedido ao servidor que tenha conjuge, companheiro, filho, pessoa
sob sua guarda e dependente com deficiéncia redugdo da carga horario legal de
trabalho em 50% (cinquenta por cento), independente de compensagao de horario,

sem prejuizo do exercicio do cargo e de sua remuneragao.

§ 1° A redugdo da jornada de que trata este artigo sera concedida desde que
comprovada a necessidade de acompanhamento da pessoa com defici€ncia através

de laudo de médico especializado.

§ 2° A jornada de trabalho de que trata este artigo devera guardar compatibilidade

com o horario destinado ao acompanhamento da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo dnico - Para os fins previstos nesta Lei, entende-se por pessoa com

deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
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mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participa¢do plena e efetiva na sociedade em igualdades de

condigdes com as demais pessoas.

Art. 2° Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo a avalia¢do e a inclusido
dos servidores municipais que fazem jus a esse beneficio e estabelecer as
diretrizes para a operacionalizagdo do disposto nesta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Céamara Municipal, 13 de outubro de 2021.

Vereadora TALITA MARIELLE.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei trata da altera¢do da Lei que trata do
Estatuto dos Servidores Municipais, que dispde sobre o regime juridico dos
funcionarios pablicos municipais.

O objetivo da alteragdo do referido artigo segue entendimento ja

adotado pelo art. 98, §2° ¢ §3° da Lei Federal 8.112/90), que assim discorre:

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidor estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da repartigdo,
sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 20 Também sera concedido horario especial ao servidor portador de
deficiéncia, quando comprovada a necessidade por junta médica oficial,
independentemente de compensagdo de horario. (Incluido pela Lei n°
9.527,de 10.12.97)

§ 30 As disposigdes constantes do § 20 sdo extensivas ao servidor que
tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia. (Redagdo dada pela
Lei n® 13.370, de 2016)

Ademais, algumas conquistas ja foram garantidas as pessoas
com deficiéncia, conforme aduz o Decreto 6.949, de 25 de agosto de 2009, que
promulga a Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo, assinados em Nova York, em 30 de mar¢o
de 2007.

Além de ser o primeiro tratado internacional de direitos humanos
do Brasil, esse decreto assegura a pessoa com deficiéncia principios basilares da
CF/88, quais sejam, dignidade da pessoa humana, direito a vida, igualdade,
desfrutando de pleno e equitativo tratamento.

A Convengdo de Nova lorque (2007), em seu artigo 1°, resolveu

tratar a “pessoa com deficiéncia” como:

“Pessoas com deficiéncia sao aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
intera¢do com diversas barreiras, podem obstruir sua participag¢do plena
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e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢ées com as demais
pessoas”.

A 1deia de pessoa com deficiéncia ndo se restringe somente ao
comprometimento fisico, incluindo, também, demais fatores impeditivos sem que
haja qualquer tipo de hierarquia entre eles.

Destarte, podemos ter um entendimento universal quanto a
redugdo da carga horaria do servidor publico municipal que tenha como conjuge,
filho ou dependente pessoa com deficiéncia, ndo somente se abstendo a deficiéncia
de natureza fisica, mas sensorial, intelectual, mental, que necessitem de uma
atencao das pessoas que cuidem e que as tratem com dignidade.

Assim como dever do Estado, ja discutido como garantia e for¢a
de lei a forma de tratamento igualitario as pessoas com deficiéncia, deve este dar
condigdes para que essa aplicabilidade da normativa se concretize. O Estado deve
executar o que se encontra nas legislagdes, de tal modo que, uma das formas de
cumprimento ¢ a redug¢do da carga horaria, sendo um horario especial ao servidor
publico do Municipio de Santa Cruz que tenha cdnjuge, companheiro, filho ou
dependente pessoa com deficiéncia, independente de compensagdo de horario no
6rgdo ou entidade que estiver lotado, sem prejuizo do exercicio do respectivo
cargo publico ou redugdo salarial.

Somente aqueles que tém aos seus cuidados uma pessoa com
deficiéncia, entre os graus e tipos variados, sabe o que ¢ ter uma vida de dedicacao
exclusiva. Em muitos casos, eles se anulam para vivenciar ¢ se dedicar a vida
daquele ser humano que esta sob seus cuidados.

Alguns servidores no ambito deste Municipio passam por esses
problemas e necessitam do trabalho para obter sua dignidade, seu sustento ¢ o da
casa, gastos com a pessoa com deficiéncia, ao passo que precisam cuidar daquela
pessoa que esta sob sua dependéncia. Ndo ¢ uma tarefa facil ter sob sua

responsabilidade a pessoa com deficiéncia, trabalhar e dar as condig¢des dignas
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para sua sobrevivéncia e da pessoa que esta sob seus cuidados. Negar esse direito
a este servidor ¢ tratar de forma discriminatoria. E tratando diferente os desiguais
que eles se igualam.

E nessa perspectiva que a redugdo da carga horaria é justificada,
sendo a garantia do tratamento igualitario a pessoa com deficiéncia.

Nao ha como garantir direito a vida, a satde, a educagdo, entre
outros, sem que o Estado permita que o responsavel dispense o tempo suficiente
para cuidar da pessoa que esta sob sua tutela e garanta sua inser¢do na sociedade.

De tal modo, ndo ha como cobrar do servidor uma compensagdo
pelo horario dispensado, pois as pessoas com deficiéncia requerem cuidados
especificos que lhe permitam o desenvolvimento maximo de suas capacidades
fisicas e de suas habilidades mentais.

A titulo de exemplo, cita-se a decisdo proferida pelo Tribunal
Regional Federal da 1* Regido, no julgamento do Agravo de Instrumento n® 51316-
33.2013.4.01.0000/DF, que garantiu a redug¢do da jornada de trabalho, sem
redugdo proporcional de vencimentos, a servidora cujo filho tem Sindrome de
Down.

O Tribunal Regional do Trabalho da 17" Regido, no Processo n°
0000041-80.2014.5.17.0000, tratou da necessidade de cuidados intermitentes da
crianga com autismo e deferiu o pedido de reducdo da jornada de trabalho sem
redugdo proporcional de vencimentos da genitora.

Assim, torna-se claro o dever do Estado em garantir todos os
meios de inser¢do social da pessoa com deficiéncia, ndo atingindo somente a
pessoa em sua abrangéncia juridica, patrimonial, mas também, de seus
responsaveis.

Neste aspecto ¢ que apresentamos e justificamos, por meio deste

projeto de lei, a altera¢do do referido artigo.
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Assim, certo da importancia da presente proposi¢do, pedimos

o0 apoio dos nobres colegas, para aprovagdo desta matéria.
TALITA MARIELLE

VEREADORA - PSDB
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Santa Cruz/RN, 18 de novembro de 2021

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL
Parecer do Projeto de Lei n° 047/2021, Legislativo

Em cumprimento ao artigo 98 e 128 do regimento Interno da Camara Municipal
estiveram reunidos os membros da comissdo de Legislagao, Justica e Redagao Final,
objetivando a discussdo e posterior parecer sobre o Projeto de Lei n® 047/2021, que —
“Dispde sobre emenda ao Estatuto dos servidores municipais que garante HORARIO
ESPECIAL AO SERVIDOR QUE TENHA CONJUGE, FILHO OU DEPENDENTE COM
DEFICIENCIA DE QUALQUER NATUREZA". O responsavel pela andlise dos aspectos
legais, formais e constitucionais, opina favoravelmente, exclusivamente no que
concerne aos aspectos mencionados, ao projeto, devendo o mérito ser apreciado pelos
parlamentares desta casa de leis no plenario, em momento oportuno. Projeto de autoria
da vereadora Talita Marielle, e tendo como relator o membro e vereador Elcio Vagner.

Para efeito de parecer a comissao conclui favoravelmente, por maioria simples,
que o projeto em analise pode ser submetido em votagdo preservando sua redagao
original. E o nosso parecer.

Santa Cruz/RN, 18 de novembro de 2021

Legislacgéo, Justica e Redacao Final /,ﬁ/
— - ’// ;( /-9/ %I/
/ Al ///0 F- = 7
TARCISIO FELIX DOS SANTOS
Presidente da Comissao

AUSENTE

ROBERTO TEIXEIRA DA SILVA
Vice-Presidepte da Comissao

ELCIO VAGNER RODRIGUES DE SOUZA
Membro da Comissao
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