DISPOE SOBRE ATUALIZACAO E
CORRECAO DA LEI DE CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
-~ AASSISTENCIA . SOCIAL - CMAS DO
f:.\»: MUNICIPIO DE COUTO MAGALHAES /

7 s
e A Camara Municipal de Couto de Magalhaes / TO
/w e eu, Prefeito Municipal sancionoc a seguinte ler

CAPITULO |
DA DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS. observado o disposto da Constjtuigdo Federal de 1938 em
Us Artigo 204 e pela Lel 8.742/93, Lei Organica de Assisténcia
c2l — LOAS em seui Artigo 16, Inciso IV, instancia municipal
d=liberativa do sistema descentralizado e participativo com carater

nermanente e composicdo paritaria entre o Governo Municipal e a
Sociedade Civil
1 - O CMAS é& uma instancia vinculada ao orgdao municipal

ssisié ma Social
2° - Cabera ao orgao municipal responsavel pela gestao e
orden a:éo da Ponuca Munici pal de Assgstencsa Somal destinar

responsavel pela gestdo e coordenagao da Politica Municipal de
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MAS. oem como, estruturar a Secretaria Executiva com
sional de nivel superior, com conhécimento da Politica Publica
sisténcia Social.
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CAPITULO Il ) ;Zj
DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO
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Art. 2° - O Conselho Municipal de Asststéncia Social — CMAS, sera

com 2a :ar,dade = propormonalsdade entre os segmentos Governo
Municipal e da Sociedade Civil gue segue:

— Do Governo Municipal (Poder Publico):

02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia
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22 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacgao;
dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude;
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| — Da Sociedade Civil (Néo—Governamental):

22 representantes dos Usuarios ou de Defesa de Direitos dos
_suanos da Assisténcia Social, no ambito de Associagdes e/ou
S naicato de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

o 02 (dois) representantes de entidades e organizagbes de
“ssisiéncia Social APAE efou Pastoral da Crianca;

22 (dois) representantes dos trabalhadores na area da
LZssisiéncia Social;

L 3: representantes do Governo Municipal serao indicados
s ntulares das pastas de que compoem o Conselho;
2° - Os representantes do Governo Municipal Publico, integrantes
“onselho serao liberados, mediante convocacao, pelas
tivas areas para cumprimento de suas obrigagbes junto ao
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- Consideram-se representantes de usuarios, pessoas
snculadas aos projetos servicos e beneficios sécio assistenciais,
oroanizados sob a forma de associagbes, movimentos sociais,
foruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas de
constituicao juridica ou social de ambito municipal;

§ 4° - Consideram-se entidades e organizacoes de assisténcia
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atendimento’ aquelas que, de forma continuada, permanente
anejada, prestam servicos; exécutam programas ou projetos e
em beneficios de protecdo social basica ou especial,
dingidos a familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou
risco social e pessoal;

b) de assessoramento: aquelas que, de forma continuada
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas
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DU :':_5*35 voltados prioritariamente para o fortalecimento dos

Assisiéncia Social; !

© de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servicos e executam
orogramas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socio-assistenciais, construcdo de novos
direitos, promoc¢ao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagcao com o6rgaos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social;

§ 5% - Consideram-se organizagbes representativas de
trabalhadores da area da Assisténcia Social, associacdes de
trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais de profissdes
regulamentadas que organizam, defendem ou representam o0s
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na
Politica de Assisténcia Social.

§ 6° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes,
serao eleitos em forum especialmente convocado para este fim
atraves de edital publicado em jornal defampla circulacao dentro do
Municipio onde o Conselho esta localizado, com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia sob o acompanhamento do
Ministério Publico;

§ 7° - As entidades e organizacdes eleitas serdo representadas por
Conselheiros vinculados e Indicados por estas, podendo ser
substituidos sem prejuizo da representatividade da entidade e
organizacgao.

§ 8° - Os representantes das Entidades e OrganizacOes serao
indicados ao 6rgao da administracao publica municipal, responsavel
pela gestao e coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social e designado atraves de ato do Prefeito Municipal, no prazo
de 20 (vinte) dias apds as elei¢des.

§ 9° - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois).anos, sendo
permitida uma unica recondugao consecutiva.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA
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Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténciza Social tera a seguinte
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Ulretora
_omissdes Tematicas Permanentes
« — Secretaria Executiva.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

,
Art. 4° - O CMAS tera sey funcionamento regulamentado por
Regimento Interno proprio e obedecendo as seguintes normas:
I — O exercicio da funcdo de conselheiro ¢ considerado servico de
Interesse publico relevante e valor social e nao serg remunerado;
Il — O Plenario ¢ o orgao de deliberacao maxima;
Hl — As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada
02 meses. conforme calendario anual previamente acordado, e,
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por
'eguenmento da maioria dos seus membros:

' — Definira também o quorum minimo para o carater deliberativo
daas reunides do Plenario e quorum qualificado para as questées de
. da do mandato por faltas;

— As decisbes do Conselho serio consubstanciadas em
resolucoes

Art. 5° - Todas as sessées do CMAS serdo publicas e precedidas
de ampla divulgacdo mediante publicacdo em jornal de ampla
circulacao ou outro meio de divulgacao dentro do Municipio onde o
Conselho esta localizado!

Paragrafo Unico — As Resolugdes do CMAS. bem como 0s temas
tratados em reunides da mesa diretora e comissoes, serdo objetos
o€ ampla e sistematica divulgacao

Art. 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS
sttuira Comissées Tematicas de Politica de Assisténcia Social,
Orcamento e Financiamento, bem como, de Normas e Legislacio,
J€ carater permanente: e Grupos de Trabalho, de carater
emporario, para atender a umg necessidade pontual ambo
formados por conselheiros com a finalidade de subsidiar o Plenario.
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Paragrafo Unico — As comissdes tematicas serdo compostas
paritariamente por conselheiros representantes do Poder Publico e
da Sociedade Civil.
Art. 7° - O Conselho Municipal de Assisténcia social — CMAS
contara com uma mesa diretora parntaria composta por:

— Presidente;
Il - Vice-presidente,
lll - Primeiro secretario;
IV - Segundo secretario; |

§ 1° - Conselheiros eleitos dentre seus membros, para mandato de
1 (um) ano, permitida um unica reconducac por igual periodo.

§ 2° - - Havera alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil na
ocupacao dos cargos da Mesa Di '3"‘,’ ,

Art. 8° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com
uma Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuicbes e
competéncias de seus dirigentes serao estabelecidas mediante
decreto.

Paragrafo Unico - A Secretarla Executiva devera contar com um
Secretario Executivo que deve ter nivel superior de instrucao e ter
experiéncia comprovada na Politica Publica de Assisténcia Social.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° - Compete ao. CMAS:

| - Aprovar a Politica i\/lurnmpa{ de Assisténcia Social, na perspectiva
do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social, e com as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias Nacionais, Estaduais e
Municipais de Assisténcia Social;

Il - Aprovar o Plano Anual € Plurianual de Assisténcia Social;

Il - Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional
e a Conferéncia Estadual a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social:

IV - Encaminhar as deliberacoes da Conferéncia Municipal, aos
orgdos competentes, monitorar  seus desdobramentos €
acompanhar sua implementagao junto aos orgaos gestores;
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subsidiar as conferéncias municipais de assisténcia

/I - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem
como os ganhos sociais ¢ o desempenho das acdes aprovadas pela
~olitica Municipal de Assisténcia Social de acordo com os critérios
de avaliacao definidos pelo CMAS;

- Normatizar as.acgbes e regular a prestacao de servicos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social,
conjuntamente com o o6rgao da administracao publica municipal,
responsavel pela gestdo e coordenacao da Politica Municipal de
Assisténcia Social,

VIl - Aprovar o Plano Municipal de Capacitacdo para area de
Assisténcia Social, de acordo com a Norma Operacional Basica
vigente, i ;

IX - Aprovar o Plano Integrado de Capacitacdo de Recursos
Humanos para a area de Assisténcia Social, de acordo com as
Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB/SUAS) e de
Recursos Humanos (NOB-RH);

X - Zelar pela implementagao do SUAS no ambito municipal;

Xl - Apreciar, apos elaboracdo de parecer da Comissao
Permanente afeta, a proposta orcamentaria dos recursos
destinados a todas as acdes de assisténcia social, tanto 0s recursos
proprios quanto os oriundos da esfera federal e estadual, alocados
no Fundo Municipal de Assisténcia Social, a ser encaminhada pelo
orgao da Administracao' Publica Municipal, responsavel pela
coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social, atraves de
publicacao de resolugdo com decisdo da Plenaria. _

Xl - Apreciar, apos elaboracdo de parecer da Comissdo
Permanente afeta, o plano de aplicacao do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, através de publicacao de resolugao com decisdo
da Plenaria e acompanhar a execucao orcamentaria e financeira
anual e plurianual dos recursos;

XHI - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos,
respeitando os parametros adotados na LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;

XIV - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, o conjunto de 5
normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de%}
orientar o seu funcionamento; "’;//
XV - Inscrever entidades e organizacdes de assistéencia social; =
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- Difundir 3 |gj Organica de Assisténcia Social - LOAS; a Politica
nal e Estadug| de Assisténcig Social — PNAS: 2 Norma

=facional Basica vigente do Sistema Unico de Assisténcia Sorial
— NOB/SUAS ¢ Norma Nrnva~ic i) bacica uo Recursos Humanos
MADIS L o annuno mumClpaf;
- Oferecer subsidios para elaboracao legislativa de atos que

ISEM ao enfrentamento 3 pobreza 3 garantia dos minimos sociais

-
L
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I - Manter nitercambios com organismos e instituicoes de
dssisténcia social em ambito estadyal nacional e internacional-

IV - Remeter anualmente prestacdo de contas Para os orgaos
Competentes. bem COmo as diretrizes e as acoes a serem
utadas no exercicig seguinte.
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Art. 10 - Fica revogada a Lej Municipal n° 0g5 de 25 de Abril de

Art. 11- Esta Jg| entrara em vigor na data de sua publicacao.

i

Prefeitura Mumcﬁpai de Couto de Magalhaes / TO, aos 23 de
dezembro de 2010 =7 Nw
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JULIO CESaR RAM%B/BRASIL
Prefeito Muni ipal
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