PREFEITURA DE

MENSAGEM COMPLEMENTAR N° 017 = DE 05 DE JULHO DE 2022.

Encaminha Projeto de Lei Complementar que “DISPOE SOBRE ALTERACAO NA LEi
COMPLEMENTAR N° 540/2022, CONFORME ESPECIFICA".

Senhor Presidente:

Sirvo-me da presente para encaminhar a apreciagdo desta ilustre edilidade o incluso
Projeto de Lei Complementar que “DISPOE SOBRE ALTERAGAO NA LEI COMPLEMENTAR N°
540/2022, CONFORME ESPECIFICA".

Este projeto é necessdrio por diversos fatores, um deles é que no futuro podera
acontecer de algum servidor efetivo recusar a ocupar cargo em comissdo peio fato de néao
compensar financeiramente. Isso poderia acontecer nos casos em que o salario do servidor
efetivo for superior ou igual do cargo em comissao.

Assim, considerando que os servidores efetivos tém muito a contribuir com o
desenvolvimento do municipio, esse projeto tem por finalidade incentivar e valorizar o
servidor efetivo a ocupar cargo de direcado.

Outra motivagio é o fato de reparar algumas injustigas, pois alguns cargos de Diretores
precisam gue, além de curso superior nas areas de atuagado, seus ocupantes possuam registro
no conselho de classe, o que gera um nus e responsabilidade a mais em relagdo aos demais
cargos, uma vez que possuem despesas com anuidade.

Seria uma forma ainda de incentivar profissionais técnicos a ocuparem esses cargos,
pois devido a alta responsabilidade, despesas com anuidade e o baixo salario desanimam os
profissionais de ocuparem os cargos. Logo, o fato de terem responsabilidades e gastos a mais
em relacdo aos demais cargos de Diretores, fundamenta o acréscimo de percentual.

No que tange a retirada da exigéncia de inscrigdo no conselho de contabilidade do
cargo de Diretor Contabil, temos ser de extremna necessidade uma vez no dia a dia o registro
no conselho de classe ndo é necessario para exercer a atribuicdo, logo, o ocupante do cargo
tem um gasto desnecessario.
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PREFEITURA DE

CIDADE MILAGERE

PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR N°017 n DE Q5 DE JULHO DE 2022,

Dispde sobre alteragdo na Lei Complementar n°® 540/2022, conforme especifica.

ANDRE KOZAN LEMOS, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de S3o Paulo, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei:

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - O art. 20, da Lei Complementar n® 540, de 17 de maio de 2022 passa a vigorar
acrescido dos seguintes paragrafos primeiro e segundo:

Art. 20 (..)

§ 1° - O servidor efetivo. nomeado para ocupar cargo em comissdo de
Diretor, paoderd optar por uma das segquintes formas de remuneracdo:

I - A remuneragdo do cargo em comissdo, incluido os acréscimos legais;

Il - A remuneragdo do cargo efetivo, acrescida do valor de 30% (trinta por
cento) da referéncia 12A.

§ 2° - A remuneragdo do cargo em comisséo de Diretor, que tenha a
exigéncia nesta lei de inscricGo em conselho de classe profissional ou
equivalente, para exercicio do cargo serdo acrescidos de 30% (trinta por
cento) da referéncia 12A.

Art. 2° - Os requisitos para os cargos em comissdo de DIRETOR CONTABIL e DIRETOR
DE AUDITORIA TRIBUTARIA, constantes do Anexo [, da Lei Complementar n°
540/2022, passam a vigorar nos termos seguintes:

| - Diretor Contabil - Requisitos: Ensino superior ou técnico em Ciéncias
Contébeis.

Il - Diretor de Auditoria Tributéria - Requisitos: Ensino Superior, efetivo
exercicio na atividade junto a administragdo municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes préprias
consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara data de sua publicacio.
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- zagiio do meio ambiente; coordenar a operacionalizagio e controle dos programas de
- saGde da familia e dos agentes comunitarios de satde, coordenar programas de preven-

'Complamtar

= dano. paragmfo Unico da Artigo 5°da mamta Lai m;amntar '

denar o desenvalvimento e controle da municipalizacso da satide e a orlent

¢80 e recuperacio de alcool e drogas e outras atividades inerentes a potﬂ:ica de saucle :

- publica do Municipio.

: _: m Gnico - A Secretaria Municipal de Satde e Higiene Publica mpﬁe-se de:

| - Secretaria Adjunta de Satide e Higlene Pablica;
- Deparbamento de Pronto Atendimento;

IH - Departamento de Relacdes s:scio fnstitucnonais.
IV - Departamento de Atercioc em Satide;

V - Departamento de Administracic em Satde; -

VI - Departamento de Vigilancia em Salide;. o
Vit - Departamento.de Plangjamento em Saude;
Vill - Departamento de Atencio em Satide Mental;
IX - Coordenadoria de Satde Bucal;

X- Coardmadma de Convéniose Pro;ews,

' XI - Coordenadoria de Frotas da Satide; L
X} - Coordenadoria de Estratégia de Satde: da Famma
xm Coardmadoﬂa de Fafmécia, :

ormachio Educaqine(‘:omumm:;éo;
)M C’heﬂa de Logistica '

XVii - Chefia de Sistemas de inforracio em sauda
XviHl - Cheﬁa de castéo Admtnistrativa. o

Art. 21 - A denominacio das fun;bes gratificadas e dos cargos em cmﬁss&o. cﬁades na.j o
presente Lei Complementar, seus requisitos para preenchimento e atribuiges esto es- -

“tabelecidos no Anexc Ill, @ a remuneraglo “referéncias” ficam estabelecidas: ne Tabsela l
do An@m | @ passam a fazer parte tnmgranta da presente Lei Complementar ' S

e Art. 22 - As fungbes gmtiﬂcaﬁasdecheﬁaser&ommides.mlusmm pnrsm&dms-&:f
-'efeﬁmqueestejammmmm&:hhépeiommsﬁlsais}ms,i?i tes do

quadro de servidores permanentes, nomeados mediante Portaria do Prefeito
© Secretdrio da Administracio e Desenvolvimento Econdmico, cuja: remum '

-
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" Cargo: W
- Requisitos: Ensino superior ou técnlco em Ciéncias Contabels com registro-no Cansetm
e da Classe |

| ATRIBUIGOES
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mganizar. dirigir e orientar as at!vidadas contébets da Preﬁeatura Mumclpai de Dracena

| que ‘permitam o controle do patrimbnio municipat e subsidiem a tomada da dacisées_
gerenciais e os processos de monitoramento, controle e avaliagio de dmpenho da
~ Administragiio Municipal;

- dirigir e orlentar as atividades relativas 4 movimentag#o contabll e andlise dos mlabéﬂos -

- diarios sabre movimento contabil;

- coordenar a contabilizacdo dos servicos de transferéncia de recumos de outms esferas.
de Governo para o Municipio;

it Qutras_attvidadas para as quals for designado, e que tenham relagio de. supems&o. go- '

; mamnmcomasﬁzmﬁeadocmqwocum

' munic;gal =
v apiicar e fazer aplicar !ets e regutamentos mfomntes a adminmgio tﬂbut&ria; S

- estudar e propm ao Secretério normas destinadas & facilitar e uniformlzar a &phcat;aogi

® _dm préticas tributarias do Municipio; i

© . estudar o comportamento das receitas tributdrias, propondo ao. waetériae madidas
'meessémsaoaparfeigommeAnwihoﬁadosteanecad&;&o : a

- desenvolver acBes ou determinar providéncias visando o cumprimento da camndério_ 5'

' fiscal e & melhoria das rotinas e programas de trabalho; | -
L. emitir parecer nos processos que versem sobre imumdwe, Isam;&o. csansuftas, o
: ;rectamaf;m e mcums ﬁscats. emammhmﬁmus ao Sacretéﬁo bem comc oplnar sebre- e

- «coordenar, organizwemasmﬁma;mmemlafmml:j_ dos; . ';
. .dirigire orlentar a cobranca amigével da Divida Ativa do Municipio; . '
.. «expedir certiddes relativas a situagio dos contribuintes peranteoﬁsm munidpul

L ~pmmrabaixa dadéhimstiquidadosoucmladﬂs. '
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% REQUISITGS Ensino Médio, efetivo exercicio na atividade junto a admmistrag&o mum-
' cipat .

o Amlawc;bes
. Aplicar e fazer aplicar lels e regulamentos referentes & administragdoe a Fiscaiiza&;!o tri-
butéria, orientando e fiscalizando a sua execugao;
. Estudar e propor ao Secretédrio normas. destinadas a facilitar e unifofmizar a aplicacho
das praticas tributarias do Municipio;
. Estudar os comportamentos das receitas tributarias, propondo ao Sacretéfiu melhorias
no sistema de Fiscalizagso;
. Propor medidas tendentes a aperfeicoar o Sistema Tributdrio Municipal; .
. Desenvolver agbes ou determinar providéncias visando o cumpﬁmento do cakandéno -
-ﬁml e a melhoria das rotinas e programas de trabaltho;
. Poderd, conforme lel, ernitir parecer nos processos que versemm sobre imunldade, Isen-
: :;&o consulta; reclamacgdes e recursos fiscals, encaminhando-os 3o Secretério;
' Coordenar, organizar e orientar as ages fiscalizadoras e avaliar seus resultados;
... Determinar e coordenar a realizaciio de diligéncias, exames periclais e ﬁmﬁf cho,
: de%:ermmar a abertura de processo fiscalizatorio, com © objeﬁva de salmuardar os' o
nteresses da Fazenda Municipal; _
. Coordenar a diregio, a orientacio e © acampanhamemn de agéas de fiscaiizar;ao, ;!
) _.an&iasandoeoﬂentandoos processos de Fismﬂza;éc

j c:oordenar, ava!iar e acompanhar os p!ams de ﬁscallza;ao de acordo cam os mdicics-_
-apontado pela analise fiscal; :
. Analisar os dados por classes de contribuintes, que pmpk:«lam ekemsnm de'
comparaﬁn entre o desempenho dos varios ramos de atividades m&lzndos; e _
com indicadores de sua situat;ao econdbmica,
Pmover estudos objetivando o aumento da an'ocadaﬁa tributarla
: _; pearticipaqao do Mumcipiu na arrecadacio daquele tributo; '
. Coordenar a aplicaciic de convénios com a Fazenda estadual ou a Remite Fedaml do
Bfas&i :
- . Coordenar a Fiscalizacio dos Tributos municipais objetwando o aumnto de '
_ amdacéo, o
' c:aardenar a Fiscauzagao dos Tﬁbutas de competéncia de outms entes que estaa s&bre N
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PREFEITURA DE

= DRACENA

CIDADE MILACRE

DECLARACAO

Objeto: Criagcao de gratificagdo para cargos em comissao.
Custo mensal estimado: R$ 4.84107 (conforme levantamento do
departamento de Recursos Humanos, em anexo).

Declaro para os devidos fins, que o Municipio de Dracena esta
desobrigado 3 apresentacdo da estimativa de impacto orgamentario-
financeiro que se refere o inciso | do artigo 16 da LC 101/00, por ndo
atingir 1% da Receita Corrente Liquida, conforme artigo 8° da Lei
Complementar n° 514 de 10 de junho de 2021, LDO - Lei de Diretrizes
Or¢amentarias, atendendo assim o § 3° inciso 1l do artigo 16 da LC
101/00.

Declaramos também que o presente projeto possui adequagao
orcamentdria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentdrias, bem como nao afetara os resultados fiscais previstas nos
anexos de metas fiscais.

Para maior clareza e fins de direito firmo a presente.

Dracena, 06 de julho de 2022.

José Vanderlf Ribeiro Nunes

Contador
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