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PORTARIA N° 043/2020

De 14 de dezembro de 2020

“Concede férias regulamentares a Servidora
Adriana Marmet Rodrigues de Moura e, dd outras
providéncias .

Luis César de Lara Pinto Filho, Presidente da Camara Municipal de Agua Boa, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais que lhe sdo conferidas,

Considerando o Requerimento da Servidora Adriana Marmet Rodrigues de Moura.
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam corcedidas férias regulamentares a Servidora Adriana Marmet
Rodrigues de Moura, portadora do RG n° 0269271-6 SSP/MT e CPF n° 791851851-91,
referente ao periodo aquisitivo compreendido de 30/11/2019 4 01/ 12/2020, que serdo gozadas
a partir de 14/12/2020 a 03/01/2021, com retorno previsto para 04/01/2021.

Parigrafo Unico — Fica a Secretaria Executiva da Camara Municipal autorizada a
efetuar o pagamento das férias descritas acima, acrescidas de 1/3 (um tergo) do salario normal
da Servidora, de conformidade com o estabelecido no Art. 7°, Inciso XVII, da Constitui¢io
Federal. Sendo 10 (dez) dias transformados em pectnia, nos termos do art. 73, da Lei
Complementar n® 009/2000.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sala da Presidéncia, a e dezembro de 2020.
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“Concede férias regulamentares a Servidora Adriana Marmet Rodri-
gues de Moura e, da outras providéncias”.

Luis César de Lara Pinto Filho, Presidente da Camara Municipal de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais e re-
gimentais que lhe sdo conferidas,

Considerando o Requerimento da Servidora Adriana Marmet Rodrigues
de Moura.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam concedidas férias regulamentares a Servidora Adriana
Marmet Rodrigues de Moura, portadora do RG n°® 0269271-6 SSP/MTe
CPF n° 791851851-91, referente ao periodo aquisitivo compreendido de
30/11/2019 a 01/12/2020, que serdo gozadas a partir de 14/12/2020 a 03/
01/2021, com retorno previsto para 04/01/2021.

Paragrafo Unico — Fica a Secretaria Executiva da Camara Municipal au-
torizada a efetuar o pagamento das férias descritas acima, acrescidas de
1/3 (um tergo) do salario normal da Servidora, de conformidade com o es-
tabelecido no Art. 7°, Inciso XVII, da Constituigdo Federal. Sendo 10 (dez)
dias transformados em pectnia, nos termos do art. 73, da Lei Complemen-
tar n° 009/2000.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Sala da Presidéncia, aos 14 de dezembro de 2020.
Luis César de Lara Pinto Filho

Presidente
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Estado de Mato Grosso

Nos, representantes do povo Araputanguense, cidadaos conscientes da
vida politica atual e da histéria do Municipio de Araputanga, investidos dos
poderes constituintes atribuidos pelo art. 11 das Disposigdes Constitucio-
nais Transitorias da Constituigdo Federal e Estadual, imbuidos no propo-
sito de afirmar no territorio do Municipio, os valores que fundamentam a
existéncia e organizagao do Estado de Mato Grosso e da Republica Fede-
rativa do Brasil, objetivando assegurar o pleno exercicio dos direitos soci-
ais, individuais e os valores do ser humano, na busca da concretizacéo de
uma sociedade fraterna, solidaria, justa e digna, invocando a protegao de
Deus e o aval de nossas consciéncias, promulgamos a seguinte Lei Orga-
nica do Municipio de Araputanga, Estado de Mato Grosso.

Nés, representantes do povo de Araputanga, invocando a protegdo de
Deus, promulgamos esta Emenda de atualizagdo da Lei Organica Munici-
pal n°. 02, de 04 de dezembro de 2020.

* Redagao dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
TiTULO |

DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO |

Organizagao do Municipio

Secgéo |

Principios Fundamentais
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Art. 1°. O Municipio de Araputanga, pessoa juridica de direito publico inter-
no e autonomia politico-administrativa e financeira, em unido indissoluvel
ao Estado de Mato Grosso e a Republica Federativa do Brasil, constitui-
do, dentro do Estado Democratico de Direito, em esfera de governo local,
objetiva, em seu territério e area de competéncia, o seu desenvolvimento
com a construgéo de uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamenta-
da na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos va-
lores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exerce
o seu poder por decis@o dos municipes, pelos seus representantes eleitos
ou diretamente, nos termos da Lei Organica, da Constituigdo Estadual e
da Constituigao Federal.

* Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
§ 1°. Os municipes exercem diretamente o seu poder mediante:
* Incluido pela Emenda & Lei Organica Municipal n® 02/2020

| - sufragio universal e pelo voto direto e secreto com valor igual para to-
dos;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
Il - plebiscito;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
Il - referendo;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
|V - iniciativa popular no processo legislativo;

* Incluido pela Emenda & Lei Orgéanica Municipal n® 02/2020

V - participagéo popular nas decisdes administrativas e no aperfeicoamen-
to democratico de suas instituigoes;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
VI - agéo fiscalizadora sobre a administragéo publica.
*Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020

§ 2°. A agdo municipal desenvolve-se em todo seu territorio, sem privilégi-
os de distritos ou bairros, reduzindo as desigualdades regionais e sociais,
promovendo o bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raga, se-
xo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminag&o.

* Renumerado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020

Art. 1°-A. S&o objetivos prioritarios do Municipio de Araputanga, além de
outros previstos na Constituigao da Republica e na Constituigao do Estado
de Mato Grosso: * Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/
2020

| - garantir a efetividade dos direitos publicos subjetivos;
* Incluido pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal n® 02/2020

Il - assegurar o exercicio, pelo cidaddo, dos mecanismos de controle da
legalidade, transparéncia e da legitimidade dos atos do Poder Publico a
eficiéncia e a eficacia dos servigos publicos;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020
Il - preservar os interesses gerais e coletivos;
* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020

IV - promover o bem de todos, sem distingdo de origem, raga, sexo, cor,
credo religioso, idade, ou quaisquer outras formas de discriminagao;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020

V - proporcionar aos usuarios dos servigos publicos condigdes compativeis
com a dignidade humana, a justiga social e 0 bem comum;

* Incluido pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 02/2020

VI - priorizar 0 atendimento das demandas da sociedade civil, da educa-
¢ao, da salde, do transporte, da moradia, do abastecimento, do lazer e da
assisténcia social;
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