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CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE LEI DE N°. 001/2008 Em, 08 de janeiro de 2.008.

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
ASSOCIAGCAO RURAL DE AGRICULTORES DO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE-
RO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
MIGUEL DO GUAPORE/RO, no uso de suas atribuigées legais, FAZ
SABER que a Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
LETI

Art. 1°. Ficam declaradas de utilidade publica as
Associagdes de Agricultores, abaixo identificadas, em razdo das
mesmas possuirem carater beneficente e filantrépico, sem fins
lucrativos e exercerem trabalho em prol da Comunidade de Séo
Miguel do Guaporé/RO:

I = ASSOCIACj\O DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 102 SUL
- AGRIFU, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n°. 01.000.800/0001-75, com sede na linha 102, km 00, neste
Municipio.

II - ASSOCIAGAO FAMILIAR DE PRODUTORES RURAIS -
ASFAPRO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n°. 07.966.828/0001-48, com sede na 1linha 74, km 03, neste
Municipio.

III - ASSOCIAGAO DE PRODUTORES RURAIS RIO BRANCO -
ASPRORB, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n°. 02.194.167/0001-66, com sede na linha 82, km 20, SUL, neste
Municipio.

Iv - ASSOCIAC.KO DE PRODUTORES RURAIS RIO VERDE -
ASPROVERDE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n°. 07.071.492/0001-55, com sede na linha 86, km 06, norte,
neste Municipio.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias ou com ela
incompativeis.

Sala das Sessdes, 08 de janeiro de 2.008.

Vereadores/autores:

VAGNER REIS CORNELIO DUARTE

JAIRO ALMEIDA ELIAS DA SILVA
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral
Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,
providencie junto a SRF a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAO AO BN A DATA DE ABERTURA
07.966.828/0001-48 ] COMPROVANTE Dg;g:g?:g‘f;_g‘ E-BE SITUAGAO 19/04/2006

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO FAMILIAR DE PRODUTORES RURAIS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ASFAPRO

(I ) S—

CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
91.99-5-00 - Qutras atividades associativas, ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.11-2-01 - Cultivo de arroz

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
SITIO LINHA 74 SIN. KM 05
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.970-000 ZONA RURAL SAO MIGUEL DO GUAPORE RO
SiTUACf\O CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 19/04/2006

[ SITUAGAQ ESPECIAL | l DATA DA SITUAGAO ESPECIAL J

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 568, de 8 de setembro de 2005.

Emitido no dia 05/05/2006 as 10:23:10 (data e hora de Brasilia).

[ Voltar |

© Copyright Receita Federal do Brasil - 05/05/2006

http://www.receita.fazenda.gov br/prepararlmpressao/ImprimePagina.asp 05705/2006



Documento Basico de Entrada

ragina L ac 1 .

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASI

01. IDENTIFICACAO
NOME EMPRESARIAL (firna ou denominagio)
ASSOCIACAO FAMILIAR DE PRODUTORES RURAIS

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

101 Inscrigdo de primeiro estabelecimento - 19/04/2006
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

Il Fcry

04. IDENTIFICACAO DO PREPOSTO
NOME DO PREPOSTO

05. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

B Responsavel

NOME
|ENIVALDO PEDRO
LOCAL E DATA

06. RECONHECIMENTO DE FIRMA
IDENTIFICAGAO DO CARTORIO

Aprovado pela Instrugdo Normativa SRF n® 632, de 17 de margo de 2006

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/fcpj/dbe.asp 25 /04@,0 06
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AGRIFU — ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORES DA LINHA 102 LADO SUL
“FORGA UNIDA”

ESTATUTO SOCIAL

TiTULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS
CAPITULQO |
DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E OBJETIVO

Art. 1°. A Associacgdo dos Agricultores da Linha 102 Lado Sul — Forga Unida,
é uma sociedade civil sem fins lucrativos, que se regera por este estatuto e pelas
disposi¢Ses legais aplicaveis.

Paragrafo Unico: A Associagdo dos Agricultores da Linha 102 Lado Sul -
Forca Unida, adotara a sigla “AGRIFU” e nos dispositivos que seguem assim sera
expressa.

Art. 2°. A AGRIFU tera sua sede na Linha 102, s/n.° - km 01, lado Sul, Zona
Rural, neste Municipio de Sdo Miguel do Guaporé, Estado de Ronddnia, e foro na
Comarca deste Municipio de Sdo Miguel do Guaporé, Estado de Rondénia.

Art. 3°. O prazo de duracdo da Associagdo & por tempo indeterminado e o
exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 4°. E objetivo da associagdo a prestacdo de qualquer servigos que
possam contribuir para fomento e racionalizagdo das atividades agropecuarias e a
defesa das atividades econdmicas, sociais e culturais de seus associados.

Art. 5.°. Para a consecugao do seu objetivo, a associagéo podera:

a) Adquirir, construir ou alugar os imdveis necessarios as suas instalacoes
administrativas, tecnologicas, e de armazenagem.

b) Promover o fransporte, o beneficiamento, armazenamento, a
classificagéo, a industrializagéo, a assisténcia técnica e outros servicos necessarios
a producdo, e servir de assessora ou representante dos associados na
comercializagdo da produgdo e na aquisicdo de insumos, implementos e bens de
consumo agricolas.

c) Manter servicos proprios de assisténcia médica, dentéria, recreativa,

educacional e juridica, constituindo-se, nesta particular, em mandataria dos -

associados no que diz respeito a ecologia, ao meio ambiente, a defesa do
consumidor, ou, com este mesmo objetivo, celebrar convénios com qualquer
entidade publica ou privada.

d) Para realizagéo de seus objetivos a Associacdo poder3 filiar-se a outras
entidades congéneres sem perder sua individualidade e poder de decis&o.

Art. 6°. Para a realizacdo de seus objetivos a “AGRIFU” agira isoladamente
ou em colaboragdo com associagdes congéneres e poderes publicos e privados
constituidos.
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CAPITULO Il i
DOS ASSOCIADOS

DA ADMISSAQ, DEMISSAQ E EXCLUSAQ DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. Podem ingressar na “AGRIFU”, os produtores, meeiros, parceiros e
arrendatarios que pratiquem as atividades agropecuarias, que concordem com as
disposicdes deste estatuto e que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a
consecucao dos objetivos da sociedade e que nao pratiquem atividades paralelas &
associagao.

§ 1°. Os associados adquirem todos os direitos e assumem todos os deveres
e obrigactes decorrentes destes estatutos e das decis6es tomadas em assembléias
geral.

e § 2°. Os associados submetem-se a taxa de admiss@do e a outras
contribuigdes contidas no Regime Interno, sendo que os valores serdo aprovados
em Assembléia Geral.

a - Fica dispensada a taxa de admiss@o para ingresso de sécio titular, desde
que 0 mesmo ja esteja constando na associagdo como socio dependente.

Art. 8°. A AGRIFU admite sacio transferido ou remanescente de associagéo,
desde que o mesmo contenha boa conduta ou carta de transferéncia abonada pela
diretoria originaria.

Art. 9.°. A demiss&o dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida
ao Presidente da “AGRIFU”, ndao podendo ser negada.

Art. 10. A exclusdo sera aplicada pela Diretoria ao associado e este sera
comunicado por escrito, quando:

| - infringir qualquer disposicao legal ou estatutaria.

Il - no caso do associados faltar por trés vezes consecutivas sem justificativa
a assembléias gerais ordinarios ou extraordinarias..

§ 1° - O infrator podera recorrer para a Assembléia Geral, devidamente
convocada para este fim, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
data do recebimento da notificacdo.

§ 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizacdo da primeira
Assembléia Geral apds o recebimento do recurso mencionado no § 1° deste artigo.

§ 3° - A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o associado n&o usufruir o
direito de defesa previsto no § 1° deste artigo.

Art. 11. Serdo expulsos ou punidos os associados que:
a) Exercer atividades consideradas prejudiciais a "AGRIFU’;

b) Usar associagdo para favorecera si , terceiros, herdeiros, sucessores
ou ndo associados;

c) Venha exercer qualquer ato judicial para obter vantagens proprias;
d) Que violar o regimento interno aprovado em Assembléia Geral.

Art. 12. Em caso de demiss@o ou desligamento, o associado néo tera dirsito
a qualquer restituicdo financeira.



CAPITULO Ili T recis’
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
SECAO |
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 13. Sao direitos dos associados:
a — participar das atividades desenvolvidas pela “AGRIFU";

b- participar das assembléias gerais, discutindo e votando os assuntos que
nela tratarem,

c- votar e ser votado;

d- solicitar, por escrito, informacdes da “AGRIFU", através do Conselho
Fiscal;

e- apresentar propostas e medidas de interesse da "AGRIFU”;
f- ter acesso aos livros fiscais e contabeis através do Conselho Fiscal,
g- demitir-se quando lthe convier, desde que esteja quite com a “AGRIFU".

SECAQ Il
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 14. S3o deveres dos associados:

a) Estar em dia com a associagao;

b) Desempenhar com condi¢des aos cargos para qual forem eleitos;
c) Participar das Assembléias Gerais;

d) Vender a produgdo somente apods ter consultado a associagao;

e) Responder junto a "AGRIFU” pelos compromissos assumidos em
assembléias gerais.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL E SUAS CONVOCACOES

Art. 15, A Assembléia Geral da "AGRIFU" pode ser ordinaria ou
extraordinaria e @ seu 6rgado supremo, com poderes e dentro dos limites deste

estatutos. Toda e quaisquer decisdes de interesse sociais vinculam a todas ainda
que discordantes.

Art. 16. As atribuicbes das assembléias gerais sdo:

a- definicdo, mudanga e complementacao deste estatuto;
b- eleicdo da diretoria e conselho fiscal;

c

aprovagio ou ndo das contas e propostas da diretoria ou do conselho
fiscal,

d- deliberar sobre assuntos diversos.

Art. 17. A assembléia Geral Ordinaria se realizara obrigatoriamente uma vez
a0 ano em seu primeiro trimestre e deliberara sobre assunto que deverdo constar na
ordem do dia e no Edital de convocagdes:
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| - Prestacdo de conta da diretoria, acompanhado com parecer do Consethes 15"

Fiscal, compreendendo:
a- Relatério da Gestao
b- Balango

c- Demonstrativos das somas apuradas ou perdas decorrentes das
insuficiéncias das atribuicdes para cobertura das despesas da sociedade;

d- Plano de atividades para o Exercicio seguinte com orgamento de receitas
e despesas.

Il - Eleicdo dos componentes da Diretoria e Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A aprovagéo do relatorio, balanco e contas da diretoria,
desonerara seus componentes de responsabilidades, ressalvado os casos de erros,
fraude ou simulag&o, bem como de inflagdes deste Estatuto em qualquer de seus
pontos.

Art. 18. A Assembléia Geral Extraordindria realizada sempre que necessario
e podem deliberar sobre qualquer assunto de interesse mencionados no Edital de
Convocagao.

Art. 19. E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria
deliberar sobre os seguintes assuntos:

a
b
c
d
e

alterar o Estatuto;

Fuséo, incorporagéo ou desdobramento do Estatuto;
Mudanga do objetivo da "AGRIFU”;
Complementag&o ou eleigdo da Diretoria e/ou Conselho Fiscal,

Dissolugdo voluntaria da "“AGRIFU” e nomeacéo dos liquidantes;
f- E outros assuntos de interesse.

Art. 20. As Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedéncia de 15
(quinze) dias. Para sua primeira convocacdo, | (um) hora para sua Segunda
convocacdo, mais | (uma) hora para a terceira e Ultima convocagdo mais uma hora.

Paragrafo Unico — As trés convocagdes poderdo ser em um Unico Edital,
desde que nele conste expressamente o prazo para cada uma delas.

Art. 21. Os Editais de convocacéo das Assembléias devem constar:

a- A denominagdo ‘da organizagdo seguido a expressdo. Convocacao
Assembléia Geral Ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

b- Nome expresso e assinatura de quem estiverem solicitando;

c- O dia e a hora em cada convocagdo, assim como o enderego e local de
sua realizagao,

d- Ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificagoes;

e- Numero de associados na data de sua exposicdo para efeito de Calculo
de numero legal.



Art. 22. O nimero legal “quorum” para instalagdo de Assembléia Geral sera
a seguinte:

a- 2/3 (dois terco) do numero de associados em condicbes de voto na
primeira convocagao;

b- Metade mais um (50%+1) dos sécios em Segunda convocacao;

c- Com um tergo mais um (1/3 +1) os sécios na terceira convocagio.

Art. 23. Os Editais de convocagado deveréo ser enviados aos socios e fixados
no mural da sede.

§ 1°. — Além do que se refere o Art. 21°, os responsaveis pelo Edital de
convocacédo poderao fazer uso dos meios de comunicagao existentes.

§ 2°. — Os Editais de convocacdo deverdo ser obrigatoriamente expedido
pelo Secretério da "AGRIFU” independentes dos responsaveis pela convocagao.

CAPITULO V
DA DIRETORIA

Art. 24. A “AGRIFU” sera administrada por uma diretoria composta por sete
membros eleitos pela assembléia geral por mandato de dois anos, sendo composta
da seguinte maneira: Presidente, Vice-presidente, Secretario, Vice-Secretario,
Tesoureiro e Vice-tesoureiro e suplente.

Paragrafo Unico - Os diretores e administradores que participarem de atos
ou operagbes em que se oculte a natureza da mesma a “AGRIFU” podem ser
declarados responsaveis pelas obrigagées incorrendo nas penas cabiveis.

Art. 25. A diretoria é regida pelas seguintes normas:

a- Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente

sempre que necessario, por convocacdo do presidente ou da maioria propria da
Diretoria.

b- Deliberar validades, com a presenca da maioria dos seus membros,
proibida a representagdo. Sendo as decisdes tomadas pela maioria dos votos dos
presentes, reservando ao Presidente ao voto de desempate.

c- As deliberagdes sdo consignadas em atas lavradas no livro préprio, lidas
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros presentes

Art. 26. Compete a Diretoria, dentro dos limites deste Estatuto as decisdes
ou recomendacdes da Assembléia Geral, planejar e tracar normas para as
operagles e servigcos da “AGRIFU

" e confrolar os resultados.

§ 1° No desempenho de suas fungdes cabe-lhe entre outras as seguintes
atribuicoes:

a- Programar as operagdes de servigos, estabelecendo qualidade, fixando

quantidade, valores, prazo, taxa, encargo e demais condigées necessarias para sua
efetivacao;

b- Executar regulamentos, sancdes ou penalidades a serem determinadas
pelo Conselho Fiscal; ~ N
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o- Determinar as taxas destinadas a cobrir despesas dos servigos &
“AGRIFLY;

d- Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e das
necessidades para o atendimento das operacdes de servigos,

e- Estimar a rentabilidade das operagles e servicos bem como sua
viabilidade;

f- Fixar despesas da administracdo, em orgamento anual gue indique a
fonte de recursos para sua cobertura,

g- Designar substituto para gerente nos seus impedimentos eventuais;

h- Fixar normas de disciplinas funcionais;

i- Julgar recursos interpostos para empregados contra decisGes

disciplinares tomadas pela Diretoria,

j- Fixar, quando conveniente, limites de fiancas ou seguros de valores da
“AGRIFU;

k- Definir atribuicdes
funcionamento da “AGRIFU”;

|- Indicar o Banco ou os Bancos nos quais devem ser feitos os depésitos de
numerdrios disponiveis e ficar maximo que pode ser mantido em caixa,;

dos diretores e estabelecer normas para

m- Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos verificando
mensalmente no minimo, o estado econdémico financeiro da “AGRIFU” e o

desenvolvimento das operacdes em geral atraves do balango da contabilidade e
demonstrativos especificos;

n- Deliberar sobre a convocacéo da Assembléia Geral Ordinaria;

0- Adaquirir, alienar ou onerar bens e imoveis da "AGRIFU” com prévia e
expressa autorizacdo da Assembléia Geral,

p- Contrair obrigacdes, realizar transacgdes, adquirir, alienar, onerar bens e
imoveis, ceder direitos e constituir mandatarios;

g- Zelar pelo cumprimento da legislacéo fiscal trabalhista.

§ 2°. A diretoria solicita sempre que julgar necessario e conveniente o
assessoramento para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo

determinar que a mesma apresente previamente, projetos sobre questbes
especificas.

§ 3° As normas estabelecidas pela diretoria sdo baixadas em forma de
resolugdo ou instrucdo que devera ser incorporada aoc Regime Interno da
“AGRIFU”.

Art. 27. Ao Presidente cabe entre outras, as seguintes atribuigdes:

a- Supervisionar as atividades da "AGRIFU’, através da verificacdo de
contratos assiduos com a geréncia;

b- Verificar frequentemente saldos de caixa;

g61?
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d- Assinar, juntamente com o Secretdrio, contratos e demais documentdeat®
constituidos de obrigacdes;

e- Convocar reunides da diretoria e presidi-las;
f- Representar ativa e passivamente a “AGRIFU” em juizo ou fora dele;
g- Proferir o voto de desempate.

Art. 28. Ao Vice Presidente cabe assessorar e assinar permanentemente
na auséncia do Presidente os trabalhos e a obrigagdes com o Secretario, e substituir
o Presidente com todas as suas atribuictes

Art. 29. Ao Secretario cabe entre outras as seguintes atribuigbes:

a- Assinar juntamente com o Presidente, contratos e demais documentos
constituidos de obrigacdes;

b- Secretariar e lavrar as atas das reunides da diretoria, das Assembléias
Gerais, responsabilizando-se pelos livros documentos e arquivos referente as suas
atribuicdes.

Art. 30. Ao Tesoureiro, cabe entre outras, as seguintes atribuicdes:

a- Manter em dia a contabilidade "AGRIFU”;

b- Movimentar contas bancarias em conjunto com o Presidente.

Art. 31. Nas auséncias de qualquer um dos Diretores, assumira o seu Vice e
na falta do mesmo o Suplente.

Art. 32. O Conselho Fiscal constatando que existem vagas na Diretoria,
podera o mesmo convocar uma Assembléia Geral para seu devido preenchimento.

Art. 33. O funcionério contratado @ o executor das decisGes tomadas pela
diretoria, cabendo entre outras por deliberagdo expressa desta, as seguintes
atribuictes:

a- Assessorar a Diretoria no planejamento da organizagao das atividades da

"AGRIFU” e prestar a essa, as sugestdes que julgar conveniente ao aprimoramento
administrativo e ao éxito das operagdes;

b- Distribuir, coordenar o trabalho e cargos de seus auxiliares;
¢c- Zelar pela disciplina e ordem funcional;

d- Efetuar ou determinar os pagamentos e  recebimentos,
responsabilizando-se pelo saldo de caixa, dentre os limites estabelecidos pela
Diretoria;

e- Escriturar ou fazer escriturar o movimento financeiro;

f- Organizar com o assessoramento do contador as rotinas dos servigos
contabeis auxiliares, zelando para que as escrituragdes estejam sempre em dia;

g- Determinar a forma e coordenar a transmiss@o ao contador dos dados e
documentos necessarios ao registro da contabilidade geral,

h- Preparar o orgamento anual das receitas e despesas baseadas nos
planos de trabalhos estabelecidos e na experiéncia dos anos anteriores p
apreciacdo da diretoria e conselho fiscal,



i- Assinar a correspondéncia de rotina,

j- Providenciar para que os demonstrativos mensais, inclusive os balangos
de Contabilidade sejam apresentados a Diretoria e ao Conselho Fiscal no devido
momento;

k- Informar e orientar 0 quadro social quanto as operagdes e servigos
prestados pela "“AGRIFU";

I- Prestar ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral os esclarecimentos
necessarios ou solicitados por escrito.

Art. 34. QOs Diretores e os Administradores contratados, ndo s&o
pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da
“AGRIFU”, mais respondem solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos,
se agiram de ma fe.

Paragrafo Unico: A “AGRIFU” responde pelos atos que se refere o paragrafo
anterior, se os houver ratificado ou delas logrando proveito.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES DA DIRETORIA E DO VOTO

Art. 35. A eleicdo da Diretoria sera realizada nas Assembléia Geral
Ordinarias que coincidirem com o término do mandato da Diretoria.

§ 1°. As eleigOes serao realizadas de forma democraticas através do voto
secreto ou aclamagdes, sendo permitida a reeleigdo, com validade de 02 (dois) ano.

§ 2°. A Diretoria tera um prazo de 15 (quinze) dias para confirmar o balanco
apresentado se for necessario.

§ 3° O registro de chapa para a concorréncia da Diretoria devera ser feitas
em sua sede 15 (quinze) dias antes do pleito eleitoral.

§ 4° A Diretoria tem seu mandato em vigéncia, sera reconhecida como
chapa registrada automaticamente, desde que conste com sua maioria simples.

§ 5°. A transmissao de cargo que se refere ao paragrafo segundo devera ser
lavrado e assinado pela diretoria eleita pelo Conselho Fiscal.

§ 6°. A Diretoria eleita toma posse na mesma Assembléia em que foi eleita.
Art. 36. Cada associado tera direito a um voto, proibida a representacao.
CAPITULO ViII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal da “AGRIFU” sera formada por trés membros

efetivos e trés membros suplentes eleito em Assembléia Geral com mandato igual
ao da Diretoria.

§ 1°. O Conselho Fiscal efetivo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més
ou extraordinariamente sempre que necessario.

§ 2°. Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal definira um Coordenador
e um Secretario.
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§ 3°. O Conselho Fiscal tera seu livro proprio para lavrar atas de sUBigrar®

atividades, devendo ser assinada ao final dos trabalhos pelos presentes.
§ 4°. Na auséncia dos membros efeitos assumirdo os suplentes.
Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:
a- Fiscalizar extratos e saldo bancarios;

b- Verificar todo e qualquer servigo executado, correspondente em volume e
valor com previsdes feitas e as disponibilidades econdémicas e Financeiras da
“AGRIFU";

c- Certificar se a Diretoria reuniu-se periodicamente de acordo com o art.
23° deste Estatuto;

d- Verificar sobre o estoque de material e equipamentos enfim, todos os
patriménios da “AGRIFU”, bem como seus inventérios periédicos ou anuais, estdo
sendo feitos com observancia.

e- Dar o conhecimento as Assembléias de toda as atividades da "AGRIFU”
e inclusive do seu proprio trabalho como conselheiro.

f- Exigir da Geréncia, balancete anual e mensal e outros demonstrativos de
gastos e lucros,

g- Através de sua maioria simples, convocar Assembléias Gerais
extraordinaria assim que houver necessidade.

Art. 39. Em caso de violag&o ou abusos cometidos contra disposicbes deste
Estatuto ou das regras de relacionamentos com a “AGRIFU”, deliberar sancdes
como:

a- Punigao;
b- Eliminac&o ou exclusdo dos associados.

Art. 40. Das puniges que se refere o ultimo artigo, cabe a Comiss&o do
Conselho Fiscal em suas reunides colocar as questdes infratora em discussdo e
simultaneamente pedir explicagbes ao membro representante da mesma.

§ 1°. A Comissdo do Conselho Fiscal obrigatoriamente comunicara por
escrito a Diretoria da infragdo, dando o conhecimento ao assunto no prazo de 05
(cinco) dias uteis apods a realizagdo da referida reunido. Apos a expedi¢cdo do
comunicado, o qual sera protocolado na Secretaria da "AGRIFU”, o infrator tera 30
(trinta) dias para entrar com recursos no Conselho Fiscal.

§ 2° Caso o infrator ndo entrar com recursos no prazo determinado no
ultimo paragrafo, cabera ao Conselho Fiscal notificar a Diretoria da “AGRIFU” para
que a mesma tome as medidas aprovadas pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO Vil
DO PATRIMONIO E FUNDOS
Art. 41. O patriménio da “AGRIFU" é constituido de:
a- Joéia de admissao;

b- Doagbes, auxilio, fundos de campanhas e outros;



c- Rendas Patrimoniais;

d- Bens mdveis e imoveis;

e- Comissdo de Comercializacao;

f- Qutras atividades ndo compreendidas nas alineas acima.
Art. 42. A “AGRIFU” Obrigatoriamente tera os seguintes livros:
a- Livro de Registro de Presencas;

b- Livro de ata da Assembléia Geral;

c- Livro de ata das reunides da diretoria;

d- Outros necessérios para o desempenho de suas obrigagdes fiscais,
trabalhistas, contabeis e sociais.

Paragrafo Unico: Além dos livios da “AGRIFU”, devera ter um fichario
individual dos sécios expressando nome completo, nacionalidade, naturalidade, data
de nascimento, estado civil, profissdo, enderego completo, documento de
identificacdo (CI/RG, CNH, CTPS), CPF, e a data de filiacdo.

Art. 43. Terdao acesso a0s livros e arquivos:
a- A Diretoria;
b- O Conselho Fiscal através de sua comissao;
c- Os associados em dia com suas obrigacdes.
CAPITULO IX
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. O exercicio de qualquer cargo eletivo sera gratuito, ressalvando as

despesas de viagens e representacdes em favor da “AGRIFU", desde que
comprovadas.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com as
deliberagdes do Conselho Fiscal executado pela Diretoria, observando a lei n.°
10.406, de 10 de janeiro de 2002, que institui o Cédigo Civil.

Art. 46. Em caso de dissolugdo ou extingdo da "AGRIFU” todo e qualquer

patrimonio serdo divididos em partes iguais com seus Associados quites com suas
obrigacoes.

§ 1° A dissolugdo ou extingdo sO podera ser feita mediante proposta do
Conselho Fiscal ou da Diretoria, levada a Assembléia Geral e aprovada por 2/3 (dois
tercos) dos votos concordes dos associados presentes em condigdes de votar, ndo
podendo deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes.

Art. 47. Outras normas de funcionamento complementares deverdo ser
observadas no regimento interno da “AGRIFU”, aprovada pela Assembléia geral

Art. 48. Atos praticados antes do regimento deste Estatuto ficardo sujeitos a
apreciacédo da Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 49. Aos associados inadimplentes sera aplicado multa a ser estipulado
em Assembléia Geral. )
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Art. 50. Este Estatuto sera registrado em Cartério entrando em vigor na dafa"
de sua aprovacgao em Assembléia Geral, tendo par foro a Comarca local.
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ASSOCIAGAO FAMILIAR DE PRODUTORES RURAIS
“ASFAPRO”

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, FINS, SEDE, FORO JURIDICO, PRAZO DE DURAGAO
AREA DE ACAO E ANO SOCIAL

Art. 1° - A Associagdo Familiar de Produtores Rurais, sociedade civil, de fins
n&o econdmicos, doravante denominada ASFAPRO, rege-se pelas disposi¢oes
legais e por este Estatuto, tendo:

| — Prazo de duragéo: indeterminado;

Il - Sede administrativa na linha 74, lado sul, km 03, lote n° 38, gleba 06,
municipio de Sdo Miguel do Guaporé, Estado de Rondénia;

Il - Area de agdo para admissdo de novos associados abrangendo alinha 74
sul, até no km 07, BR 429 sentido Seringueiras, até 11km, Br 429 sentido a
cidade de Sao Miguel do Guapore até 02 km e toda extensao da linha 72 sul;
IV — Foro juridico na Comarca de Sao Miguel do Guapore,

V — Ano socialL compreendendo de 01 de janeiro a 31 de dezembro da cada
ano.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS E MANUTENCAO

Art. 2° - A ASFAPRO, que se mantera prioritariamente com recursos dos
associados, e ou doagdes de terceiros, ou 6gdos e convénios, a aquisi¢ao
destes recursos, tem por objetivo fortalecer as atividades econémicas e sociais
dos Produtores Rurais associados, através dos seguintes servigos:

| — Assisténcia técnica e introducao de novas tecnologias de produgéo, com
recursos proprios ou através de parcerias;

Il — Aquisicdo dos Insumos necessarios para a produgéo industrializagdo e
comercializagao dos produtos dos sécios;

lll- Implementacdo de projetos comunitarios para o desenvolvimento
econdmico e a promogao social das familias dos sécios;

IV — Promogédo da capacitagdo profissional e educagao basica dos sécios e
suas familias;

V - Desenvolver projetos educativos e eventos culturais na comunidade;
VI — Aquisicdo de recursos financeiros para custeio das atividades produti
dos sécios;
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VIl - Promogéo da defesa e prevengéo do ecossistema da regido, através de
agdes de educagao, preservagao e defesa ambiental;

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

DIREITOS, DEVERES, RESPOSABILIDADES, ADMISSAO, DEMISSAO E
REPRESENTAGAO EM ASSEMBLEIA GERAL

Art. 3° - Poderao ser socios da ASFAPRO os produtores rurais, sem distingao
de género, raga, politica, de religido ou social, que estejam de acordo com os
objetivos desta entidade, mediante aprovagéo da assembléias geral.

Art. 4° - Sao direitos dos associados:

| — Votar e ser votado para os cargos da ASFAPRO;

Il — Participar das reunides, discutindo, dando sugestées e votando sobre os
assuntos tratados;

Il — Usufruir dos servigos oferecidos pela Associagao;

IV — Receber informagdes e verificar documentos referentes ao funcionamento
da ASFAPRO;

V — Desligar-se da ASFAPRO quando for do seu interesse.

Paragrafo Gnico:
O desligamento do sécio nao o exime de suas obrigagdes financeiras, quando
houver, devendo as mesmas serem acertadas no ato do seu desligamento.

Art. 5° - sdo deveres do associado:

| — cumprir os compromissos firmados com a Associagdo, inclusive o de
custear suas atividades previamente deliberada em Assembléia Geral;

Il - utilizar os servigos oferecidos e contribuir para que os mesmos sejam
realizados de maneira satisfatéria;

Il - cumprir as obrigagées financeiras e sociais contraidas na ASFAPRO;

IV — cumprir as decisbes da Assembléia Geral;

Art. 6° - O sécio nédo responde subsidiariamente pelas obrigagées contraidas
pela Diretoria da ASFAPRO, salvo as deliberadas e aprovadas em Assembléia
Geral.

Art. 7° - As taxas de servigos terdo seus valores estipulados em Assembléia
Geral e constara em tabela exposta na sede da ASFAPRO, assim como as
contribuicbes mensais a serem pagas pelos socios.

Art. 8° - O desligamento do sécio se dara a seu pedido, ou por deixar de
atender aos requisitos estatutarios de entrada e permanéncia na ASFAPRO,
mediante processo legal, em que lhe seja assegurado o direito de ampla
defesa..

Paragrafo tnico — A exclusdo do sécio se dara por morte da pessoa fisica
por extingdo da pessoa juridica.
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CAPITULO IV

DO PATRIMONIO

Art. 9° - O patriménio da ASFAPRO sera composto pelos bens adquiridos com
recursos proprios ou doag¢des, ndo podendo ser alienados, vendido ou
penhorado sem autorizagdo da Assembléia Geral, e sera usado para
manutenc¢éo das atividades da associagéo.

§ 1° - Em caso de dissolugdo da ASFAPRO, os bens adquiridos com recursos
dos s6cios retornardo aos mesmos na mesma propor¢ao que investiram.

§ 2° - Os demais bens serdo destinados a uma entidade congénere, conforme
decisdo da Assembléia Geral.

CAPITULO V

DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

SECAO|
DA ADMINISTRAGAO

Art. 10° - A ASFAPRO sera administrada pelo Conselho de Administragéo,
eleito para o mandato de 2 anos, composta por:

| — Presidente e Vice-Presidente;

Il — Secretario e Vice- Secretario;

Il — Tesoureiro e Vice Tesoureiro.

§ 1° - Ao Conselho de Administragdo cabe administrar a ASFAPRO,
executando as decis6es da Assembléia Geral.

§ 2° - Ao Presidente cabe representar a ASFAPRO, ativa e passivamente. Em
juizo e fora dele, sendo de sua competéncia:

| - Representar a entidade, assinando contratos, convénios e demais
documentos administrativos, relativos ao funcionamento da ASFAPRO;

Il — Assinar cheques e demais documentos financeiros, em conjunto com o
tesoureiro;

Il = Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo e a
Assembléia Geral;

IV — Negociar recursos para o desenvolvimento dos trabalhos da ASFAPRO.

§ 3° Ao Secretario compete organizar e Ter sob sua guarda e
responsabilidade todos os documentos administrativos, inclusive atas da

Assembléia Geral e do Conselho de Administracéo. ;
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§ 4° - Ao Tesoureiro compete organizar e Ter sob sua guarda e
responsabilidade, devidamente atualizados, os documentos relativos ao
patriménio e & movimentagéo financeira da sociedade, cabendo-lhe :

| — Assinar cheques e documentos financeiros , em conjunto com o Presidente;
Il — Controlar as contas bancarias;

Il = Manter organizados os registros contabeis e documentos relativos a
movimentagao de valores da ASFAPRO.

Art. 11° - O Presidente, o Secretario e o tesoureiro compdéem a Diretoria
Executiva da ASFAPRO.

Art. 12° - Em caso de vagancia, o prazo para eleicdo de novos membros do
conselho sera de 30 dias.

SECAOII
DA FISCALIZACAO

Art. 13° - A ASFAPRO terd suas atividades fiscalizadas por um Conselho
composto por trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos para o mandato
de 01 ano, podendo ser renovado em apenas um tergo se seus membros.

§ 1° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Monitorar os trabalhos do Conselho de Administragao, verificando a
execugdo do Plano de Trabalho aprovado em Assembléia Geral;

Il - Verificar a prestagdao de contas da Diretoria, promovendo a corre¢ao
quando necessario, dando parecer a respeito, inclusive com responsabilidade
criminal;

IIl - monitorar a atuagdo dos socios, verificando o cumprimento do Estatuto e
do Pano de trabalho.

§ 2° - Os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo substituidos pelos
membros suplentes quando ocorrer impedimentos.

§ 3° - Nos casos de vagancia, o prazo para eleicdo de novos membros sera de
30 dias.

CAPITULO VI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14° - A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria, € o o¢rgdo
deliberativo, supremo de decisao da ASFAPRO e dentro da Lei e d
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disposi¢cbes Estatutaria, decide sobre qualquer assunto de interesse. Suas
decisbes vinculam a todos os sécios, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 1° - O quorum para instalagéo da Assembléia Geral da ASFAPRO sera de:

| — Maioria absoluta do nimero de sécios, em 12 convocagéo, e um tergo do
nimero de sécios na convocagdo seguinte, cm intervalo de uma hora entre
uma e outra chamada.

§ 2° - A Assembléia Geral ordinaria de realizara 01 vez ao ano e deliberara
sobre os seguintes assuntos:

| — Plano de Trabalho da ASFAPRO;

Il — Prestacédo de contas da Diretoria;

Ill — Eleigdo dos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal.

§ 3° - As deliberagbes da Assembléia Geral ordinaria serdo validadas por
maioria simples dos votos presentes.

Art. 15° - A Assembléia Geral Extraordinaria se realizara sempre que
necessario, e deliberara sobre os assuntos:

| — Reforma do estatuto Social;

Il - Mudanga de objetivos da ASFAPRO,;

Il — Dissolugdo da ASFAPRO,;

IV — Qualquer assunto de interesse, desde que citado no edital de convocagéo.

Paragrafo Unico — As deliberagées da Assembléia Geral Extraordinaria seréo
validadas por 2/3 dos votos presentes.

CAPITULO VII
DA DISSOLUQAO

Art. 16° - A ASFAPRO podera se dissolver de pleno direito quando assim
decidirem seus associados, em Assembléia geral.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugdo, o patriménio remanescente da

ASFAPRO sera doado a uma entidade congénere, a critério da Assembléia
Geral.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSI(}OES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos em conformidade
com a Lei, ouvida a Assembléia Geral.
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Paragrafo Unico - O presente Estatuto s6 deve ser reformado em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada para esse fim.

Art. 18° - O presente Estatuto, elaborado em consonéncia com o codigo Civil
Brasileiro, entra em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembléia Geral da

ASFAPRO.

Sao Miguel do Guaporé/RO, 04 de agosto de 2007.

. : i
ﬁljm ﬁf‘t-‘f,’ﬁ W /(E(Ulﬁ {AD%M&_(Q&'MQBL

Presidente da ASFAPRO Secretario da ASFAPRO
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“ASPROVERDE”

ESTATUTO SOCIAL

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

CAPITULO |

DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E OBJETIVO

Art. 1°. A Associagao dos Produtores Rurais Ouro Verde Lh 86, km 06, norte,
ASPROVERDE, estabelecida na linha 86, sin.°, km 06, norte, no municipio de S3o
Miguel do Guaporé, Estado de Ronddnia, CEP: 78970—000 é uma sociedade civil com
fins ndo econ0micos, que se regera por este estatuto e pelas disposicoes legais
aplicaveis.

PARAGRAFO UNICO: A Associagio dos Produtores Rurais Ouro Verde Lh 86,
km 06, norte, estabelecida na Linha 86, s/n.°, km 06, norte, no municipio de Sao Miguel
do Guaporé, Estado de Ronddnia, CEP: 78970-000, adotara a sigla “ASPROVERDE", e
nos dispositivos que se seguem assim sera expressa.

Art. 2°. A ASPROVERDE tera sua sede na Linha 86, s/n.° - km 06, norte, Zona

Rural, no Municipio de Sao Miguel do Guapore Estado de Rondorua CEP: 78970-000,
o foro na Comarca deste Municipio de S3o Miguel do Guaporeé, Estado de Rondonia.

Art. 3°. O prazo de duragdao da Associacao € por tempo indeterminado e o
exercicio social coincidira com o ano civil.

AIt. 4°. E objetivo da assoclagao a prestacdo de qualquer servicos que possam
contribuir para fomento e racnonallzagao das atividades agropecuarias e a defesa das
atividades economicas, sociais e culturais de seus associados.

Paragrafo Unico — A ASPROVERDE nio tem distingao de raca, sexo, credo,
fac¢do politica, sendo vedada qualquer manifestagao neste sentido.

Art. 5.° Para a consecucdo do seu objetivo, a associa¢ao podera:

a) Adquirir, construir ou alugar os imdveis necessarios as suas instalagOes
administrativas, tecnoldgicas, e de armazenagem.

v) Promover o transporte, 0 beneficiamento, armazenamento, a classaﬁcagao
a industrializagdo, a assisténcia técnica e outros servicos necessarios a produgdo, e
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sarvir de assessora ou representante dos associados na comercializagao da pr(ﬂh@ﬂ!
na aquisicdo de insumos, implementos e bens de consumo agricolas.

c) Assessorar 0s associados na aquisicao de bens de consumo;

d) Para real;zacao de seus obietivos a Assocuacao podera filiar-se a outras
entidades congéneres sem perder sua individualidade e poder de decis30.

e) Comprar e adquirir bens de consumo e outros com a participa¢ao dos
associados. e a eles transferir com 6nus de custo e despesa;

f) Informagdes sobre o mercado; e
|
a) De{ender interesses dos associados.

Art. 6°. Para a reallzagao de seus objetivos a “ASPROVERDE” agira
isoladamente ou em colabora¢dao com associagdes congéneres e poderes publicos e
privados constituidos.

CAPITULO I

i DOS ASSOCIADOS
DA ADMIS3SAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. Podem ingressar na “ASPROVERDE”, os produtores, meeiros,
parceiros e arrendatarios que pratiguem as atividades agropecuarias, que concordem
com as dlSpOSigOES deste estatuto e que, pela ajuda mutua, desejem contribuir para a
consecugaa dos objetivos da sociedade e que ndo pratiquem atividades paralelas a
associagao.

§ ™ Os associados adquirem todos os direitos e assumem todos os deveres e

obrigacoes decorrentes destes estatutos e das decisdes tomadas em assembléias
geral.

§ 2°. Os associados submetem-se a taxa de admissao e a outras contnbulgoes

contidas no Regime Intemmo, sendo que os valores serao aprovados em Assembléia
Geral.

#;rt. 8° A ASPROVERDE admite socio fransferido ou remanescente de
associacao, desde que o mesmo contenha boa conduta ou carta de transferéncia
abonada pela diretoria originaria.

Art. 9°. A demissao dar—sg-é a pedido do associado, mediante carta dirigida ao
Presidente da *ASPROVERDE”, nao podendo ser negada.

Art. 10. A exclusdo sera aplicada pela Diretoria ao associado e este sera
comunicado por escrito, quando:

- infringir qualquer disposi¢ao legal ou estatutaria.

o
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no caso do associados faltar por trés vezes consecutivas sem justifaglivged
rais ordinarios ou extraordinarias.

§ [1° - O infrator podera recorrer para a Assembléia Geral, devidamente
convocada para este fim, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data

do recebimento da notificagao.
§ 2° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagao da primeira Assembléia

Geral apds fo recebimento do recurso mencionado no § 1° deste artigo.

§ |

3° - A elimina¢do considerar-se-a definitiva se o associado nao usufruir o

direito de dgfesa previsto no § 1° deste artigo.

Art.
a)

b}
nao associa

c)

d)
obrigagoes

e)
Art.

11. Serao expulsos ou punidos os associados que:
Exercer atividades consideradas prejudiciais a “ASPROVERDE";

Usar associacao para favorecera si , terceiros, herdeiros, sucessores ou
dos;

Venha exercer qualquer ato judicial para obter vantagens proprias;

Venha exercer qualquer ato judicial para obter o cumprimento de
nor ele contraido, sem antes discutir com a diretoria;

Que violar o regimento interno aprovado em Assembléia Geral.
12. Em caso de expulsao, o associado nao tera direto a qualquer

restituicao financeira.

Art.
a—

b-
tratarem;

CAPITULO 1l

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
SECAO |
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

13. 8o direitos dos associados:
participar das atividades desenvolvidas pela “ASPROVERDE?,
articipar das assembléias gerais, discutindo e votando os assuntos que nela

Fiscal;

tar e ser votado;

C- ¥
d- Jilicitar, por escrito, informagdes da “ASPROVERDE”, através do Conselho

e-

resentar propostas e medidas de interesse da “ASPROYERDE";

f- tf acesso aos livros fiscais e contabeis através do Conselho Fiscal;

g

demiti-se quando Ihe convier, desde que esteja quite com a

“ASPROVETDE".

COPcrr,,




Paragrafo Unico: Sera restituido os direitos do associados conforme fetiq..grdo
artigo 13. |

SECAQ i
DOS DEVERES S ASSOQIADOS

Art. 14./S3ao deveres dos associados: ‘
a) Estar em dia com a associagao, i
b) Desempenhar com condicbes aos cargos para qual forem eleitos;
¢) Participar das Assembléias Gerais;

d) Vepder a produgdao somente apos ter consultado a associacao,

e) Rqsponder junto a “ASPROVERDE” pelos compromissos assumidos em
assembléias gerais;

f)  Prestar informacoes sobre as atividades desenvolvidas que englobam ou
envolvam a associagao.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL E SUAS CONVOCAGOES

Art. 15 A Assembléia Geral da "ASPROVERDE™ pode ser ordinaria ou
extraordinaria e/é seu 6rgao supremo, com poderes e dentro dos limites deste estatuto.
Toda e quaisquer decisdes de interesse sociais vinculam a todas ainda que
discordantes. |

Art. 16. f\s atribuigbes das assembléias gerais s3o:

a- deﬁnfgz‘io, mudanc¢a e complementacao deste estatuto;

b- eleicfo da diretoria e conselho fiscal,

¢- aprova¢ao ou nao das contas e propostas da diretoria ou do conselho fiscal;
d- deliberar sobre assuntos diversos.

Art. 17.|A assembléia Geral Ordinaria se realizara obrigatoriamente uma vez ao

ano em seu primeiro trimestre e dellberara sobre assunto que deverdo constar na
ordem do dia e ?o Edital de convocagdes: |

| - Prestagao de conta da diretoria, acompanhado com parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

a- Relaiéﬂo da Gestao
b- Balango

_C- Derrionstrativos das somas apuradas ou perdas decomrentes das
insuficiéncias das atribuigbes para cobertura das despesas da sociedade;

5%4%‘/” Rraneales Gl N gj’%‘;@
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d- Plano de atividades para o Exercicio seguinte com orcamento de rec@i#gg fx©
despesas.

Il - Elei¢ao dos componentes da Diretoria e Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A aprovacdo do relatorio, balanco e contas da diretoria,
desonerara seus componentes de responsabilidades, ressalvado os casos de erros,
fraude ou simgacdo, bem como de inflacbes deste Estatuto em qualquer de seus
pontos.

Art. 18] A Assembléia Geral Extraordinaria realizada sempre que necessario e
podem delibergr sobre qualquer assunto de interesse mencionados no Edtal de
Convocacao.

At. 19 E de competéncia exclusiva da|Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:

LT A

a- alterpr o Estatuto; ffﬁ
b- Fus3o, incorporagao ou desdobramento do Estatutb; §f L ISBO4
¢- Mudanca do objetivo da “ASPROVERDE";

d- Complementagdo ou eleigao da Diretoria efou Conselho Fiscal;
e- Dissplugdo voluntaria da “ASPROVERDE” ¢ nomeagao dos liquidantes;
f- E oufros assuntos de interesse.

Art. 20] As Assembléias Gerais serao convocadas com antecedéncia de 30
(trinta) dias. RPara sua primeira convocagao, 01) (um) hora para sua Segunda
convocagao, mais 01 (uma) hora para a terceira e Gltima convocagdo mais uma hora.

Paragrgfo Unico — As trés convocagbes poderao ser em um unico Edital, desde
que nele constelexpressamente o prazo para cada umf delas.

Art. 21.|0Os Editais de convocagao das Assem?léias devem constar:

a- A denominagdo da organizagao seguido a expressao: Convocagao
Assembléia GerPI Ordinaria ou extraordinaria, conforme o €aso,

b- Nome expresso e assinatura de quem estivFrem solicitando;

€- O dig e a hora em cada convocagao, assim como o endereco e local de sua
realizacao;

d- Ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificacoes;

e- Numero de associados na data de sua exposi¢ao para efeito de Caiculo de
numero legal.

Art. 22.| O ndmero legal “quorum” para instalacao de Assembléia Geral sera a
seguinte: \

a- 213 ﬁdois terco) do nimero de associados em condi¢des de voto na primeira
CONvocacgao,
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b- Metade mais um (50%+1) dos sdcios em Segunda convocacao; "¢.,,,.;

¢- Com um tergo mais um (1/3 +1) os sdcios na terceira convocagao.

Art. 23. Os Editais de convocagéo deverdo ser enviados aos sdcios e fixados no
mural da sede.

§ 1°. — Além do que se refere o Art. 21°, os responsaveis pelo Edial de
convocag¢do poderdo fazer uso dos meios de comunicagao existentes.

§ 2°. - Os Editais de convocacgao deverao ser obrigatoriamente expedido pelo
Secretario da “ASPROVERDE” independentes dos responsaveis pela convocagao.

’
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CAPITULO V

DA DIRETORIA

Art. 24. A “ASPROVERDE" sera administrada por uma diretoria composta por
sete membros eleitos pela assembiéia geral por mandato de 02 (dois) anos, sendo
composta da seguinte maneira: Presidente, Vice-presidente, Secretario, Vice-
Secretario, Tesoureiro e Vice-tesoureiro e suplente.

Parégrafo Unico - Os diretores e administradores que participarem de atos ou
operagdes em que se oculte a natureza da mesma a “ASPROVERDE" podem ser
declarados responsaveis pelas obrigacdes incorrendo nas penas cabiveis.

Art. 25. A diretoria é regida pelas seguintes normas:
a- Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario, por convocagao do presidente ou da maioria propria da Diretoria.

b- Dellberar validade, com a presenca da maioria dos seus membros, proibida
a representagaq Sendo as decisdes tomadas pela maioria dos votos dos presentes,
reservando ao Aresidente ao voto de desempate.

¢- As deliberacdes sao consignadas em atas lavradas no livro préprio, lidas
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros presentes

Art. 26.,Compete a Diretoria, dentro dos limites deste Estatuto as decisdes ou
recomendacbes da Assembléia Geral, planejar e tracar normas para as operagdes e
servicos da “ASPROVERDE" e controlar os resultados.

§ 1°. No desempenho de suas fun¢Ges cabe-lhe entre outras as seguintes
atribuigOes:

a- Programar as operacoes de servicos, estabelecendo qualidade, fixando

quantidade, valores, prazo, taxa, encargo e demais condicbes necessariag para sua
efetivagdo;
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b- Executar regulamentos, sangdes ou penalidades a serem deterrmnad’a!;-ppho

Conselho Fiscal;

c- Determinar as taxas destinadas a cobrir despesas dos servicos da
“ASPROVERDE";

d- Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e das
necessidades para o atendimento das operagdes de servigos;

e- Estimar a rentabilidade das operag0es e servicos bem como sua viabilidade,

- Fixar despesas da administracdo, em or¢camento anual que indique a fonte
de recursos para sua cobertura;

g- Designar substituto para gerente nos seus impedimentos eventuais;
h- Fixar normas de disciplinas funcionais;

i Julgar recursos interpostos para empregados contra decisdes disciplinares
tomadas pela Diretoria;

} Fixar, quando conveniente, limites de fiancas ou seguros de valores da
“ASPROVERDE";

k- Definir atribuicoes dos diretores e estabelecer normas para funcionamento
da “ASPROVERDE";

) F Indicar o Banco ou os Bancos nos quais devem ser feitos os depdsitos de
numerarios dis:?omveis e ficar maximo que pode ser mantido em caixa;

m- Estabelecer as normas de controle das operagdes e servicos verificando
mehsalmente no minimo, o estado econémico financeiro da “ASPROVERDE” e o
desenvolvimento das operacOes em geral através do balanco da contabilidade e
demonstrativos especificos;

n- Deliberar sobre a convoca¢ao da Assembléia Geral Ordinaria;

o- Adquirir, alienar ou onerar bens e imoveis da “ASPROVERDE" com prévia e
expressa autonzagao da Assembléia Geral;

p- Contralr obrigagOes, realizar transagoes adquirir, alienar, onerar bens e
imoveis, ceder Pireltos e constituir mandatarios;

a- ZelTr pelo cumprimento da legisiacao fiscal trabalhista.

§ 2°. | A diretoria solicita sempre que julgar necessario e conveniente o
assessoramento para auwxlia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo
determinar que a mesma apresente previamente, projetos sobre questdes especificas.

§ 3°. As normas estabelecidas pela diretoria sdo baixadas em forma de
resolucao ou instruca0 que devera sSer incorporada ao Regime Intemo da

“ASPROVERDE".
Art. 27. Ao Presidente cabe entre outras, as seguintes atribuigbes:
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a- Supervisionar as atividades da “ASPROVERDE", através da venﬂcaﬁhdﬂ"
contratos assnduos com a geréncia;

b- Verificar freqientemente saldos de caixdf
c- Assinar cheques bancarios sempre em conjunto com o tesoureiro;

d- Assinar, juntamente com o Secretano contratos e demais documentos
constituidos de obngagoes

e Convocar reunioes da diretoria e premdr—las
f- Reprgsentar ativa e passivamente a “ASPROVERDE” em juizo ou fora dele;
g- Proferir o voto de desempate.

Art. 23. Ao Vice Presidente cabe assessorar e assinar permanentemente na
auséncia do Presidente os trabalhos e a obrigacbes com o Secretario, e substituir o
Presidente com todas as suas atribuicdes

Art. 29. Ao Secretario cabe entre outras as seguintes atribuicoes:

a- Assinar juntamente com o Presidente, contratos e demais documentos
constituidos de obrigacoes;

b- Secretariar e lavrar as atas das reunibes da diretoria, das Assembléias
Gerais, responsabilizando-se pelos livros documentos e arquivos referente as suas
atribuigbes.

Art. 30. le Tesoureiro, cabe entre outras, as seguintes atribui¢ces:
a- Mant(er em dia a contabilidade “ASPROVERDE";
b- Movimentar contas bancarias em conjunto com o Presidente.

Art. 31. Nas auséncias de qualquer um dos Diretores, assumira o seu Vice, e na
sua falta assumlrF 0 suplente.

Art. 32. O Conselho Fiscal constatando que existem vagas na Diretoria, podera
0 mesmo convocar uma Assembléia Geral para seu devido preenchimento.

Art. 33. p administrador contratado € o executor das decisoes tomadas pela
diretoria, cabendo entre outras por deliberacdo expressa desta, as seguintes
atribuicdes:

a- Assessorar a Diretoria no planejamento da organizagao das atividades da
“ASPROVERDE" e prestar a essa, as sugestdes que julgar conveniente ao
aprimoramento aFministrativo e ao éxito das operagdes:

b- Distribuir, coordenar o trabalho e cargos de seus auxiliares;
c- Zelar/pela disciplina e ordem funcional;

d Efetuar ou determinar os pagamentos e recebimentos, responsahilizando-se
pelo saldo de Cafka, dentre os limites estabelecidos pela Dlretona

0
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e- Escriturar ou fazer escriturar 0 movimento financeiro;
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f- Organizar com o0 assessoramento do contador as rotinas dos ser\ﬂﬁs
contabeis auxiliares, zelando para que as escrituragdes estejam sempre em dia,

g- Determinar a forma e coordenar a transmissdo ao contador dos dados e
documentos necessarios ao registro da contabilidade geral;

h- Preparar o orcamento anual das receitas e despesas baseadas nos pianos
de trabalhos estabelecidos e na experiéncia dos anos anteriores para aprecia¢ao da
diretoria e conselho fiscal;

i Assinar a corespondéncia de rotina;
F Providenciar para que os demonstrativos mensais, inclusive 0s balangos de

Contabilidade sejam apresentados a Diretoria e ao Conselho Fiscal no devido
momento,

k- Informar e orientar 0 quadro social quanto as operacdes e Servigos
prestados pela “ASPROVERDE?,

I Prestar ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral os esclarecimentos
necessarios ou solicitados por escrito.

Art. 34. Os Diretores e os Administradores contratados, nao sao pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da “ASPROVERDE", mais
respondem solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agiram de ma
fé.

Paragrafo Unico: A “ASPROVERDE” responde pelos atos que se refere o
paragrafo anterior, se 0s ASPROVERDE ratificado ou delas logrando provel

CAPITULO VI g LISBO,, |

DAS ELEICOES DA DIRETORIA E DO YOTO

Art. 35. A eleicio da Diretoria sera realizada nas Assembléia Geral Ordinarias
que coincidirem com o término do mandato da Diretoria.

§ 1°. As eleicbes serdo realizadas de forma democraticas através do voto
secreto ou aclamagdes, sendo permitida a reeleigdo.

§ 2°. A Diretoria tera um prazo de 15 (quinze) dias para confirmar o balango
apresentado se for necessario.

§ 3°. A Diretoria iem seu mandato em vigéncia, sera reconhecida como chapa
registrada automaticamente, desde que conste com sua maioria simples.

§ 4°. A transmissdo de cargo que se refere ao paragrafo terceiro devera ser
lavrado e assinado peia diretoria eleita pelo Conselho Fiscal.
§ 5°. A Diretoria eleita toma posse na mesma Assembléia em que foi eleita.
Art. 36. Cada associado tera direito a um voto, proibida a representagao.

%

A

- -O

rryn?

}wm Praneze b @?)M Nabson %
O /



CAPITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal da “ASPROVERDE” sera formada por trés membros
efetivos e trésimembros suplentes eleitos em Assembléia Geral com mandato igual ao
da Diretoria.

& 1°. O Conselho Fiscal efetivo reunir-se-a ordinariamente a cada sessenta dias
ou e)draordinar?amente sempre que necessario.

§ 2° sua primeira reunido, o Conselho Fiscal definira um Coordenador e
um Secretario

§ 3°. O Conselho Fiscal tera seu livro proprio para lavrar atas de suas
atividades, devendo ser assinada ao final dos trabaihos pelos presentes.

§ 4°. Na auséncia dos membros efeitos assumirao os suplentes
Art. 38. Compete ao Conselho Fiscal:
a- Fiscalizar extratos e saldo bancarios;

b- Verificar todo e qualquer servico executado, correspondente em volume e
valor com previsdes feitas e as disponibilidades econdmicas e Financeiras da
“ASPROVERDET,

¢- Cerificar se a Diretoria reuniu-se periodicamente de acordo com o art. 23°
deste Estatuto;

d- Verificar sobre o estoque de material e equipamentos enfim, todos os
patrimbnios da “ASPROVERDE”, bem como seus inventarios periodicos ou anuais,
estdo sendo feitos com observancia.

e- Dar o conhecimento as Assembléias de toda as atividades da
“ASPROVERDE" e inclusive do seu proprio trabalho como conselheiro.

f- Exigir da Geréncia, balancete anual e mensal e outros demonstrativos de
gastos e lucros;

a Atrévés de sua maioria simples, convocar Assembléias Gerais extraordinaria
assim que ASPROVERDE necessidade.

Art. 39. Em caso de violagdo ou abusos cometidos contra disposicbes deste
Estatuto ou das regras de relacionamentos com a “ASPROVERDE”, deliberar sangées
como: |

a- Punigdo;
b- Eliminacao ou exclusao dos associados.

Art. 40. Das punigdes que se refere o artigo anterior, cabe a Comissao do
Conselho Fiscal em suas reunibes colocar as questoes infratora em discussao e
simuttaneamen*e pedir explicacdes ao membro representante da mesma.
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§ 1°. A Comissdo do Conselho Fiscal obrigatoriamente comunicara pb‘t’os;pbé
Diretoria da infragdo, dando o conhecimento ao assunto no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis apos a realizacao da referida reunido. Apés a expedicdo do comunicado, o qual
sera protocolado na Secretaria da “ASPROVERDE”, o infrator tera 30 (trinta) dias para
entrar com recursos no Conselho Fiscal.

§ 2°. Caso o infrator ndo entrar com recursos no prazo determinado no ultimo
paragrafo, cabera ao Conselho Fiscal notificar a Diretoria da “ASPROVERDE" para que
a mesma tome as medidas aprovadas pelo Conselho Fiscal.
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| CAPITULO VI

! DO PATRIMONIO E FUNDOS
Art. 41. O patrimdnio da “ASPROVERDE” é constituido de:
a- Jola de admissao;
b- Doagdes, auxilio fundo de campanhas e outros;
Rendas Patrimoniais;
d- Bens moveis e imoveis,
e- Comissao de Comercializag¢ao;
f- OQutras atividades nao compreendidas nas alineas acima.
Art. 42. A “ASPROVERDE” Obrigatoriamente tera os seguintes livros:
a- Livro de ata da Assembléia Geral;
b- Livro de ata das reunibes da diretoria;
¢- Livro de matriculas;

d- Outros necessarios para o desempenho de suas obrigagOes fiscais,
trabalhistas, contabeis e sociais.

Paragrafo Unico: Além dos livros da “ASPROVERDE", devera ter um fichario
individual dos socios expressando nome completo, nacionalidade, naturalidade, data de

nascimento, estado civil, profissao, endere_go completo, documento de identificagdo
(CI/IRG, CNH, CTPS), CPF, e a data de filiagao.

Art. 43. Terao acesso aos livros e arquivos:
a- A Diretoria, -
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b- O Conselho Fiscal através de sua comissao;
c- Os associados em dia com suas obrigagoes.

s g b
AT



CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS E TRAN

Art. 44. O exercicio de qualquer cargo eletivo sera gratuito, ressalvando as
despesas de viagens e representacbes em favor da “ASPROVERDE", desde que
comprovadas.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos de acordo com as

deilberagoes do Conselho Fiscal executado pela Diretoria, observando a lei n.° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002, que institui o Cadigo Civil.

Art. 46. Em caso de dissolu¢do ou extingdo da “ASPROVERDE” o patriménio
liquido podera ser restituido aos seus Associados quites com suas obrigagoes,
atualizado o respectivo valor, desde que as contn'buigﬁes tiverem prestado para a

aquisicdo patrimonial, onde o saldo remanescente sera doado a associagao ou
instituicao municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

§ 1°. A dissolucdo ou extingdo s6 podera ser feita mediante proposta do
Conselho Fiscal ou da Diretoria, levada a Assembléia Geral e aprovada por 2f3 (dois
tercos) dos votos concordes dos associados presentes em condigbes de votar, nao
podendo deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos assocnados
ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 47. Outras normas de funcionamento complementares deverao ser
observadas no regimento interno da “ASPROVERDE”", aprovada pela Assembléia geral

Art. 48. Alos praticados antes do regimento deste Estatuto ficardao sujeitos a
aprecia¢ao da Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 49. Aos associados inadimplentes sera aplicado multa a ser estipulado em
Assembléia Geral.

Art. 50. Este Estatuto sera registrado em Cartorio entrando em vigor na data de
sua aprovacao em Assembléia Geral, tendo por foro a Comarca local.

530 Miguel do Guaporé/RO, 04 de Setembro de 2004.
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