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Estado do Rio Grande do Sul ?
Municipio de Serafina Corréa

Oficio Gab. N2 061/2022 Serafina Corréa, RS, 18 de fevereiro de 2022.

Sua Exceléncia
Vereador Jairo Vidmar
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n° 008/2022.

O Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei Organica
Municipal, encaminha o Projeto de Lei n2 008/2022, que “Cria 05 (cinco) cargos de provimento

efetivo de Monitor de Transporte Escolar e da outras providéncias”.
Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos.

Respeitosamente,

74

Valdir Bianchet

Prefeito Municipal

www.serafinacorrea.rs.gov.br

Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
Serafina Corréa / RS | CEP 99250-000



PROJETO DE LEI N2 008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Cria 05 (cinco) cargos de provimento efetivo
de Monitor de Transporte Escolar e da outras

providéncias.

Art.1° Ficam criados e integrados ao Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
constituido no art. 5° da Lei Municipal n° 3.471, de 12 de dezembro de 2016 e suas alteracdes,
5 (cinco) cargos de Monitor de Transporte Escolar.

Paragrafo Unico. As especificacbes dos cargos criados por este artigo sao
aquelas constantes no item 1.4.3 do Anexo | da Lei Municipal n® 3.471, de 12 de dezembro de

2016.

Art. 2° O art. 5° da Lei Municipal n°® 3.471, de 12 de dezembro de 2016, com a

criacdo dos cargos especificados no art. 1° desta Lei, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo é constituido pelas
seguintes categorias funcionais, caracterizadas em numero de cargos, padrées

de vencimentos e de carga horaria semanal.

DENOMINACAO DAS N° DE PADRAO CARGA HORARIA
CATEGORIAS FUNCIONAIS CARGOS SEMANAL
Gari 5 1 40 horas
Cozinheiro 5 2 40 horas
Merendeira 20 2 40 horas
Continuo 3 2 40 horas
Recepcionista 10 2 36 horas
I}i?:rrsi?cionista para Educagéo 6 3 25 hioras
Jardineiro 3 3 40 horas
Caseiro 3 4 40 horas
Vigilante 5 4 40 horas
Monitor de Transporte Escolar 10 4 40 horas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA g(
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PROJETO DE LEI N2 008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Rodoviarias

Monitor de Escola 12 4 40 horas
Auxiliar de Biblioteca 16 6 40 horas
Telefonista 7 6 36 horas
Guia Turistico 1 7 40 horas
Apontador 2 7 40 horas
Atendente de Educacédo Infantil | 20 7 40 horas
Auxiliar de Servigos Gerais 10 7 40 horas
ég(dag:iias de Combate a 5 8 il ihonas
Instrutor de Esportes 1 8 20 horas
Secretario de Escola 14 8 40 horas
Atendente de Farmacia 7 8 40 horas
Eletricista 2 8 40 horas
éfr?tg(raigte de  Consultério 5 8 At fioras
Almoxarife 3 10 40 horas
Professor de Libras 2 10 20 horas
Musico 2 10 20 horas
Desenhista 1 10 36 horas
Motorista Categoria "D" 10 10 40 horas
Motorista Categoria "E" 3 10 40 horas
Técnico em Agropecuaria 2 11 40 horas
?réactr;;(]:rc:o em Segurangca do 1 11 A0 Horas
Técnico em Radiologia 1 11 24 horas
Técnico em Informatica 3 11 40 horas
Técnico em Enfermagem 20 11 36 horas
Monitor de Informatica 4 11 20 horas
Psicopedagogo 2 11 20 horas
Operador de Maquinas 5 11 40 horas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
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PROJETO DE LEI N2 008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Operador de Trator Agricola 6 11 40 horas
l(C)iraizgtador de Atividades p/3? 5 12 25 horas
Agente Administrativo Auxiliar 10 12 36 horas
Fiscal Ambiental 1 12-A 40 horas
Fiscal Sanitario 3 12-A 40 horas
Fiscal Tributario 2 12-A 40 horas
Médico Veterinario 1 12-A 20 horas
Bidlogo 1 13 40 horas
Nutricionista 1 13 40 horas
Médico Auditor Revisor 1 13 12 horas
Gestor Publico 1 14 36 horas
Tesoureiro 1 14 36 horas
Médico Veterinario 3 14 40 horas
Enfermeiro 8 14 36 horas
Engenheiro 3 14 30 horas
Assistente Social 4 14 36 horas
Psicologo 3 14 40 horas
/F\i;rcoa;lecua’riade Fradicas.| 4 14 36 horas
Engenheiro Agrébnomo 1 14 40 horas
Arquiteto 1 14 36 horas
Procurador Juridico 2 15 40 horas
Dentista - 40h 5 15 40 horas
Farmacéutico 1 15 40 horas
Contador 1 15 36 horas
I(?]?:rr::nador de Controle y 15 S pm—
Médico 5 15-A 20 horas
Médico Plantonista 3 15-A 20 horas
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA /@
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PROJETO DE LEI N2 008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Médico Ginecologista Obstetra 2 15-A 20 horas
Médico Pediatra 1 15-A 20 horas
Médico Anestesiologista 1 15-A 20 horas
n il ol 5a | 2onores
Médico Psiquiatra 1 15-A 20 horas
M e el | oA [ 4onors
Médico Anestesiologista 1 16-A 40 horas
Meédico Cirurgido Geral 1 16-A 40 horas
Médico Clinico Geral 8 16-A 40 horas
Médico Plantonista 4 16-A 40 horas
Médico Ginecologista/Obstetra 3 16-A 40 horas
Médico Pediatra 4 16-A 40 horas

(NR)

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes

dotagdes orcamentarias:

02 06 01 Educacao

12 365 Educacéo Infantil
12 365 0050 Educagédo Publica de Qualidade
12 365 0050 2639 0000 Manutengéo do Transporte escolar - Pré-escolar

12 361 Ensino Fundamental
12 361 0050 Educacéo Publica de Qualidade
12 361 0050 2640 0000 Manuteng&o do Transporte Escolar - Ensino Fundamental

12 362 Ensino Medio
12 362 0050 Educacéao Publica de Qualidade
12 362 0050 2641 0000 Manutencao do Transporte Escolar - Ensino Médio

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA 2 A
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PROJETO DE LEI N2 008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 18 de fevereiro de 2022, 61°

da Emancipagao.

refeito Municipal

Este documento foi examinado
pela assessoria juridica em

amdbe //;Cccn
Camila Piccin
Assessora Juridica
OAB/RS 114.787
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PROJETO DE LEI N2 008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente

Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que “Cria
05 (cinco) cargos de provimento efetivo de Monitor de Transporte Escolar e da outras
providéncias”.

Pelo presente projeto busca-se a autorizagéo legislativa para a criagao de cinco
novos cargos de Monitor de transporte escolar. Os detentores deste cargo sé@o responsaveis
por zelar pela integridade fisica dos alunos, os acompanhando nas travessias e de ruas, na
devida acomodacéo no respectivo acento, no uso adequado do cinto de seguranca € no
atendimento dos protocolos de seguranca relacionados ao COVID-19.

Atualmente, por forga de Lei Municipal n® 3.471, de 12 de dezembro de 2016,
existem cinco cargos criados e efetivamente ocupados. Ainda, ha outros quatro servidores que
foram contratados de forma emergencial, com base na Lei Municipal n® 3.918, de 18 de junho
de 2021, sendo que suas contratagées findardo em julho de 2022.

Desta forma, em raz&o do fim das contratagdes emergenciais e da necessidade
manter o numero de Monitores é que se propdem a criagdo de novos cargos efetivos. Cabe
destacar que ja ndo mais cabivel apenas cinco cargos, como proposto inicialmente pela LM n°
3.471/2016, dado o aumento do numero de alunos e, consequentemente, do numero de
passageiros no transporte escolar.

Assim, pelos motivos aqui expostos, encaminha-se o presente projeto,
acompanhado de documentagdo pertinente. Conta-se, desde ja, com o apoio na sua

aprovacgao.

vereiro de 2022.

Valdir Bianchet

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Finalidade: aumento de cargos — Monitor de Transporte Escolar

Quantidade Categoria Funcional Vencimento mensal

+05 Monitor de Transporte Escolar R$ 1.393,11 + IPCA

Inicio da despesa: considerando margo/2022

ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE
VIGENCIA E PARA OS DOIS SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza 2022 2023 2024
128.793,62 135.233,29
18.031,11 18.932,66
Auxilio-alimentagéo 14.878,50 18.746,91 19.684,26
TOTAL 131.401,06 165.571,64 173.850,20

Impacto Orcamentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas

Exercicio Acréscimo Estimado Orcamento Municipio | Impacto
Despesas (A) B) (A/B)
2022 131.401,06 94.100.000,00 0,13%
2023 165.571,64 96.940.868,29 0,17%
2024 173.850,20 99.085.819,01 0,17%

Fonte: PLOA 2022, anexo de metas fiscais.

COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORCAMENTO

No tocante & compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo
que dispde o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF) considera-

se compativel a despesa quando a mesma se conforme com as diretrizes, objetivos,

't
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja qualquer de suas
disposicdes.

Nessa linha, a Lei Municipal n® 3.935/2021 e que dispde sobre o PPA e a Lei de
Diretrizes Or¢gamentarias (Lei Municipal n° 3.949/2021), efetivamente contemplam, nos

respectivos programas, as acgdes orgamentarias pelas quais serdo suportadas as

despesas decorrentes do presente estudo.
02 06 01 Manutengéo e Desenvolvimento do ensino

12.361.0060.2640.0000 Manutencdo do Transporte Escolar - Ensino

Fundamental
12.365.0060.2639.0000 Manutencéo do Transporte Escolar — Pré-Escolar
12.362.0060.2641.0000 Manutencéo do Transporte Escolar — Ensino Médio

Ja em relacdo a adequacao orcamentaria, o art. 16, § 1° inciso Il da Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF) entende que estara adequada a despesa quando a
despesa houver dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites

estabelecidos para o exercicio.

Dotacado da Secretaria de Educacéo

Natureza a) Dotagdo | b)Impacto | c) projecdo d) Saldo 31/12/22
(média 2021 +
(d)=(a-b-c)
IPCA)
ViEnEImentos €1 11.420.967,51 102.217,16 | 11.303.162,00 | - 15.588,35
vantagens -319011
. | 1.525.000,00 14.310,40 | 1.387.856,60 +122.833,00
ncargos patronals
319113
sustlic-Alimentacho | 79 466 16 14.878,50 | 756.000,00 +20.121,50

339046

Losioray
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

Pela projecédo o Saldo Orgcamentario sera suficiente, realocando os

valores entre as Naturezas de Despesa 319113 e 319011.

Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL)

Evolucao da Despesa com Pessoal

Exercicio Receita Corrente Liquida Gastos_ coim Ressoal - Rader %I/RCL
Executivo
2022 77.325.801,57 35.035.684,59 45,31

Fonte: TCE/RS —dez/21

RCL projetado cfe. LOA 2022 = 80.843.309,95

Impacto - Aumento Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida (RCL)

1 — Estimativa — Impacto Orgamentério e Financeiro
116.527,56

—IPCA (10,06%) 3.524.589,86

3 — Despesa com Pessoal Projetada 2022 ( dez 21 + 2 + 3)
38.676.802,01

Percentual Comprometido da RCL - Projecao 47,84%

Conclusao:

a) Considerando que a receita corrente liquida atinja o valor esperado na LOA e ocorra reajuste de
de acordo com o acumulado do IPCA/2021, o indice de Pessoal atingira 47,84% até o final de
2022, ficando abaixo do limite de alerta que é de 48,60%.

b) N&o é possivel estimar outros acréscimos de despesas de pessoal.

DATA: 18/02/2022

CPF 412.857.340-20
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000.

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal de Serafina Corréa, no uso de
minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagées do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-
financeiro relativa a criagdo de 05 (cinco) cargos de Monitor de Transporte
Escolar, DECLARO existir recursos orgamentarios para a execugdo da
despesa e que a mesma tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei
Orgamentaria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias.

Serafina Corréa — RS, 18 de fevereiro 2022.

//9%”;47 b/ L

aldir Bianchet

refeito Municipal



