Prefeitura Municipal de Muriaé

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 7.601 / 2026

“Institui a Politica Municipal de Educagéao Digital para o
Combate a Misoginia nas Redes Sociais no ambito da
Rede Municipal de Educacgao de Muriaé/Minas Gerais e

da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Muriaé:

Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO | - DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICAGAO

Art. 1°. Fica instituida a Politica Municipal de Educacédo Digital para o
Combate a Misoginia nas Redes Sociais, no ambito da Rede Municipal de
Educacdo de Muriaé/MG, com a finalidade de promover o letramento digital, a
cidadania tecnoldgica e a equidade de género nas escolas da rede municipal de
educacao.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Misoginia Digital: toda forma de violéncia, 6dio, desprezo, aversao,
discriminagdo, constrangimento, exposicdo ou perseguicdo contra mulheres
realizada por meio de tecnologias digitais, redes sociais, aplicativos de mensagens,
plataformas online ou quaisquer outros meios eletrdnicos;

Il — Deepfakes Sexuais: manipulagdo de imagens, videos e audios,
frequentemente feitos por meio de ferramentas de inteligéncia artificial, que
retratam nudez ou cunho sexual sem o0 consentimento das pessoas retratadas,
caracterizando uma violagao da imagem, da privacidade e da dignidade da vitima;

[Il — Cultura "Redpill": ideologias misdginas, antifeministas e de supremacia
masculina, que desumanizam, atacam e buscam controlar mulheres, manifestando-
se por meio de conteudos digitais com teor discriminatério e desinformativo;

IV — Cyberbullying: bullying realizado por meio da rede de computadores, de
rede social, de aplicativos, de jogos on-line ou por qualquer outro meio ou ambiente

digital, ou transmitida em tempo real, podendo ser caracterizado por agdes
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agressivas, intimidagdes, perseguicdes, humilhagcbes ou agbes vexatorias no

ambiente virtual, incluindo a manipulagdo de imagens e videos, conforme as
definigbes da Lei n° 14.811, de 12 de janeiro de 2024;

V — Cidadania Digital: conjunto de habilidades, normas éticas e
comportamentos responsaveis adotados para navegar, interagir e utilizar a internet
de forma segura e critica, promovendo o bem-estar coletivo e o respeito aos direitos

humanos no ambiente virtual.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4°. A Politica Municipal de Educacao Digital para o Combate a Misoginia
nas Redes Sociais sera orientada pelos seguintes principios:

| — dignidade da pessoa humana, previsto no art. 1°, inciso lll, da Constituigao
Federal;

Il — igualdade de direitos e oportunidades entre mulheres e homens;

[l — uso ético, critico e responsavel das tecnologias digitais;

IV — prevencéao e enfrentamento da violéncia de género em ambientes digitais;

V — inclusao digital com equidade;

VI — respeito aos direitos humanos e a diversidade.

Art. 5°. Constituem objetivos da Politica:

| — prevenir a misoginia e outras formas de violéncia de género, inclusive em
ambientes virtuais;

Il — promover a educacdo midiatica, a alfabetizagdo digital e a cidadania
tecnolégica com perspectiva de género;

[l — incentivar a participagao de meninas e adolescentes nas areas de ciéncia,
tecnologia, engenharia e matematica (STEM);

IV — contribuir para a formacgao de profissionais da educagao para atuagao
pedagogica inclusiva e livre de esteredtipos de género;

V — fomentar a producao e utilizacdo de materiais didaticos acessiveis e
inclusivos;

VI — conscientizar pais, responsaveis e comunidade escolar sobre seguranca

digital e igualdade de género;
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VIl — promover o debate sobre riscos éticos relacionados ao uso de

tecnologias emergentes, incluindo conteudos sintéticos e manipulagdes digitais.

CAPITULO Il - DOS EIXOS ESTRUTURANTES

Art. 6°. A implementagcao da Politica podera considerar, entre outros, os
seguintes eixos estruturantes, observadas as condicbes da Administragao
Municipal:

| — Inclusao Digital com Equidade:

a) ampliacao do acesso a equipamentos e conectividade nas escolas da rede
municipal de educacao;

b) desenvolvimento de iniciativas para o monitoramento da utilizagdo de
recursos tecnoldgicos, preferencialmente com recorte de género;

c) estimulo a permanéncia e protagonismo de meninas em atividades
tecnologicas.

Il — Educacao Digital Escolar:

a) insergao transversal de conteudos sobre cidadania digital e igualdade de
género nas praticas pedagdgicas;

b) desenvolvimento de projetos interdisciplinares voltados a tecnologia e
direitos humanos;

c) incentivo a producao de conhecimento cientifico por alunas das escolas da
rede municipal de educacéo.

lIl — Formacgao e Capacitagao:

a) desenvolvimento de acdes de formagao continuada para os profissionais
da educacéao sobre educacao digital inclusiva;

b) promocdo da capacitacdo para identificacdo e enfrentamento ao
cyberbullying e a violéncia de género online;

c) estimulo a metodologias pedagdgicas que promovam igualdade de
oportunidades.

IV — Cidadania e Protegao Digital:

a) desenvolvimento de campanhas de prevengao a violéncia digital;
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b) elaboragdo de protocolos escolares de prevencao e enfrentamento ao

cyberbullying, com atencéo ao recorte de género;

c) promogao do uso seguro e responsavel das tecnologias digitais.

CAPITULO IV — DA GOVERNANGA E COOPERAGAO

Art. 7°. A Administracdo Municipal podera coordenar as agdes relativas a
Politica, no ambito de suas competéncias e estrutura.

Paragrafo unico. A Administragcdo Municipal podera, para tanto, buscar
articulagao e celebrar parcerias com:

| — outras secretarias municipais;

Il — universidades publicas e privadas;

[Il — institutos de pesquisa;

IV — organizagbes da sociedade civil;

V — 6rgaos da rede de protegao a crianga e ao adolescente, incluindo servigos
de assisténcia social, saude e protecio de direitos;

VI — outras pessoas fisicas ou juridicas que se mostrem convenientes para o
objeto desta lei.

VII — empresas, entidades e organizagdes da iniciativa privada;

Art. 8°. Fica instituida a “Semana de Combate a Misoginia nas Redes Sociais”
nas escolas da rede municipal de educacdo, na semana que antecede ou
compreende o dia 25 de novembro (Dia Internacional pela Eliminagao da Violéncia
contra a Mulher), destinada a conscientizagdo sobre a violéncia de género no
ambiente digital e a promog¢ao do uso responsavel da internet.

§ 1°. As iniciativas de que trata o caput terdo como obijetivos:

| — promover a reflexao critica sobre misoginia, violéncia digital e discursos de
odio contra mulheres no ambiente online;

Il — estimular o respeito, a igualdade de género e a convivéncia ética nas redes
sociais e demais ambientes digitais;

[l — orientar estudantes sobre seguranca digital, protecdo de dados pessoais

e prevencgao a violéncia online;
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IV — incentivar a participacdo de meninas e jovens mulheres nas areas de

ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (STEM).

§ 2° No contexto dessa iniciativa, a Administracdo Municipal podera
desenvolver, entre outras atividades:

| — palestras, oficinas, debates e rodas de conversa;

Il — atividades pedagogicas e projetos interdisciplinares;

[l — campanhas educativas e a¢des de conscientizagao;

IV — atividades voltadas a cidadania digital e a promogao da igualdade de
género.

Art. 9°. As acdes e diretrizes previstas nesta Lei deverao observar as diretrizes

da Base Nacional Comum Curricular — BNCC e da legislagao educacional vigente.
CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta
das dotagbdes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas se necessario,
observadas as disponibilidades financeiras e a organizagdao administrativa do Poder
Executivo.

Art. 11. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o conhecimento de
execucgao desta Lei pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir tao inteiramente
como nela se contém.

Muriaé, 08 de abril de 2026.

MARCOS
GUARINO DE
OLIVEIRA:282

85182649 sos0

MARCOS GUARINO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal de Muriaé
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