PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

CEP 38490-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 5/97

Dispée sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de indiandpolis.

O povo do Municipio de Indianépolis por seus representantes aprovou e eu,
em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1

Art. 1% O Poder Executivo do Municipio de Indianépolis é exercido pelo
Prefeito Municipal, auxiliado por seus Assessores e seus Coordenadores de Servigos.

Art.2°. A ago do governo Mumicipal se orientard no sentido de
desenvolver o Municipio e aprimorar os servigos prestados 4 populagéio, mediante
planejamento de suas atividades.

Art.3°. O Prefeito, Coordenadores de Servigos e Assessores exercem suas
atribuigdes com o auxilio dos érgfos internos que compdem a Administragdo Municipal.

Art.4°. A atuaghio do Mumicipio em #reas assistidas pela atuago do

Estado ou da Unifio serd supletiva e, sempre que for o caso, buscard mobilizar recursos
humanos materiais e financeiros disponfveis.

Art. 3°. A Administragfio Municipal compreende:

I- administragéio direta que se constitui dos servigos integrados na
estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, Assessorias e Coordenadorias;

- a administragfo indireta compreende a categoria das entidades
dotadas de personalidade juridica prépria.

Art. 6°. A administragéio direta e indireta do Mimicipio de Indianépolis, na

prética de seus atos, obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade
e publicidade.
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CAPITULOII
Da Estrutura Administrativa

Art. 7°. A estrutura administrativa direta, que compreende a Prefeitura
Municipal de Indian6polis, para a execugfio de obras e servigos de responsabilidade do
Municipio ¢ constituida dos seguintes érggios:

I- Orgdos de Assessoramento

1- Gabinete do Prefeito;
2- Assessoria de planejamento

Il-  Orgdos de Administracio Especifica

1~ Coordenadoria de Finangas e Orgamento;

2- Coordenadoria de Tributos Municipais;

3- Coordenadoria de Contabilidade;

4- Coordenadoria de Recursos Humanos;

S- Coordenadoria de Patriménio Pablico;

6- Coordenadoria de Compras e Licitagges;

7- Coordenadoria de Educagéo e Cultura;

8- Coordenadoria de Saiide;

9- Coordenadoria de Assisténcia Social;

10- Coordenadoria de Esporte e Lazer;

11- Coordenadoria de Obras e Servigos Pablicos;
12- Coordenadoria de Servigos Urbanos;

13- Coordenadoria de Desenvolvimento e Turismo;
14- Coordenadoria de Agropecusria.

IM-  Orglos Colegiados de Assessoramento

Conselhos Municipais Instituidos por Leis Especificas.

Art. 8°. As coordenadorias de servigos municipais na forma prevista pelo
artigo anterior, com o auxilio do Gabinete e Assessorias e sob orientagfio superior do
Prefeito Municipal exercerfio o controle integrado de suas atribui¢des com o objetivo de:

I- valorizar os cidaddos de Indianépolis cujo atendimento deve
constituir meta prioritdria da Administragéio Municipal;

- aprimorar permanentemente a prestagdo de servigos pablicos de
competéncia do Municipio,
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115 estimular o entrosamento do Municipio com o Estado e a Unitio
para a obtengfio de melhores resultados na prestagfio de servigos de competéncia
concorrente;

Iv- empenhar no aprimoramento da capacidade institucional da
Administragfio Municipal, principalmente por meios de medidas que visem:

a) simplificar e aperfeigoar normas, métodos e processos de trabalho;

b) coordenar e integrar esforgos na administragéio dos Servigos municipais;

©) envolver a participagfio fimcional dos servidores piiblicos municipais;

d) aumentar a racionalidade das decisbes sobre alocagio de recursos e realizagdo de
dispéndios na Administragéio Municipal:

V- promover o desenvolvimento social, econémico e administrativo
do Municipio, visando o fortalecimento de seu papel no contexto da regidio em que estd
gituado;

VI- adotar disciplina criteriosa no uso de solo urbano, de forma a
obter sua ocupagéio equilibrada e harménica em prol de melhor qualidade de vida para os
habitantes do Municipio;

VII- proporcionar a integractio da populagiio 4 vida politico-
administrativa do municipio.

CAPITULOII
Da Competéncia dos Orgios

Art. 9°. O Gabinete do Prefeito tem por finalidade:

. I- prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagbes
politico-administrativas com os municipes e entidades ptblicas e privadas;

- assistir pessoalmente ao prefeito;
IOI-  publicar e divulgar os atos do prefeito;

v - responsabilizar-se pela execugfio das atividades de expediente e
de apoio administrativo do gabinete;

V- desenvolver atividades de i ensa e relagdes publicas da
Prefeitura; S a&; ?
VI- desenvolver outras atividades afins,
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Art. 10. A Assessoria de Planejamento do Municipio tem por finalidade:

I- promover a elaboragfio e o acompanhamento de diagnésticos,
projetos e estudos voltados para o planejamento urbano e social do municipio;

Im- promover a realizaglio de pesquisas e o levantamento e a
atualizagio de dados estatisticos e informag®es basicas de interesse para o planejamento
urbano-social do municipio;

oI - verificar a viabilidade técnica dos projetos a serem executados e
sua conveniéncia e utilidade para o Municipio;

IV - coordenar o diagnéstico dos problemas e necessidades da
comunidade local e a realizagtio de outros estudos necessdrios ao processo de
planejamento urbano e social do municipio;

V- estudar e propor critérios e diretrizes para a elaboragfio e
avaliagio dos planos de Governo e outros planos e programas globais de trabalho do
Governo Municipal;

VI- desenvolver outras atividades afins,

Art.11. A coordenaria de Finangas e Orgamento tem por finalidade
executar og seguintes servigos municipais:

I- acompanhar a execugio fisico-financeira dos planos e programas
municipais de desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

II- elaborar, em coordenagfio com os demais 6rgédos da Prefeitura, as
diretrizes orgamentsrias, a proposta orgamentéria anual e o plano plurianual, de acordo
com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

IM-  receber, pagar, guardar ¢ movimentar o dinheiro e outros valores
do Municipio;

Iv - acompanhar a execugfio orgamentdria na fase de empenho prévio,
analisando a realizagtio de despesas;

V- dar parecer sobre pedidos de créditos adicionais e fornecer os
elementos solicitados pelos orgédos interessados;

VI- executar oufras atividades afins.

Art.12. A Coordenadoria de Tributog Municipais tem por finalidade
executar os seguintes servigos:
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I- programar, dirigir, supervisionar as atividades de lancamento e
cobranga dos tributos municipais;

- acompanhar o andamento da receita dos tributos sob sua
responsabilidade e propor providéncias e medidas regularizadoras;

Im - cuidar para que as atividades tributdrias se desenvolvam dentro
dos prazos fixados pelo Calenddrio Fiscal;

Iv- providenciar a notificagfio dos langamentos;

V- efetuar todos os atos inerentes ao langamento dos créditos
tributdrios do municipio;
VI- informar e fazer informar mos processos que versem sobre

imumidade, isengfio, consultas, reclamagbes ou despesas contra langamento de tributos
imobilidrios, proferindo despachos interlocutérios;

VII-  estudar e propor modificagtes na legislagéio tributdria do
municipio.

VII- programar, organizar, dirigir e supervisionar o cadastramento dos
/" iméveis sujeitos dos fributos municipais;

' IX-  promover o levantamento sistemitico de dados e informagdes
sobre o mercado imobilirio do Municipio, com o objetivo de instituir processos de
avaliagfio de im6veis, bem como subsidig-los para efeitos tributérios;

X- executar a politica fiscal-fazenddria do municipio;
XI- desempenhar outras atividades afins,

Art. 13. A Coordenagio de Contabilidade tem por finalidade a execugtio
dos seguintes servigos:

I- escriturar sintética e analiticamente os langamentos relativos as
operagdes contdbeis para demonstrar a receitae a despesa;

Iom- organizar e apresentar, nos prazos legais e determinados, o
balango geral, bem como os balancetes mensais didrios o outros documentos de apuragio
contabil;

m- . programar, dirigir e supervisionar os servigos relativos a empenho
das despesas e verificagdo da conformidade dos comprovantes

?
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IV-  fazer registrar as notas de empenho emitidas pelo Prefeitura, dando
baixa nas respectivas dotag8es orgamentdrias ou créditos adicionais;

V- acompanhar a execugfo orgamentaria na fase de empenho prévio;
VI- desempenhar outras atividades afins.

Art. 14. A Coordenadoria de Recursos Humanos tem por finalidade a
execucdo dos seguintes servigos:

I- coordenar, supervisionar e orientar as atividades de recrutamento
~. e seleglio através de concurso piiblico, bem como as de planejamento e execugéo dos
' programas de aperfeigoamento de pessoal, de acordo com as necessidades detectadas;

- proceder ao levantamento de dados necessérios a apuragfio de
dados funcionais de servidores para efeito de progresstio e promogéo;

II-  promover o encaminhamento de servidores & inspecfio médica
para fins de admiss#o, licenga, aposentadoria e outros procedimentos legais;

IV - realizar atos necessérios 4 posse de servidores nomeados para os
cargos piblicos municipais;

V- controlar e acompanhar o registro de frequéncia dos servidores;
VI- desempenhar outras atividades afins.

Art. 15. A Coordenadoria de Patriménio Publico tem por finalidade a
4n execugéo dos seguintes servigos:

I- coordenar, orientar e controlar as atividades referentes e registro,
tombamento e controle do uso dos bens patrimoniais do Municipio;

- promover a classificagio dos bens iméveis da Prefeitura de
acordo com a forma de aquisigsio, localizag#o e as caracteristicas fisicas;

m- classificar e numerar os bens méveis permantes do municipio, de
acordo com as normas de codificagéio;

IV-  verificar periodicamente o estado de conservagfio dos bens
iméveis da Prefeitura, solicitando, quando necessdrio, as providéncias para mantd-log em
perfeito estado e em seguranca;

V- fazer o levantamento periédico dos bens méveis da Prefeitura;
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VI-  fazer periodicamente o levantamento global dos bens iméveis da
Prefeitura;

VII-  proceder 4 conferéncia de carga de bens méveis localizados nos
diversos setores da Prefeitura, informando quanto a desvio e faltas de bens eventualmente
verificados;

VIII- desempenhar outras atividades afins.

Art. 16. A Coordenadoria de Compras e Licitagdes tem por finalidade a
execugdo dos seguintes servigos:

I- orientar os demais 6rgéos da Prefeitura na implantagéio da politica
de compras adotada;
- promover a realizagdo das despesas autorizadas para a execugfio

de servigos ou aquisi¢fio de material:

Im- encaminhar as requisi¢8es de servigos e compras, devidamente
autorizadas pelo Prefeito, para a Comissdo Permanente de Licitagdes para elaboragéio de
processo licitatério, ou de dispensa e inexigibilidade;

iv- promover, organizar e manter o cadastro de fornecedores;

V- estabelecer normas para distribuigdo de material aos diversos
setores da Prefeitura, instituindo controle sobre o mesmo;

VI- desempenhar outras atividades afins.

Art. 17. A Coordenadoria de Educagio e Cultura tem por finalidade a
execugéio dos seguintes servigos:

I- formular a politica de educagéio e cultura do municipio;

- incentivar a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte ¢ o saber;

IIl-  promover a gestdo do ensino piblico municipal, assegurando seu
padrio de qualidade;

Iv - garantir o ensino fundamental, obrigatério, inclusive para os que a
ele nfio tiverem acesso em idade prépria;
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V- aplicar anualmente, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da
receita resultante de impostos, compreendido a proveniente de transferéncias, na
manutengéo, expanséio e desenvolvimento do ensino pablico municipal;

VI- valorizar e difindir as manifestagdes culturais da comunidade
local; ~

VH-  promover, mediante atividades artisticas, a integracfo cultural das
zonas urbanas e rural.

VII- apoiar e incentivar as diversas formas de produgiio cultural,
artistica, cientifica e tecnoldgica;

IX- desenvolver outras atividades afins.

Art. 18. A Coordenadoria de Saide tem por finalidade a execugfio dos
seguintes servigos;

I- planejar, organizar, controlar e avaliar as ag@es e os servigos de
safide do municipio;
m- administrar as unidades de assisténcia médico-odontolégica sob a

responsabilidade do municipio;

I - executar servigos de vigilincia epidemiolégica e sanitdria,
alimentag#o e nutrig#o, safide da populagéio;

— v. coordenar a execugéio de programas municipais de safide,

decorrentes de contratos e convénios com 6rgfios estaduais e federais que desenvolvam
politicas voltadas para a safide da populacéo;

V- desempenhar outras atividades afins.

Art. 19. A Coordenadoria de Assisténcia Social tem por finalidade a
execugdo dos seguintes servigos:

I- executar as atividades relativas a prestagiio dos servigos sociais e
ao desenvolvimento comunitério a cargo do Municipio;

- desenvolver projetos e programas que visem melhorar as
condigdes sociais da coletividade;
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-  coordenar agdes dos 6rgéos pablicos e das entidades privadas na
solugfio dos problemas sociais da commidade;

Iv - conceder auxilio material em casos de pobreza extrema ou outros
de emergéncias devidamente comprovados;

V- promover atividades de levantamento e cadastramento atualizado
de forga de trabalho do municipio;

VI-  receber necessitados que procuram a Prefeitura em busca de ajuda
individual, tomando as medidas cabfveis em cada caso;

VII-  desempenhar outras atividades afins:

Art. 20. A Coordenadoria de Esporte e Lazer tem por finalidade a execugéo
dos seguintes servigos:

I- apoiar e incrementar as préticas desportivas na comunidade,
mediante estimulos especiais e/ou auxilios materiais destinados as organiza¢des amadoras
regularmente constituidas;

A II- selecionar valores, no campo desportivo, particularmente entre os
alunos da rede escolar municipal, mediante projetos de encaminhamento para orientagfio e
treinamento, por técnicos especializados dos érgéios municipais, bem como de alunos dos
cursos desportivos, mediante projeto de encaminhamento a clubes onde desenvolver e/ou
aperfeigoar suas aptidSes atléticas.

IT-  promover a integragfio de deficientes e de idosos de modo a que
possam usufiuir dos beneficios das préticas desportivas, da recreagfio, do lazer e do
convivio harménico com o meio ambiente;

v. orientar todas as suas programagbes no sentido de criar e de
desenvolver, nas praticas desportivas, na recreaglo, no lazer e no trato com o meio
ambiente e com os bens pablicos, um elevado espirito de respeito, como um antidoto
contra a violéncia;

V- desenvolver outras atividades afins.

Art. 21. A Coordenadoria de Obras e Servigos Pliblicos tem por finalidade
a execugéio dos seguintes servigos;

I- executar atividades concernentes a construcéio, manutengéio e
conser.':ia:dﬁo de obras piblicas municipais e instalagBes para prestagfio de servigos, a
comunidade;
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II- promover a construgéio, pavimentag#o, manutengéio e conservagio
de estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

o - executar as atividades de andlise e aprovagtio de projetos de obras
piiblicas e particulares;

v - fiscalizar o cumprimento de normas referentes a loteamentos;

\ fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes
particulares;

VI- executar a operagfo dos sistema vidrio:

VII-  programar e organizar as atividades relativas a distribuigfio e
controle dos veiculos da Prefeitura;

VII- organizar e controlar as despesas com combustivel e lubrificantes
utilizados nos veiculos da Prefeitura;

X- Coordenar as tarefas de controle do movimento de transportes,
bem como de apropriagfio dos custos relativos & utilizagdo de vefculos e maquinas da
Prefeitura:

X- desempenhar outras atividades afins.

N
Art. 22. A Coordenadoria de Servigos Urbanos tem por finalidade a
\ ecugio dos seguintes servigos:

I- executar atividades relativas aos servigos de limpeza piiblica e de
sua respectiva fiscalizagéio;

- promover a execuglio de servigos de iluminagdo piiblica e
telefonia no sen &mbito de atuagio, em coordenagéio com os érgéos competentes para esses
servigos, quando for o caso;

mi-  zelarpela administragfio do cemitério municipal;

IV-  realizar os servigos de fiscalizacfio de posturag nas dreas de sna
responsabilidade;

V- desempenhar outras atividades afins,

Art. 23. A Coordenadoria de Desenvolvimento e Turismo tem por
finalidade a execugéio dos seguintes servigos:

. I- promover intercdmbios com OTganismos governamentais e
privados, visando o aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento
industrial, comercial e do setor de servigos do municipio;
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- elaborar estratégias de desenvolvimento dos setores produtivos
locais, em sintonia com o potencial do municipio e a preservacéio do meio ambiente;

M- promover a difusfio de tecnologia apropriadas ao beneficiamento e
a comercializag#o dos bens produzidos no mumicipio;

v .- propor estratégias e medidas para incrementar o setor turistico,
adequando-se 4 realidade do municipio;

V- promover a organizagdo de eventos e festividades que atraiam
visitantes e estimulem a movimentagéo da populagéo do municipio e da regifio;

VI-  Elaborar e promover, em colaboragdo com érgdos do Estado,
medidas de combate & poluig#io ambiental e fiscalizar seu cumprimento;

VII-  desempenhar outras atividades afins.

Art. 24. A Coordenadoria de Agropecugria tem por finalidade a execugfio
dos seguintes servigos:

I- desenvolver politicas de apoio ao produtor rural, incluindo
g\jrogrmnas e projetos nas dreas de agricultura e abastecimento;
L\

o- executar programas de extensfio rural, em integragdio com outros
rgéos que atuam no setor agricola;

OI-  incentivar e orientar a formagfio de associag@es, cooperativas e
outras modalidades de organizagéo voltadas para a produgéio agricola;
v - executar programas municipais de fomento 3 produgéo agricola e

ao abastecimento, especialmente de hortifiutigranjeiros e alimentos de primeira
necessidade:

V- executar os servigos de motomecanizagéo agricola;
VI- desempenhar outras atividades afins.

Capitulo iv

Da Implantacdo da nova estrutura

Art. 25. A implantagsio dos Orgios constantes da presente Lei far-se-4
afravés das seguintes medidas:

I- elaboragfio e aprovagéio do Regimento Interno da Prefeitura;
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- provimento das chefias, assessorias e coordenadorias;

m- dotagio dos elementos humanos e materiais indispenséveis ao seu
funcionamento;

Parigrafo umico - O Regimento Interno da Prefeitura seré baixado por
Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 26. As atividades de administraglio geral que constituem sistemas
especificos como pessoal, material, patriménio, protocolo e arquivo, SeTvigos gerais,
transportes internos, bem como os de contabilidade e de programagéio e orgamento, serfio

- operadas de forma homoggnea e integrada através do Gabinete do Prefeito, Assessorias e
. Coordenadorias.

Art. 27. Ficam criados os cargos de provimento em comisséio, ordenados
por simbolos e niveis de vencimentos, constantes do Anexo I da presente Lei.

Art. 28. Extinto o 6rgdo competente da atual estrutura administrativa,
automaticamente extinguir-se-4 o cargo em comissdo ou a finglio gratificada
correspondente a sua direg#io ou chefia.

Parigrafo dinico. Ficam extintos os cargos de provimento em comissio
\’:xistente na data de vigéncia desta lei, sendo seus titulares automaticamente exonerados.

\ Art. 29. Quando o cargo em comissso for provido por servidor ocupante de
argo efetivo, poders ele optar pelo vencimento do seu cargo, que serd acrescido de uma
gratificagéio de 20% (vinte por cento) sobre o valor do mesmo.

Art. 30. Fica criada gratificagtio no valor de 20 % (vinte por cento) para o

exercicio de atividades junto ao Gabinete do Prefeito por servidores ocupantes de cargos
efetivos.

Pardgrafo unico. A gratificagéio de que trata este artigo serd calculada
sobre o vencimento do cargo efetivo ocupado pelo servidor.

Art. 31. Poderd o Prefeito Municipal contratar profissionais de notéria

especializago, através do contrato administrativo nas diversas greas onde houver
necessidades de aprimoramento da miquina administrativa, no casos de interesse piblico.

Capitulo v
Disposigoes finais

. Art. 32. Fica o Prefoito Municipal autorizado a proceder no orgamento da
prefeitura aos ajustamentos que se ficarem necessgrios em decorréncias desta lei.
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Art. 33. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposi¢8es em contrério.

Prefeitura Municipal de Indianépolis, 1° de abril de 1997

I

Waesley José d4 Rocha Naves
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

Cumpre-nos encaminhar a essa casa, 0 projeto de Lei n°
5/97 que Dispde Sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de Indianépolis,
para devida apreciac4o dos nobres edis.

O projeto em aprego tem como objetivo se adequar 4 nova
realidade que Indian6polis esta a exigir da atual Administracéo .

Conforme se pode observar, os servicos pablicos a serem
prestados & comunidade, ficaram distribuidos em coordenadorias , de forma a
aprimorar a sua qualidade, bem como, agilizar sua realizacdo atendendo
prontamente as necessidades locais.

Para atender tal propésito, a nova estrutura otimizou os
servicos, racionalizou sua distribuigdo de acordo com a realidade do municipio,
enfim , enxugou ao maximo possivel a realidade administrativa da Prefeitura
Municipal.

Para tal mister, foi preciso uma reclassificacdo dos cargos
de confianca, inclusive priorizando o seu provimento aos ocupantes de cargos
efetivos.

Basta um simples perlustre no contexto geral do projeto,
para se constatar que nada foi criado além do estritamente necessario, pois era
inevitavel que as funcbes fossem mais equitativamente distribuidas,de forma a
que coubesse a cada um, apenas o que pudesse realizar de forma eficiente e
eficaz. Sobretudo, se projetou uma estrutura administrativa a altura da nossa
realidade, de forma a atender ao que esperam nossos municipes.

Confiante no espirito de homens publicos vocacionados ao
bem-estar da comunidade, inerente a cada um dos nobres componentes de
nosso Legislativo, contamos com a aprovagdo do presente projeto de lei, como
forma de retribuicdo dqueles que em nés confiam como dirigentes do destino de
nossa cidade.

Aproveitamos o ensejo para reiterar nossos cordiais
cumprimentos.

Atenciosamente.

Indiandpolis, 24 de margo de 1997
A

WESLEY J DA ROCHA NAVES
refeito Municipal
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