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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
ESTADO DE RONDONIA '
GABINETE DO PREFEITO

Lei Municipal N°_246/2005

Stiimula : Dispde sobre a regulamentagio do
Conselho Municipal de Saude e dd outras
~ providéncias.

O Prefeito do Municipio de S3o Francisco do
Guaporé-RO, o Sr. Abriao Paulino de Araiijo, no uso de Suas atribui¢des legais, em
especial ao que dispde a Lef Orgénica do Municipio, faz saber a Cémara Municipal de
S&o Francisco do Guaporé aprovou e Ele sanciona a seguinte L E I :

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

1Os seus aspectos econdmicos e financeiros

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O Conselho Municipal de Satde tera funcoes deliberativas, normativas,



fiscalizadoras e consultivas,  objetivando  basicamente 0  estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagdo da politica municipal de satide, de acordo com a
Lei Orgéanica do Municipio de e a Constitui¢8o Federal, a saber:

I - Atuar na formulag¢@o e no controle da execugdo da Politica Municipal de Satde,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua
aplicagdo aos setores publico e privado;

II - Deliberar sobre os modelos de atengdo a saude da populagéo e de gestdo do Sistema
Unico de Satude;

Sistema Unico de Saude, no 4mbito municipal, em fun¢do dos principios que o regem e
de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas, das organizagbes dos
servigos em cada instancia administrativa e em consonancia com as diretrizes emanadas
da Conferéncia Municipal de Saude.

IV - definir e controlar as prioridades para a elaboragdo de contratos entre o setor
piblico e entidades privadas de prestagdo de servigos de satide;

V - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formacdo e educagdo continuada dos
recursos humanos do Sistema Unico de Satide.

VI - Aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento Municipal

VII -Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais € outras que julgar
necessdrias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e orgéos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil

VIII - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizagdo do
Sistema Unico de Satde;

IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parimetros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a satide;

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicagdo dos recursos financeiros
do Sistema Unico de Satude, no ambito municipal, oriundos das transferéncias do
orgamento da Unido e da Seguridade Social, do orcamento estadual, 15% do orgamento
municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, da Constitui¢do Federal e a
Emenda Constitucional N° 29/2000




XI - Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais
de Saude, reunidas _ ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, e convoca-las,
extraordinariamente, na forma prevista pelo paragrafo 1 e 5 do Art. 1° da Lei 8142/90;

acompanhar sua execugdo;

XIII - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistemético com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores
relevantes nio representados no Conselho;

X1V -Articular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de cooperagido mutua

e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de

XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnolégica na 4rea de saude, visando a observagdo de padrses éticos compativeis com o
desenvolvimento sécio-cultural do municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formacdo dos trabalhadores da saude;
XVII - Divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de comunicagdo social;
XVIII - Manifestar-se sobre todos 0s assuntos de sua competéncia.

CAPITULO 111

DA CONSTITUICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saude, terd a seguinte constituigao:
a) segmentos organizados de usuarios do Sistema Unico de Saude;

b) prestadores de servi¢os de satde do Sistema Unico de Saude;

- ¢) trabalhadores da Satide e,

d) representantes do gOverno municipal.




Art. 4°. O Conselho ‘Municipal de Saude terd uma Mesa Diretora como oOrgdo
operacional de execucio e implementac¢do de suas decisdes sobre o Sistema Unico de
Satide do Municipio, eleita na forma do art. 6° desta Lei.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO
Art. 5°. O Conselho Municipal de Saude, tera a seguinte composi¢io:

I - 50 % (cingiienta por cento) de usudrios, 25 % (vinte e cinco por cento) de
trabalhadores da saude e 25% (vinte e cinco por cento) de 6rgéos prestadores de servigos
publicos, cuja representaciio serd forma paritdria em conformidade com a Resolugdo n°
033 de Dezembro de 1992, do Conselho Nacional de Satide e na Lei 8.080/90 e a
Resolugdo n° 11 da Conferencia Nacional de Satde, as representa¢des no conselho serdo
assim constituido de

a) Um Plenério;
b) Uma Secretaria Executiva;
¢) Uma Assessoria Técnica:

I -DOS USUARIOS:

a) Um representante dos Orgdos do setor agricola no municipio-Emater, Seagri e
Idaron; '
- b) Um representante da APAE;
- ¢) Um representante das Igrejas Evangélicas;
~ d) Um representante da Pastoral da Crianga;
.~ €) Um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
f) Um representante das Associagdes dos Trabalhadores Rurais;
g) Um representante dos Pais e Mestres;
h) Um representante da Associagdo de Mulheres.

II'T-DOS TRABALHADORES DA SAUDE:

a) Um representante do Sindicato dos Trabalhadores da Saude (SINDSAUDE);
b) Um representante da ABEM;

¢) Um representante dos Trabalhadores dos Postos de Sauide Rurais;

d) Um representante dos Trabalhadores do PACS e/ou PSF;



IV - DOS ORGAos PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE
GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS:

a) Um representante do COREM;
b) Um representante da Rede Privada de Saude;
¢) Um representante dos Trabalhadores do Centro de Satide Diferenciado;

d) Um representante das Farm4cias.

V - a Presidéncia do Conselho Municipal de Satde ser4 atribuida ao conselheiro eleito
pela plendria do Conselho.

VIIi-o Presidente, Vice-Presidente, 1°¢ 2° Secretérios, as Assessorias Técnicas e seus
suplentes, serdo eleitos entre os membros do Conselho Municipal de Satde, na primeira
reunido e sé votars os titulares, podendo concorrer a0s cargos 0os membros suplentes;

VIII-Os vereadores nio poderdo répresentar nenhuma entidade conforme incisos I, II,
IT e TV deste artigo.

Art. 6°. A Mesa Diretora, referida no artigo 4° desta Lei sers eleita diretamente pela
Plenéria do Conselho e sera composta de :

. Presidente;

. Vice-Presidente;
. Secretéario e,

- Vice-Secretario

Art. 7°. O Conselho Municipal de Satde, reger-se-4 pelas seguintes disposi¢des, no que
se refere a seus membros:

II - terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificacdio, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;

~



CAPITULO Vv
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art. 9° O Conselho Municipal de Saude funcionars segundo o que disciplina o seu
regimento interno e ter as seguintes normas gerais:

I -0 6rgio de deliberagdo méxima serg a Plendria do Conselho;

I - a Plenria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma Ve€Z por més e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente oy pela maioria simples de seus

IIT - o Conselho Municipal de Saude reunir-se-4 extraordinariamente para tratar de
matérias especiais oy urgentes, quando houver:

a) Convocagdo formal da Mesa Diretora;

V - as Plenérias do Conselho serio instaladas com a Presenc¢a da maioria simples dos
membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes; ‘

VI - as decisdes do Conselho Municipal de Saude serio consubstanciadas em resolugdo,

)



mo¢do ou recomendagio.

VII - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar "ad referendum" da Plendria do
Conselho. I

Art. 10°. O Conselho Municipal de Saude convocara a cada dois anos, uma Conferéncia
Municipal de Saude para avaliar a politica municipal de satide, propor diretrizes de agéo
para o Sistema Unico de Saude e efetuar a elei¢fo dos representantes do conselho.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 11°- Compete a Secretaria Executiva:

I — receber e encaminhar ao Plenério do Conselho Municipal de Sauide,
todos os processos e expedientes de competéncia desta:

I I — Instruir os processos para apreciagdo, discussdo e votagdo no
Plenario;

I'I'T - Organizar o funcionario direcionado para as finalidades do
Conselho Municipal de Satde e obedecendo as atribui¢des do Regimento Interno:

I V - Estabelecer um relacionamento como Conselho Estadual e Nacional
de Satude e outros Conselhos Municipais de Saude, visando uma aproximag¢do do
Conselho Municipal de Satide;

V — a ata da reunifio anterior terd que ser lida na primeira reunido
subseqiiente e aprovada pelos conselheiros.

DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 12° - A Assessoria Técnica serd constituida por trés membros e trés suplentes do
Conselho Municipal de Satde, eleitos pelos mesmos, e tem por finalidade estudar,
analisar e propor Resolugbes e Deliberagdes através de pareceres concernentes as
matérias de que posteriormente serfio analisadas, discutidas, aprovadas ou rejeitadas pelo
Conselho.




Pardgrafo Uinico — as matérias a serem incluidas na pauta da
reunido deverfio conter parecer prévio da Assessoria Técnica dos membros do Conselho
Municipal de Satde, no prazo minimo -de 72 (setenta e duas) antes da votacdo em
plenério.

DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art. 13°. O Conselho Municipal de Saude observara no exercicio de suas atribuigdes, as
seguintes diretrizes basicas e prioritarias :

I - a satide ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a promogdo da saude, redugdo do risco de doengas e de outras
agravos, ¢ ao acesso universal e igualitdrio as acdes e servicos para sua promogéo,
protecdo, recuperagio e reabilitago.

IT - integralidade de servigos de sadde, buscando promog¢do da saiude em toda a rede
municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de
vida.

Art. 14°. O Conselho Municipal de Satide promovera como Orgéo colegiado deliberativo
© representativo, debates estimulando a participagdo comunitéria, visando
prioritariamente, a melhoria de servigos de saude no Municipio.

Art. 15° As disposi¢des desta lei, quando necessério, serdio regulamentadas pelo Poder
Executivo, desde que homologadas pelo Poder Legislativo.

Art. 16°, Esta Lei, que  revoga a Lei N° 007/97 e
demais  disposicdes em contrario, entrard em vigor na data de
sua publica¢io.

Abréo Paulino de Araiijo

Prefeito Municipal
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