ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

LEIN°212 /2.001

Dispée sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2002/2005.

O Povo do Municipio de Vitoria do Mearim - MA., por seus representantes na Cimara
Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte LEI:

Art. 1*-Esta Lei institui 0 Plano Plurianual para o quadriénio 2002/2005, em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 1° da Constitmicao Federal. combinado com o art. 35. § 2°, inciso I do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, estabelecendo para o periodo os programas com seus respectivos objetivos, indicadores de
custo ¢ metas da Administracao Publica Municipal. para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas

aos programas de duracio continuada na forma do anexo VIL que faz parte integrante desta Lei.

Art. 2° - Os Programas a gue se refere o artigo anterior definidos a partir das diretrizes gerais
fixadas pela Portaria n° 42. do Mimisicrio do Plancjamento. Orcamento ¢ Gestdo, de 14 de abril de 1999, constitui o elo
basico de integragdo enmire os objetivos do Plano Plurianual, as prioridades e metas fixadas na Lei de Diretrizes
Orcamentérias e a programacao estabelecida no Orcamento anual, correspondentes aos exercicios abrangidos pelo periodo

do Plano.

Art. 3°- A exclus3o ou alteracdo de programas constantes desta Lei, bem como a inclusdo de
novos programas serao propostos pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei especifico.
Art. 4 - A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de agdes orcamentarias ¢ de suas metas que

envolvam recursos do orcamento municipal. seguirdo as diretrizes da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar indicadores de programas e a incluir,
excluir ou alterar acoes ¢ suas respectivas metas, sempre que tais modificagdes ndo requeiram mudanga no orcamento do

Municipio.

Art. 6° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, operando efeitos a partir de 1° de
Jjaneiro de 2002.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitoria do Mearim, Estado do Maranhdo em 27 de
dezembro de 2.001.
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ANEXO | 1 de 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM . " (
Receitas Estimadas 2001/2005 { [

P

Receitas Tributarias 250.000 109.600 117.979 126.680 135.336
IPTU ' ¢
ISS
ITBI
IVWC
Taxas
Contrib. De Melhoria

Receitas de Contribuigées
Contribuigdes Previdenciarias ;
Outras Contribuigdes , e S R T e SoEE T

Receita Patrimonial - 145.000 Rt 181.269
Receita de Aplicagbes Financeiras SR L T 8325 ;
Outras Receitas Patrimoniais

Rec.Agropec/Industr./Servigos R '
Transferéncias Correntes 9.785.986 10.514.45 11.314.595

Transf. Intergovernamentais 981 9.655.986 10.272.539 11.060.125
Transf. da Unigo _ 1.00C 9. 10.340.576
Cota-parte do ITR - 10.0( : g S 5
Transf, do IRRF
Cota-parte do FPM
Transf. Do Fundef
Seguro-receita ICMS-LC 87/96 : 2,000
Outras transf. Da Uni&o : 892000
Transf. dos Estados
Cota-parte do IPVA
Cota-parte do ICMS
Cota-parte do IPl-ex
Outras transf. dos Estados
Transf. de Convénios
Outras Transf. Correntes
Outras Receitas Correntes
Multas e Juros de Mora
Receitas da Divida Ativa
Receitas Correntes Diversas

Operagoes de Crédito
Alienagdo de Bens
Amort. de Empréstimos/Financ.
Transf. de Capital
Transf. Intergovernamentais
Transf. de Convénios
Outras Transferéncias
Outras Receitas de capital

2ot % e
374.000 224,000 241.920 261.274 282,176
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

area de Economia e Finangas, 6rgdo arrecadador e ancora das diretrizes econdomico-
financeiras da municipalidade.

A modernizagdo administrativa fazendaria, baseado no tripé capacitagao
do servidor - Tecnologia e Politica Tributaria mais justa, permitird o melhoramento da
qualidade no atendimento ao contribuinte, a0 mesmo tempo em que subsidiara o
aumento da arrecadagdo dos tributos municipais, através de sistema de controle que
funcionara a luz de moderna tecnologia, como preconiza o quadriénio 2002/2005,

notadamente marcada pelo progresso e pela conjugagido de esforcos.
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Ao sistematizar informagdes econdmicas, conjunturais e setoriais, além
de planejar, estimular, promover e implantar uma politica de fomento a expansdo e

modernizagio das atividades industriais, comerciais ¢ de servigos.

ACOES CULTURAIS
A valoriza¢do do aspecto cultural do Municipio de Vitoria do Mearim
implica o conhecimento das origens como elo de ligagdo entre a Cidade e seus
habitantes, estimulando a criagdo e proporcionando o resgate € o respeito as suas
tradigdes. Centrada na difusdo cultural, Vitéria do Mearim, no préoximo quadriénio,
estara sendo preparada pelo Executivo Municipal para se tornar referéncia de diversas

manifestagdes artistico-desportivas.

1) LEGISLATIVA

O bom funcionamento do processo legislativo ¢ a manutengdo de um
relacionamento harmoénico com esse Poder sdo imprescindiveis, com vistas a
elaboragdo e aprovagdo de leis mais eficazes e consonantes com as aspiragdes e

anseios da comunidade, bem como oferecer ao servidor legislativo condigdes

satisfatorias de trabalho.

DIRETRIZES




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

e garantir ¢ melhorar as condi¢gGes ambientais de trabalho, inclusive equipamento,

pessoal e mobiliario;

e desenvolver medidas de integragdo técnica, com vistas a colaborar e subsidiar a

elaboragao de projetos de lei; e

e manter e conservar as instalagoes fisicas, de modo a oferecer condigdes de

conforto e bem-estar aos funcionarios.

OBJETIVOS E METAS
e reequipar ¢ modernizar a area de informatica;

e apoiar, assessorar e subsidiar a elaboragdo de projetos de lei com informagao,
dados e elementos necessarios, sempre que solicitados; e

e reciclar e capacitar o quadro de servidores.

2) ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

A implantagd@o de um modelo administrativo eficaz e de uma politica de
planejamento adequada ao acompanhamento do desenvolvimento urbano de Vitoria
do Mearim, sdo ag¢des a serem priorizadas pela municipalidade nesses proximos anos,
visando buscar o aprimoramento na realizagio e desenvolvimento nos servigos
prestados a populagdo.

Nesse sentido, € imprescindiveis a valorizagdao e aperfeicoamento do
servidor publico, a moderniza¢gdo da maquina administrativa ¢ a adogdo de
metodologias adequadas e integradas ao planejamento governamental.

O Poder Publico incentivara as agdes da area juridica do Municipio,
criando sistema integrado de informatizagdo, ampliando os canais de comunicagdo
com as entidades judiciais e agilizando a tramitagdo de processos nas diferentes
instancias, reduzindo o tempo necessario a emissdo de pareceres e a prolatagdo de
sentengas.

No ambito da arrecadag@o e controle do gasto publico, a municipalidade
intensificara, respectivamente, agdes que visem a redugdo das inadimpléncias com o
IPTU, ALVARA e o ISS, enxugamento da divida ativa, o combate a sonegacdo e

ampliagdo da receita com a implantagio de moderno e atualizado cadastro




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

adequada, mantendo gasto com pessoal dentro do limite constitucional e reduzindo
0s custos com a manutengdo da maquina publica, assim como evitando obras
desnecessarias.

Com esse procedimento, o eficiente gerenciamento dos recursos publicos
e a perfeita funcionalidade da maquina administrativa, permitira a priorizagdao dos
investimentos, de forma a atender adequadamente as imediatas e inadiaveis

necessidades da populagao.
2.1) COORDENACAO JURIDICA

Cumpre ao Poder Publico Municipal, como aos demais, desenvolver
todas as suas agdes a luz da legalidade, em respeito, sobretudo, aos municipios
que representa. Para tanto, dispde de um aparelho para consultoria e
assessoramento juridico, assim como para representa-lo oficialmente em
qualquer juizo ou tribunal, mesmo administrativo.

Considerando a abrangéncia e a diversidade de tarefas da
Administragdo Municipal, faz-se indispensavel a assisténcia juridica ao titular do
Executivo e aos Secretarios, de modo a permitir que a gestdo dos negdcios
publicos seja feita em consondncia com os preceitos legais vigentes,

correspondendo, dessa forma, aos mais legitimos anseios da populagdo.

DIRETRIZES
e implantar sistemas informatizados com arquivos de processos em andamento;

e criar banco de dados pertinente as a¢des que tramitam na Justica Comum, do
Trabalho e Federal,

e implementar programas de controle dos processos de alienagdo de terras do
Municipio;

e ampliar o atendimento ao publico, com vistas ao aumento da arrecadagio;

e revisar a legislagdo municipal; e

e promover a reciclagem dos recursos humanos atuantes na area juridica.

s . Pearce
Prefeito Munieipai 1y



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

OBJETIVOS E METAS

e controlar, através de sistemas informatizados, a entrada e saida de processos,
acatando os prazos fixados para emissdo de pareceres € outros procedimentos;

e obter um controle sistematizado dos processos em tramitagdo na Justica,
sobretudo no que tange a prazos estabelecidos por determinagio superior;

e dinamizar os mecanismos de controle dos processos de alienagdo de terras do
Municipio: desapropriaqc”)es ¢ doagdes;

e viabilizar o aumento da arrecadagio;

e rever a legislacdo pertinente ao servigo publico municipal, para melhor
apreciar decisdes divergentes e firmar jurisprudéncias administrativas; e

e proporcionar aos servidores atuantes na area juridica a necessaria atualizagdo

técnica, para que possam revestir de qualidade o seu desempenho.

2.2) ADMINISTRACAO

O aprimoramento na realizagdo e desenvolvimento das atividades
administrativas, de forma a atingir sempre os melhores indices de eficiéncia e
eficacia nos servigos prestados a comunidade, sdo metas a serem perseguidas e
priorizadas pela atual administragao.

Para a sua consecu¢do promover-se-a a valorizagdo do servidor
municipal, adotando metodologias de trabalho compativeis a execugdo das
tarefas, modernizando os procedimentos administrativos, além de buscar

melhoria nos padrdes de desempenho do setor publico e atendimento a

populagdo.

DIRETRIZES

e promover a valorizagdo do servidor publico municipal por meio de agdes
integradas de ordenamento administrativo e desenvolvimento profissional,

visando a resgatar a credibilidade dos servigos municipais prestados a
sociedade;




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

adotar metodologia de trabalho compativel com o modelo sistematico de
administragdo, idealizando e implantando processos administrativos mais
avangados que permitam maior eficiéncia nas suas agoes;

implantar o sistema de documentagdo e informagdo, com €nfase nos aspectos
técnicos e gerenciais de elaboragdo de documentos, de forma a permitir ndo
s6 acompanhar e padronizar essas atividades, bem como elaborar e introduzir
no Arquivo Publico o programa de recuperagdo do acervo documental da

Prefeitura Municipal de Vitoria do Mearim.

OBJETIVOS E METAS

®
-

orincipal de planeiamento e definicdo de critérios para o estabeleci

formular, supervisionar e coordenar a politica de administragdo geral da
Prefeitura, tendo como objetivo a elevagdo dos indices de eficacia das agdes
desenvolvidas pelo setor publico;

dar continuidade e acompanhamento a projetos de modernizagao
administrativa;

estudar e elaborar planos de trabalho e propostas sobre atividades que forem
solicitadas, sugerindo e adotando providéncias necessarias para sua execugao,
promover treinamento e aperfeigoamento do pessoal na area de informatica;
promover o desenvolvimento e valorizagdo do servidor publico, além de
proporcionar oportunidade de ascensdao profissional, mediante programas de
formag@o, aperfeigoamento e reciclagem,;

elaborar plano de agdo para o bom funcionamento do Servico Publico, bem
como se articular com outras institui¢des de ensino;

promover a guarda e conservacdo do acervo documental e bibliografico do
Municipio, recuperando ¢ difundindo informagGes que permitam o resgate € a
preservagdo da memoria das agdes municipais; €

organizar sistematicamente o arquivo por meio de processamento técnico.

2.3) PLANEJAMENTO URBANO

O plano diretor da Cidade de Vitoria do Mearim, é o instrumento

lento de

=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

prioridades na alocagdo de recursos e execucdo de obras e servigos, sendo a
elaboragdo de um novo Plano uma das agdes a serem priorizadas pelo Poder
Publico.

Buscando também a efetivagdo de uma politica de ocupagao urbana
adequada, a municipalidade atuara de forma incisiva no ordenamento dessa
ocupagdo, na identificagdo e revitalizagdo do centro e do patrimdnio historico,
na identificacdo e intervengdo em areas de risco de inundag@o e desabamento, na
atualizagdo do cadastro imobiliario e das plantas dos bairros e na interligagdo de

todos os oOrgdos da administracdo direta e indireta ao Plano Diretor de

Informatica.

DIRETRIZES

e adequar o espago urbano a nova realidade socio-econOmica, através da
reformulagdo e aplicagdao do novo Plano Diretor da Cidade de Vitéria do
Mearim, dotando o Municipio de um instrumento juridico eficiente para o
controle urbano e de disciplinamento do uso de areas com potencial turistico,
ecologico, de recreagdo, lazer e cultura, além de promover a unificagdo com
as concessionarias prestadoras de servicos publicos;

e implementar agdes com vistas ao desenvolvimento de Projetos Especiais, de
forma a favorecer as atividades da administragdo publica em relagdo as
intervengdes urbanas;

o informatizar os 6rgios municipais, de forma a viabilizar um planejamento que
permita o inter-relacionamento informatizado das atividades operacionais e
administrativas das Secretarias, através de um banco de dados corporativo
acessado por rede de microcomputadores na qual estara incluido o Sistema de
Processamento de dados;

e desenvolver ag¢des com vistas & melhoria do sistema viario de Vitéria do
Mearim, com revisdo de usos incompativeis, a necessidade de alargamento e
duplicagdo de vias estruturais ¢ a necessidade de prolongamento da malha
viaria, em virtude do desenvolvimento urbano; e

o cumprir 0 que determina a Lei Orginica do Municipio, quanto ao

Desenvolvimento Urbano, de sorte a possibilitar a arrecadagao de recursos
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OBJETIVOS E METAS

elaborar a nova Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagio do Solo na area urbana
de Vitéria do Mearim, de forma a dotar o espago urbano de estrutura
adequada, com o ordenamento de sua ocupagdo, com o dimensionamento de
sua expansdo, com a efetivagdo de uma politica de preservagao do patrimonio
historico € com o desenvolvimento do turismo respeitando os condicionantes
dos ecossistemas;

elaborar o novo Codigo de Posturas do Municipio € o novo Codigo de
Edificagdes de Vitéria do Mearim, contendo normas para a execugdo de obras
publicas, normas para regularizagdo de edificagdes irregulares, normas para
constru¢do de muros e calgadas, dentre outras;

identificar e propor intervengdes nas areas de risco de inundagdo e
desabamento;

identificar, regulamentar e revitalizar a ocupagdo do Centro e o interesse
quanto a conservagdo do patrimonio historico;

atualizar o sistema de Cadastro Imobiliario Municipal e a edigdo das plantas
dos bairros, com a nova denominagdo de vias e numeragdo dos imoveis, de
forma a inserir na cartografia da cidade as alteragdes estabelecidas por lei;
prover e interligar os 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta, adequando o
uso de equipamentos e o gerenciamento eficaz das informagdes por cada
unidade organizacional;

elaborar o Plano Viario de Vitoria do Mearim, com propostas a curto, médio e
longo prazos, contendo diagnéstico da situagdo atual, diretrizes viarias,
revisdo da estrutura viaria principal e levantamento dos pontos criticos; e

elaborar a Lei de Novo Plano Diretor da Cidade de Vitoria do Mearim.

2.4) ECONOMIA E FINANCAS

A Administragdo Municipal tem procurado tratar com equilibrio as

finangas do Municipio, ja tendo sido iniciado um processo de modernizagdo da

Prefeito Municipal
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maquina fazendaria, com o treinamento de funcionarios e a informatizagido de

suas unidades.

O Poder Publico Municipal intensificard essas agdes, com énfase para

os setores de tributos e da arrecadagdo com vistas a atender a demanda de forma

eficiente e agil, porém dando continuidade ao enfoque socialmente justo com

relagdo a isengdo do IPTU, beneficiando familias de baixa renda, que ha muito

clamam por tal medida.

DIRETRIZES

manter o equilibrio na execugdo financeira;

reduzir a sonegagdo, com o aperfeigoamento da politica de fiscalizagio;
melhorar a qualidade do gasto publico, mediante avaliagio e
acompanhamento fisico e financeiro das a¢des do governo Municipal;
orientar e supervisionar o cumprimento das diretrizes governamentais
Municipal;

adequar o quadro funcional de fiscais, mediante capacitagdo dos recursos

humanos e contratagdo de pessoal qualificado.

OBJETIVOS E METAS

aperfeicoar o sistema integrado de administragdo financeira, gerando a
vinculag@o da execugdo orgamentaria e financeira,

manter a politica de fiscalizag@o, a fim de evitar a evasdo fiscal e aprimorar o
sistema de atendimento ao contribuinte;

dar continuidade ao processo de revitalizagdo do cadastro imobiliario e
agilizagdo de cobranga da divida ativa,

aperfeigoar a legislagdo tributaria, objetivando a justiga fiscal e adequando-a a

nova realidade econdmica do pais;

integrar os sistemas tributarios, financeiros e administrativos do Municipio de

Vitoria do Mearim.

expandir suporte tecnologico para auxiliar a consecu¢do de todos sistemas

existentes;

Prefeito Municipal
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e capacitar recursos humanos nas areas de Orgamento, Finangas, Contabilidade,
Fiscalizag@o, Divida Publica, Tributagdo e Informatica; e
o fortalecer e aprimorar o sistema de agentes orgamentarios e instalar terminais

nas Secretarias para consulta e analise.

2.5) COMUNICACAO SOCIAL

A Prefeitura Municipal de Vitéria do Mearim, a exemplo de todas as
instituicdes que funcionam consoante uma metodologia atualizada de
administrar, também possui a sua politica de comunicagd@o, com vistas a
emprestar assisténcia direta ao Titular do Executivo nas suas relagdes com a
imprensa e divulgar as realizacdes da Administragdo, além de produzir
campanhas institucionais, educativas e informativas, no intuito de fortalecer os
lagos entre a populagdo ¢ o Poder Municipal.

Mais que um elo de ligagdo entre os orgdos da administragao direta,
indireta e fundacional com as associagdes de bairros, centros sociais, entidades
publicas e a sociedade, em geral, a politica de comunicagdo tragada pela
Prefeitura Municipal de Vitoria do Mearim, também tem uma fungdo social que
prevé a manuteng@o dos servigos de fotografia para emissao de documentos de

pessoas carentes, que deles necessitam para o exercicio pleno de sua cidadania.

DIRETRIZES

e informatizar os servigos especificos da area de comunicagdo, dotando-a de
recursos humanos e materiais;

e coordenar a politica de informagdo e publicagdo dos atos e fatos da
Administragdo Municipal,

e produzir, elaborar e veicular mensagem oficial, assim como campanhas
educativas e institucionais da Prefeitura Municipal de Vitoria do Mearim; e

e manter os servigos de fotografia para emissdo de documentos de pessoas

carentes.

OBJETIVOS E METAS

=
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e assegurar as necessarias condigdes para o desenvolvimento das atividades da
comunicagao;

e aperfeigoar e intensificar a divulgagdo das atividades e realiza¢gdes do Poder
Executivo Municipal,

o fortalecer as relagdes entre os veiculos de comunicagdo e a Administragdao
Municipal; e

e favorecer, através dos mecanismos da comunicagdo, o exercicio da cidadania

de pessoas carentes.
2.6) COORDENACAO SUPERIOR

As ag0es relativas a articulagdo com diferentes areas e poderes, 6rgdos
e entidades publicas e instituigdes ndo governamentais, o controle da tramitagao
das proposigdes de iniciativa do Prefeito na Camara Municipal, das medidas
relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento, pareceres €
informagdes dos orgdos da Prefeitura as solicitagdes da Camara e o controle do
posicionamento das Secretarias e demais Setores municipais, relativamente aos
projetos de lei submetidos a sangdo do Chefe do Executivo, sdo atividades
desempenhadas pelo Gabinete do Prefeito que merecerdo o .apoio da
municipalidade nesses proximos anos.

Cabe também ao Gabinete do Prefeito o assessoramento ao chefe do
Executivo Municipal em suas relagdes com os diversos segmentos da sociedade,
a manuten¢do de um banco de dados que subsidie as agcdes do Gabinete quanto o
atendimento as pessoas socialmente excluidas, as subvengdes as entidades ndo
governamentais, a elaboragdo e guarda da correspondéncia oficial do Chefe do

Executivo, bem como a administragao geral da Prefeitura.

DIRETRIZES

e desenvolver medidas de sistematizagdo das relagdes do Poder Executivo com
os demais poderes, oOrgdos, entidades publicas e instituicdes ndo

governamentais;

B
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ANEXO Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARI’
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQU..

|- Recelt Crrentes

)

10.349.000

7.904,

1de1

383 8.488.419 9.132.638 9.870.821

Receitas Tributarias

250.000

600 117.979

IPTU
1SS
ITBI
Outras

135.336
G ooT

s

- 23.000

Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Transferéncia do FUNDEF
Outras Transferéncias

Demais Receitas Correntes

7.194,

83

BeE

Il - DEDUGOES

Contrib. Plano Seg. Social Servidor
Contrib. Serv. Cust. Assist. Social
Compensagédo Financeira entre Regimes
Dedugbes para o FUNDEF

VIT. DO MEARIM - anexoll/Plan1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

e dinamizar processo de assessoramento do Chefe do Executivo Municipal nas
relagdes com os diversos segmentos da sociedade e na sua representatividade
civil;

e garantir ¢ melhorar a qualidade do atendimento as pessoas socialmente
excluidas, objetivando o seu bem-estar;

e otimizar o controle das subvengdes as entidades culturais, assistenciais e
educativas, em funcionamento em Vitoria do Mearim; e

e desenvolver medidas de melhoria no atendimento das Fundagbes e

Instituigdes Municipais com recursos financeiros necessarios ¢ suficientes ao

funcionamento desses Orgaos.

OBJETIVOS E METAS

e viabilizar as metas do Prefeito, através de recursos fisicos, financeiros,
tecnologicos e informativos para a operacionalidade dos programas, bem
como no atingimento dos objetivos estabelecidos no Plano do Governo
Municipal;

e promover o atendimento as pessoas socialmente excluidas do municipio,
objetivando seu bem-estar social;

e subvencionar as entidades culturais, assistenciais e educativas, em
funcionamento no Municipio;

e dotar as Fundagdes e Institutos Municipais de recursos financeiros, a fim de
atender despesas de manutengdo e investimentos;

e realizar relatorios periddicos de acompanhamento da agdo politica do

Governo; e

e manter e reformar as instalagdes fisicas do prédio sede do Poder Executivo
Municipal.

2.7) SEGURANCA MUNICIPAL

Constituido pela Junta do Servigo Militar e pela Comissdo Municipal de Defesa

Civil, conta com o apoio do Chefe do Poder Executivo para exercer, de forma

-9
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A Junta do Servigo Militar atende a populagdo no planejamento,

organiza¢do e coordenag¢do das atividades de mobilizagdo de jovens para o

servigo militar, além dos dispensados pelas Forgas Armadas do Exército, em

ac¢do conjunta entre Prefeitura de Vitoria do Mearim e Ministério do Exército.

A Comissdao Municipal de Defesa Civil tem como finalidade o

atendimento a populagdo em casos de calamidades publicas, situagdo de risco

pessoal, bem como o socorro assistencial e de recuperacao dos danos causados

por fatos naturais ou provocados, de forma a minimizar os problemas sociais.

DIRETRIZES

desenvolver agdes com vistas a assegurar recursos para operacionalizac¢do e
funcionamento dos servigos.

dinamizar processo de informatizagdio da Junta do Servico Militar,
com a integragao ao sistema nacional de Juntas do Servigo Militar;

criar mecanismos que assegurem o atendimento as pessoas atingidas por
calamidades publicas ou em situagdes de risco pessoal; e

garantir e melhorar o servigo prestado a populagdo, através da realizagdo de

treinamento permanente do servidor publico.

OBJETIVOS E METAS

ampliar, reformar e manter as instalagdes fisicas dos prédios.

manter a seguranga patrimonial dos prédios municipais por areas e
logradouros publicos. '

adquirir equipamentos, materiais ¢ veiculos imprescindiveis a Seguranga
Municipal;, como carros e motocicletas;

implementar a municipalizagdo da Junta do Servigo Militar;

agilizar os servicos com a introdugdo de um moderno sistema de
comunica¢do e informatizagdo do setor administrativo;

realizar treinamento profissional permanente na area de relagdes publicas e

humanas;

assegurar recursos para a operacionalizagio da Comissdo Municipal de

DNefesa Civil com doacio de materiais as nessoas vitimas de calamidade e

\
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equipamentos € transportes para o deslocamento de material e pessoal no
atendimento prestado as vitimas; e
incentivar as agdes sociais, com a expedi¢do de documentos como registros

de nascimentos, carteiras de identidade, de trabalho, de satde e de identidade

do idoso.

3) HABITACAO E URBANISMO

3.1) HABITACAO

O elevado déficit habitacional em Vitoria do Mearim, aliado ao baixo

poder aquisitivo de grande parte da populagdo, propicia o surgimento de

inimeras areas de invasdo continuadamente. O Poder Publico tem procurado

suprir € amenizar o problema, porém os parcos recursos ndo sio suficientes para

acompanhar a crescente procura por habitagdes populares, questdo que se

destaca entre as mais graves no que tange as necessidades basicas da populag@o.

DIRETRIZES

promover a urbanizagdo da terra, com o oferecimento de infra-estrutura
basica para o assentamento habitacional;

melhorar as condi¢des de habitabilidade nos assentamentos populacionais de
baixa renda, localizados em areas degradadas de invasdo, através da
urbanizagido e infra-estrutura dessas areas;

beneficiar a populagdo carente com renda de até 01 salario-minimo, através
de programas que proporcionem a todo cidaddo sem casa propria, 0 acesso
facilitado a moradia;

adotar mecanismos que propiciem a solugdo dos conflitos gerados pelas
invasdes de terras particulares e loteamentos;

desenvolver medidas de apoio a construgdo da casa popular para as familias
contempladas com os loteamentos implantados pelo poder municipal;

orientar as comunidades quanto aos habitos saudaveis da vida, alertando-as
para os riscos que as condighes anti-higiénicas oferecem a saide e

estimulando os costumes e comportamentos sadios; e
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elaborar projetos residenciais, de acordo com a necessidade e condigao

financeira das familias de baixa renda.

OBJETIVOS E METAS

implantar Projeto, com o saneamento e urbanizagao;

reduzir o déficit habitacional, mediante a oferta de casas populares com
tecnologia de baixo custo, em diversas areas da cidade de Vitéria do Mearim;
aumentar a oferta habitacional, através de agdes integradas com o Governo do
Estado, com a implantagao de Casas Populares, que visa a construgao de
moradias populares;

desapropriar terras particulares invadidas ou ndo, destinadas ao assentamento
habitacional;

ajudar na construgdo da moradia popular das familias contempladas com os
loteamentos implantados pelo municipio, com a doagdo de materiais como
tabuas, telhas, pernamancas, pregos, barro, areia, material hidraulico e
material elétrico, etc;

construir fossas sanitarias e/ou outras solugdes correlatas nos loteamentos de
baixa renda, evitando a propagagdo de doengas infecto-contagiosas; €
implantar o Projeto Minha Casa, que objetiva atender familias de baixa renda,

que possuam terrenos, mas nao tenham condigdes de pagar a elaboragido de

projetos residenciais.

3.2) URBANISMO

A preocupagdo crescente da populagdo em conviver em harmonia no

seu habitat, provocou uma transformagido radical nas agdes do Poder Publico

Municipal, preocupagdo que sera prioridade da atual administragdo nesses

proximos anos, com vistas a oferecer uma cidade mais humana e agradavel para

todos, com intervengdes que procurem manter e restaurar o ambiente natural e

historico da zona urbano, assim como organizar os espacos das areas periféricas

de invasao.
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elaborar projetos residenciais, de acordo com a necessidade e condigdao

financeira das familias de baixa renda.

OBJETIVOS E METAS

implantar Projeto, com o saneamento e urbanizagao;

reduzir o déficit habitacional, mediante a oferta de casas populares com
tecnologia de baixo custo, em diversas areas da cidade de Vitéria do Mearim,;
aumentar a oferta habitacional, através de agdes integradas com o Governo do
Estado, com a implantagao de Casas Populares, que visa a construgdao de
moradias populares;

desapropriar terras particulares invadidas ou ndo, destinadas ao assentamento
habitacional;

ajudar na construcdo da moradia popular das familias contempladas com os
loteamentos implantados pelo municipio, com a doag¢do de materiais como
tabuas, telhas, pernamancas, pregos, barro, areia, material hidraulico e
material elétrico, etc;

construir fossas sanitarias e/ou outras solugdes correlatas nos loteamentos de
baixa renda, evitando a propagacdo de doengas infecto-contagiosas; €
implantar o Projeto Minha Casa, que objetiva atender familias de baixa renda,

que possuam terrenos, mas nao tenham condigdes de pagar a elaboragdo de

projetos residenciais.

3.2) URBANISMO

A preocupagdo crescente da populagdo em conviver em harmonia no

seu habitat, provocou uma transformagdo radical nas agdes do Poder Publico

Municipal, preocupagdo que sera prioridade da atual administragdo nesses

proximos anos, com vistas a oferecer uma cidade mais humana e agradavel para

todos, com intervengdes que procurem manter e restaurar o ambiente natural e

historico da zona urbano, assim como organizar os espagos das areas periféricas

de invasao.
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DIRETRIZES

promover o paisagismo e urbanismo de vias principais do sistema viario,
promover a criagao de espaco e construcdo de equipamentos destinados a
valorizagdo da cultura urbanistica e historica da populagio; e

promover a urbanizagao dos diversos bairros periféricos, com execugdo de

obras de infra-estrutura € saneamento basico.

OBJETIVOS E METAS

concluir e urbanizar diversos bairros periféricos, com execugido de obras de
infra-estrutura e saneamento basico nos diversos aglomerados;

construir e recuperar pragas, areas de lazer e quadras de esportes;

tratar paisagisticamente as vias e alamedas principais e as areas verdes e
fundos de vales;

implantar, expandir ¢ manter a rede de energia elétrica e o sistema de
iluminagdo publica em vias do sistema viario principal e dos bairros
periféricos a serem urbanizados;

construir, manter, melhorar e assistir tecnicamente pogos tubulares profundos em
diversos bairros pernféricos que ndo sdo atendidos pela rede normal de
abastecimento de agua da cidade, e na zona rural,

priorizar a aplica¢gdo do Novo Plano Diretor de Vitéria do Mearim

4) SANEAMENTO

DIRETRIZES

reduzir o risco da populag@o em contrair doengas infecto-contagiosas e outras
endemias;

oferecer novas opgdes para a melhoria do transito de veiculos, do transporte
coletivo ¢ da coleta de lixo, com a abertura de vias marginais a serem
implantadas ao longo dos canais a serem saneados;

criar alternativas de espagos para a cbnstrugﬁo de moradias populares e para

relocacgdo das submoradias existentes nessas areas; €
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e possibilitar a ampliag@o das redes de abastecimento d’agua, esgoto sanitario e

energia elétrica.

OBJETIVOS E METAS

e sanear os pequenos cursos d’agua;

e dragar e desassorear os principais igarapés que cortam o Municipio; e

e implantar Projeto denominado conscientizando e trabalhando com a
comunidade para manter limpo o leito do Rio Mearim, através de campanhas
educativas, com a orientagdo de técnicos de saude, saneamento, educagdo,

meio-ambiente, publicidade e jornalismo.

4.1) DRENAGEM
A atual rede de micro e macro drenagem da cidade de Vitoria do
Mearim, ainda € insuficiente para permitir o perfeito escoamento das aguas
pluviais, o que se transforma em grande transtorno & populag¢@o nos periodos de
chuvas durante 6 meses do ano, provocando inundagdes, erosdes diversas,
subida do nivel dos canais e igarapés, deslizamento e desmoronamento de
barrancos com soterramento de casas, além do grave prejuizo causado a saude

pela proliferagdo de doengas surgidas com a enchente.

DIRETRIZES

e recuperar, manter e ampliar a rede de micro e macro drenagem urbana,

e recuperar, manter e ampliar as obras de arte, incluindo pontes, galerias
tubulares e outras solu¢des técnicas mais compativeis a cada situagio; e

e implantar solugdes adequadas para conteng@o das erosdes, deslizamentos e

desmoronamentos de terras.

OBJETIVOS E METAS
e executar os servigos de drenagem dos pontos criticos dos bairros;

e ampliar os servigos de obras de artes, com a construgdo de pontes e galerias

em diversos bairros;




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

e manter e construir bocas de lobo, saidas d’agua e pogos nos bairros;
e manter ¢ ampliar a rede de drenagem superficial com a construgdao de
calgadas, meios-fios, sarjetas e rampas na quase totalidade da malha viaria

existente e nas novas vias a serem implantadas e urbanizadas;

e ampliar a rede de drenagem profunda com o assentamento de tubulagdo de

concreto de diametros variados; e

e conter as encostas de barrancos e de areas de riscos, nos varios pontos

criticos da cidade propensos a desmoronamentos e deslizamentos.

4.2) ATERRO SANITARIO
A preocupagdo constante da administragdo em oferecer a seus
cidaddos condigdes satisfatorias de convivéncia com o seu espago urbano, faz

com que as agdes com prote¢do e cuidados com o meio-ambiente sejam

redobrados.

DIRETRIZES

e instalar e operacionalizar o sistema integrado de manejo e tratamento dos

residuos solidos urbanos;

e implantar solugido adequada e cientifica para o tratamento do aterro sanitario;
e aplicar as técnicas de remediagdes de areas degradadas; e

e implantar eficiente sistema de coleta e tratamento do lixo hospitalar.

OBJETIVOS E METAS

e manter em perfeito funcionamento o sistema integrado de manejo e
tratamento dos residuos solidos de Estradas Vicinais;
e ampliar as condigdes fisicas do Aterro Sanitario;

e manter continuo replanejamento dos servigos de coleta e tratamento do lixo

urbano e hospitalar.

4.3) LIMPEZA URBANA

Um eficiente sistema de coleta e disposigdo final do lixo urbano e

hosnitalar é uma das nrioridades da municinalidade aune nara tanta intensivara
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ac¢Oes visando a implantagdo de um programa de ampliagdo e modernizagdo da

limpeza urbana nesses proximos anos, propiciando melhores condigdes

ambientais da zona urbana de Vitoria do Mearim.

DIRETRIZES

implantar programa de coleta seletiva em toda a cidade;

implantar programa de otimizagao das rotas da coleta;

descentralizar administrativamente a limpeza publica;

implantar solugdes alternativas para a coleta de lixo de feiras e mercados; e

conscientizar a populagdo quanto a participagdo no processo de manutengao

de um eficiente servigo de limpeza urbana.

OBJETIVOS E METAS

manter em eficiente operagdo o sistema de coleta, varredura, capinagdo,
acondicionamento e transporte do lixo;

reduzir o custo da coleta, em fungdo da diminuigdo da distancia média de
transporte, decorrente da otimizagdo das rotas de coleta;

descentralizar parte dos servigos de administrag@o, controle e fiscalizagdo da

coleta de lixo;

ampliar a frota de equipamentos de coleta de lixo, controle e fiscalizagdo da

coleta;

manter continuo replanejamento dos servigos de coleta e tratamento do lixo

urbano e hospitalar.

5) SISTEMA VIARIO

5.1) CONSERVACAO E MELHORAMENTO DE VIA

A conservagdo e melhoramento das vias da malha viaria urbana de

Vitoria do Mearim s3o uma agao a ser priorizada pela municipalidade através de

investimentos de porte, pois a missdo do poder publico, dentre outras coisas, é

propiciar condigdes satisfatorias de convivéncia do cidaddo com o seu espaco

urbano.
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DIRETRIZES

manter e conservar continuamente toda a malha viaria;

implantar solu¢des adequadas para evitar a deterioragdo da malha viaria,

minimizando o desgaste da mesma,;
proteger e facilitar a circulagdo dos pedestres; e

ampliar a estrutura municipal para a realizagdo dos servigos através da

administragdo direta.

OBJETIVOS E METAS

pavimentar e recapear asfalticamente a malha viaria urbana;
construir e recuperar calgadas-e meios-fios;
limpar e desobstruir a rede de drenagem e galerias de aguas pluviais;

manter em constante funcionamento a operagao tapa-buracos.

5.2) RECUPERACAO DE BAIRROS

Procurando criar condi¢des satisfatérias de convivéncia do cidadido

com 0 seu espago urbano, notadamente no entorno de suas moradias, o Poder

Publico tera como estratégia nesses proximos anos manter € ampliar os servigos

de infra-estrutura dos bairros consolidados, através de ag¢des de melhoria da

qualidade das condi¢Ges ambientais, urbanas e de lazer.
DIRETRIZES

urbanizar todas as ruas, becos ¢ vielas nessas éareas;

criar espagos e equipamentos de lazer em areas disponiveis;
construir e manter pragas e quadras de esportes;

tratar paisagisticamente as areas verdes e fundos de vales;

recuperar € urbanizar os diversos bairros e conjuntos habitacionais, com

execucdo de obras de infra-estrutura e saneamento basico;
melhorar a rede de energia elétrica e do sistema de iluminagao publica; e

melhorar o servigo de abastecimento d’agua nos locais servidos por pogos

artesianos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM ) ( )
Aplicagéo dos Recursos na Manutengao e no Desenvolvimento do Ensino - Estimado 2001/2005 g
Constituigcéo Federal - Artigo 212
Emenda Constltuclonal n° 14 de 12/09/1996
: DISCRIMINACAD

180. 000 97 200 104 587 112 217

IMPOSTOS PROPRIOS (A)
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
Imposto sobre Vendas a Varejo de Combustiveis Liquidos e Gasosos
Imposto sobre a Transmiss&o "Inter-Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre Iméveis
TRANSFERENCIAS DO ESTADO (B)
Cota-parte do ICMS - Valor Liquido
Cota-parte do IPVA
Seguro Receita do ICMS - Valor Liquido
Cota-parte do IPI-EXP - Valor Liquido
TRANSFERENCIAS DA UNIAO (C)
Cota-parte do FPM - Valor Liquido
Imposto de Renda Retido na Fonte
Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural
Cota-parte do imposto sobre Operacgées de Crédito e Comercializagdo do Ouro
PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NA CONSTITUICAO DO FUNDEF (D)
ICMS - Valor Retido
Seguro Receita do ICMS - Valor Liguido
FPM - Valor Retido
IPI-EXP - Valor Retido

TRANSFERENCIA ADICIONAL FUNDEF (E) TS R =
TOTAL DA RECEITA (F) = (A)*(B)*(C)+(D)+(E) 5479000 4754222 5174005 5645311  6.002. 2478

119 716

”” ’ . \
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OBJETIVOS E METAS

urbanizar ¢ melhorar as condi¢des de infra-estrutura dos diversos bairros e

conjuntos habitacionais;

beneficiar os becos e vielas existentes nos locais nao contemplados pelo
poder publico;

expandir e manter o sistema de iluminag@o publica;

expandir, conservar ¢ manter os pogos tubulares profundos;

construir pragas, bosques, jardins e quadras de esportes em espagos livres,

fundos de vales e areas remanescentes; ¢

conservar e melhorar as pragas e quadras de esportes.

5.3) MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS

O arrojado programa de urbanizagdo e infra-estrutura de bairros, a

conservagdo ¢ melhoramento das vias da malha viaria urbana e um eficiente

sistema de coleta de lixo, sdo agdes que o Poder Publico ndo se descuidara. Para

tanto, urge que ampliada e modernizada a frota de veiculos proprios, com

vistas a acompanhar e atender o acelerado crescimento dos servigos urbanos que

demandar@o com as varias frentes de obras que estardo em execugdo, a tempo ¢ a

hora que a comunidade acionar, inclusive com patrulhas mecanizadas e carros

coletores de lixo.

DIRETRIZES

modernizar e renovar a frota de veiculos leves e pesados e equipamentos

diversos;

utilizar os veiculos e equipamentos em condigdes adequadas de

funcionamento;
descentralizar os servigos de manutengdo da frota; e

modernizar o controle de pecas de reposi¢do, equipamentos € combustivel

para atendimento da frota com efici€ncia e rapidez.

OBIJETIVOS E METAS

e -
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e adquirir moderna frota de veiculos leves e pesados e equipamentos para
servigos de terraplenagem e limpeza urbana e coleta de lixo;

e manter em perfeito funcionamento a frota, através de revisdes periddicas e
controladas;

e construir novo prédio para descentralizar e ampliar as atividades de
manutengao ¢ guarda da frota de veiculos; e

e implantar moderno programa de controle de pegas de reposi¢do,

equipamentos, acessorios € combustiveis.
6) TRANSPORTE

o DIRETRIZES

e intensificar solugdes com vistas a melhoria, seguranga, confiabilidade, eficiéncia e
suficiéncia do sistema de transporte do municipio;

e capacitar e melhorar os recursos humanos envolvidos no sistema;

¢ intensificar os investimentos no sistema de sinalizag@o, controle e apoio ao trafego

urbano;

e garantir ¢ melhorar as condigdes de atendimento aos usuarios do transporte e aos

pedestres; e

e manter € conservar as estruturas fisicas e de orientagdo do sistema operacional de

transporte.

OBJETIVOS E METAS

manter todo o mobiliario urbano e equipamento destinado ao conforto e seguranga

dos usuarios do transporte coletivo;
e implantar pontos de paradas de Gnibus e placas de orientagdo de linha;
e implantar e recuperar a sinalizacido horizontal, em tinta termoplastica a quente;
e implantar e recuperar a sinalizagdo horizontal, em tinta acrilica a frio;
e implantar e/ou substituir placas de regulamentacio;
e implantar placas de orientag¢do/indicagao;

e implantar ondulagdes transversais e sonorizadores;
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e treinar pessoas ligadas ao Sistema de Transporte Urbano; e
e construir o Terminal Rodoviario.
7) SAUDE

O Municipio de Vitoria do Mearim conta hoje com uma Unidade de
Saude Publica, em que funciona o Atendimento Bésico e de Programas
Especiais e destacam-se o atendimento na area de urgéncia, através do Programa
SUS, que realiza o transporte do pronto atendimento a acidentados e/ou pessoas
acometidas de mal subito, assim como gestantes em trabalho de parto.

Na Zona Rural os dados evidenciam o baixo indice de cobertura, vez
que nos Postos de Satde estdo implantados os programas do pré-natal, e o de
Atendimento aos Desnutridos e as Gestantes em Risco Natural.

Deve ser destacada a necessidade de municipalizagdo da satde, em
que a Constituicao Federal transfere aos municipios o comando do sistema no
seu ambito, estabelecido pela Lei N° 8080/90.

DIRETRIZES

e concretizar o0 processo de municipalizagao da Gestdo Plena dos servigos de
saude, sob a geréncia do municipio, com a implantag@o de geréncias distritais;

e implantar o Servigo de Apoio Diagnostico Distrital para realizagdo de exames
de patologia clinica, ultra-sonografia e radiodiagnostico;

e criar programa de assisténcia do Agente de Satde Familiar;

o intensificar as agdes basicas de saide;

e redimensionar a rede assistencial;

e ampliar e manter o servico de Atendimento Pré-Hospitalar; e

e aumentar o universo de vacinagdo atendido pelo programa.

OBJETIVOS E METAS

e construir Centros de Saude, distribuidos nas Zonas Urbana e Rural;
e concluir Postos de Saude na area rural;

e construir o Centro Integrado de Vigilancia a Saude;

e ampliar e reformar os Centros de Saude distribuidos pelo Muncipio;

e reformar Postos de Saude na area rural;
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e implantar Unidades de Vigilancia Epidemiologica para intensificar as
notificagdes de doengas;

e realizar programas de treinamentos de recursos humanos em todos os niveis,
com énfase na assisténcia primaria, secundaria e geréncia de servigos;

e aprimorar a prestagdo de assisténcia integral ao grupo materno infantil, com o
atendimento a 100% das gestantes e criangas menores de 1 ano;

e implantar o Programa de Agentes Comunitarios nas areas urbana e rural,
utilizando essa mdo-de-obra na orientagdo as familias quanto a higiene,
cuidados com o lixo, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento
das criangas, aleitamento materno, encaminhamento ao pré-natal, dentre
outros;

e implementar a assisténcia as Doengas Sexualmente Transmissiveis, até o
alcance de 100% da rede basica do Municipio;

e intensificar as imunizagdes e agdes epidemioldgicas, para reduzir a incidéncia
por doengas imunopreviniveis, transmissiveis e outros agravos a saude;

o intensificar as ag¢des de combate e controle das endemias, através da

capacitacdao dos professores e inclusdo na grade curricular dessa matéria em

100% das escolas de 1° Grau;

e adquirir, recuperar e reequipar as ambulancias; e

e intensificar as ag¢des com vistas a concretizagdo do processo de
municipalizagdo da Gestdo Plena dos servigos de saude, criando condigdes
técnicas, administrativa e materiais para assumir as responsabilidades de

gestor municipal do servigo de satde no ambito do Municipio de Vitoria do

Mearim.

8) EDUCACAQ

A Administragdo Municipal assumiu o compromisso com a eficiéncia na
organizagdo do trabalho pedagogico, com a pratica da qualidade e, sobretudo, com o
direito de todos a educag@o basica, implementando agdes voltadas ndo somente para

a questdo quantitativa do ensino, mas principalmente para a questdo qualitativa e
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satisfagdo do atendimento educacional, agdes que serdo intensificadas nesses
proximos anos.

Grandes progressos no setor educacional deverdo ser alcangados com os
investimentos a serem realizados nos proximos anos: 0s problemas cruciais estdo
sendo solucionados adequadamente; as situagdes sOcio-econdmicas que interferem

na educagdo estdo tendo tratamento especial e estratégias inovadoras adotadas.

8.1) ENSINO REGULAR

A democratizagdo da oferta do ensino regular, compreendido pelo
ensino da 1* a 8° séries, ¢ uma das metas em Educag@o a serem priorizadas pelo
Poder Publico Municipal, visando oferecer condigdes basicas de aprendizagem
as criangas e jovens, contribuindo para a formagdo do individuo, levando-o a
participar da vida social, econdmica, politica e cultural do pais.

A Secretaria Municipal de Educagdo tem intensificado as agdes de
planejamento, controle e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem
desenvolvidos nas escolas municipais, através da reformulacdo dos conteudos
programaticos, do acompanhamento técnico-pedagogico as escolas, da
capacitagao de recursos humanos, da producao de material didatico, bem como
da inovagdo e modernizagdo do ensino, com a instalagdo de laboratorios de
informatica, com o objetivo de promover a participagdo ativa do aluno na

construg@o de seu conhecimento, utilizando o computador como auxiliar em suas

atividades.

DIRETRIZES

e construir e equipar unidades escolares, a fim de oportunizar universalizagdo
do ensino no municipio;

e democratizar a oferta de ensino fundamental a clientela escolarizavel do
municipio;

e manter e conservar a rede fisica escolar e equipamentos existentes, visando
otimizar o atendimento a demanda escolar;

e universalizar o atendimento educacional a populag@o da zona rural;

: 3T
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e desenvolver medidas de melhoria da qualidade do ensino, através do
aperfeicoamento continuo dos processos de avaliagdo escolar, reformulagao e
adequagdo aos novos parametros curriculares e da mobilidade dos meios de
atendimento, de maneira a assegurar progresso e permanéncia do alunado no
sistema escolar;

e adotar medidas que incentivem e estimulem a formagdo continuada dos
recursos humanos da Secretaria Municipal de Educag@o, de modo que estes
possam ampliar o dominio dos avangos do conhecimento, das ci€ncias e das
técnicas da area de educagdo, com vistas a formagdo das praticas sociais e
pedagodgicas; e

e operacionalizar o Fundo de Manutengio e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e Valorizagdo do Magistério, a fim de garantir a equalizagdo de

oportunidades e padrdo minimo de qualidade do ensino, mediante assisténcia

técnica e financeira.

OBJETIVOS E METAS

e construir e equipar escolas na zona urbana e rural, oportunizando novas
vagas aos alunos;

e implementar projetos pedagdgicos voltados a aumentar os indices de
aprovagao ¢ frequéncia escolar;

e implementar o projeto na area de educagdo ambiental em toda a rede
municipal de ensino;

e reformar as unidades escolares que necessitem de intervengao;

e adquirir transportes, destinados aos deslocamentos de discentes € docentes da
zona rural;

e implementar o projeto itinerante de assessoramento técnico-pedagdgico aos
docentes da zona rural;

e adotar medidas que aumentem a produtividade do ensino, evidenciada pela
reducdo dos indices de evasdo e repeténcia,

e otimizar o desempenho escolar, através do estabelecimento de melhores

condi¢cdes estruturais e pedagogicas para a garantia de ensino com qualidade;
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promover a valorizagdo dos profissionais da educagdo, através de justo e
adequado Plano de Cargos e Carreira, ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, salario profissional condizente com a progressao
funcional baseada na titulagdo ou habilitagdo e na avaliagdo do desempenho;
intensificar a capacitagdo de professores leigos, a fim de que os mesmos
adquiram a habilitagdo necessaria ao desempenho das fungdes docentes; e

assegurar a remuneragdo condigna do pessoal envolvido com o ensino

fundamental.

8.2) EDUCACAO PRE-ESCOLAR

A Educagdo Pré-Escolar, que atende criangas de O a 6 anos, faz parte

do elenco de prioridades estabelecidas pela municipalidade, que nao medira

esforgos no sentido de expandir a oferta de vagas nesses proximos anos em 90%,

assim como melhorar as condig¢des basicas de funcionamento e a elevagdo do

nivel de qualidade do aprendizado, através da manutengdo das instalagdes fisicas

em condi¢cdes adequadas e com materiais pedagogicos necessarios ao bom

desenvolvimento da pratica pedagogica.

DIRETRIZES

intensificar o atendimento da educagdo infantil na rede municipal de ensino,
oportunizando a ampliagdo do nimero de vagas as criangas de 0 a 6 anos de
idade, bem como a melhoria das condigdes basicas de funcionamento das
creches e a consequente elevagao do nivel de qualidade; e

melhorar as condigGes basicas de funcionamento e conseqiientes elevagdo do

»

nivel de qualidade.

OBJETIVOS E METAS

expandir, gradativamente, a oferta de vagas da educagdo infantil na rede

municipal de ensino em 90%;

e reformar todas as creches municipais; €
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e desenvolver os seguintes projetos: “Oficinas Pedagogicas” e “Educacdo

Infantil com Enfoque Construtivista”.

8.3) ASSISTENCIA AO EDUCANDO

O Programa de Alimentagao e Nutrigdo serd executado através da
FAE/Secretaria Municipal de Educagdo que garante merenda escolar com
cardapio balanceado, distribuido diariamente aos alunos da rede municipal de
ensino, atendendo ainda escolas conveniadas e creches.

O Programa de Assisténcia a Saude ¢ composto por 03 projetos: o
Projeto de Saude Geral, de Oftalmologia e de Odontologia. Ainda nessa area, os
setores de educagdo e saude executardo o Programa de Combate as Doengas
Parasitologicas.

Objetivando o entrosamento Escola/Familia e Comunidade/Governo,
sera desenvolvido um trabalho participativo nas decisdes de interesse comum

junto as escolas, visando fortalecer as Associagdes de Pais, Mestres e

Comunitarios - APMC’s.

DIRETRIZES

e intensificar os servigos de assisténcia médica, odontologica e oftalmologica,
através de agdes educativas e curativas, aos alunos da rede municipal,

e garantir ¢ melhorar a qualidade da merenda escolar, através da aquisigdo de
géneros alimenticios diversificados, de modo a suprir as caréncias
nutricionais da clientela municipal; e

o intensificar os esforcos de diferentes setores governamentais e de outras

instancias da sociedade, com vyistas a melhoria da relagdo comunidade e agdo

educativa, buscando efetivo exercicio da cidadania.

OBIJETIVOS E METAS

e implementar programas voltados & saude do escolar (Saude Geral, Controle a
Leptospirose, Prevengdo as DST’s e Prevengdo de Uso de Drogas), através da

capacitagdo de recursos humanos, manutengdo e instalagdo de consultorios
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médico-odonto-oftalmologicos e campanhas educativas, beneficiando toda a

clientela da rede municipal de ensino;

e fornecer diariamente a merenda escolar a todo o alunado, de acordo com a per
capita de calorias e proteinas necessarias aos alunos;

e manter o Conselho de Alimentagdo Escolar, assegurando o acompanhamento

na aquisi¢do, distribuicdo e armazenagem dos géneros adquiridos para a

merenda escolar;

e acompanhar as atividades realizadas pelas Associacdes de Pais, Mestres e
Comunitarios - APMC’s;

e intensificar os projetos existentes como: “Hortas Escolares” e “Ciclo de
Apoio Familiar”; e

e adotar formas alternativas de complemento de renda familiar, através de

cursos de economia informal e curta duragéo.
8.4) EDUCACAO FiSICA E DESPORTO

Visando a pratica do desporto escolar serdo desenvolvidos varios
projetos e campanhas educativas utilizando o lazer como agente de integra¢ao da
comunidade. A pratica de esporte nas escolas é considerada indispensavel ao

processo de aprimoramento e equilibrio entre o corpo e a mente do individuo.

DIRETRIZES

e expandir € recuperar 0s espagos fisicos escolares destinados & pratica de
- educagdo fisica, de maneira que as escolas disponham de instalagdes
apropriadas para a intensificagdo de atividades desportivas e socio-culturais; e

e incentivar a pratica do desporto_e do lazer no ambito escolar considerado

fatores positivos na formagao biopsicossocial do educando.

OBJETIVOS E METAS
e construir e equipar quadras escolares;
o reformar quadras escolares ;

e dinamizar o desporto e o lazer em toda a rede municipal de ensino:

Prefeito Municipal
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e promover campeonatos esportivos nas modalidades de futebol de campo,
futsal, corridas pedestre e ciclistica; e
e dinamizar o projeto “Circo Escola de Arte Popular”, com atividades de danga,

teatro e arte circense nas oficinas de arte.

8.5) EDUCACAO ESPECIAL E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

O Poder Puablico procurara garantir aos alunos portadores de
necessidades especiais, bem como aos jovens e adultos que ainda ndo
concluiram o 1° Grau, as condigdes satisfatorias para o pleno desenvolvimento
de suas atividades, consolidando as bases para a constru¢io de uma escola
democratica, assegurando o processo educativo voltado para o exercicio da
cidadania e da formagdo da consciéncia social e politica.

Com a adequada manuteng@o do Centro de Atendimento de Educag@o
Especial, propiciaremos experiéncias significativas no desenvolvimento pleno
do potencial evolutivo dos alunos e para o atendimento aos jovens que cursam o
Ensino Supletivo garantiremos a manutengdo dos Projetos de Educagdo a
Distancia, assim como estaremos sempre atentos no sentido de oferecer os

modernos e inovadores avangos pedagogicos que surgirem.

DIRETRIZES

e criar mecanismos que assegurem o atendimento aos alunos portadores de
necessidades especiais, bem como ampliag@o das oportunidades educacionais
aos que se encontrem fora do sistema; e

e dinamizar o processo educativo de jovens e adulto, através da adogdo de
metodologias apropriadas e materiais compativeis a essa clientela,

possibilitando a terminalidade antecipada do 1° grau.

OBJETIVOS E METAS

e manter em perfeitas condigdes de funcionamento o Centro de Atendimento de
Educag@o Especial, destinado a atender criangas portadoras de necessidades

especiais, garantindo experiéncias significativas no desenvolvimento pleno de
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APLICAGCAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - Estimado 2001/2005

(TBI
OUTRAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS (B)
ITR (Art.158, CF/1998)
IPVA (Art.158, CF/1998)
IRRF (Art.158, CF/1998)
ICMS (Art.158, CF/1998)
FPM (Art.159, CF/1998)
IPI-EX (Art.159, CF/1998)

TOTAL DA RECEITA (C) = () * (B) T 8484000 4722515 5139850 5808326 6052474

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS (D)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES (E)
INVESTIMENTOS / INVERSOES FINANCEIRAS (F) 536, 105 S133428 e 1509 - :
Total das Despesas (G) = (D) + (E) + (F) 2.035.000 481,697 606,502 695432 907, 871

wiglualae Reas Pearce
Prefeito Munici
VIT DO MEARIM - anexolV/Plan1 i LG



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

e criar mecanismos que garantam a manutengdo dos projetos de Educagdo a
Distancia: “TV Escola”, “Telecurso 20007, em parceria com outras
instituigdes; e

e manter o processo continuo de assessoramento pedagogico as escolas que

desenvolvem o Programa de Educagao de Jovens e Adultos.
8.6) DIFUSAO CULTURAL

O Programa de Incentivo a Leitura e a Pesquisa tem como meta
principal desenvolver o habito de leitura na classe estudantil e na comunidade
em geral e sera realizado através da ampliagdo de bibliotecas e salas de leituras e

enriquecimento dos acervos bibliograficos.

DIRETRIZES

e incentivar os habitos de leitura e pesquisa na classe estudantii e na
comunidade, intensificado por iniciativas voltadas ao desenvolvimento

intelectual e cultural da clientela atendida.

OBJETIVOS E METAS

e implantar o projeto “Sistema de Bibliotecas Escolares”, por zona, instalando
em cada zona um centro de atendimento a demanda das escolas
circunvizinhas;

e assegurar a manutengdo e expansdo das “Salas de Leituras”, a fim de facilitar
o acesso dos alunos em busca do conhecimento; e

e implementar o projeto “Farol do Saber”, a fim de oportunizar a comunidade
acesso as informagoes; €

e implantar a realizagdo de concurso de redagdo sobre determinados temas

como forma de incentivar a cultura e a escrita.

8.7) ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

; 44
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A estratégia gerencial iniciada em 2.001., resultou em uma nova
estrutura organizacional com informatizagdo dos setores administrativos,
melhoria do sistema de transporte e apoio, racionalizagdo na distribui¢do de

materiais as unidades escolares e modernizagdo do setor or¢camentario-

financeiro.

DIRETRIZES

e aperfeigoar as atividades pedagogicas e técnico-administrativas objetivando
oferecer melhor qualidade nos servigos educacionais prestados pelo
municipio.

OBJETIVOS E METAS

e implementar o projeto de informatizagdo em todas as escolas municipais da
zona urbana; e

e dotar todos os setores administrativos de microssistemas com equipamentos €

recursos tecnologicos compativeis com o nivel de qualidade dos servigos

pretendidos.
9) CULTURA, ESPORTE E LAZER
9.1) CULTURA ARTISTICA

A cultura artistica, em qualquer sociedade, nos dias atuais, € de
irrefutavel importancia pela sua capacidade multiplicadora de gerar empregos,
distribuir renda e sedimentar valores sociais, humanos e artisticos.

No Brasil, as iniciativas estatal e privada sdo responsaveis pelo
surgimento de novos conceitos e formas de trabalhar a cultura artistica, tanto
que, hoje, investir na mesma €, antes de tudo, uma forma de obter retorno,
inclusive ao nivel de “marketing”.

A Prefeitura Municipal de Vitoria do Mearim, consciente da sua
responsabilidade nessa area, define, também, a sua politica de atuagdo, com
vistas a estimular, promover, resgatar ¢ implantar o desenvolvimento artistico e
cultural.

As realizagdes de Festivais de Musica, de Danga e de Teatro, Mostras
de Artes Plasticas, sdo algumas das agdes de Governo que visam elevar a

qualidade de vida da populagdo, proporcionando, principalmente,  as camadas

B
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sociais menos favorecidas, o acesso as manifestagdes engrandecedoras, da Arte e

da Cultura.

DIRETRIZES

e estimular e promover o desenvolvimento artistico e cultural, através da
realizagdo de eventos;

e implantar a Orquestra Municipal;

OBJETIVOS E METAS

e realizar espetaculos musicais, festivais de musica, teatro e danga, inclusive
aqueles voltados para a musica regional, aproveitando espagos para maior
acesso da populagao;

e manter em exposi¢gao permanente, o acervo fotografico, literario e objetos
pessoais de eminentes homens publicos, para fins de conhecimento e pesquisa

por parte das geragdes que o sucederam, principalmente a classe estudantil.

9.2) ESPORTE E LAZER

O Poder Publico Municipal prioriza as atividades de esporte e lazer,
considerada indispensaveis ao processo de aprimoramento e equilibrio entre o
corpo ¢ a mente do individuo, procurando, principalmente, criar condigdes
satisfatorias de convivéncia do cidaddo com o seu espago urbano.

O incentivo a pratica do desporto comunitario ¢ uma forma de
minimizar o agravamento dos problemas sociais que a sociedade enfrenta,
conseqiiéncia da diminuigdo da oferta de empregos e da falta de oportunidades
aos jovens, sendo o esporte a melhor forma de atingir o objetivo de afastar
criangas e jovens do caminho da marginalidade, ajudando a formar cidaddos, em
fungdo da disciplina e determinagdo, que € natural aos praticantes de qualquer
modalidade.

Cabe ao Poder Publico, portanto, ajudar ¢ apoiar o processo de
desenvolvimento qualitativo da sociedade e a integragdo da familia nos espagos
urbanos publicos e comunitarios, oferecendo espagos e equipamentos esportivos

e recreacionais em condi¢des adequadas para as praticas de esporte e lazer.
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DIRETRIZES

expansdao e recuperagdo dos espagos fisicos e equipamentos comunitarios
destinados as praticas desportivas e recreacionais;

democratizagdo das praticas desportivas e de lazer, possibilitando o acesso a
todas as camadas sociais;

realizacdo de agdes para o desenvolvimento dos recursos humanos na area de
educagdo fisica, esporte e lazer;

criacdo de oportunidades de interagdo da educagdo ambiental com o esporte, a
educacio fisica e o lazer;

otimizagdo do uso das instalagdes e areas ja existentes;

concessdo de prioridade das agOes voltadas para as criangas e adolescentes;
incentivo ao desporto amador, possibilitando melhorar a implementagido do
desporto em suas varias modalidades; e

criagdo de mecanismos que assegurem o funcionamento dos servigos de
administragdo geral, coordenagdo e supervisao das agOes desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, com a adog¢do de um plano de

apoio ao esporte € gerenciamento de uma politica de aperfeigoamento dos

recursos humanos.

OBJETIVOS E METAS

construir e equipar quadras polivalentes nos bairros;

manter e recuperar todos os equipamentos € espagos de lazer existentes e
futuros;

propiciar a melhoria do padrdo das praticas do desporto ¢ o nivel de
desempenho do atleta amador;

desenvolver metodologia capaz de atender as aspiragdes dos varios segmentos
da sociedade, através da Secretaria Municipal de Educagido e Cultura; e

criar os Jogos Municipais da Rede Publica de Educagdo como forma de

incentivo a pratica desportiva.

10) MEIO AMBIENTE
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O relacionamento do ser humano com o seu ambiente natural, de
forma a preservar o ecossistema, passa a ser preocupagao do Poder Publico, através
de uma politica adequada de desenvolvimento urbano o Municipio de Vitoria do
Mearim, por entender que o meio ambiente ecologicamente equilibrado € essencial
a qualidade de vida, sendo dever comum dos poderes publicos constituidos e da
sociedade.

Destaca-se, também, o proposito da municipalidade em preservar e
restaurar principalmente o Rio Mearime a diversidade e integridade do patrimonio
genético, biologico, paisagistico e historico, assim como o de estar atento aos
fatores causadores de degradagio do meio ambiente, como o inadequado
langamento de dejetos e esgotos no leito do Rio, e cursos d’agua, os desmatamentos
e queimadas decorrentes das invases de areas para assentamentos habitacionais, a
deterioragido dos recursos naturais com potencial turistico, € o assoreamento do Rio
Mearim, a poluigao e contaminagdo do ar pelo aumento do nimero de veiculos em
circulagdo e a poluigdo sonora na area central devido ao ruido urbano provocado
pelo alto potencial de som gerado pelas propagandas das lojas.

O Poder Publico € ciente que a situagdo econdmica e o estado de
pobreza do povo tem contribuido para a degradagdo ambiental, uma vez que o
acelerado processo de assentamento populacional através das invasGes, com a
inexisténcia de esgotamento sanitario, agua potavel, coleta de lixo, drenagem e
educagdo sanitaria, contribuem para o agravamento desse quadro, embora seja
prioridade da atual administragdo o atendimento e oferecimento de infra-estrutura
basica a esses assentamentos, bem como a recuperagdo das areas verdes urbanas e
dos conjuntos habitacionais, dos parques e reservas naturais, das matas primarias, e

principalmente da mata siliar do Rio Mearim, igarapés e cursos d’agua.

DIRETRIZES

e estabelecer programas de qualidade ambiental, visando ao controle da polui¢io
sonora e do ar e da degradagido do ambiente, com um todo principalmente a

conservagdo do Rio Mearim;

¢ intensificar programas de educagdo ambiental, com o envolvimento e trabalho de

acdo comunitaria em escolas, universidades, centros comunitarios e religiosos;
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e cstabelecer programa para levantamento e cadastramento das areas verdes

urbanas e dos conjuntos habitacionais;

¢ intensificar a execugdo e implantagdo de projetos paisagisticos e de servigos de
jardinagem e arborizagao;

e fortalecer a Administragdo Municipal, através da dinamizagdo das agdes
administrativas, moderniza¢do da estrutura operacional, reestruturagdo e

valorizagdo do quadro, com a capacitagdo profissional dos servidores.

OBJETIVOS E METAS

e intensificar o aproveitamento das areas verdes urbanas, matas primarias, reservas
ambientais e ecologicas, margem do Rie Mearim, transformando-as em centros
turisticos e de lazer;

e urbanas, os Centros Integrados de Ecologia e Lazer e todos os equipamentos
publicos destinados ao aproveitamento e preservagdo do meio ambiente;

e prevenir e corrigir praticas poluidoras do Rio Mearim, e corregos;

e implantar programa de educacdo ambiental, com campanhas educativas e
palestras em escolas, universidades, centros comunitarios e religiosos;

e intensificar o controle e monitoramento de pedreiras e areais, evitando
degradagdes irreversiveis e a exploragdo mineral, fazendo cumprir suas
atividades de preservagdo do meio ambiente;

e fortalecer a Administragdo Municipal com a finalidade de cumprir suas
atividades de preservagao do meio ambiente; e

e modernizar os sistemas de informagio e documentagdo, adequar, formar e
treinar o quadro funcional com agentes, fiscais e funcionarios especializados

para o desempenho da vistoria, fiscalizagdo, manejo e prote¢do ambiental.

11) ABASTECIMENTO

A oferta, transporte e distribuigdo de alimentos basicos a populagdo de
Vitoria do Mearim, assim como o incentivo a producdo através de hortas
comunitarias, criatérios de aves e outros animais de pequeno porte € o

desenvolvimento de setores produtivos no Municinio cuias atividades
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necessitam de suporte financeiro, passam a ser prioriddades da municipalidade
nesses proximos anos.

Nesse sentido, o Poder Publico ira construir e recuperar a infra-
estrutura de mercados e feiras, com vistas a promover € acompanhar o
armazenamento, distribuigdo e comercializagio de produtos, bem como os
mecanismos de circulagdo rapida e segura dos mesmos ¢ da sua receptividade nos
locais de consumo, além de estabelecer agdes no sentido dé promover o
desenvolvimento social dos mercadores e permissionarios.

Criara meios que beneficiem e facilitem a produgio e comercializagdo
de géneros alimenticios de primeira necessidade, com o incentivo a Programas, cuja
produgdo destina-se ao auto-abastecimento dos comunitarios que participam do
programa, com a comercializagdo do excedente, com a produgdo e oferta de
produtos a merenda escolar .

Intensificara as a¢des de fiscalizagdo, controle e apoio ao comércio
alternativo, com vistas a disciplinar a utilizagdo dos espagos para o comércio
informal em vias e logradouros publicos, com vistas a oferecer ao publico alimento
com qualidade e higiene, além de orientar os vendedores quanto ao zelo pelo
espago fisico onde labutam.

Incentivara as micro € pequenas empresas do Municipio, cujas
atividades necessitem de suporte financeiro para auto-sustentagido, propiciando o
aumento da oportunidade de emprego, elevagdo da qualidade de vida, com criagdo
de fonte de remunerac@o segura, o oferecimento de infra-estrutura econémica para
facilitar o escoamento da produgdo e acesso ao sistema de comercializagdo,
treinamento e capacitagdo de empresarios, no sentido de aprimorar suas aptiddes e
oferecer novas tecnologias de produgdo e pesquisa, além do estudo de novas

alternativas de mercado, com vistas a aumentar o espago empresarial.

DIRETRIZES

e dinamizar programa de expansdo das atividades comerciais, com a conservagao,
manuten¢do e investimento na infra-estrutura de feiras cobertas e mercados;

e estimular a organizagido de formas associativas e a criagdo de mecanismos para

incrementar a producdo, com o uso de insumos, implementos agricolas, 2
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desenvolver setores produtivos cujas atividades necessitem de suporte financeiro
para auto-sustentacdo, através de programas especiais de financiamentos, dando
preferéncia as micro e pequenas empresas que usem intensivamente matérias-
primas e mao-de-obra locais;

implantar programa de desenvolvimento de infra-estrutura econdmico-social nas
comunidades rurais, com acompanhamento e assentamento de familias de
produtores rurais e prestacdo de assisténcia técnica aos produtores, com
orientag@o para utiliza¢do do crédito de incentivos;

desenvolver agdes que facilitem o escoamento da produgdo agricola,
proporcionando o aumento da oferta de alimentos & populagdo, estimulando o
crescimento da produgdo agricola e o atendimento a programas emergenciais;
desenvolver a agricultura familiar, de forma a aumentar a oferta de produtos e
géneros alimenticios de primeira necessidade;

implantar moderno sistema de administragdo dos mercados e feiras, com o
intuito de orientar, supervisionar e fiscalizar adequadamente as atividades
permissionarias e a limpeza desses logradouros;

implantar sistema de controle e apoio ao comércio ambulante, propiciando a
organizagao € o bom funcionamento no espago urbano; e

criar infra-estrutura capaz de atender a demanda crescente de mudas

ornamentais, frutiferas, arboreas e de ervas medicinais.

OBIJETIVOS E METAS

construir, reformar e manter as feiras cobertas e mercados, dotando-os de infra-
estrutura adequada para a comercializagdo dos géneros basicos;
aumentar a produg@o agricola do produtor rural, de forma a melhorar os niveis

de renda e de qualidade de vida dos pequenos produtores das comunidades

envolvidas no programa;

apoiar e desenvolver a agricultura familiar das comunidades rurais.

incentivar a criagdo de aves e animais de pequeno porte, através da agricultura
familiar, visando o aumento da oferta e comercializagdo desses produtos;

formular e coordenar a politica de abastecimento do municipio, com o controle

de feirac merecadns comérein informal

R
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e reduzir o custo de produgdo e melhorar a qualidade das mudas produzidas;

e estimular o crescimento da produg@o agricola diversa, bem como de plantas

medicinais, arboreas, ornamentais e frutiferas;

e facilitar o escoamento da produg¢dao agricola no municipio € melhorar as

condi¢des de transporte, armazenamento ¢ comercializagado;

e zelar pela estética e higiene dos servigos e produtos ofertados a populag@o;

e ampliar o sistema de desembarque e fiscalizacio na venda clandestina do

pescado; e

e implantar hortas familiares e comunitarias nos bairros.

12) ASSISTENCIA SOCIAL

DIRETRIZES

atender dentncias de violéncias coﬁtra os idosos, dando-lhes o devido
encaminhamento;

capacitar, continuamente, Os recursos humanos que atuam na area,
implementando, inclusive, uma politica de participagdo de técnicos em
eventos de nivel municipal, estadual e nacional;

criar o Centro de Convivéncia do Idoso; e

esclarecer a sociedade sobre os direitos da terceira idade, com vistas a

valorizagao e integragdao da mesma.

OBJETIVOS E METAS

sensibilizar a sociedade, através de campanhas educativas, sobre os direitos e
a importancia da terceira idade;

promover treinamento para os profissionais que lidam com a terceira idade,
incrementando a politica de recursos humanos nas areas de saude, do Servigo
Social e administrativos;

construir o Centro de Convivéncia do Idoso, onde serdo desenvolvidas
atividades multidisciplinares, com previsio de atendimento de 200

(duzentos) idosos, aproximadamente; e
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12.1) ACAO COMUNITARIA

Para tanto, define uma moderna e arrojada politica de agdo
comunitaria, cujo compromisso maior € ver chegar um novo milénio com a
dignidade do seu povo restaurada, de modo a que sejamos um Municipio ndo de
excluidos, mas um lugar onde o Governo e o cidaddo estejam capacitados a

cumprir seu papel, construindo o presente e programando o futuro.

DIRETRIZES

o fortalecer o Fundo Municipal com vistas a captagdo de recursos a serem
utilizados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
¢ aparelhos afins;

e assegurar a populagdo infanto-juvenil, oriundas de familias de baixa renda,
atendimento integral no que tange aos direitos fundamentais;

e fomentar a geragdo de emprego e renda;

e promover feiras de produtos artesanais;

e atender as comunidades rurais;

e estabelecer prioridades nas questdes socio-econdmicas €/ou emergenciais;

e assistir as pessoas excluidas, aposentadas, portadores de deficiéncia fisica ou
infecgdes cronicas;

e promover o associativismo e o desenvolvimento comunitério.

OBIJETIVOS E METAS

e consolidar a manutengdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, empregando os recursos por ele repassados na busca de solugdes
para os problemas sociais que envolvem menores, segundo deliberagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

e garantir os direitos fundamentais da populagdo infanto-juvenil, através do
atendimento integral em creches municipais e areas de educagdo para o

trabalho, geragdo de renda, cultura, esporte e lazer;
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ANEXO V

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA D\ MEARIM
Emenda Constitucional n® 25

BASE DE CALCULO DO LIMITE DESPESAS DO LEGISLATIVO - 2001/2005

Receita Tributaria (A) ; 126 680 135. 336
ITBI
ISS
IVVC
TAXAS 5 446

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS (B) 5.481.646 5. 917 138
IOC S/OURO (Art.153, Par.50.,CF/1998) "
ITR (Art.158, CF/1998)

IPVA (Art.158, CF/1998)

IRRF (Art.158, CF/1998)

ICMS (Art.158, CF/1998)

FPM (Art.159, CF/1998)

IPI-EX (Art.159, CF/1998) 30,946 g 6.096 .

- TOTAL DA RECEITA (C) = (A) + (B) 8 484 000 4. 722 5155:- (5! 139 850 ; 5 608 326 . 6. 052 474

(*) Ano anterior ao de limite da despesa - Projeto de LOA

Legislativo Total (D) 8,0% de (C) _ 678.720  377.801  411.188  448.666  484.198

Legislativo Pessoal Ativo (E) = 70% de (D) 475.104 264.461 287.832 314.066 338.939

\

Prefeito Municipal

VIT DO MEARIM - anexoV/Plan1




e cor i e ®

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

viabilizar a execugdo de cursos e treinamentos profissionalizantes para os
excluidos do mercado formal, através da preparagdo para o trabalho e
inser¢do em atividades produtivas;

incentivar as entidades comunitarias, através da realizagdo de feiras de
produtos artesanais, oferecendo assim, escoamento para a produgdo de
trabalhos feitos nos Clubes de Mies, Associagdes de Bairros e Artesaos;
orientar as comunidades rurais, objetivando a organizagdo, ©
desenvolvimento da produgdo e a formagao de cooperativas;

emprestar o necessario suporte a viabilizagdo das ag¢Ges, programas ¢ projetos
destinados as pessoas carentes, em situag@o de risco pessoal e social;
fortalecer o Programa Farmécia Comunitaria, no intuito de melhorar a
qualidade de vida dos municipios que se encontram em situagdo de exclusao
social;

estimular a participagd@o comunitaria, subsidiando financeira e tecnicamente,
iniciativas que garantam meios para capacitagdo de produgdo, gestdo e
usufruto de bens e servigos gerados pela comunidade; e

facilitar o repasse e a aplicagao dos recursos destinados a assistir pessoas

excluidas, no ambito do Municipio de Vitéria do Mearim.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PLANO PLURIANUAL 2002/2005 :
Demonstrativo das Metas Programadas ) Y

ANEXO Vil

METAS PROGRAMADAS

- 2002 2003 2004 2005
LEGISLATIVA 377.801,00 411.188,00 448.666,00 484.198,00
JUDICIARIA 40.000,00 42.800,00 45.796,00 49.001,72
ADMINISTRAGAO 1.005.000,00 1.075.350,00 1.150.624,50 1.231.168,22
SEGURANGA PUBLICA 37.000,00 39.590,00 42.361,30 45.326,59
ASSISTENCIA SOCIAL 406.000,00 434.420,00 464.829,40 497.367,46
PREVIDENCIA SOCIAL 124.000,00 132.680,00 141.967,60 151.905,33
SAUDE 1.494.000,00 1.598.580,00 1.726.466,40 1.847.319,05
EDUCACAO 4.771.558,25 5.153.282,91 5.565.545,54 6.010.789,19
CULTURA 62.000,00 66.340,00 70.983,80 75.952,67
URBANISMO 494.482,75 529.096,54 566.133,30 581.431,47
HABITACAO 100.000,00 107.000,00 114.490,00 122.504,30
SANEAMENTO 105.000,00 112.350,00 120.214,50 128.629,52
AGRICULTURA 219.000,00 234.330,00 250.733,10 268.284,42
ENERGIA 68.000,00 72.760,00 77.853,20 83.302,92
TRANSPORTE 312.000,00 333.840,00 357.208,80 382.213,42
DESPORTO E LAZER 174.000,00 186.180,00 199.212,60 213.157,48
ENCARGOS ESPECIAIS 240.000,00 256.800,00 274.776,00 294.010,32
RESERVA DE CONTINGENCIA 400.000,00 425 655,55 449.601,96 456.732,94
= = e 10.429.842,00 11.212.243,00 12.067.464,00 12.923.295,00

VIT DO MEARIM - anexoVIli/Plan1
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ANEXO VI (]
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
DESPESAS DE PESSOAL - DISTRIBUIGAO POR AREA - 2002/2005

Despesa Total Liquida(Minima)

3.359.311 3.631.219 3.926.299 4.240. 04

Ativos

3 359 311 3.631.219 3. 926 299 4 240 042

Saude
Educacéo
Legislativo
Qutros

Receita Corrente Liquida

7.465.135 8.027.200 5.848267  9.362337

Pessoal/RCL

45% 45% 45% 45%

VIT DO MEARIM - anexoVI/Plan1

Prefeito Municipal

1de1




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

ANEXO VII - OBJETIVOS E METAS 2.002/2.005

DIRETRIZES GOVERNAMENTAIS

Para se ter uma Administragdo Publica voltada para o engrandecimento
real do Municipio, é extremamente necessario que haja um planejamento das agdes
governamentais, advindo dos anseios da populagio, centrado numa administragio que

trabalhe com o objetivo de aprimorar a qualidade dos servigos oferecidos a
Comunidade.

Estes sdo, portanto, os principios que norteiam a definigdo das diretrizes

a serem adotadas no quadriénio de 2.002 a 2.005.

As propostas refletidas neste Plano Plurianual, objetivam colocar o
Executivo Municipal, através de agdes licidas e eficientes, diante do cenario previsto
para o terceiro milénio. Um cenario que realga maior proximidade entre o Governo € o

povo e que exige um continuo e ininterrupto processo de transformagdo para todas as

instituigdes.
ACOES ADMINISTRATIVAS

E diretriz do Executivo aprimorar a realizagdo e o desenvolvimento dos
servigos administrativos, com vistas a atingir melhores indices de eficiéncia nas agdes
colocadas ao dispor da populagao.

Para tanto, dar-se-a continuidade aquelas que visam ao aperfeigoamento
e valorizagdo dos servidores, possibilitando-lhes o acesso a cursos e reciclagens,
principalmente, bem como i modernizagio instrumental e 4 adogdo de metodologias
adequadas e integradas ao planejamento governamental.

Dentro desse escopo, importa ressaltar que a Prefeitura Municipal de
Vitoria do Mearim, atua com um s6 corpo administrativo, ao invés de possuir 6rgaos
estanques, agilizando, dessa maneira a resolugdo de demandas existentes, contribuindo

para que 0 municipio se sinta parte integrante da Administrag@o.
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E imprescindivel, ainda, ressaltar o interesse do Poder Executivo em
manter um relacionamento harmonioso com o Poder Legislativo, a cuja criteriosa
consideracdo sdo submetidas as leis que regulamentam e legitimam os anseios da
comunidade.

A crescente tendéncia a informatizagdo e a ampliagdo dos canais de
comunicagio do orgao de Coordenagdo Juridica com a Justica Comum, do Trabalho e
Federal, também passa a requerer do Municipio medidas de integragdo, no intuito de
agilizar a tramitagdo de processos, paralelamente a necessaria revisdao da legislagdo

pertinente ao funcionario publico municipal, dentre outros importantes

empreendimentos.

ACOES SOCIAIS

Uma visdo estratégica de planejamento urbano mostra que, cada vez
mais, sera necessario assistir a crianga, desde antes do seu nascimento até sua formagdo
basica. Partindo desse pressuposto a Prefeitura de Vitéria do Mearim, tem no
fortalecimento do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente um dos pilares de sua politica de assisténcia ao menor.

O acesso da populagdo ao conhecimento dos padrdes culturais inerentes
ao contexto social em que vive € prerrogativa da Constituigdo Federal, em seu artigo 23,
inciso V, que explicita: “E Competéncia Comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios: ... proporcionar os meios a cultura, a educagio e a ciéncia”.
No que tange a municipalidade, agdes voltadas para o ensino transformar-se-do na
oferta de maior numero de vagas, através da constru¢ao de novas unidades escolares,
inclusive aquelas que atendam a educagdo especial, a ampliagdo e manutengdo de
bibliotecas, ao aperfeigoamento constante do corpo docente, a produgio e distribuigao
de material didatico de qualidade e a implantagdo de uma infra-estrutura tecnologica,
com equipamentos que representem maior eficiéncia na difusdo do ensino de
informatica, a ser implantado nas escolas da rede municipal.

A atual Constitui¢do Federal, em seu artigo 23, inciso VIII, dispde sobre
a organizagdo do abastecimento alimentar, estabelecendo competéncia comum a Unido,

Estados, Distrito Federal ¢ Municipios. No entanto, a administragao e o controle direto
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do abastecimento da populagdo constituem matéria de interesse local, privativa do
Municipio.

Assim, controlando o estado sanitario dos alimentos, ampliando o
sistema de desembarque ¢ fiscalizagdo na venda do pescado, oferecendo ao consumidor
equipamentos como mercados e feiras, implantando hortas familiares € comunitarias e
incentivando os produtores rurais, o Municipio de Vitoria do Mearim, através da atual
Gestdo, programa chegar ao final do ano de 2.005, com o flagelo da fome totalmente
erradicado.

A municipalizagdo da Saude, através do SUS, exige controle e avaliagdo
dos servicos que compdem, de forma a cumprir os seus principios doutrinarios de
universalidade, equidade e integralidade.

Vitoria do Mearim, cresce numa propor¢do desordenada, em razdo da
falta de Planejamento, desafiando os projetos dos seus administradores, fato que exige
uma descentralizagdo de unidades de saude, bem como a implementagdo de programas
onde seja levado em conta o perfil epidemiologico de cada zona geografica com o
fortalecimento dos Programas, a aquisi¢io de equipamentos que incrementem a
qualidade dos servigos oferecidos, o aperfeigoamento de recursos humanos, a
recuperagdo e ampliagdo das unidades de atendimento existentes e, sobretudo, com a
construcao de outras, dentre as quais destacamos o Postos de Saude, a Prefeitura de
Vitéria do Mearim, busca chegar a patamares condizentes com os mais exemplares

padrdes de saude publica.

DESENVOLVIMENTO URBANO

Ao aliar o cidaddo a cidade, através de projetos de urbanizagdo

tecnicamente adaptados a realidade.

Com base nesses trabalhos e em tantos outros cuja citagdo tornaria
prolixa esta apresentacio, o Poder Publico Municipal, no limiar do terceiro milénio,
espera devolver a seus habitantes a esperanga com a qual todos sonham.

Devolver no sentido de que tais agdes de governo representam o retorno
do investimento e da confianga do contribuinte, quando do pagamento dos seus

impostos. Neste espaco, ha que louvar o importante trabalho a ser desenvolvido pela
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