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LEIN° 43069 DE X< DE AGOSTOD DE 2013.

Dispde sobre a redu¢ao da carga horaria de
trabalho do Servidor Publico Municipal, que
seja responsavel legal por pessoa com
necessidades especiais, nas condi¢oes que
menciona.

O Prefeito Municipal de Quissami no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que com a aprovagdo da Camara Municipal de Quissami, sanciona a

seguinte Lei:

Art. 1° - Ao servidor Publico da Administragdo Publica Direta do Municipio de
Quissama, fica assegurado o direito a uma jornada de trabalho reduzida em 50%
(cinquenta por cento), enquanto responsavel legal por pessoa com necessidades
especiais que requeiram atengdo permanente.

Art. 2° - A responsabilidade legal do Servidor por outra pessoa para assim ser
considerada como enquadrada na presente Lei, decorre do parentesco, da adogdo
ou de outras modalidades de relacionamento previstas em Lei.

Art. 3° - Tem por necessidades especiais que requeiram atengdo permanente
para os objetivos desta Lei, sdo situagdes de deficiéncias fisicas ou mentais, em
relagdo as quais a presenga do servidor seja fundamental na complementag¢éo do
processo terapéutico ou na promog¢do de uma maior integragdo do enfermo na
sociedade.
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do Poder Publico Municipal através do 6rgdo competente, e mediante expedi¢do
de Laudo Médico circunstanciado.

Art. 5° - Os laudos médicos serdo expedidos por uma Junta Médica a ser criada
especialmente para tal finalidade.

Art. 6° - E da competéncia e responsabilidade do Prefeito, a expedicdo dos atos
de reducdo da jornada de trabalho dos Servidores.

Art. 7° - A validade do ato de reducdo da jornada de trabalho tera o prazo
maximo de um ano, prorrogavel por igual periodo, estendendo-se enquanto
durar a atengdo permanente a pessoa com necessidade especial, sempre
mediante laudo expedido pela junta médica.

Art. 8° - Ndo mais existindo o motivo que tenha determinado a redugdo da
jornada de trabalho, esta cessara de imediato.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura M. de Quissami, <2 2. de Oaeste de 2013.

OCTAVIO CARNEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
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