W¥ PODER LEGISLATIVO

= CAMARA MUNICIPAL DE ARACI

&~ Estado da Bahia

GABINETE DO VEREADOR ANASTACIO CARVALHO DE OLIVEIRA
10 de junho de 2024

“Solicita o envio de projeto de Lei dos Conselhos Municipais

da Educacao de Araci.”

INDICACAO N° 38/2024

Apresento aos meus pares, com base no art. 129, inciso |, do Regimento Interno, a
presente Indicacdo a ser encaminhada a Excelentissima Senhora Prefeita, para que o Poder
Executivo envie para a apreciacdo da Camara Municipal os projetos de Lei em anexo que

tratam dos Conselhos Municipais de Educac&o do Municipio de Araci.

JUSTIFICATIVA

Faco esta indicacao ao Poder Executivo a fim de solicitar que a Excelentissima Senhora
Prefeita envie para apreciacdo desta Casa de Leis 0s projetos anexos relacionados aos
Conselhos Municipais de Educacdo do municipio de Araci. Tais proposi¢cdes séo
importantissimas para a valorizacdo da educagdo de nosso municipio e para o fortalecimento
dessas instituicdes.

Estas matérias tém por objetivo aprimorar a educacdo de Araci para alcancar os
desafios impostos pelo Plano Nacional de Educacéo, referendado pelos Planos Municipais de
Educacdo, tem exigido dos dirigentes municipais um perfil diferenciado. O atual momento
historico est4 sendo marcado por profundas transformag6es de cunho politico, administrativo e
societario, fica evidente a necessidade de buscar ferramentas para potencializar e/ou
empoderar o controle social, dirigentes e suas equipes técnicas para que, de fato, possam
enfrentar os desafios impostos cotidianamente.

Os Conselhos Municipais de Educacao sdo responsaveis por acompanhar e fiscalizar
as politicas educacionais no ambito municipal, garantindo a participacédo da sociedade civil na
definicdo de diretrizes e na avaliacdo da qualidade do ensino oferecido. Sua atuacdo é
essencial para assegurar a transparéncia, a equidade e a qualidade da educacéo publica.

Portanto, solicito aos meus colegas a aprovacao desta matéria e o devido envio por
parte do Poder Executivo Municipal.

Atenciosamente,

ANASTACIO CARVALHO DE OLIVEIRA
Vereador

Avenida Sete de Setembro, 320, Centro — Telefone (75) 3266-1969
CEP: 48760-000 Araci/BA — https://www.camara.araci.ba.gov.br
cmvaraci2017@gmail.com
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ANEXO — INDICACAO N° 38/2024

PROJETO DE LEI N°_, DE 2024

Institui a Lei Do Sistema Municipal de
Educacdo e disciplina o funcionamento e
regramento dos Conselhos Municipais da
Educacdo do  Municipio de  Araci,
regulamentando o funcionamento e atuacao
do Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutencgao e
Desenvolvimento da Educacdo Basica
(CACS-FUNDEB), Conselho Municipal de
Educacdo (CME), Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar (CAE), bem como
revoga a Lei 005 de 09 de marco de 2001 e
Complementa a Lei 335 de 24 de marco de
2021, e outras providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARACI, ESTADO DA BAHIA, no
uso das suas atribuicbes legais considerando o disposto nos artigos 209 e
211 da Constituicado Federal, os Artigos 11 e 18 da Lei Federal 9.394/96 de
20.12.1996, a Lei 9.424 de 24 de dezembro de 1996, e o disposto nos
artigos 18, inciso VIII, artigo 69 inciso V, XI E XIV da Lei Organica do
Municipio.

TITULO |
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Por meio desta Lei institui e disciplina o Sistema Municipal
de Educacéo do Municipio de Araci-Ba, com énfase na educacao escolar
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gue se desenvolve, predominantemente, por meio do ensino, em
instituicdes proprias.

Paragrafo Unico. A organizacdo do Sistema Municipal de Educacéo
do Municipio de Araci-Ba tem como base legal a Constituicdo Federal, a
Constituicdo do Estado de Bahia, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional — LDBEN — Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Plano
Nacional de Educacédo, a Lei Organica do Municipio de Araci-Ba, o
Estatuto Municipal da Educacédo de Araci-Ba — Lei n° 09, de 21 de maio de
2004 e o Plano Municipal de Educacédo - PME aprovado através da Lei n°
193 de 07 de julho de 2015.

Art. 2° - Fica instituido o presente regramento com finalidade de
disciplinar o funcionamento e atuacdo do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica (CACS-FUNDEB), Conselho
Municipal de Educacdo (CME), Conselho Municipal de Alimentacéo
Escolar (CAE).

TITULO I
CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 3° - O Sistema Municipal de Ensino, fundamentado no principio da
democracia, no respeito a liberdade, na solidariedade humana e no
respeito a natureza, tem por objetivo, proporcionar a sociedade os meios
legais e institucionais capazes de garantir ao educando o acesso e a
permanéncia numa escola de qualidade, assegurando a formacao de sua
personalidade, de sua cidadania e do conhecimento. Sao objetivos do
Sistema Municipal de Ensino:

| — oferecer Educacéo Infantil com atendimento gratuito em creches e pré-
escolas as criancas de zero a cinco anos e onze meses de idade;

Il — garantir a etapa da Educacdo Infantil (Pré-escola), obrigatéria e
gratuita;

lll — garantir o Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os
gue a ele nado tiveram acesso na idade propria;

IV — oferecer atendimento educacional especializado gratuito aos
educandos com deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas
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habilidades/superdotacao, preferencialmente em salas de Atendimento
Educacional Especializado - AEE da rede regular de ensino e no turno
Inverso;

V — oferecer educacao para pessoas jovens, adultos e idosos com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades, garantindo aos que forem trabalhadores as condi¢des de
acesso e permanéncia na escola;

VI — atender o educando, na creche na Educacao Infantil e Ensino
Fundamental publico, por meio de programas suplementares de material
didatico e pedagadgico, alimentacdo e assisténcia a saude;

VII — oferecer transporte escolar para os estudantes matriculados na rede
municipal e estadual (quando houver regime de colaboracdo), aos que
residem a distancia superior a 1,5 km da escola;

VIl — manter programas de capacitacdo profissional especialmente
voltados a formacdo continuada dos profissionais do magistério e aos
demais profissionais da educacdo basica, com vistas a qualidade do
ensino;

IX- garantir padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos como a
variedade e quantidade minima, por estudantes, de insumos
indispensaveis ao desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem;

X— garantir a participagdao de docentes e demais profissionais do
magistério, de pais e segmentos ligados as questbes da educacédo
municipal na formulacdo de politicas e diretrizes para a educacédo no
municipio;

Xl—- manter um sistema atualizado de informacdes educacionais de forma a
subsidiar o processo decisoério, bem como o acompanhamento e a
avaliacdo do desempenho do Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO MUNICIPAL

Art. 4° - Sao objetivos da Educacdo Municipal, inspirados nos principios
e fins da Educacéo Nacional:

I- Formar cidadaos participativos capazes de compreender criticamente
arealidade social, conscientes de seus direitos e responsabilidades;

Il - Garantir as criancas e estudantes igualdade de condicbes para o
acesso, permanéncia e qualidade do trabalho a fim de que sejam bem
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sucedidos na aprendizagem;

I11- Assegurar padrdo de qualidade na oferta da educacdo escolar,
balizada por:

a) Laboratorio de aprendizagem/aulas de todos os Campos de
Experiéncias e Componentes Curriculares Nacionais vigentes, respeitando
as especificidades de cada etapa e modalidade da Educacéao Basica;

b) Acesso a diversidade de recursos pedagogicos, metodoldgicos e
tecnologias educacionais;

c) Garantia da alfabetizacdo até os oito anos de idade e da aprendizagem
nas demais etapas;

d) Acesso a avaliacdo processual aplicada pela propria escola e por 6rgaos
competentes, segundo a Legislacdo Educacional vigente;

e) Formacédo continuada e qualificacdo dos servidores publicos envolvidos
Nno processo de ensino-aprendizagem;

f) Interlocucdo e acompanhamento permanente junto a familia e/ou
responsaveis através de 6rgaos gestores e da rede de protecdo a crianca
e ao adolescente;

g) Gratuidade da educacéo, fornecimento de material, alimentagcao escolar,
transporte do estudante, conforme regulamentacéo especifica.

h) - Promover e assegurar educacao inclusiva e respeito a diversidade;

iy Favorecer ampla participacdo democratica de todos 0s segmentos
envolvidos, pais, estudantes, profissionais e sociedade, na gestdo dos
processos educacionais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 5°- A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 6°-Sao principios da Educacdo Municipal, inspirados nos
principios e fins da Educacéo Nacional:



| - igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

[l - pluralismo de idéias e de concepc¢des pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizacao do profissional da educacao escolar;

VIII - gestdo democratica de Ensino Publico, na forma desta Lei e da
legislacdo dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padréo de qualidade;

X - valorizacdo da experiéncia extra-escolar;

Xl - vinculagcdo entre educacdo escolar, o trabalho e as praticas
sociais;

XII — promocéao da integracéo escola - comunidade;

XIII — valorizagao da cultura local;

XIV- escolarizacéo obrigatéria de toda populacéo em idade escolar.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 7- O Sistema Municipal de Educacéo compreende:
I Orgdos Municipais:

a)a Secretaria Municipal de Educacédo, como 6rgédo executivo da politica
de Educacéao Basica;

b)O Conselho Municipal de Educacdo, como 6rgao deliberativo,
fiscalizador, normativo e Consultivo da Secretaria Municipal de Educacgéao e
das Unidades Escolares da Educacdo Béasica da Rede Municipal de
Ensino, aléem das Unidades Escolares da Rede Privada da Educacéo
Infantil;

c) O Conselho Municipal de Alimentagcéo Escolar como 6rgéo deliberativo,
fiscalizador e consultivo dos recursos do PNAE, bem como da qualidade e
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quantidade da alimentacao escolar;

d) O Conselho Municipal de acompanhamento e controle social do fundo
de manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de valorizacao
dos profissionais da educacao - Conselho do CACS FUNDEB, como orgao
deliberativo, fiscalizador e consultivo dos recursos do FUNDEB;

Il - Instituicdes Educacionais:

a)As Unidades Escolares da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental,
num ambito da Educacdo Basica, mantida e administrada pelo Poder
Publico Municipal e;

b)As Unidades Escolares - Creche e Pré-escolas — mantidas e
administradas pela iniciativa privada, tanto as de carater lucrativo, como as
comunitarias, confeccionais e filatropicas;

Paragrafo Unico: Cabe ao Municipio por meio dos 6rg&os
municipais de educacdo, baixar normas que garantam a unidade do
sistema e disciplinem o funcionamento adequado de seus 6rgaos e suas
instituicoes;

Art. 8 - As instituicbes de ensino classificam-se nas seguintes
categorias administrativas:

| - Publicas: assim entendidas as que sdo mantidas administradas
pelo poder Publico;

Il — Privadas: assim entendidas as que sdo mantidas e administradas
por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, nas seguintes
categorias:

a) particulares, em sentido estrito, assim entendidas as que sao
instituidas e mantidas por uma ou mais pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado que n&o apresentem as caracteristicas das alineas abaixo;

b) comunitérias, assim entendidas as que sao instituidas por grupos
de pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas, inclusive
cooperativas de pais, professores e alunos, que incluam na sua entidade
mantenedora representantes da comunidade;

c) confessionais, assim entendidas as que séo instituidas por grupo
de ou por uma ou mais pessoas juridicas que atendam a orientacao
confessional e ideoldgica especificas e ao disposto no inciso anterior;

d) filantropicas na forma da lei.

CAPITULO V



DAS ATRIBUICOES DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 9 - O Sistema Municipal de Ensino, por intermédio dos 6rgaos
executivo e normativo, incumbir-se-a de:

| — organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes oficiais
de ensino, da Rede Municipal;

Il — definir com o Estado e a Unido, formas de colaboracé&o na oferta
da Educacéao Infantil e Ensino Fundamental, que assegurem a distribuicao
proporcional das responsabilidades, de acordo com a populacédo a ser
atendida e os recursos financeiros disponiveis em cada uma das esferas
do Poder Publico.

Il — elaborar e executar os planos educacionais, em consonancia
com as diretrizes e os Planos Nacional, Estadual e Municipal de Educacéo;

IV — autorizar, credenciar, supervisionar e avaliar o0s
estabelecimentos do seu Sistema de Ensino.

V — garantir o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, a
Educacéo Infantil;

VI — elaborar e assegurar a valorizagdo dos profissionais da
educacdo, através do Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério
Publico Municipal.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DO MUNICIPIO

Art. 10 - S&o competéncias do Municipio:

| - organizar, manter e desenvolver os 0rgaos e instituicdes publicas
do Sistema Municipal de Educacéo;

Il - exercer agéo redistributiva em relacdo as escolas, considerando
seus projetos pedagogicos;

[l - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes, objetivos e metas do Plano Nacional de
Educacao;



IV — oferecer e atuar, prioritariamente, na educacao infantil e no
ensino fundamental, neste ultimo em regime de colaboracdo com a rede
estadual,

V - realizar programas de qualificacao dos profissionais da educacéao
e dos funcionarios em exercicio na rede municipal de ensino;

VI — elaborar e monitorar o Plano Municipal de Educacéo;

VIl - autorizar, credenciar, supervisionar e extinguir 0s
estabelecimentos do Sistema Municipal de Educacéo, de acordo com as
normas desse sistema.

8 1° A autorizagéo para funcionamento das instituicdes de educacédo
e ensino, bem como de seus cursos, anos ou etapas, sera concedida com
base em parecer favoravel do Conselho Municipal de Educacéo,
considerando os padrdes minimos de funcionamento.

8 2° Para o credenciamento dos estabelecimentos sera exigida, no
prazo determinado pelo Conselho Municipal de Educacédo, a comprovacéao
de atendimento aos requisitos que assegurem o0s padrbes minimos de
qualidade definidos para o Sistema Municipal de Educacao.

8 3° O Plano Municipal de Educacéao € elaborado e monitorado sob a
coordenacdo dos oOrgdos do Sistema Municipal de Educacéo,
considerando os Planos Nacional e Estadual de Educacédo, sendo
encaminhado para apreciacdo da Camara Municipal de Vereadores, em
conformidade com o previsto na Lei Organica Municipal.

CAPITULO VI

DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS E SUAS
RESPONSABILIDADES

Art. 11 - A educacao escolar sera oferecida, predominantemente por meio
do ensino, em instituicdes proprias.

Art. 12 - As instituicdes educacionais, respeitadas as normas comuns
nacionais e as do Sistema Municipal de Educacdo, terdo as seguintes
incumbéncias:

I - elaborar e executar sua proposta pedagdgica,;
Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
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Il - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula
estabelecidas;

IV - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperacdo dos estudantes de menor
rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola;

VIl - informar pai e mae, conviventes ou nao com seus filhos, e, se for o
caso, 0s responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos
estudantes, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da
escola;

VIII - notificar, conforme normatizacbes do Sistema Municipal de
Educacéao, referendadas entre outras, no Protocolo de Enfrentamento aos
Casos de Infrequéncia, Indisciplina, Bullying e Infracdo Escolar da Rede
Municipal de Araci-Ba, a relacdo dos estudantes que apresentem
quantidade de faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual
permitido em lei;

IX - notificar e encaminhar, todos 0s casos suspeitos ou confirmados que
envolvam situacdes de violéncia/abuso sexual, nos termos do Protocolo de
Enfrentamento a Violéncia Sexual Contra Criancas e Adolescentes;

X - Garantir acessibilidade e aprendizagem dos estudantes publico alvo
daEducacéo Especial;

Art. 13 - A organizacdo administrativo-pedagdgica das instituicées de
ensino sera regulada pelo Regimento Escolar, em consonancia com as
determinacdes definidas pela Secretaria Municipal de Educacao,
observadas as normas e diretrizes fixadas pelo Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 14 - As instituicbes municipais de Educacéo Infantil e de Ensino
Fundamental serdo criadas pelo Poder Publico municipal, de acordo com
as necessidades de atendimento a populacdo escolar e devidamente
amparadas por estudo de demanda da regido em questao.

Paragrafo Unico. Quanto ao atendimento da Educacéao Infantil, deve
ainda ser considerado o previsto na Emenda Constitucional N° 59, de 11
de novembro de 2009, quanto a oferta e universalizacédo da pré-escola.
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Art. 15 - As instituicbes de Educacdo Infantil, mantidas e
administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, e
aguelas de direito privado financiadas através de convénio com Prefeitura
Municipal de Araci-Ba integrantes do Sistema Municipal de Educacéo,
atenderdo as seguintes condic¢oes:

I - cumprimento das normas gerais da educacao nacional e das que
foreminstituidas pelo Sistema Municipal de Educacéo;

Il - credenciamento e autorizagao para o funcionamento de acordo com
alegislacao vigente;

Il - capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no art. 213
daConstituicao Federal.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Educacéo é o 6rgao especifico do
Poder Publico Municipal para organizacdo, execucao, coordenacdo e
controle das atividades de ensino e de educacdo da rede publica
municipal; e do seu pessoal docente e técnico-administrativo, e das
Instituicdbes de ensino privado que integram o Sistema Municipal de
Educacéo, cabendo-lhe aplicar e avaliar as politicas publicas municipais
de educacéao, zelar pela qualidade do ensino e velar pelo cumprimento da
legislacao educacional, das leis que o regem e das decis6es do Conselho
Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. As competéncias da Secretaria Municipal de
Educacdo séo definidas em lei especifica, atendendo as demais
disposi¢cbes normativas.

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura € o 6rgéo da
Administracdo Municipal que, além das atribuicbes conferidas em
legislacdo propria, possui as seguintes atribuicoes:

| - organizar, manter e desenvolver os 0Orgaos e instituicbes oficiais do
Sistema Municipal de Ensino;

Il - exercer a acéo redistributiva em relagao a suas escolas, considerando
a Proposta Pedagdgica, Planos e Regimento Escolar;
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lll - credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu Sistema de
Ensino;

IV - oferecer a educagéao infantil e, com prioridade o ensino fundamental,
permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia e
com recursos acima dos percentuais vinculados pela Constituicdo Federal
a manutencao e desenvolvimento do Ensino;

V - velar pela observancia da legislacdo vigente e pelo cumprimento das
normas expedidas pelo Conselho Nacional de Educacao e pelo Conselho
Municipal de Educacéao nas instituicbes que integram o Sistema Municipal
de Ensino;

VI - orientar e supervisionar as instituicdes privadas integrantes do Sistema
Municipal de Ensino;

VIl — elaborar, executar e avaliar politicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes, objetivos e metas do Plano Nacional de
Educacdo e do Plano Municipal de Educacdo, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Orcamento Municipal da Educacao;

VIII - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas;

IX- atendimento educacional especializado gratuito as pessoas com
deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e  altas
habilidades/superdotacao, preferencialmente em salas de Atendimento
Educacional Especializado - AEE da rede regular de ensino e no turno
inverso;

X - atendimento gratuito em instituicbes de educacdo infantil, as
criancas com idade fixada em legislacdo especifica;

XI - oferta de educacao escolar regular para jovens, adultos e idosos,
com caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades, garantindo-se aos que forem trabalhadores as condicoes
de acesso e permanéncia na Unidade Escolar;

XII - assumir o transporte escolar dos estudantes da rede municipal,
em conformidade com a Lei n® 10.709, de 31 de julho de 2003.

XIlI- oferta da Educacao Integral em conformidade com a legislacéao
municipalvigente;

Art. 18 - Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo autorizar,
credenciar e monitorar as instituicbes do Sistema Municipal de Educacéo,
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de acordo com as normas expedidas pelo Conselho Municipal de
Educacéo.

8 1° - A autorizagao para funcionamento das instituicdes de ensino e de
seus cursos, series ou ciclos, sera concedida somente com parecer
favoravel do Conselho Municipal de Educacao.

§ 2° - Para o credenciamento das instituicbes de ensino sera exigida a
comprovacdo de atendimento aos requisitos que assegurem o0s padrdes
de qualidade definidos de acordo com a legislag&o vigente.

8 3° - O monitoramento do funcionamento das unidades de ensino
municipais sera atribuicdo permanente da Secretaria Municipal de
Educacéo, incumbindo-lhe orientar e verificar o cumprimento da legislacéo
pertinente e acompanhar a execucéo dos projetos politicos pedagogicos
das instituicbes escolares, que abrangera os diversos fatores que
determinam a qualidade do ensino, devendo ser considerados:

a) As formas de organizacao do trabalho escolar;

b) As acdes desenvolvidas para a permanéncia com qualidade dos
estudantes na escola;

c) A aprendizagem dos estudantes através de resultados obtidos nas
avaliacOes internas e externas a escola;

d) Os processos de participacdo da comunidade escolar na gestao da
unidade os processos de formacéao coletiva dos trabalhadores;

CAPITULO IX
DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 19 - O Plano Municipal Decenal de Educacéao sera elaborado de forma
participativa, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacéo,
subsidiada pelo Conselho Municipal de Educacéao, através de Conferéncia
Municipal de Educacédo, em conformidade com o Plano Nacional de
Educacao.

§ 1° - O Plano Municipal Decenal de Educacédo deve conter a proposta
educacional do Municipio, definindo objetivos, metas, acdes e recursos,
considerando o0s principios da constitucionalidade, objetividade e
viabilidade.
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§ 2° - Compete ao Legislativo Municipal a aprovacao do Plano Municipal
Decenal de Educacdo, e ao Conselho Municipal de Educacdo o
acompanhamento e a avaliagao de sua execucao.

8 3°- O Conselho Municipal de Educacédo emitira parecer avaliativo do
Plano Municipal Decenal de Educacdo, ap0s a Secretaria Municipal de
Educacao publicizar os Anais de cada Conferéncia Municipal de Educacéo
realizada sob sua coordenacao e responsabilidade.

CAPITULO X
DA AVALIACAO EXTERNA INSTITUCIONAL

Art. 20 - O Sistema Municipal de Ensino promovera, anualmente,
uma avaliacdo externa institucional das escolas mantidas pelo Municipio.

8§ 1° - Avaliacédo externa institucional, referida no caput deste artigo,
devera:

| — Ser baseada na valorizacao do desempenho da aprendizagem e
da gestdo escolar, com a finalidade de avaliar o grau de desenvolvimento
de competéncias e habilidades das criancas, estudantes e dos
trabalhadores da educacéo que atuam nas escolas municipais;

Il - Fornecer referenciais para o encaminhamento de politicas
publicas, orientando os investimentos do governo municipal em educacéao
e 0s procedimentos necessarios para a efetiva operacionalizagcdo do
processo educativo pela rede municipal de ensino.

Art. 21 - A avaliagcao externa institucional, criada por esta Lei, devera
ser regulamentada por Decreto do Executivo Municipal.

CAPITULO XI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 22 - Fica instituida a Conferéncia Municipal de Educacdo como
forum maximo de deliberacdo dos principios norteadores das acdes do
Sistema Municipal de Ensino, a ser realizada, no minimo, 02 (duas) vezes,
no periodo correspondente a cada gestao municipal.
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Paragrafo unico. A Conferéncia Municipal de Educacdo sera
convocada, em conjunto, pela Secretaria Municipal de Educacéoe pelo
Conselho Municipal de Educacao, com a participacdo de representantes
de todos os 6rgaos e instituicbes de ensino do Sistema Municipal de
Ensino, da sociedade civil organizada, e de todos os segmentos das
comunidades escolares das escolas da rede publica municipal, eleitos por
seus pares, conforme regulamentacao.

CAPITULO XII
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 23. - Integram o magistério publico municipal de Araci os
profissionais do ensino que exercem atividades de docéncia nas unidades
escolares de educacao infantil e/ou de ensino fundamental criadas ou
incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal, e os
gue fornecem suporte pedagdgico direto as atividades de ensino, incluidas
as de gestdo escolar, administragcdo, planejamento, inspecéo,
coordenacao, supervisao e orientagcao educacional.

Art. 24 - O Sistema Municipal de Ensino promovera acbes com
vistas a valorizacdo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da
lei, plano de carreira para 0 magistério publico municipal, com piso salarial
profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, respeitando, ainda, a formacéo exigida para o ingresso.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade do poder publico
municipal serdo admitidas outras formas de selecdo publica para o
ingresso no magistério municipal, no caso de provimento temporario ou de
substituicdo emergencial dos titulares dos cargos.

CAPITULO Xl
DO FINANCIAMENTO DA EDUCACAO MUNICIPAL

Art. 25- O financiamento da educacdo municipal dar-se-a através
dos recursos publicos destinados a educacéao, definidos pela Constituicdo
Federal e pela legislacdo educacional pertinente.
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Art. 26 - O Municipio de Araci aplicara, anualmente, nunca menos
de 25% (vinte e cinco por cento) da receita, resultante de impostos
compreendidas as transferéncias constitucionais, na manutencao e
desenvolvimento do ensino publico municipal.

CAPITULO XIV

DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 27 - A gestdo democratica da educacdo publica municipal sera
definida em legislacdo propria, com observancia dos seguintes principios:

I - participacdo dos profissionais da educacdo e dos pais, maes e ou
responsaveis pelos estudantes na elaboracdo da proposta pedagdgica da
escola;

Il - participacdo das comunidades escolar e local em érgéos colegiados;

Il - autonomia das escolas na gestdo pedagodgica, administrativa e
financeira;

IV - liberdade de organizacdo dos segmentos da comunidade escolar, em
associacoes, sindicatos, grémios ou outras formas;

V - transparéncia dos procedimentos pedagdgicos, administrativos e
financeiros;

VI - descentralizacéo das decisGes sobre o processo educacional.

Paragrafo Unico. Integram a comunidade escolar, os estudantes, seus
pais, maes ou responsaveis, servidores publicos efetivos, funcionarios
contratados, estagiarios, membros das equipes dos programas
educacionais, em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 27 - As Escolas Publicas Municipais, em conformidade com a
legislacdo propria, contam, na sua estrutura e organizacdo, com
mecanismos de gestdo democratica, como a constituicdo de grémios
estudantis, as eleicbes para Diretores Escolares e Conselhos Escolares
dos quais participam o Diretor da Escola e representantes da comunidade
escolar e local.
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Paragrafo Gnico. A composicdo, atribuicbes e funcionamento dos
Conselhos Escolares, e a forma de escolha dos Diretores das Escolas
Publicas Municipais sdo regulamentados na legislacéo prépria.

Art. 29 - A autonomia financeira das Unidades Escolares sera assegurada,
na lei, pela transferéncia periddica de recursos com vistas ao seu regular
funcionamento e a melhoria do padrédo de qualidade do ensino.

Paragrafo unico. Ficam as Unidades Escolares obrigadas a publicar
trimestralmente, no Orgdo Oficial do municipio, o balancete referente a
aplicacéo dos recursos de sua Caixa Escolar.

CAPITULO XV
DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO ESCOLAR

Art. 30 - A Educacao Escolar municipal abrange as seguintes etapas e
modalidades da Educacéo Basica:

a) Segmentos:

I - Educacao Infantil,

Il - Ensino Fundamental;

b) Modalidades:

I - Educacao de Jovens, Adultos e ldosos;

Il - Educacéo Profissional Técnica de Educacdo de Jovens, Adultos e
ldosos

Il - Educagao Especial e Inclusiva,
IV - Educacédo do Campo;
V - Educacao Bilingue de Surdos

Art. 31- As questOes relativas ao funcionamento dos Segmentos e
modalidades da Educacdo Basica identificadas no artigo anterior serao
definidas nas legislacdes especificas e em conformidade com a legislacéo
educacional em vigor.

Secéao |
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Da Educacéo Infantil

Art. 32 - A Educacao Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de
idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a acédo da familia e dacomunidade.

Art. 33 - As instituicbes de Educacéao Infantil ttm por objetivo promover a
educacdo e o cuidado da crianca, em complementacdo e acréscimo a
experiéncia educacional em sua familia e comunidade, estabelecendo
como aspectos fundamentais:

I - o brincar como linguagem fundamental a formacao da primeira
infancia;
Il - o trabalho coletivo nas relagdes crianca/crianca e crianga/adulto;

I1- a integralidade e indivisibilidade das dimensfes, cognitiva,
expressivo-motora, afetiva, linguistica, ética, estética, e sociocultural;

IV - a utilizac&o de varias linguagens no cotidiano da instituicao;

Art. 34 - A Educacado Infantii sera oferecida obrigatoriamente em
instituicdes municipais de Educacé&o Infantil:

I - creches para criancas até trés anos de idade;
Il - pré-escolas para criancas de quatro a cinco anos de idade.

Art. 35 - A avaliagdo na Educacédo Infantil, embora ndo vise a
promoc¢ao, nem mesmo para 0 acesso ao Ensino Fundamental, deve
ser realizada sistematicamente mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento da crianca utilizando-se das varias formas de registro e
de linguagem.

Secao |l

Do Ensino Fundamental

Art. 36 - O Ensino Fundamental obrigatdrio, em conformidade com a Lei n°
11.274, de 06 de fevereiro de 2006, com duracdo de 9 (nove) anos,
gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por
objetivo a formacé&o basica do cidaddo, mediante:
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I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos opleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il - 0 desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e
valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humanae de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 37 - O Ensino Fundamental nas Escolas Municipais, atendidas
as normas gerais da educacao nacional, sera organizado de acordo com
as seguintes diretrizes:

| - a fixacdo do calendario escolar observara:

a) a carga horaria minima anual sera de oitocentas horas, distribuidas por
um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo
reservado aos exames finais, quando houver;

Il - a matricula dos estudantes, exceto para o0 ingresso no ano inicial
do Ensino Fundamental, podera ser feita;
a) independentemente de escolarizacdo anterior, mediante avaliacéo feita
pela Escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia dos
estudantes respeitada a faixa etaria minima e que permita sua insergao
na série ou etapa adequada, observadas as normas do Conselho
Municipal de Educacéo;

b) por promoc¢do, para estudantes da escola, que cursaram com
aproveitamento,a série ou etapa, de acordo com o disposto no Regimento;

c) por transferéncia, para estudantes procedentes de outras Escolas;

d) por reclassificacdo para o ciclo/série ou etapa adequada, no caso de
organizacdo escolar diversa da escola de origem, respeitada a faixa etaria
prépria, mediante avaliacdo com base nas normas curriculares gerais,
inclusive quando se tratar de transferéncias entre estabelecimentos
situados no Pais e no exterior;

lll - o Regimento Escolar, nos estabelecimentos com progresséo
regular por série, podera admitir observadas as normas do Conselho
Municipal de Educacéo:
a)regime de progressdo continuada, desde que comprovada a
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aprendizagem do estudante;

b) formas de progressédo parcial, desde que preservada a sequéncia do
curriculo;

IV - a verificacdo do rendimento dos estudantes disciplinada no
regimento da Escola, observara os seguintes critérios:
a) avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do estudante, com
predominancia dos aspectos qualitativos sobre o0s quantitativos e dos
resultados aolongo do ano letivo sobre os de eventuais provas finais;

b) a classificacdo em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do Ensino
Fundamental, pode ser feita: por promocao, para estudantes que
cursaram, com aproveitamento, a série ou fase anterior, na propria
Escola; por transferéncia, para estudantes procedentes de outras
Escolas; independentemente de escolarizacdo anterior, mediante
avaliacdo feita pela Escola, que defina o grau de desenvolvimento e
experiéncia do estudante e permita sua inscricdo na série ou etapa
adequada, conforme regulamentacao do respectivo Sistema de Educacéo;

c) obrigatoriedade de estudos de recuperacao, de preferéncia paralelos ao
ano letivo, para os casos de aprendizagem escolar nao satisfatoria;

V - o controle da frequéncia dos estudantes, conforme o disposto no
Regimento Escolar, de acordo com as normas do Conselho Municipal de
Educacéo, observara:

a) a frequéncia minima de setenta e cinco por cento do total de horas-
letivas anuais do conjunto de componentes curriculares, em que o
estudante esta matriculado, para aprovacao;

b) a possibilidade de serem estabelecidos critérios para compensacéo de
infrequéncia, por motivos justificados, as atividades escolares;

VI - a definicdo da parte diversificada do curriculo das Escolas
Publicas Municipais, em complementacdo a base comum nacional,
observara:

a) a inclusdo de pelo menos uma lingua estrangeira moderna, escolhida
pela comunidade escolar, dentro das possibilidades da instituic&o;

b)a inclusdo de componentes curriculares que atendam a proposta
pedagdgica da Escola, definidos em conjunto com os 6rgaos do Sistema
Municipal de Educacéo.
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Secaolll

Da Educacéo de Jovens e Adultos

Art. 38 - A Educacao de Jovens, Adultos e Idosos sera destinada aqueles
gue nao tiveram acesso ou continuidade de estudos no Ensino
Fundamental e Médio na idade proépria.

8 1° - O Sistema de Educacdo assegurara gratuitamente aos jovens,
adultos e idosos, que nédo puderam efetuar os estudos na idade regular,
oportunidade educacional apropriada, considerada as caracteristicas dos
estudantes, seus interesses, condi¢coes de vida e de trabalho, mediante
CUrsos e exames.

8 2° - O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia
do trabalhador na escola, mediante acdes integradas e complementares
entre si.

83° - A Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos devera articular-se,
preferencialmente, com a Educacéo Profissional, conforme regulamenta a
Lein®11.741, de 16 de julho de 2008.

Secao IV

Da Educacgéo Especial e Inclusiva

Art. 39 - A Educacao Especial e Inclusiva € a modalidade de educacao
escolar para estudantes com deficiéncias, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, a ser oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educacdo, em consonancia
com as diretrizes nacionais, fixara normas para o atendimento aos
estudantes com deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéao.

Art. 40 - A oferta da Educacéo Especial e Inclusiva, no nivel de Ensino
Fundamental compete ao Municipio, de acordo com a capacidade e a
disponibilidade de recursos.
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Art. 41 - O atendimento aos estudantes com deficiéncias, transtorno global
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, a partir do
nascimento aos cinco anos de idade, durante a Educacédo Infantil, &€
competéncia prioritaria do Municipio.

Art. 42 - O Poder Publico municipal podera complementar o atendimento,
aos estudantes com deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacédo, além do que é oferecido no Atendimento
Educacional Especializado — AEE e no Nucleo de Educacdo Especial e
Inclusivo do Municipio, através do acesso aos servicos oferecidos pela
Rede de Protecdo Social do Municipio, que venham a contribuir para o
desenvolvimento das habilidades e integracao social destes estudantes.

Secao V

Da Educacéo Integral da Crianca e do Adolescente

Art. 43 - A politica de Educacéo Integral tem como objetivo fomentar a
educacao das multidimensionalidades de criancas e adolescentes, com
énfase em atividades socioeducativas, ampliando tempos e espacos, e
promovendo a protecéo integral e a aprendizagem.

§ 1° - S&o pressupostos da Educacdo Integral: integralidade,
intersetorialidade, contemporaneidade, territorialidade e corporeidade.

82° - As politicas de Educacéo Integral na Educacédo Infantil e Ensino
Fundamental serdo implementadas, em corresponsabilidade, pelas
Secretarias Municipais, e mediante parcerias com as Instituicbes de
Ensino Superior e com outras instituicdes da sociedade civil.

8 3° - O Plano Municipal Decenal de Educacao estabelecera os objetivos e
as metas da politica de Educacéo Integral na Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental.

Art. 44- O Sistema Municipal de Educacéo buscara atuar em articulacao
com o Sistema Estadual na elaboracdo de normas complementares, com
vistas a uniformidade normativa, respeitadas as peculiaridades das Redes
de Ensino dos respectivos Sistemas.

Art. 45 - O Poder Publico municipal estabelecera colaboracdo com outros
Municipios por meio de parcerias ou outras formas de cooperacdo, com
vistas a qualificar a Educacao Publica de sua responsabilidade.
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TITULO Il
DOS CONSELHOS EM EDUCACAO
CAPITULO |
DOS CONSELHOS

Art 46 - Atua junto a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esporte o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica (CACS-
FUNDEB), Conselho Municipal de Educacao (CME) e Conselho Municipal
de Alimentacédo Escolar (CAE), compostos por colegiado de membros da
sociedade civil e poder publico, de carater permanente, com atuacao
Consultiva, Propositiva, Deliberativa, Normativa, Mobilizadora, Avaliativa e
fiscalizadora, Acompanhamento e controle social, com competéncias
determinadas em Lei e complementado por regimento interno.

Art 47 - Os conselhos municipais manterdo estrutura propria e
acesso direto ao diario oficial do Municipal e portal da transparéncia para
incluséo de seus atos.

Secao |
OS ATOS E REGISTROS

Art 48 - Os atos dos Conselhos Municipais manifestam-se em
relacdo a qualquer matéria de sua competéncia ou que |lhe seja submetida,
podendo vir a constituir se em:

|. Parecer, que devera ser assinado pelo(s) relator(es), pelos
conselheiros presentes e pelo presidente da Camara ou do Conselho;

Il. Resolucdo, que devera ser assinada pelo presidente da Camara
ou do Conselho e homologada pelo secretario municipal de educacéo;

lll. Indicacdo, de carater interno, deverd ser assinada pelo
conselheiro relator e demais conselheiros que o acompanha, sendo
submetida a aprovacédo da plenaria da Camara ou do Conselho Pleno;
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IV. Instrucdo, que devera ser assinada pelo relator, pelo presidente
da respectiva camara ou conselho;

V - Parecer do Conselho ou da Camara podendo ser deliberativo,
normativo, instrutivo, técnico ou propositivo:

I- O parecer deliberativo expressa a decisdo do conselho quanto a
matéria de sua competéncia.

[I- O parecer normativo regulamenta o sistema no que a lei lhe
atribui, gerando resolu¢des normativas.

[lI- O parecer instrutivo explica e/ou orienta sobre normas vigentes.

V- O parecer técnico expressa a opinido fundamentada do conselho,
guando solicitada por quem de direito.

V- O parecer propositivo traz a sugestdo do conselho em vista da
melhoria do ensino, sendo que o destinatario ndo tem obrigacdo de
cumpri-lo.

Art 49 - A homologacdo pelo(a) Secretario(a) Municipal da
Educacédo, ou pedido de reexame ou seu veto integral ou parcial as
Deliberacbes e Pareceres do Conselho/Camara deve ser expresso dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de entrada da respectiva
documentac&o no gabinete do(a) Secretario(a) Municipal.

8 1° - Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre ao(a)
Secretario(a) Municipal da Educacdo encaminhar ao Conselho os motivos
pelos quais entende ser necessario o reexame da matéria ou as razdes do
veto.

8 2° - Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer
comunicagdo ao Conselho, considera-se homologado o parecer ou a
deliberacao.

Secao Il
DA CASA DOS CONSELHOS

Art 50 - Fica criada a CASA DOS CONSELHOS como 6rgéao
municipal de carater permanente vinculado administrativamente a
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, situada em local de
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facil acesso, com estrutura fisica adequada ao regular funcionamento e
equipe técnica-administrativa.

Art 51 - Sao atribuicbes da Casa dos Conselhos:

| - Promover a interacdo e mediacdo publica, estimulando e
favorecendo o exercicio pleno da cidadania entre os Conselhos
Municipais;

Il — Congregar, em uma sede, os Conselhos constituidos no
municipio, conforme a respectiva legislacéo;

[l — Auxiliar as entidades governamentais e nao governamentais a
inscreverem-se no respectivo Conselho;

IV — Incentivar e promover 0 engajamento da sociedade civil na
construcao das politicas publicas baseado na justica social, humanizacéo,
transparéncia, solidariedade e equidade;

V — Auxiliar na formulacdo, planejamento e acompanhamento de
politicas, programas, projetos e acfes das politicas publicas desenvolvidas
pelos Conselhos Municipais;

VI — Disponibilizar equipe técnica para consultoria e assessoria na
execucdo de servicos de analises, estudos, pesquisas, auxiliando na
elaboracdo de pareceres, relatorios, minutas de projetos de leis para os
Conselhos Municipais e Consultoria Juridica podendo ser por servidor com
formacao especifica ou empresa especializada;

VIl — Assessorar as reunides dos Conselhos Municipais, fazendo
convocagao para reunioes;

VIl — Apoiar os Conselhos nos procedimentos administrativos
internos, inclusive com a elaboracdo de atas e memodrias das reunides,
relatorios, textos, oficios, correspondéncias técnico-administrativas, com
observancia das regras gramaticais e das normas e instrucbes de
comunicacéo oficial,

IX — Prestar atendimento ao publico externo e interno, bem como por
meio de telefone, no recebimento de denuncia;

X — Fazer a interlocucédo entre o Conselho e demais setores da
administracdo publica e sociedade;

XI — Expedir correspondéncias e arquivar documentos;
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Xl — Secretariar as reunides, prestando informacbes e
esclarecimentos necessarios;

Xl — Providenciar a publicacdo dos atos do Conselho no Diario
Oficial do Municipio;

Art 52 - Casa dos Conselhos podera ainda ter uma equipe de apoio
composta de 1 (um) recepcionista, 1 (um) auxiliar de servicos gerais,
estagiarios.

Secao Il

DA PARTICIPACAO NA ELABORACAO DA PROPOSTA
ORCAMENTARIA PARA AS ATIVIDADE DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS

Art 53 - Até o dia 31 de marco de cada ano o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica (CACS-FUNDEB), Conselho
Municipal de Educacdo (CME) e Conselho Municipal de Alimentacéo
Escolar (CAE), devera elaborar seu plano de acdo, contendo as
estratégias, acdes de governo e programas de atendimento a serem
implementados, mantidos e/ou suprimidos pelo municipio, que deverao ser
devidamente publicados e encaminhados para inclusdo, no momento
oportuno, nas propostas de Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei
Orcamentéaria Anual, elaborados pelo Executivo;

8 1° - Cabe a administracdo publica local, por intermédio do 6rgéo
encarregado do setor de planejamento e sob a estrita fiscalizagcao dos
Conselhos, incorporar as metas definidas no plano de acao anual referido
no caput deste dispositivo na previsdo orcamentaria dos diversos 6rgaos e
setores responsaveis por sua posterior execucdo, a ser incluida na
Proposta de Lei Orgcamentaria Anual, respeitado seu carater prioritario e
preferencial.

Secao IV

DOS DIRETOS, DEVERES E PRERROGATIVAS DOS
CONSELHEIROS MUNICIPAIS
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Art 54 - Sobre a funcao de conselheiro titular e suplente:

| - E considerada atividade de relevante interesse social, podendo o
Municipio adotar a participagcdo nos conselhos municipais como critério de
pontuagcdo em concurso e selecdes publicas;

Il - Quando servidores, vedada a exoneracdo ou demisséo do cargo
ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria enquanto
estiver no exercicio da atividade;

lll - Vedada a atribuicdo de falta injustificada ao servico, em funcao
das atividades do conselho;

IV - Afastamento involuntario e injustificado da condicdo de
conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido
designado;

V - Quando o conselheiro for ocupante de cargo efetivo e exercer a
funcdo de Presidente, sera garantido a este, quando requerido pelo
conselho, a disponibilidade funcional para atuagcdo exclusiva nas
atividades administrativas pela carga horaria do servidor, vedado o
desdobramento;

VI - Fica assegurado ao Conselheiro Presidente do Conselho Pleno,
servidor da Secretaria Municipal de Educacédo, a disponibilidade da sua
carga horaria integral para o exercicio de suas funcées no Conselho
Municipal de Educacao durante o seu mandato.

VII - Fica assegurado ao Conselheiro Presidente das Camaras da
Educacdo Basica e do FUNDEB, servidor da Secretaria Municipal de
Educacéo, a disponibilidade de 20 horas de sua carga horaria, para o
exercicio de suas funcées no Conselho Municipal de Educacao durante o
seu mandato.

VIII - Assegura isencao da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles
receberem informacdes;

IX - A atividade de conselheiro municipal ndo poderd ser
remunerada, entretanto torna-se garantido pelo Municipio, eventuais
despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas fungdes, serao
objeto de solicitacdo junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
comprovando-se a sua necessidade, para fins de custeio, conforme
previsdo orcamentaria,;
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X - Os Conselheiros nao poderao participar de deliberagdes sobre
assuntos de seu interesse pessoal ou de parentes, até o terceiro grau.

Xl - Sera substituido o Conselheiro que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas ou a 8 (oito)
alternadas.

XIl - Ocorrendo vacéancia no Conselho Municipal de Educacéo, o
suplente correspondente concluira 0 mandato e sera nomeado um novo
suplente, podendo, ainda, ser nomeado novo membro da mesma
representatividade para a titularidade, para completar o mandato do
membro anterior.

XIV - Os Conselheiros ficam dispensados da frequéncia em suas
reparticOes e trabalho nos dias em que estejam participando das reunides
do Conselho, desde que, para isto exista coincidéncia de horarios ou
guando em viagens a servi¢co do Conselho.

XV - Os Conselheiros, observado o que dispde a legislacao
pertinente, fardo jus a percepcao de diarias e passagens guando em
viagem a servico do érgao.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME

Art. 55 - O Conselho Municipal de Educacéo é 6rgao de natureza
colegiada, com autonomia administrativa e dotagcdo orcamentaria propria,
que desempenha as fungdes normativa, deliberativa, consultiva,
fiscalizadora, mobilizadora e de controle social, execucdo da politica
educacional do municipio, e de assessoramento a Secretaria Municipal de
Educacao, e reger-se-a pela presente lei e pelo seu regimento interno,
aprovado em plenéria e por decreto municipal, observada a legislacdo, de
forma a assegurar a participacdo da sociedade no aperfeicoamento do
Sistema Municipal de Educacéo.

8 1° - O Poder Executivo Municipal buscara fortalecer a autonomia
do Conselho Municipal de Educacao, subsidiando-o com apoio técnico,
monitoramento e formacgao, garantindo a esse colegiado recursos
financeiros, espaco fisico, equipe técnica e juridica, adequado e exclusivo,
equipamentos e meios de transporte para desempenho de suas atividades
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externas e verificacdes periddicas na rede escolar, quadro de recursos
humanos com garantia de um agente administrativo com 40 (quarenta)
horas semanais, com vistas ao desempenho de suas funcdes.

8 2° - Os conselheiros deveréao ter disponibilidade de horéario para
poder exercer, de fato, as funcdes, registrando em relatorios os resultados
das metas propostas, com comprovacao das acoes de seu trabalho.

8 3° - As despesas com diarias e manutencdo das atividades do
Conselho Municipal de Educacéo correrdo a conta da rubrica especifica
deste Conselho dentro da dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal
de Educacao com base nas prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

8 4° - A Secretaria Municipal de Educacdo assegurara dedicacéo
exclusiva do Presidente, se este for funcionario publico municipal efetivo,
com vistas a cumprir o seu papel de promover e garantir a efetiva
aproximacao entre os Conselhos de Educacao e as Instituicbes de Ensino,
como também cedéncia de funcionarios publicos para atuar junto ao
Conselho, nos termos da Meta 19 do Plano Nacional de Educacéo, Lei
Federal 13.005 de 25/06/2014.para fazer parte da equipe técnica do
Conselho Municipal de Educacéo — CME.

8 5% - As despesas com as atividades e reunides do Conselho
Municipal de Educacdo em representacdo e membro da diretoria CME,
ocorrerdo a conta da rubrica especifica deste Conselho dentro da dotacéo
orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacdo com base nas
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

8 6° - O CME apresentara semestralmente o plano de aplicacdo dos
recursos financeiros dentro da dotacdo orcamentaria da Secretaria
Municipal de Educacédo, em reunido plenaria para aprovacao.

8§ 7° - O CME apresentara semestralmente relatério e/ou copia da
prestacdo de contas das despesas realizadas com suas atividades
apresentadas e aprovadas no setor financeiro da Secretaria Municipal de
Educacéo.

§ 8° - O Conselho Municipal de Educacéo tem sua estrutura, organizacao,
funcionamento e atribuicbes definidas em regimento préprio.

8 9° - No exercicio de suas atribuicbes, o Conselho Municipal de Educacéao
assegurara, conjuntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo,
autonomia e avaliara 0os casos em que alguma instituicho demandar
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flexibilidade administrativo- pedagodgica para o atendimento das
peculiaridades socioculturais e econémicas da comunidade.

Art. 56 - As fungbes do Conselho Municipal de Educagéao serao:

| - Normativa, quando fixar diretrizes e normas complementares e gerais as
leis municipais, estaduais e leis federais para o Sistema Municipal de
Ensino (Elaborar normas complementares, estudar as normatizacdes
Federais e Estaduais, normatizar para a Rede Publica Municipal e para a
Rede Privada de Educacao Infantil, credenciar e autorizar o funcionamento
das escolas municipais (todas as etapas oferecidas) e privadas (somente
Educacéo Infantil);

Il - Consultiva, quando responder a indagacfes em assuntos da area
educacional requisitadas pelo poder publico, entidades representativas,
assim como por qualquer cidadao;(Assessoramento do Sistema Municipal
de Ensino, exarar pareceres sobre consultas recebidas, estudo de projetos
e programas educacionais, consultas das Unidades Escolares do Sistema
Municipal de Ensino, responder consultas do governo e da sociedade civil,
ser instancia de consultas no ambito do Sistema Municipal);

Il - Deliberativa, quando a lei atribuir funcdo deliberativa ao 6rgéo,
secretaria ou Conselho, para decidir sobre atribuicbes especificas,
obedecidas as diretrizes previstas no Plano Municipal de Educacéo,
Estadual e Federal e legislacdo nacional; (Elaborar seu Regimento Interno,
deliberar sobre cursos e curriculo escolar, propor melhorias para o
rendimento escolar na Rede Municipal, deliberar estratégias de articulacao
com a comunidade, participar da formulacdo das politicas publicas,
deliberar sobre convénios do Poder Publico no ambito da educacéo;

IV - Mobilizadora quando promover e participar de discussbes sobre
politicas educacionais no ambito de sua jurisdicAo ou com outros
colegiados regionais, ampliando a participacdo na vida escolar para a
melhoria da qualidade do ensino, do acesso, permanéncia e aprendizagem
dos estudantes. (Realizar audiéncias publicas para a comunidade escolar,
integrar as escolas da Rede Municipal, concatenar ideias da sociedade
civil, propor acdes que subsidiem a mantenedora no aprimoramento do
ensino e da aprendizagem, propor politicas publicas educacionais
municipais, fomentar a discusséao da constante melhoria da educacéao)

V - Fiscalizadora quando exercer o acompanhamento da execucao de

politicas publicas e da aplicacdo dos recursos publicos e a verificagdo do

cumprimento da legislacdo pelas instituicbes de ensino (Receber
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anualmente o planejamento de execucdo orcamentaria, realizar a
verificacdo in loco, acompanhar as experiéncias pedagodgicas do Sistema,
emitir pareceres de controle social e execucdo de recursos publicos na
area educacional, fomentar a participacdo da comunidade no controle
social, fiscalizar o regular funcionamento das escolas do Sistema).

Art. 57 - As decisdes do Conselho Municipal de Educacao constarao em
ata, serdo tornadas publicas e adotadas pelo 6rgdo executivo do Sistema
Municipal de Ensino, apos.

Art. 58 - O Conselho Municipal de Educacéo observara, no exercicio
de suas atribuicfes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

| - A educacdo é direito de todos e dever do Estado, garantida
mediante politicas sociais que visem 0 acesso universal e igualitario das
acoes e servigos para a Educacao;
Il - A melhoria da qualidade do ensino, mediante formulacdo de uma
politica de valorizacdo e formacdo permanente do corpo docente e ndo
docente;

lll - O pleno desenvolvimento da Educacdo em todas as etapas e
modalidades, com ampla garantia de participacdo das representacoes
populares e da democratizacéo das decisdes.

Art. 59 - Sdo competéncias do Conselho Municipal de Educacéo:

| - Exercer atribuicbes préprias, conferidas em lei e regulamentadas
no Regimento Interno do CME;

Il - Analisar, aprovar e fixar diretrizes para o Sistema Municipal de
Ensino;

[l - Colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdao na
elaboracdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do Plano
Municipal de Educacéao - PME;

IV - Acompanhar, manter-se atualizado e zelar pelo cumprimento das
disposic¢des constitucionais, legislacdo e normativas da educacéo vigentes;

V - elaborar e aprovar seu regimento interno em reunido plenéria
com quérum minimo de metade mais um dos seus membros a ser
homologado pelo Prefeito mediante Decreto;

VI - Propor medidas, indicacdes e/ou recomendacfes a Secretaria
Municipal de Educacdo, em relacdo ao desenvolvimento da Educacao
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Infantil, Ensino Fundamental, da Educac&o Especial e da Educacdo de
Jovens e Adultos;

VIl - Apoiar eventos educacionais e outras atividades e programas
gue visem capacitar, especializar e/ou atualizar os professores e gestores
da Rede Municipal de Ensino;

VIII - Propor correcbes e orientacbes a Secretaria Municipal de
Educacéao, quando for o caso, por meio de camaras setoriais ou grupos de
trabalho, tendo em vista o fiel cumprimento da legislacéo escolar;

XIV - Colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdo na
realizacdo das atribuicbes pertinentes ao municipio que venham a ser
delegadas pelo Conselho Nacional e/ou Estadual de Educac&o, nos
termos da legislacao pertinente;

XV - Assessorar os demais oOrgaos e instituicbes do Sistema
Municipal de Educacdo no diagnostico dos problemas e deliberar a
respeito de medidas para aperfeicoa-lo;
XVl - Acompanhar junto a Secretaria Municipal de Educagdo o
recenseamento e a matricula da populacdo em idade escolar para a
Educacéao Infantil e Ensino Fundamental, em todas as suas modalidades;

XVII - Acompanhar anualmente os dados estatisticos da educacéao
no municipio, oferecendo subsidios aos demais 6rgaos e instituicbes do
Sistema Municipal de Ensino;
XVIII - Colaborar com a Secretaria Municipal de Educacao nas acbes de
mobilizacdo para a inclusao de pessoas com necessidades educacionais
especiais, preferencialmente no sistema regular de ensino;

XIX - Dar publicidade aos atos do Conselho Municipal de Educacéao;

XX - Colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdo nas acoes
de mobilizacdo para a garantia da gestdo democratica nos 0Orgaos e
instituicdes publicas vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino;

XXI - Aprovar calendario escolar e ano letivo das instituicbes de
ensino publicas e privadas, comunitarias e confessionais da rede privada,
diferenciando-os para adequa-los as peculiaridades regionais e culturais,
na forma da legislacéo em vigor;

XXII - eleger seu Presidente e 1 (um) Vice-Presidente;
XXIIl - promover o estudo da comunidade e sugerir medidas que
visem a expansao e ao aperfeicoamento do ensino no Municipio;
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XXIV - baixar normas complementares para o Sistema Municipal de
Ensino

XXV - estabelecer diretrizes para a elaboracdo dos Planos
Municipais de Educacéo;

XXVI — participar das comissbes e demais 0Orgaos colegiados
encarregados da elaboragcdo, acompanhamento da execugcdao e
monitoramento dos resultados dos Planos Municipais de Educacdo do
Municipio;

XXVII - estabelecer critérios para a concesséo de bolsas de estudo a
serem custeadas com recursos municipais, atentando para o cumprimento
do artigo 77, da LDB;

XXVIII - emitir parecer sobre concessédo de auxilios e subvencgdes
educacionais, regulamentados em lei especifica;

XXIX - executar as atribuicbes que |he forem delegadas pelo
Conselho Nacional e Estadual de Educacéao;

XXX - sugerir medidas para a melhoria do fluxo e do rendimento
escolar;

XXXI - fixar normas, nos termos da lei, para:

a) - a Educacado Infantil e o Ensino Fundamental, examinando os
problemas pertinentes e oferecendo sugestdes para sua solucéo;

b) - a criagcdo e autorizacdo de funcionamento das instituicbes de
ensino da rede publica municipal e das instituicbes privadas de educacéao
infantil;

c) - A Educacado Infanti e o Ensino Fundamental destinado a
estudantes com deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéao;

d) - o Ensino Fundamental, destinado a jovens, adultos e idosos que
a ele ndo tiverem acesso em idade propria;

e) - o curriculo e projeto politico-pedagogico dos estabelecimentos
de ensino;

f) - a producéo, o controle e avaliacdo dos programas de educacédo a
distancia;

g) - a criacdo de estabelecimentos de ensino publico de modo a
evitar a aplicacao inadequada de recursos;
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h) - aprovacao dos regimentos dos estabelecimentos de ensino;

I) - a constituicdo de turmas de estudantes em qualquer ano ou
etapa, exceto a primeira do ensino fundamental, independentemente de
escolarizacao anterior;

]) - a progresséo parcial, nos termos do Artigo 24, inciso lll, da LDB;

k) - a progresséo continuada, nos termos do Artigo 32, paragrafo 2°,
da LDB;

) - a qualificacdo dos Conselheiros Municipais de Educacéo.
XXXII - aprovar:

a) - o Plano Municipal de Educacao, tendo subsidiado sua
elaboracdo e acompanhado sua execucdo, nos termos da legislacao
vigente;

b) - os regimentos das instituicbes educacionais do Sistema
Municipal de Ensino;

c) - o Documento Curricular Referencial de Araci-DCRA referente
a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

XXXIII - emitir parecer sobre a criacao, extincdo e cessamento de
estabelecimentos municipais de ensino;

XXXIV - autorizar o funcionamento de instituicbes de ensino que
integram o Sistema Municipal de Ensino;

XXXV - credenciar, quando couber, as instituicbes do Sistema
Municipal de Ensino;

XXXVI - representar as autoridades competentes e, se for o caso,
requisitar sindicancia, em instituicbes do Sistema Municipal de Ensino,
esgotadas as respectivas instancias, ouvidas as Comissoes;

XXXVII - estabelecer medidas que visem a expanséo, consolidacéo e
aperfeicoamento do Sistema Municipal de Ensino, ou prop6-las se nao
forem de sua al¢ada;

XXXVIII — acompanhar, avaliar e monitorar a execucdo dos planos
educacionais do Municipio;

XXXIX - manifestar-se sobre assuntos e questbes de natureza
pedagodgica, que lhe forem submetidos pelo Prefeito ou Secretario de
Educacéo e de entidades de ambito municipais ligadas a educacao;
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XL - estabelecer critérios para fins de obtencdo de apoio técnico e
financeiro do Poder Publico pelas instituicbes de ensino privadas sem fins
lucrativos;

XLI - manter intercambio com Conselhos de Educacéo;

XLII - emitir Certificado de Autorizacdo de Funcionamento - CAF as
escolas do Sistema Municipal de Educacgéo de Araci;

XLIII - participar das reunides da UNCME;
XLIV - monitorar a execucao das acoes do PAR;

XLV - aprovar convénios, pagamentos, contas e/ou transferéncias de
recursos financeiros publicos de competéncia da Secretaria Municipal de
Educacao nos termos e limites em que exigem a legislacdo do Municipio;

XLVI - monitorar a implementacdo da Base Nacional Comum
Curricular - BNCC e do Documento Curricular Referencial de Araci -
DCRA;

XLVII - aprovar e monitorar o Documento Curricular Referencial de
Araci - DCRA referente a Base Nacional Comum Curricular;

XLVIII — a qualquer tempo, fiscalizar as instituicbes cadastradas,
credenciadas e autorizadas a funcionar, para constatar as condicdes
estruturais, de funcionamento e pedagogicas e tomar as medidas legais
cabiveis, e quando for o caso:

a) - notificar irregularidades e definir prazos definidos por este
Conselho;

b) - revogar o credenciamento e a autorizagao para o funcionamento,
conforme normatizacao deste Conselho;

XLIX - exercer outras atribuicdes, previstas em lei, ou decorrentes da
natureza de suas funcoes.

L - emitir pareceres sobre:

a) - resolucgdes, indicagcoes, instrucdes e recomendacbes sobre
assuntos do Sistema Municipal de Educacéo;

b) - sobre assuntos de sua competéncia, bem como referentes a
politica educacional nacional, visando o desenvolvimento da educacéo
municipal;

c) - resolucbes, indicacOes, instrucdes e recomendacfes sobre
convénios de acdo pedagogica que envolvam o Poder Publico Municipal e
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as demais esferas do Poder Publico ou do setor privado, relacionados com
a educacao, assisténcia e subvencédo as entidades publicas e privadas,
filantropicas, confessionais e comunitarias, bem como dos casos de
cancelamentos;

d) - os assuntos de ordem educacional e pedagdgica, projetos e
atividades extracurriculares que lhes sejam submetidos pela Secretaria
Municipal de Educacéao;

e) - assuntos e questdes de natureza educacional que Ihe forem
submetidas pela Secretaria Municipal de Educacao, inclusive quanto a
observancia da legislacéo especifica;

f) - acordos, contratos e convénios relativos a assuntos educacionais;

g) outras matérias relacionadas ao Sistema Municipal de Ensino e da
Educacao.

Art. 60 - O Conselho Municipal de Educagao compde-se de 19 membros,
sendo representantes do Poder Executivo e de instituicdes e entidades da
comunidade educacional e da sociedade civil, com mandatos de 04 anos,
permitida reconducéo, renovando-se em um terco, nos termos da lei.

Secao |

Composicao do CME

Art. 61 - Os representantes do Poder Publico junto ao Conselho
Municipal de Educacédo serdo indicados pelo Chefe do Executivo, no
seguinte segmento:

| - 02 representantes do Executivo Municipal, vinculados a gestao
educacional administrativo-pedagogica, indicados pelo(a) Prefeito(a), dos
quais um sera da Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte.

I — 01 (um) representante de Gestores Escolares de Unidades
Escolares do Ensino Fundamental;

[l — 01 (um) representante de Gestores Escolares de Unidades
Escolares da Educacéao Infantil;

IV — 01 (um) representante da area técnica pedagodgica da Secretéaria
de Educacéo, Cultura e Esporte;
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V — 01 (um) Especialista  Educacional com notavel saber
técnico/juridico/pedagogico.

VI - 01 - representante dos trabalhadores no Ensino Fundamental,

VIl - 01 representante dos trabalhadores da Educacdo Infantil
municipal, eleito por seus pares, em plenaria especifica;

VIl - 01 representante dos professores, eleito por seus pares, em
plenéaria especifica;

IX - 01 representante da Educacé&o Especial e Inclusiva;

X — 01 representantes dos pais, maes ou responsaveis das criancas
da Educacéo Infantil regularmente matriculados na Rede Municipal de
Educacéo, eleitos por seus pares, em plenaria especifica,

Xl - 01 representante dos estudantes da Rede Municipal de
Educacao;

XII - 01 representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — CMDCA e vinculado ao segmento da sociedade civil;

XIII - 01 representante das entidades da sociedade civil organizada
em Associagoes, ONGs, etc;

XIV - 01 representante do Conselho Municipal da Alimentacao
Escolar, vinculado ao segmento da sociedade civil;

XV - 01 representante da Educacéo do Campo;

XVI - 01 representante da Associagcao Comercial, Industrial e de
Agricultores de Araci-Ba,;

XVII - 01 representante do Sindicado dos Trabalhadores Rurais;

XVIII - 01 representante segmento religioso;

XVIII - 01 representante do Conselho Tutelar.

8 1° - Os membros citados nos incisos (II, 11, VII, VIII, X, XI, XII, X1, XIV,
XVI, XVII) serdo escolhidos mediante eleicdo em plenéaria especifica,
convocada e organizada pelas respectivas representacdes, conforme
solicitacdo, orientacdo e apoio do Conselho Municipal de Educacéao, e os
demais serédo indicados pelos 6rgaos ou entidades a que pertencerem.

8 2° - Os membros do Conselho Municipal de Educacdo serdo nomeados
por ato do(a) Prefeito(a), publicado no Orgéo Oficial do Municipio.

8 3° - O conselheiro ndo podera ser substituido pela entidade que o
indicou sem a sua anuéncia expressa ou em Ata da reunido subsequente
ao pedido de substituic&o.
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8 4° - Na vacancia do cargo de Presidente do Conselho Municipal de
Educacéo assume o(a) Vice-Presidente.

8 5° - Na vacancia do(a) Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Educacéo, devera ser realizada nova eleicdo para escolha de substituto
para restante do mandato em vigéncia.

8 6° - Haverd supléncia para o mandato de conselheiro.

8§ 7° - Havendo impedimento do comparecimento as convocacgdes, por
motivos alheios a sua vontade e devidamente justificado por escrito ao
Presidente, podera o conselheiro, no exercicio de seu mandato, indicar
representante ad hoc até o limite de 3 (trés) reunifes por ano.

8 8° - Na hipodtese indicada no 8 8°, o representante nao tera direito a voto,
mas apenas a voz.

Art. 62 - Compete ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacdo homologar
asdecisoes do Conselho Municipal de Educacao, no prazo de 30 ( trinta )
dias a contar da data do recebimento da manifestacdo protocolizada junto
ao orgao.

8 1° - O (A) Secretario(a) podera solicitar ao Conselho Municipal de
Educacéao, no prazo previsto no caput deste artigo, reexame do ato levado
a homologacéo.

8 2° - Na hipotese de negativa a homologacdo, o(a) Secretario(a)
devolvera a matéria ao Conselho Municipal de Educacdo, com as razbes
de sua recusa.

8 3° - Nao se manifestando o(a) Secretario(a) no prazo e na forma
prevista no caput deste artigo, considerar-se-a homologado, tacitamente, o
ato decisoério.

Art. 63 - O Conselho Municipal de Educacdo reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, nos casos previstos no
Regimento Interno.

8 1° - A sesséao plenaria do Conselho Municipal de Educacéao instalar-se-a
com a presenca da maioria dos seus membros, e suas deliberagdes serao
tomadas pela maioria dos votos dos presentes.

8§ 2° - Na falta de quorum para instalacdo do plenario, sera
automaticamente convocada nova Sessdo, que acontecera no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas, com qualquer numero de
conselheiros presentes.
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8 3° - Cada membro terd direito a um voto e, ocorrendo o empate, cabera
ao Presidente do Conselho Municipal de Educacédo, além do voto
ordinério, o voto de qualidade.

Art. 64 - O mandato de Conselheiro sera considerado extinto, antes do
términodo prazo, nos casos de:

| - morte;
Il - rendncia;

I1l1- abandono de cargo pela auséncia injustificada a 3 (trés) reunides
plenarias consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas no periodo de 1 (um )
ano;

IV- licenciamento por mais de um ano;

Vv - falta de decoro durante as reunifes e atitudes incompativeis com as
funcdesde conselheiro de acordo com o Regimento Interno;

VII - condenacgéo por crime comum ou de responsabilidade;

8 1° - A perda do mandato devera ser aprovada por 2/3 (dois tergos)
dos membrosdo Conselho Municipal de Educacéo.

82° - A perda do mandato sera comunicada, pelo Presidente, ao
orgdo ou entidade representada, e ao Prefeito(a) Municipal, para as
medidas cabiveis.

Art. 65 - O Conselho Municipal de Educacdo podera convidar
entidades, cientistas e técnicos nhacionais ou estrangeiros para
colaborarem em estudos ou participarem de comissfes instituidas no
ambito das Camaras, sob a coordenacgao de um de seus membros.

Art. 66 - A organizacéo e o funcionamento do Conselho Municipal de
Educacao serdo disciplinados em Regimento Interno a ser ajustado e
aprovado por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Municipal de Educacdo. O novo regimento ajustard o funcionamento do
orgdo com as orientacbes para o seu funcionamento adequado a
implementacdo do Sistema Municipal de Educac&o, como a organizacao
dasCamaras e equipe técnica do 6rgéo.

Art. 67 - O Poder Publico municipal, através da Secretaria Municipal
de Educacdo, garantira a estrutura de apoio técnico, juridico e
administrativo, bem como todas as condicfes materiais necessarias ao
funcionamento do Conselho Municipal de Educacéo, através de dotacéo
orcamentaria prépria com autonomia de utilizacdo, sendo o recurso
liberado mediante solicitagao.
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Secao |l
Da presidéncia

Art. 68 - A Presidéncia do Conselho Municipal de Educacdo de Araci é
orgao singular, exercida por Conselheiro eleito entre e por seus pares, por
maioria absoluta do Pleno.

8 1° - Ocorrendo vacéancia, falta ou impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente.

8 2° - O Presidente podera ser reeleito, para 0 mandato subsequente.
Art. 69 - A Presidéncia compete:
| - Administrar e representar o Conselho Municipal de Educacéao do Araci;

Il -Convocar e presidir as reunides do Pleno e nelas, decidir questdes de
ordem;

lll - Nomear os Conselheiros para as Camaras e Comissoées, inclusive para
as comissdes especiais, consultando-os previamente;

IV - Apresentar ao Prefeito de Araci e ao Secretario Municipal de
Educacao, apds aprovacdo pelo Pleno, o relatério anual, a proposta de
orcamento para o exercicio financeiro seguinte e a prestacao de contas do
exercicio anterior;

V - Fixar o horario de trabalho dos servidores lotados no Conselho
Municipal

de Educacdo de Araci, de acordo com a conveniéncia dos servigos e
com as normas gerais aplicaveis aos servidores publicos municipais.

Art. 70 - Os atos normativos da Presidéncia do Conselho Municipal de
Educacéo de Araci tomardo a forma de portaria, com numero sequencial e
data de sua pratica.

Secao lll
Da vice-presidéncia

Art. 71 - A Vice-Presidéncia do Conselho Municipal de Educacéo de Araci
€ 6rgao singular, exercida por Conselheiro eleito entre e por seus pares,
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na mesma oportunidade de eleicdo do Presidente, por maioria absoluta do
Pleno.

Paragrafo Unico. O exercicio da Vice-Presidéncia ndo se constitui em
causa de inelegibilidade a Presidéncia.

Art. 72. Ocorrendo vacancia, falta ou impedimento do Vice-Presidente,
este sera substituido pelo Presidente da Camara de Educacgé&o Infantil ou
da Camara de Ensino Fundamental e de Ensino Médio.

Secao IV
Dos conselheiros municipais de educacao

Art. 73 - Sédo impedidos de integrar o Conselho Municipal de Educacéo de
Araci:

| - O cbnjuge e os parentes consanguineos e afins, até o segundo grau,
inclusive, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais;

Il - Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servicos relacionados a administracdo ou a
controle interno dos recursos do FUNDEB, bem como seus conjuges e
parentes até o segundo grau, inclusive.

lll - Estudante menor de 18 (dezoito) anos ou ndo emancipado, na data da
nomeacao;

IV - Representante de pais de alunos que:

A) exercam funcéo publica de livre nomeacéo e exoneracédo, no ambito do
Poder Executivo do Municipio do Recife;

B) prestem servicos terceirizados, no ambito do Poder Publico Municipal.

Secéo V
Dos Conselheiros do CME

Art. 74 - A funcdo de Conselheiro é considerada de relevante interesse
publico, gozando os Conselheiros das vantagens estabelecidas em atos e
prerrogativas de lei.

Art. 75 - Cabe aos membros do Conselho Municipal de Educacao:
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VI.

VII.
VIII.

. Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

. Participar da eleicdo para presidente e vice presidente do Conselho

Pleno e das Camaras, nos termos estabelecidos neste regimento;

. Participar das sessbes do Conselho, justificando previamente suas

faltas e impedimentos;
Participar dos debates e votar nas matérias de carater deliberativo;

Relatar, na forma e prazos fixados, os processos que lhes foram
distribuidos;

Discutir e votar a matéria constante da ordem do dia do Plenario e das
Camaras;

Submeter ao colegiado, matérias para sua apreciacao e decisao;
Pedir vista de processos antes de iniciada sua votacao;

Requerer, justificando antecipadamente, destaque ou preferéncia para
discussao e votacdo de qualquer matéria incluida na ordem do dia;

Representar o Conselho sempre que designado pelo Presidente.

Secao VI
DA ESTRUTURA DO CME

Art. 75 - O Conselho Municipal de Educacdo tem a seguinte
organizacao:

|- Plenario/Pleno

lI-  Presidéncia

-  Céameras:

a) de Educacao Infantil

b) do Ensino Fundamental - Anos Iniciais

c) do Ensino Fundamental Anos Finais;

d) da Educacao Especial e Inclusiva;

e) da Educacéao de Jovens, Adultos e ldosos;

f) Normas, Planejamento e Avaliagao Educacional;

V- comissao permanentes
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V-comissdes especiais
VI- Apoio técnico administrativo e pedagogico:
a) secretaria geral;
b) assessoria e consultoria técnica.
8 1° - Cada Camara cuidara das matérias a ela pertinentes.

8 2° - As matérias pertinentes a cada Camara serdo estudadas e
aprovadas em primeira instancia por ela e, posteriormente, ratificadas pela
Camara de Educacéao Basica.

8 3° - As matérias nao ratificadas pela Camara de Educacéo Béasica seréao
objeto de reexame.

8 4° - Os Pareceres aprovados pela Camara de Educacédo Béasica serdo
assinados pelos Presidentes do Conselho Municipal de Educacédo - CME e
Camara em questdo, e quando normativo, serd homologado pelo
Secretario.

Art. 53 - Declarada aberta a reuniao de Camara ou de Comissao, oS
trabalhos obedecerdo a seguinte sequéncia:

| — leitura, discussédo e aprovacéao da ata;
Il — Ordem do dia; e
lll — palavra facultada.

Art. 77 - De acordo com a faixa de atendimento — etapa e modalidade da
Educacéo Basica - cabe a cada uma das Camaras e Comissoes:

|. Elaborar seu Planejamento e Plano de Trabalho com foco na faixa de
atendimento de sua competéncia;

Il. Apreciar os processos que |Ihes forem distribuidos e manifestar-se por
meio de Parecer a ser apreciado para deliberacéo do Pleno;

lll. Responder a consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho;

IV. Tomar iniciativa de medidas e sugestdes a serem propostas para o
Pleno;

V. Elaborar Minutas de Normas a serem apreciadas no Pleno, para
aplicacao no sistema municipal de ensino;

Art. 78 - Cada Camara e Comissdo Permanente serd integrada por, no
minimo 3 (trés) Conselheiros, indicados pelo Presidente do Conselho.
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Art. 79 - Cada Camara tera um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos
por seus pares, com mandato de 4 (quatro) anos coincidindo com os
mandatos do Presidente e Vice-Presidente do Conselho.

8§ 1° - Ha possibilidade de uma uUnica reeleicado imediata;

8 2° - Em caso de auséncia da Presidéncia das Camaras, presidira a
sessao o Conselheiro Titular mais velho.

Art. 80 - Cada Camara tera reunido por convocacao do Presidente do
Conselho, do Presidente da prépria Camara ou de 2/3 (dois tercos) dos
seus membros.

Paragrafo Unico — N&o havera reunido de Céamaras, de Comiss&o
Permanente ou Comissdo Temporaria no periodo reservado a Sesséao
Plenaria.

Art. 81 - A Comissdo Permanente de Legislacdo e Normas é responsavel
por assessorar o Pleno no referente as normas e legislacdo nacional,
estadual e municipal.

8 1° — A Comissdao Permanente podera indicar temas e material para
discussdes no Pleno e/ou nas Camaras;

8 2° - Além dos 3 Conselheiros que compdem a Comissdo Permanente,
outros Conselheiros poderéo integra-la, a depender do assunto tratado.

Art. 82 - O Regimento das Sessbes sera aplicado, no que couber, nas
Céamaras e Comissédo Permanente.

Art. 83 - Poderéo ser constituidas Comissdes Temporarias, com objetivo
definido, por iniciativa do Presidente do Conselho ou de 2/3 (dois tercos)
do Colegiado.

8 1° - As ComissGes Temporarias poderdo ser constituidas de Titulares e
de Suplentes.

8§ 2° - Poderdo ser convidados pelo Presidente, ouvido o Pleno,
especialistas ndo membros do Conselho, para integrar Comisséao.

CAPITULO NI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE
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Art. 84 - O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar - CAE sera
constituido de 10 (dez) membros, somados a mais 10 (dez) suplentes,
eleitos e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, compostos
por colegiado de membros da sociedade civil e poder publico, sendo 02
(dois) representantes do Poder Publico e 08 (oito) representantes da
sociedade civil organizada.

Paragrafo Unico — Fica ampliado a composicdo do Conselho
Municipal de Alimentacdo Escolar — CAE nos termos do § 1° do 18 da Lei
11.947 de 20009.

Art. 85 - O mandato de cada gestdao Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar - CAE, tera a duracdo de 04 (quatro) anos, podendo
os Conselheiros serem reconduzidos aos cargos por um igual periodo.

Secao |
DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

Art. 86 - Os representantes do Poder Publico junto ao Conselho
Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE serdo indicados pelo Chefe do
Executivo, no seguinte segmento:

| — 02 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
um sera da Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte.

Secao Il
DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

Art. 87 - Os representantes do Sociedade Civil Organizada, seréo
indicados pelo por instituicbes, entidades, associacOes, e entidades ou
conselho escolar no seguinte segmento:

| - 01 (um) representantes das entidades de trabalhadores da educacéo,
indicado por entidade representativa;

Il - 02 (dois) representantes dos discentes, indicados pelo respectivo 6rgao
de representacao, ou conselho escolar;
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lll - 02 (dois) representantes de pais de alunos, indicados pelos Conselhos
Escolares, Associacdes de Pais e Mestres ou entidades similares;

IV - 03 (trés) representantes indicados por entidades civis organizadas,
escolhidos em assembleia especifica.

Paragrafo unico — A entidade Civil Organizada nos termos do artigo
anterior, abrange os conselhos em ambito municipal, podendo estes
indicarem membros para compor o respectivo segmento.

8 1° Todos os membros do Conselho serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° Cada membro titular do conselho terd um suplente, da mesma
categoria representada.

Art. 88 - O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar emitira,
quando julgar necessario, a Secretaria Municipal de Educacdo e ao
Ministério de Educacao e Cultura, relatério sobre o nivel de desempenho
do PNAE no Municipio, sugerindo as medidas que julgar pertinentes,
observadas as instrugdes ministeriais e legislacao vigente.

Art. 89 - O Programa de Alimentac&o Escolar sera executado com:
| - recursos proprios do Municipio consignado no orcamento anual;
Il - recursos transferidos pela Unido e pelo Estado;

[l - recursos financeiros ou de produtos doados por entidades
particulares, instituicdes estrangeiras ou internacionais.

Art. 90 - O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, devera
reformular o Regimento Interno, a ser homologado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, contendo as normas de funcionamento, organizacao
e competéncias.

CAPITULO IV

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA (CACS-FUNDEB)

Art. 91 - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica (CACS-
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FUNDEB) é regido pela lei Municipal sob n° 355 de 24 de marco de 2021,
tendo a aplicacao supletiva por essa legislacdo e demais leis.

Art. 92 - O Chefe do Poder Executivo Municipal, por Decreto,
regulamentara o0 cumprimento desta Lei, editando disposicdes
complementares que julgar necessarias para regulamentar, assegurando-
Ihe o0 atendimento dos objetivos sociais, educacionais a que se pré-ordena.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 93 - O Poder Publico municipal mantera programas permanentes de
capacitacdo de todos os servidores publicos e outros segmentos que
atuam nos orgéaos e nas instituicdes educacionais do Sistema Municipal de
Educacao.

Art. 94 - A Secretaria Municipal de Educacdo adaptar4d as normas do
Sistema Municipal de Ensino aos dispositivos da Lei Federal n° 9.394/96.

Art. 95 - Deverdo ser consignados recursos na Lei Orcamentaria do
Municipio que garantam o pleno funcionamento dos orgéos criados por
esta Lei, de modo que assegurem a autonomia financeira e administrativa.

Paragrafo unico: Fica autorizado o Chefe do Executivo Municipal a
solicitar a abertura de dotacdo orcamentéaria suplementar para consecucao
imediata das finalidades desta Lei.

Art. 96 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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