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Projeto de Lei n° </ /2025

ALTERA A LEI N° 663/2022, QUE DISPOE SOBRE
1 0/’/A A GESTAO DEMOCRATICA DA REDE PUBLICA
/i Hin. d ovo Progtssy MUNICIPAL DE ENSINO E ESTABELECE

rovadopor. LA 2 1122 00 CRITERIOS TECNICOS, DE MERITO E DE
Nata: _C 7 /-,IL‘ / .- > DESEMPENHO E A PARTICIPACAO DA
' W 7 COMUNIDADE ESCOLAR PARA A SELECAO AO

v/ CARGO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR

ESCOLAR DO MUNICIPIO DE NOVO
PROGRESSO/PA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Novo Progresso - PA, no uso das suas atribuigoes legais,
faz saber que a Cimara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica revogado o Art. 16 da Lei 663/2022.

Art. 2°, Altera os Incisos II e IX, do Art. 17, que passam a apresentar a seguinte
redagio:

Art. 17,

II. Estar em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Novo Progresso/PA nos tltimos (03) anos;

IX. Ter no minimo 80 (oitenta) horas de curso em Gestio Escolar,
certificado por drgio registrado do Ministério da Educa¢io ou
formacio pela Secretatia Municipal de Educacio, contendo carga
horiria e contetido programético com vigéncia dos ultimos (2
(dois) anos;

Art. 3°. Altera a redacio do Art. 18. que passard a apresentar a seguinte redagio:

Art. 18. Os candidatos 2 direcio escolar e vice direciao serio
avaliados por Instituicio externa e Independente, contratada por
meio de processo licitatério, denominada Comissio de Avaliacao
Coordenadora, que ficari responsivel pela coordenagio do
processo de selecio, que verificara a competéncia Técnico-
Pedagdgica e Habilidades Gerenciais mediante analise do Plano de
Gestdo Escolar, comprovacio de titulos e processo avaliativo.

§ 1° A anilise do Plano de Gestio Escolar, contard com a
participacio de 02 (dois) representantes do Conselho Escolar ou
Associacio de Pais e Mestres — APM, que serio indicados por seus
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pares e participardo da andlise somente na comunidade em que
estao vinculados.

§ 2°. Os integrantes da Comissio de Avaliagio Coordenadora e
representantes do Conselho Escolar indicados, nio poderio ter
parentesco com os candidatos.

Art. 4°. Altera os Incisos I, ITT e TV do Art. 19:

I Andlise do Plano de Gestio Fscolar — PGE, que deveri
elaborado ¢ apresentado 4 Comissio de Avaliacdo Coordenadora;

III. Anidlise de cursos de formacio continuada na irea de gestao
escolar com somatéria minima de 80h (oitenta horas), mediante a
apresentacao de copia(s) dof(s) certificado(s) do(s) curso(s), com
vigéncia dos tltimos dois anos;

IV. Realizacio de Processo Avaliativo, com obtencio minima de
60% de aproveitamento.

Art. 5°. Fica revogado o Art. 20.
Art. 6°. Fica revogado o Art. 21.

Art. 7°. Altera a redacio do Art. 27 assando a apresentar os seguintes termos:
¢ > P p gul

Art. 27. O Chefe do Poder Executivo Municipal designar4
provisoramente, servidor para ocupar a funcio de Direcio
Escolar, nas seguintes hipéteses:

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Novo Progresso, 15 de setembro de 2025.

GELSON LUIZ Assinado de forma

digital por GELSON LUIZ

DILL:58179399 piLL:s8179399168
Dados: 2025.09.15
168 11:23:07 -03'00°
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JUSTIFICATIVA

Submeto a eclevada apreciagio dessa Fgrégia Casa Legislativa Projeto de Lei que
altera dispositivos da Lei Municipal n® 663/2022, que dispoe sobre a Gestao Democritica
da Rede Publica Municipal de Ensino, com a participagio da comunidade escolar e
estabelece critérios técnicos, de mérito e desempenho para a selegio ao cargo de Diretor e

Vice-Diretor Escolar do municipio de Novo Progresso/PA.

A presente proposta tem por objetivo alterar a Lei Municipal n® 663/2022, a fim de
promover ajustes necessarios para o aprimoramento da gestio democritica da Rede Pdblica
Municipal de Ensino. As mudancas propostas compreendem tanto a revogacio de
dispositivos que tratam de aspectos procedimentais, mais adequados para regulamentagio
em edital especifico, quanto a inser¢io de novos mecanismos voltados a garantir maior
transparéncia, imparcialidade e seguranga juridica no processo de selecio de Diretores ¢
Vice-Diretores escolares. Dessa forma, busca-se consolidar um modelo de gestio que una
critérios técnicos e participagio da comunidade escolar, fortalecendo a legitimidade ¢ a
confianga da sociedade na condugio do ensino puiblico municipal.

Entendemos que as regras, de natureza essencialmente procedimental, devem
integrar exclusivamente o Idital do Processo Seletivo, instrumento adequado para
disciplinar prazos, formas de inscrigao, aptesentacao de documentos e planos, bem como
demais detalhes técnicos da sele¢io. Com isso, garante-se maior flexibilidade
administrativa, permitindo que os procedimentos sejam ajustados a cada processo seletivo,
sem necessidade de constantes alteracoes legislativas.

Ademais, a legislagao vigente atribui a avaliagio dos candidatos a uma Comissio
Municipal Avaliadora formada por membros da Secretaria Municipal de Educacio, do
Sindicato dos Trabalhadores em Educagido Publica do Para e dos Conselhos Fscolares
e/ou Associagao de Pais e Mestres. Assim, para evitar questionamentos de possivel
favorecimento pessoal, o que pode gerar suspeitas de parcialidade, especialmente na analise
dos Planos de Gestao Escolar, torna-se imprescindivel que o processo seja conduzido por

empresa especializada para esse fim.

Visando preservar a impessoalidade, moralidade e legalidade — principios basilares
da Administracio Publica previstos no art. 37 da Constitui¢io Federal — propde-se que a
coordenagio e administracio do processo avaliativo passem a ser conduzidas por
instituicao externa e independente, contratada pelo Municipio, que comprove experiéncia

técnica em condugio de processos seletivos, garantindo assim maior lisura, transparéncia e

credibilidade.

Apesar da substituigio da comissio municipal por instituicio independente,
mantém-se a participagao dos membros dos Conselhos Escolares no processo de anlise
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dos Planos de Gestao Escolar, de modo a assegurar o carater democritico da gestio ¢ a
valorizagdo da realidade local de cada unidade escolar.

Essa medida possibilita conciliar a necessiria imparcialidade técnica com a
representatividade comunitaria, fortalecendo o modelo de gestao democritica estabelecido
pela propria Lei n® 663 /2022,

As modificagdes ora apresentadas tém como finalidade garantir maior seguranca
juridica ¢ conferir legitimidade a0 processo seletivo, de modo a evitar conflitos e afastar
qualquer acusacio de favorecimento pessoal. Busca-se, ainda, assegurar a plena isonomia
entre os candidatos, reforcando a conflanga da comunidade escolar nos resultados e
promovendo a adequacio da legislacio municipal as melhores praticas de governanga

publica.

Diante do exposto, resta evidenciado que a alteracio da Lei n°® 663/2022 é medida
de relevante interesse publico, destinada a fortalecer a transparéncia, a imparcialidade e a
legitimidade da selegiio de Diretores ¢ Vice-Diretores escolares, em consoniancia com os
principios constitucionais ¢ com a valorizagdo da gestio democritica.

Por ora, roga-se que os Senhores Vereadores apreciem a proposta e deliberem pela
aptovagao das medidas legais que estio sendo apresentadas, por serem de elevado interesse

publico.

Na ocasido, elevo protestos de estima e consideracio.
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