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RESOLUCAO Ne 3/2022

Dispbe sobre a regulamentacgdo de estdgio de alunos
do Curso de Educagdo Superior, no dmbito do Poder
Legislativo Municipal.

Antonio Valdecir Berto Filho, Presidente da Camara Municipal de Laranjal Paulista, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara aprovou e ele promulga a seguinte Resolugdo:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGCOES INICIAIS

Art. 12 O Estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagdo
curricular, objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o trabalho.

§ 12 Considera-se para o efeito desta Resolucdo:

| - Estagidrio: estudante com matricula e frequéncia regular em Instituicdo de Ensino, e
contratado para estagiar em conformidade com o Plano de Atividades definidos no Termo de
Compromisso de Estagio (TCE);

Il - Supervisor do Estagiario: é o servidor responsavel por orientar e supervisionar os estagiarios
sob sua responsabilidade;

Il - Professor Orientador: docente indicado e com vinculo com a Instituicdo de Ensino na qual o
estudante encontra-se matriculado, que acompanhard as atividades desempenhadas pelo
estudante, durante o periodo do estagio;

IV - Termo de Compromisso de Estadgio (TCE): é o contrato celebrado entre o estagiario e a
Camara Municipal de Laranjal Paulista, com a interveniéncia obrigatdria da Instituicdo de Ensino
a que o estudante estiver vinculado; e

V - Agente de Integracao: entidade, publica ou privada, que faz a interlocucdo entre a Instituicdo
de Ensino, o estudante e a Camara Municipal de Laranjal Paulista, mediando o processo de
execucdo, acompanhamento e operacionalizacdo do Programa de Estagio.

§ 292 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do estudante em curso de educacdo superior;

Il — celebracao de termo de compromisso entre o estudante, a parte concedente do estdgio e a
instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso.

Art. 22 As instituicGes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer
a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condi¢des acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos
publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitacao.

CAPITULO Il - DO ESTAGIARIO
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SECAO | — DA BOLSA ESTAGIO E AUXILIO TRANSPORTE
Art. 32 A titulo de bolsa estdgio a Camara Municipal de Laranjal Paulista pagard ao estudante, a
importancia de RS 1.250,00 (um mil duzentos e cinquenta reais) de bolsa e RS 50,00 (cinquenta
reais) de auxilio-transporte.
Paragrafo Unico. A despesa decorrente da concess3o da bolsa e do auxilio-transporte sé podera
ser efetuada se houver prévia e suficiente dotacdo orcamentaria constante do orcamento do
Poder Legislativo Municipal.

SECAO Il — DA CARGA HORARIA
Art. 42 A jornada de atividade em estdgio serd de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas
semanais, devendo constar do termo de compromisso.

SECAO Il — DO RECESSO REMUNERADO
Art. 52 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superiora 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.
§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagidrio receber bolsa.
§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo serdao concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estdgio ter duragdo inferior a 1(um) ano.

SECAO IV — DA VIGENCIA E PRORROGACAO
Art. 62 A duracdo do estagio terd vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual
periodo, e ndo podera exceder 2(dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio portador de
deficiéncia.

SECAO V — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
Art. 72 O desligamento do estudante ao Estagio ocorrerd nas seguintes hipdteses:
| - automaticamente, ao término do estagio;
Il - a pedido;
[ll- a qualquer tempo, no interesse da Administragdo, inclusive por contingenciamento
orcamentario;
IV - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio (TCE); e,
V - pela interrupc¢ao do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenca o estagiario.
Paragrafo uUnico. A rescisdo do contrato de estagio ndo gera qualquer direito indenizatdrio ao
estagidrio.

Art. 82 Por ocasido do desligamento ao Estagio cabera:

| - Ao supervisor e ao estagidrio apresentarem o Termo de Realizacdo de Estagio e demais
documentos que se fizerem necessarios a rescisdo contratual;

Il - A Camara Municipal de Laranjal Paulista entregar ao estudante o Termo de Rescisdo
Contratual, o Certificado de Estagio e o Termo de Realizacdo de Estagio.

SECAOQ VI - DOS DIREITOS E DEVERES AO ESTAGIARIO
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Art. 92 O estagidrio terd direito:

| - ao recebimento de bolsa-estagio e auxilio-transporte, conforme disposto no art. 39;

Il - a recesso remunerado a ser usufruido conforme disposicées do art. 59;

Il - a cobertura de seguro contra acidentes pessoais; e

IV - a carga horaria reduzida pelo menos a metade, nos periodos de avaliacdo de aprendizagem,
mediante declaracdo comprobatdria emitida pela Instituicdo de Ensino.

Art. 10. Constituem-se principais deveres do estagiario:

| - obedecer as normas gerais de funcionamento da Camara Municipal de Laranjal Paulista,
cumprir os dispositivos estabelecidos nesta Resolucdo e demais normativos que tratar do estagio
na Administracdao Publica;

Il - executar as tarefas que Ihe forem atribuidas dentro do prazo estabelecido, cumprindo o Plano
de Atividades de estdgio com zelo e presteza;

[1l - manter sigilo e discricao sobre fatos ou atos administrativos que venha a tomar conhecimento
por ocasido de suas atividades no estagio;

IV - zelar pela economia e conserva¢ao do material permanente e de consumo a que tiver acesso,
fazendo uso ético e consciente dos recursos materiais e tecnolégicos que lhe forem
disponibilizados;

V - ser assiduo, pontual e atuar com cordialidade;

VI - manter atualizada a comprovacao de matricula e frequéncia regular em Instituicao de Ensino,
a cada inicio de periodo letivo, a declaracdao de matricula expedida pela Instituicao de Ensino;
VIl- encaminhar o Termo de Realizacdo de Estagio a Instituicdo de Ensino, em caso de
prorrogacdo de TCE ou de rescisdo contratual;

CAPITULO Il - DAS OBRIGACOES
SECAO | - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE

Art. 11. S3o obrigagdes da Camara Municipal de Laranjal Paulista:

| — celebrar termo de compromisso de estdgio com a instituicdo de ensino e o estudante, zelando
por seu cumprimento;

Il — ofertar instalacbes que tenham condi¢des de proporcionar ao estudante atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

IIl — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;
VI — manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

Paragrafo Unico. Quando a concedente recorrer aos servicos de agentes de integracdo de estagio,
a responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata o inciso IV, correrd por conta do
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Agente de Integragdao Publico ou Privado ou pela Instituicdo de Ensino, mediante condigdes
acordadas em instrumento juridico apropriado.

SEGAO Il - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Art. 12. S3o obrigacdes das instituicdes de ensino, em relacdo aos estagios de seus estudantes:

| — celebrar termo de compromisso com o estudante ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as
condicbes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da
formacao escolar do estudante e ao hordrio e calendario escolar;

Il — avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacdo cultural e
profissional do estudante;

IIl — indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do estagidrio;

IV — exigir do estudante a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatdrio das atividades;

V —zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus
estudantes;

VIl — comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza¢ao
de avaliagcOes escolares ou académicas.

SECAO Il - DAS OBRIGACOES DOS AGENTES DE INTEGRACAO
Art. 13. Cabe aos agentes de integra¢do, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estagio:
| — identificar oportunidades de estagio;
Il — ajustar suas condicdes de realizacao;
[Il — fazer o acompanhamento administrativo;
IV — encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais e providenciar a contratacdo
a favor dos estagiarios;
V — cadastrar os estudantes.

CAPITULO IV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. O Presidente da Camara ira indicar funcionarios de seu quadro de pessoal, com formacao
ou experiéncia profissional na adrea de conhecimento desenvolvida no curso do estagio, para
orienta-lo e supervisiona-lo em suas atividades.

Art. 15. As despesas para concessao da bolsa-estagio e do auxilio-transporte, bem como para
contratacdo do seguro contra acidentes pessoais e do Agente de Integracdo somente poderdo
ser autorizadas se houver prévia e suficiente dotacdo orcamentdria, constante do orgcamento da
Camara Municipal de Laranjal Paulista.
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Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Diretoria de Administracao.

Art. 17. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes
em contrario, em especial o Decreto Legislativo n? 14/2007 e n2 3/2013.

Laranjal Paulista, 15 de marg¢o de 2022.

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:

ANTONIO VALDECIR BERTO FILHO

Sua icidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov. dor-digital>

ANTONIO VALDECIR BERTO FILHO
Presidente da Camara
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