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/\y@ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ‘M}'ZO]S‘
LEI COMPLEMENTAR N° /2019

“REGULAMENTA O ORGAO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE IUNA. DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ATRIBUICOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FAZENDA E FINANCAS — SEFAZ E SEUS ORGAOS, ALTERA
AS LEIS ORDINARIAS N° 1.989. DE 2005, E 2.264. DE 2009, E AS LEIS
COMPLEMENTARES N° 05, 2014, E 06, DE 2014, CRIA, ALTERA. EXTINGUE E
TRANSFORMA CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Iuna, Estado do Espirito
Santo, fago saber que a CAmara Municipal
Lei

Qr)i'\f

aprovou e eu sanciono a seguinte

L complementar:

|

Fazenda ¢ Finangas — SEFAZ, 6rgdo da Prefeitura Municipal de lina-ES encarregado de
sua gestao contabil, fiscal e tributdria, nos termos do que dispde o art. 124 e seguintes da
Lein® 1.989, de 2005 — Codigo Tributario Municipal.

TITULO I
DA COMPETENCIA DA SECRETARIA

el }(;L
Art. 2.0 A Secretaria Municipal da Fazenda e Finangas — SEFAZ ¢ orgio da
Administragdo Municipal Direta e tem por competéncia:
I - Assistir ¢ assessorar o prefeito na estipulagéo de politicas, programas, planos, projetos,
diretrizes e metas quanto aos aspectos econémico-financeiros e econdmico-tributarios do

Municipio;

[
compatibilizando os cronogramas de repasse de recursos com aplicagoes realizadas e

controlar e avaliar

- Acompanhar, a execugdo orgamentario-financeira,

previstas de acordo com as informagdes e normas vigentes:
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Il - Administrar, fiscalizar, cobrar e arrccadar tributos ¢ tarifas de competéncia do
Municipio:

IV - Promover politicas fiscais e tributarias, visando ao equilibrio ¢ a sustentabilidade
intertemporal das contas publicas;

V - Constituir o crédito tributario por seu regular langamento:

VI - Gerenciar a divida ativa do Municipio de Itna;

VII - Promover a baixa de langamentos, inscritos ou ndo em divida ativa, que tenham sido

anulados, excluidos, baixados ou extintos;

VIII - Controlar a execug¢do do orgamento em todas as suas fases:

IX - Aplicar os recursos publicos arrecadados;

X - Administrar as dividas pablicas internas e externas do Municipio:

X1l - Contribuir para a formulagdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas ao

desenvolvimento econémico do Municipio;

XII - Revisar a Planta Genérica de Valores — PGV em periodicidade néo superior a quatro
anos, preferencialmente a cada exercicio financeiro;

XII - Assessorar o Prefeito em todos os contratos de empréstimos ou financiamentos,
internos ou externos, quer como tomador. quer como avalista de qualquer entidade da

Administra¢ao Municipal Indireta;

XIV - Celebrar e supervisionar os contratos, convénios, acordos de coopera¢io técnica e
congéneres da municipalidade com os entes federados, ¢ com as Organizagdes da
Sociedade Civil. com a finalidade de efetivar as politicas publicas municipais.

XV - Promover treinamentos periodicos ¢ estimular a capacitagio dos servidores dos
setores que constituem a Secretaria objetivando a gestdo do conhecimento e o

aperfeicoamento na drea de administragdo tributaria, finangas publicas e fiscalizagio:

XVI - Zelar pelo cumprimento da transparéncia fiscal da Prefeitura, nos termos da Lei

complementar n® 101, de 2000:

XVII - Coordenar o processo de planejamento orgamentério e financeiro do Municipio

junto as demais Secretarias de Governo;

XVIII - Prestar orientagdo técnica as demais Secretarias de Governo, no planejamento e

execugdo do or¢amento;

XIX - Executar a gestdo orgamentiria do Municipio, observando a Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO, a Lei

Orgamentaria Anual — LOA e o Plano Pluirianual —PPA; Q_))/
e
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XX - Avaliar os orgamentos ¢ acompanhar a execugdo or¢amentaria dos 6rgios da-__

Administracao Publica Municipal;

XXI - Atuar na elaborag@o e acompanhar junto com as demais Secretarias de Governo a
proposta do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO e da Lei
do Or¢camento Anual — LOA, em observancias aos prazos estabelecidos na Legislagdo;

XXII - Elaborar os Planos de aplicagdo referentes aos Fundos Federais, Estaduais e
Municipais em coordenagd@o com as demais Secretarias de Governo compatibilizando-as

com o or¢amento Municipal:
XXIII - Contabilizar os bens ¢ valores patrimoniais do Municipio;

XXIV - Promover estudos socioecondmicos para fomentar o crescimento econdmico do
Municipio no ambito do comércio, industria e servigos;

XXV - Processar os requerimentos referentes a autos de infra¢do e langamentos na forma
de que dispde a Lei n® 1.989, de 2005:

XXVI - Orientar as demais Secretarias na elaboragao das prestagdes de contas, nos termos

das legislagoes federal, estadual e municipal;

XXVII - Encaminhar ao Prefeito Relatorio Fiscal ¢ Orgamentario, sempre que houver
necessidade de emitir Decreto de limitagdo de empenho de despesas para adequagdo a

legislagao vigente;

XXVIII - Desempenhar outras competéncias afins.

TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3. A Secretaria Municipal de Fazenda ¢ Finangas compreende a Administragdo
Fazendaria e Orgamentdria e a Administra¢do Tributaria do Municipio de Iina, contando

com a seguinte estrutura organizacional:

| - Gabinete do Secretario, que contard com orgdo de assessoria administrativa direta ao

Secretario;

Il - Administrag¢do Financeira e Or¢amentdria, integrada por:
a) Setor de Contabilidade:

b) Setor de Tesouraria;

¢) Setor de Gestdo de Convénios ¢ Parcerias;

I11 - Administra¢io Tributaria, composta por: @ !
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a) Setor de Cadastro Imobiliario;

b) Setor de Cadastro Mobiliario;

¢) Setor de Arrecadagdo e Cobranga de Créditos;
d) Setor de Fiscalizagdo Tributaria e Posturas;
IV - Conselho Municipal de Contribuintes.

Paragrafo anico. O organograma da Secretaria Municipal de Fazenda e Finangas consta
no Anexo A desta Lei complementar.

CAPITULO1

Da assessoria administrativa ao Secretario

Art. 4. A Assessoria Administrativa vinculada ao Gabinete do Secretario tem as

seguintes atribuigoes:

[ - Assessorar o Secretario no gerenciamento, plancjamento ¢ execu¢do das agoes
concernentes a Secretaria de Fazenda e Finangas;

I - Auxiliar os servidores responséveis pelos setores da Secretaria, quando solicitado;

[IT - Receber e tramitar os processos administrativos no sistema, bem como, manter sua

organizacao:;

IV - Atuar em expedientes e processos de rotina em que a manifestagio do Secretario seja

desnecessaria;

V - Exercer outras atribui¢des compativeis com sua area de atuagio.

CAPITULO I

Da Administra¢do Financeira ¢ Orgamentaria

Art. 5. A Administragdo Financeira e Or¢amentéria esta subordinada a Secretaria
Municipal de Fazenda e Finangas e compreende a atividade de carater permanente,
vinculada ao interesse publico, essencial & gestdo pablica municipal, responsavel pela
administrag@o or¢amentario-financeira.

Segao |

Do Setor de Contabilidade
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Art. 6.° O Setor de Contabilidade tem as scguintes atribuigdes:

I - Efetuar a escrituragdo e analise contabil de todos os atos e fatos da Administra¢io

Publica Municipal de forma analitica e sintética;

IT"- Cumprir normas ¢ procedimentos para contabilizagdo dos atos e fatos da gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial dos ¢rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal;

[T - Controlar a execugdo do orgamento em todas as suas fases, promovendo o empenho
prévio das despesas e liquidagao mediante documentagdes oficiais que comprovem a

ocorréncia da condigdo que autoriza o pagamento;

IV - Promover a normatizagdo, a sistematizagdo e a padronizagio dos procedimentos

contabeis;

V - Manter ¢ aprimorar os sistemas de processamento eletronico de dados referentes a sua
area de atuagdo, bem como realizar e verificar a contabilizagdo dos atos e fatos pertinentes

¢ instituir rotinas alternativas de controle extrassistemas:

VI - Subsidiar o Secretdrio na formulagdo, proposi¢ao, acompanhamento e coordenagio
da politica econdmica do Municipio;

VII - Proceder a apropriagdo de custos em obediéncia a legislagdo vigente;

VIII- Orientar a classificagdo contébil da execugdo da receita e da despesa, assim como

gerenciar os seus respectivos relatorios;

[X - Orientar ¢ promover a racionalizagiio ¢ o aperfeigoamento técnico das unidades
orcamentarias na realizagdo da despesa ¢ no cumprimento das normas relativas a

execugdo orcamentaria;

X - Coordenar ¢ subsidiar tecnicamente as atividades da Administra¢io Publica
Municipal no que tange as despesas do regime de Suprimento de Fundos;

XI - Emitir pareceres e divulgar comunicados sobre assuntos relativos a procedimentos
contdbeis e afins;

XII - Informar a Receita Federal, nos prazos definidos em lei, relatorios do eSOCIAL,
DIRF ¢ DCTF;

XII - Informar aos 6rgaos de governo, nos prazos definidos em lei, relatério do SIOPE e
SIOPS:

XIV - Registrar os atos de gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial em conta
adequada, mediante documentos hédbeis que comprovem a operagdo;
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XV - Elaborar mensalmente os balancetes, demonstragdes contdbeis ¢ a consolidagio de—

dados contdbeis de outras unidades e relatdrios afins, para composi¢io do balan¢o mensal

do Municipio, bem como o Balango Geral do Municipio, nos prazos definidos em Lei.

XVI - Promover a integragdo com as demais esferas de governo em assuntos de

administragao contabil;

XVII - Elaborar bimestralmente o relatorio resumido da execugdo or¢camentaria e
quadrimestralmente o relatorio da gestdo fiscal, ambos de acordo com as diretrizes
estabelecidas na Lei complementar n® 101, de 2000, e encaminhar ao 6rgdo competente
para dar publicidade dos relatérios;

XVIII - Subsidiar o Prefeito Municipal com informagdes pertinentes ao remanejamento
de dotagdes orgamentarias, com vistas ao ajustamento de dotagdes que se fizer necessario

no decorrer do exercicio:

XIX - Fazer os langamentos de Créditos Adicionais acompanhando os limites

estabelecidos em Lei. em conformidade com decretos do Prefeito Municipal;

XX - Coordenar a elaboragdo ¢ o aprimoramento do Plano de Contas Unico do Municipio

¢ dos demonstrativos contédbeis, de acordo com as normas aplicadas ao setor publico;

XXI - Prestar suporte técnico as Secretarias de Governo e entidades para melhoria da

qualidade do processo sistémico e organizacional da gestdo contébil;

XXII - Desenvolver estudos para aperfeigoar o registro e a consisténcia da informagdo
contabil;

XXIII - Emitir pareceres sobre consultas formuladas pelas unidades acerca da execugdo
orgamentaria, assim como propor a divulgagdo de normas e procedimentos;

XXIV - Monitorar o processo de execugdo or¢amentaria, identificando falhas e

solicitando os ajustes necessarios as unidades orgamentarias;

XXV - Gerenciar as atividades atinentes ao controle contabil de bens patrimoniais,
suprimento de fundos, auxilios e subvengdes sociais, bem como aprovar as contas de
recursos publicos utilizados para este fim;

XXVI - Opinar, sempre que convocado, junto a Comissdo de Licitagdo ou orgdo
responsavel, quanto a analise do balango geral das empresas ¢ dos indices exigidos para
a aferigdo da qualificagdo econdmico-financeira em certames licitatorios ¢ para
contratagdes diretas:

XXVII - Encaminhar ao Tribunal de Contas os demonstrativos, relatérios e balangos
exigidos pela Lei complementar n° 101, de 2000, em observancia também as normas do
proprio Tribunal de Contas, bem como a Camara Municipal, nos prazos definidos em Lei;

} :.:‘f'l‘\bll;"'{(
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XXVIII - Gerenciar a publicagdo dos demonstrativos e sua divulgagdo no sitio da SEFAZ,
¢ no Portal da Transparéncia;

XXIX - Providenciar a inser¢do de dados do Poder Executivo, relativos aos
demonstrativos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, no Sistema de Informagdes
Contabeis e Fiscais do Setor Puablico Brasileiro — SICONFI, ¢ sua respectiva

homologagdo:

XXX - Promover 0 acompanhamento, a avaliagdo e a proje¢do das receitas e despesas do
Municipio, periodicamente, e subsidiar a Administragdo na tomada de decisio quanto ao
indice de pessoal, controle da Gestdo Fiscal ¢ Orcamentario:

XXXI - Participar, ou designar representantes, de conselhos. comités e grupos de trabalho

relacionados a temas econdmico-fiscais ¢ orgamentérios do Municipio:

XXXII - Coordenar ¢ elaborar a previsdo de receita e despesas para subsidiar a elaboragdo
do Plano Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e da Lei
Orcamentaria Anual — LOA;

XXXIII - Analisar do ponto de vista contébil os pedidos de revisdo de pregos. visando a

manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos administrativos:
XXXIV- Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

XXXV - Desempenhar outras competéncias afins.

Segdo 11

Do Setor de Tesouraria

Art. 7.° O Setor de Tesouraria tem as seguintes atribuigdes:

I'- Promover a arrecadagao de receitas orgamentarias e extraorgamentarias do Municipio,
nos termos legais ¢ regulamentares, respeitando ainda as instrug¢oes de servico;

IT - Receber e manter sob sua guardar e controle os depositos, fiangas, caugdes, retengdes
¢ outros recolhimentos atribuidos a Prefeitura, bem como promover sua devolugio

quando devidamente autorizado;

[T - Controlar as dividas do Municipio, operagdes de créditos e os repasses realizados por

meio de convénios e acordos;

IV - Realizar os pagamentos das despesas do Municipio devidamente autorizados.
mediante apresentagdo ¢ conferéncia da documentagio apropriada, obedecendo a ordem
cronologica das exigibilidades, considerando-se sempre cada fonte diferenciada d@

recursos; \ v [/éa‘wpl/\/
Y
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V - Depositar nos bancos autorizados 0s recursos necessarios aos pagamentos dos™”

servidores municipais;

VI - Analisar e controlar os pagamentos de tarifas de arrecadagdo, bem como a execucao

or¢amentaria;

VII - Administrar as disponibilidades financeiras da Administra¢do Pablica Municipal,

aplicando o excedente diariamente:

VIII - Efetuar a movimentagio diaria, conferéncia e consolidagao dos fechamentos diario

e mensal do caixa;

IX - Analisar. controlar, movimentar ¢ efetuar os registros das contas correntes da

Prefeitura, diariamente;

X - Analisar langamentos e efetuar a conciliagdo bancaria das contas da Administragao
Pablica Municipal;

X1 - Manter contas especificas para recursos oriundos de convénio, aliena¢do de bens,

fundos e outros recursos com finalidades especificas;
XII - Providenciar a abertura e encerramento das contas bancarias;

X111 - Efetuar a movimentagdo diaria, conferéncia e consolidagao dos fechamentos diario

e mensal do caixa;

XIV - Elaborar e emitir os demonstrativos de receita e despesa, ¢ encaminhé-los aos

6rgdos competentes sempre que solicitado;

XV - Efetuar a escrituragio contébil de todos os atos ¢ fatos inerentes a tesouraria, bem

como a elaboragdo dos demonstrativos exigidos pela legislagdo:
X VI - Instruir os expedientes ¢ processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

XVII - Desempenhar outras competéncias afins.

Segdo 1

Do Setor de Gestdo de Convénios e Parcerias

Art. 8.° O Setor de Gestdo de Convénios ¢ Parcerias tem as seguintes atribuigoes:
g

I - Orientar quanto a elaboragdo dos planos de trabalho das Organizagdes da Sociedade

Civil para celebragdo de parcerias com a Administra¢do Puablica:

Il - Acompanhar o cumprimento das clausulas dos convénios e parcerias referentes as

Y -
transferéncias de receitas a0 Municipio: Qﬁ; ™ L/‘]
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I11 - Analisar ¢ orientar as prestagdes de contas das Organizagoes da Sociedade Civil quc'_"h"

tenham recebido transferéncia de receita do Municipio;

IV - Interagir com os 6rgdos executores das a¢des da Prefeitura, financiadas com recursos
provenientes de transferéncias advindas de outros entes, orientando sobre prazos para o

gasto ¢ a prestagdo de contas;

V - Assessorar as Secretarias de Governo na elaboragdo de editais para selecdo de
Organizagdes da Sociedade Civil para celebragdo de parceria com a Administragdo
Pablica:

VI - Diligenciar, directamente ou por terceirizado, pela captagdo de recursos junto a outras
esferas de governo ¢ instituigdes, assim como acompanhar a aplicagdo das verbas
recebidas, informando aos 6rgdos executores sobre a disponibilidade de parcelas dos
repasses oriundos de convénios, acordos ou parcerias ¢ zelando pelo respeito ao

cronograma de execugdo e pela regular e consistente presta¢do de contas;
VII - Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

VIII - Manter os autos de solicitagdo, acompanhamento, execugdo e presta¢do de contas
de convénios, parcerias ou instrumentos congéneres, devidamente formalizados em

processo administrativo, cumprindo no que cabivel o Decreto n® 70, de 2014;

IX - Desempenhar outras competéncias afins.

CAPITULO 111

Da Administra¢do Tributéria

Art. 9.° A Administra¢do Tributaria, subordinada a Secretaria Municipal de Fazenda e
Finangas, exerce atividade de carater permanente e de interesse publico, essencial a gestao
municipal, responsavel pelos trabalhos do Fisco Municipal, assegurada a seus 0rgdos ¢
agentes precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma do art. 37, XVIII,
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil e art. 32, XXII, da Constitui¢do do
Estado do Espirito Santo.

Art. 10. A Administragdo Tributaria tem as seguintes atribuigdes:

I - Acompanhar, controlar e fiscalizar o cumprimento das normas tributarias do
Municipio. em conformidade com a politica fiscal e tributdria, promovendo a arrecadagao
¢ gestao das receitas tributarias; o d




‘J:g\\\ﬂ;\’(::%?\i
7. N\o

PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES 2 */’

11 - Gerir os setores que Thes sdo subordinados, definindo diretrizes ¢ metas para o alcance
da eficiéncia tributaria.
I11 - Adotar as técnicas de tributagdo e fiscaliza¢do pertinentes a arrecadagdo, zelando

para que ela se cumpra segundo as regras (ributdrias;
IV - Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

V - Orientar e supervisionar a aplicag@o da legislagdo tributaria, em conformidade com a
Procuradoria-Geral do Municipio:

VI - Elaborar, em articula¢do com os setores competentes, a estimativa das receitas dos
tributos administrados pela SEFAZ, bem como. analisar e acompanhar a sua arrecadacao:

VII - Promover estudos destinados a identificagdo da pratica de ilicitos de natureza fiscal

¢ propor medidas para preveni-las ou combaté-las;

VIII - Realizar estudos relativos a arrecadagdo tributaria e seus desdobramentos, bem
como, propor medidas de aperfeigoamento, regulamentagdo e consolidag¢ao da legislagdo
tributaria municipal;

IX - Propor a realizagdo de capacitagdes ¢ treinamentos para a administra¢do tributdria

conforme as necessidades dos Setores sob seu gerenciamento;

X - Propor a celebragio de convénios com Orgdos e entidades da Administragdo Federal,
Estadual e outras entidades de direito publico ou privado para troca de informagdes,
racionalizagdo de atividades e realizagdo de operagdes conjuntas voltadas a
Administragao Tributaria:

XI - Avaliar ¢ manter sistemas de suporte ds atividades da administragdo fazendaria;

XII - Elaborar o calendario fiscal, promover ¢ publicar os editais ¢ avisos relativos a
cobranga de tributos, bem como receber ¢ conferir as declaragdes fiscais, orientando 0s
contribuintes quanto ao cumprimento de suas obrigagdes principais e acessorias:

XIII - Propor a revisdo dos valores venais dos imdveis. para o efeito de atualiza¢do do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, do Imposto de Transmissdo de bens Imoveis
—ITBI e dos demais tributos que levam em consideragdo as caracteristicas do imével para

defini¢@o de sua incidéncia e valor;

XIV - Coordenar as agdes relativas ao controle, acompanhamento ¢ monitoramento da
regularidade tributdria dos contribuintes de maior interesse de arrecadagdo potencial e

efetiva;

XV - Quantificar ou estimar a rentncia das receitas dos tributos administrados pela

SEFAZ em razdo de incentivos, beneficios, redugdes, dedugdes ou isengdes;

M) ;-
XVI - Gerenciar os créditos tributarios inadimplidos e sua inscrigdo na divida ativa; @ ’ f‘/\/
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XVII - Encaminhar a Procuradoria-Geral do Municipio as certiddes de divida ativa pareil--“‘"
a promogdo de cobranga, observados todos os termos da redagdo atual do Decreto n® 101,
de 2016;

XVIII - Monitorar, acompanhar e, quando necessario, deliberar sobre:

a) as transferéncias das parcelas das receitas tributarias da Unido ¢ do Estado,

pertencentes ao Municipio por reparti¢do constitucional;

b) as transferéncias dos valores do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS
recolhidos por meio do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos ¢
Contribui¢des devidas pelas Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — Simples

Nacional:

¢) a apuragdo do Indice de Participagdo do Municipio no Fundo de Participagdo dos
Municipios — FPM;

XIX - Analisar ¢ instruir os processos de matéria tributaria, emitir pareceres de sua

competéncia e submeté-los a decisdo superior, quando necessario;
XX- Expedir Certidoes Unificadas relativas as atividades da administragao fazendaria;

XXI - Desempenhar outras competéncias afins.

Segao |

Do Setor de Cadastro Imobiliario

Art. 11. O Setor de Cadastro Imobiliario tem as seguintes atribuigdes:

| - Executar, sistematicamente, as tarefas relativas a inscri¢do, alteragdo, notificagio e
baixa dos cadastros fiscais imobilidrios. controlando a documentagdo dos imoveis, para
langamento dos tributos pertinentes, em especial, o Imposto Predial Territorial Urbano —
[PTU e Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis — ITBI:

[1 - Organizar, gerenciar ¢ manter atualizado o Cadastro Imobiliario Tributario — CIT:

I11 - Manter atualizados o Cadastro Cartografico Fiscal e o Cadastro de Logradouros,

conforme regulamento;

IV - Constituir crédito tributario por descumprimento das obrigagdes principal ¢ acessoria

do ITBI ¢ IPTU e demais tributos relativos a imdveis, na forma do regulamento;

V - Desenvolver estudos e propor modificagdes com referéncia a métodos ¢ critérios de
avaliacdo imobiliaria com finalidade tributdria, assim como aos procedimentos, aos

sistemas informatizados ¢ a legislag@o relacionados as suas atribuigoes; ,

@
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i9)
VI - Avaliar imdveis para fins de incidéncia de tributos reais e emitir parecer sobie™

contestagdes a avaliagdes, podendo requerer a manifestagdo de 6rgdo especializado da
Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Urbanos;

VII - Atualizar dados para apurag@o do Valor Venal de Referéncia, para fins de célculo
do ITBI, IPTU e demais tributos reais de competéncia do Municipio;

VIII - Propor alteragdo da legislagdo nas denominagoes de logradouros que estejam em
situagao conflituosa;

IX - Retificar ou cancelar de oficio os langamentos tributarios que efetuar, quando
constatado erro em sua emissdo, enquanto ndo apresentada impugnag¢do € nio inscrito o
crédito em divida ativa, bem como registrar a anulagdo de autos de infragao emitidos com
erro, Nos casos em que o contribuinte nao tenha sido intimado da sua lavratura, mediante

revisdo da autoridade superior, na forma do regulamento;

X - Proceder ao desdobro, englobamento ¢ remembramento fiscal de imdveis a fim de
manter o Cadastro Imobiliario Tributario — CIT atualizado ¢ em consondncia com 0s
registros mantidos pelo o6rgdo competente da Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Servigos Urbanos;

XI - Efetuar no CIT as alteragdes decorrentes de divisdo, demoligdo, desapropriagdo,
reconstrugdo, interdi¢do, ampliagdo ou rcformas nas edificagdes, inclusdo de novas
unidades ¢ demais alteragdes relevantes do ponto de vista fiscal, inclusive no que diz
respeito a atualizacdo de contribuintes e responsaveis tributarios;

XII - Providenciar a entrega das notificagtes de langamento do IPTU e demais tributos
reais, bem como a coleta de dados para atualizagdo do Cadastro Imobiliario Tributéario —
CIT no que tange aos imoveis objeto dessas notificagoes;

XIII - Promover o langamento dos tributos reais, remetendo ao Setor de Arrecadagio e
Cobranga de Créditos os débitos vencidos para impulso dos procedimentos de cobranga
administrativa ¢ judicial;

XIV - Analisar ¢ deliberar sobre os pedidos de reconhecimento de ndo incidéncia,
imunidade, isengdo, restitui¢do e compensagdo dos tributos reais, em conformidade com
as orientagoes da Procuradoria-Geral do Municipio;

XV - Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia,
observado no que cabivel o Decreto n® 70, de 2014;

XVI - Expedir certiddes pertinentes a sua area de responsabilidade;

XVII - Exercer outras atribui¢des compativeis com sua area de atuag@o.

Segdo I /54\ n
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Do Setor de Cadastro Mobiliario

Art. 12. O Setor de Cadastro Mobiliario tem as seguintes atribuigdes:

[ - Coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades relacionadas com arrecadagdo,
classificagdo de receitas, administragao do crédito, documentos fiscais, desenvolvimento

de declaragdes tributarias e emissdo de certidoes pertinentes a tributos pessoais;
I1 - Organizar, gerenciar ¢ manter atualizado o Cadastro Mobilidrio Tributario — CMT;
I11 - Analisar ¢ decidir sobre:

a) expedientes ¢ pedidos de inscri¢do, atualizagdo e cancelamento do Cadastro de
Contribuintes Mobiliarios Locais ¢ do Cadastro de Empresas de Fora do Municipio,

conforme regulamento;
b) pedidos de suspensdo temporaria, reativagdo ¢ baixa de inscrig¢ao:

IV - Constituir, processando ou acompanhando o processamento, os tributos sob sua

administra¢io pelo regular processo de langamento;

V - Gerenciar o sistema Simplifica ES, deliberando acerca das solicitagdes de viabilidade,

expedi¢do de taxas pertinentes e disponibiliza¢do de alvaras;

VI - Analisar ¢ deliberar sobre documentagéo apresentada por contribuinte para emissdo
de alvara;

VII - Emitir as taxas de localizagdo e funcionamento ¢ ISS anual para os contribuintes
sujeitos a essa forma de tributagdo;

VIII - Gerenciar, emitir e renovar alvara de localizagdo e funcionamento para os

contribuintes cadastrados no sistema mobiliario, nos termos da legislagio vigente.
IX - Analisar e deliberar acerca de solicitagiio de comércio ambulante e eventual;

X - Coordenar, deliberar, e acompanhar as atividades relativas a todos contribuintes de
ISS. como empresarios de médio e grande porte, microempresas e empresas de pequeno
porte, microempreendedores individuais, autonomos ¢ profissionais liberais, inclusive
instituicoes financeiras ¢ serventias extrajudiciais de registro e de notas, bem como a dos
contribuintes cadastrados no Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribui¢des devidas pelas Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — Simples

Nacional:

X1 - Promover ¢ instituir sistemas de atualizagido do cadastramento relativo ao ISS, bem

como os respectivos langamentos;
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XIl - Executar, coordenar, controlar e avaliar os langcamentos de tributos de sua—
competéncia, inclusive solicitando atuagfio € agindo em conjunto com o servigo de
fiscalizagdo:

X111 - Retificar ou cancelar de oficio os langcamentos tributarios que efetuar, quando
constatado erro em sua edi¢do, enquanto ndo apresentada impugnacdo e ndo inscrito o
crédito em divida ativa, bem como registrar a anulag@o de autos de infra¢do emitidos com
erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha sido intimado da sua lavratura, mediante

revisdo da autoridade superior, na forma do regulamento:

X1V - Solicitar fiscalizagio dos prestadores de servigos enquadrados no Simples Nacional
¢ microempreendedor individual — MEI, inclusive nos periodos em que o contribuinte
esteja excepcionalmente fora do regime;

XV - Requisitar, especificar, homologar, aperfei¢oar ¢ manter o ambiente dos sistemas
da Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-e quanto aos aspectos funcionais;
XVI - Administrar o sistema de concessdo de senhas aos contribuintes para acesso ao

sistema NFS-¢ ¢ auxiliar na emissiao do documento.

XVII - Analisar e deliberar sobre as demandas de cancelamento de nota, recolhimento
indevido de imposto, substituigdo tributaria e DAPS do NFS-e;

XVIII - Analisar e deliberar sobre:

a) os pedidos de reconhecimento de ndo incidéncia, imunidade, isen¢do, restituigdo ¢
compensagdo dos tributos pessoais, em conformidade com as orientagdes da
Procuradoria-Geral do Municipio:

b) os expedientes que demandem revisdo de oficio de créditos tributdrios decorrentes de
NFS-¢ ainda nio inscritos em divida ativa, na forma do regulamento:
¢) as solicitagdes de informagdo fiscal acerca do Simples Nacional;

XIX - Promover o langamento dos tributos pessoais, remetendo ao Setor de Arrecadagdo
e Cobrancga de Créditos os débitos vencidos para impulso dos procedimentos de cobranga
administrativa ¢ judicial:

XX - Atender e orientar os sujeitos passivos de obrigagdo tributdria:

XXI - Gerenciar, monitorar e deliberar as atividades relacionadas com a Declaragdo de
Obrigagdes Tributaveis — DOT, necessaria para o calculo do Indice de Participagdo dos
Municipios — IPM;

XXII - Apurar e instruir relatorios referentes a procedimento de verificag@o de provas ¢

indicios de ilicitos contra a ordem tributdria, no tocante a sua area de atuagdo: 2

XXIII - Instruir os expedientes ¢ processos pertinentes ao objeto de sua competéncia, \&_‘8 'f.=. N /N
observado no que cabivel o Decreto n® 70, de 2014;
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XXIV - Exercer outras atribui¢des compativeis com sua drea de atuacao.

Seg¢do 111

Do Setor de Arrecadagiio e Cobranga de Créditos

Art. 13. O Setor de Arrecadacgdo e Cobranga de Créditos tem as seguintes atribuigdes:

I - Receber, avaliar e homologar os dados individualizados dos langamentos inadimplidos
encaminhados pelos Setores Imobilidrio ¢ Mobilidrio para inscrigdo em Divida Ativa,

assim como dos créditos decorrentes da atuag@o do Setor de Fiscalizagao:

IT - Conceder e controlar o parcelamento administrativo de débitos de contribuintes com
a Fazenda Publica:

III - Promover esfor¢os para cobranga administrativa de créditos publicos frente ao
contribuinte ¢ responsavel através de procedimentos como carta de cobranga, ligagdo
telefonica, diligéncias in locu junto ao contribuinte ou responsavel e outros meios licitos
admissiveis, tanto antes quanto depois da inscri¢do em divida ativa;

IV - Notificar o contribuinte inscrito em débito, inclusive eletronicamente, ¢ acompanhar

O Processo;

V - Promover a inscri¢do da divida ativa correspondente e extrair a respectiva certiddo
para encaminhamento a Procuradoria-Geral para andlise da regularidade do titulo
executivo ¢ promogao de sua cobranga judicial, via protesto ou por inscrigdo em cadastro
de devedores. quando esgotadas as tentativas de quitagdo via cobrang¢a administrativa ou
tais medidas mostrarem poucas chances de sucesso, obedecidos todos os termos do
Decreton® 101, de 2016;

VI - Elaborar anualmente a demonstra¢do da arrecadagdo da divida ativa, para efeito de
baixa, no ativo financeiro;

VII - Consultar previamente a Procuradoria-Geral do Municipio sobre a possibilidade de
parcelar débitos em relagdo aos quais tenha sido emitida certiddo de divida ativa ou que
estejam sob questionamento judicial ou administrativo;

VIII - Instruir os expedientes € processos pertinentes a sua area de competéncia:

IX - Exercer outras atribui¢des compativeis com sua drea de atuagdo.

Seg¢do 1V

Do Setor de Fiscalizagio Tributaria e de Posturas £\ /

k
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Art. 14. O Setor de Fiscalizagdo Tributéria e de Posturas tem as seguintes atribuigdes:

I - Exercer a fiscaliza¢do pertinente as atividades de cadastramento, notadamente a
confirmacio da expedi¢do e regularidade do alvara de localizagdo ¢ funcionamento dos
estabelecimentos industriais, comerciais ou prestadores de servi¢o, confrontando-os com

as informagdes emitidas pelos Setores de Cadastros;

Il - Exercer a fiscaliza¢do tributdria, inclusive in locu, sobre os sujeitos passivos de
tributos municipais e, havendo convénio ou instrumento congénere firmado com o
Municipio. de tributos federais e estaduais, promovendo notificagdes, autuagdes,
interdi¢des. embargos ¢ apreensdes em caso de sonegagdo, evasdo ou fraude no

pagamento de tributos, agindo para coibir tais ocorréncias;

[1I - Coordenar, executar e avaliar os procedimentos de fiscalizagdo ¢ langamento dos
tributos administrados pela SEFAZ, estabelecendo padroes de eficiéncia, produtividade e

a metodologia de avaliagdo:

1V - Formalizagéo dos procedimentos de verificag@o de provas e indicios de ilicitos contra
a ordem tributdria, apurando ¢ instruindo os expedientes decorrentes de suas
fiscalizagoes;

V - Constituir crédito tributario por descumprimento das obrigagdes principal e acessoria,
apurado por ocasido da analise de expedientes e processos de sua competéncia, atuando
de forma coordenada ¢ harmonica com o Setor de Cadastro Imobiliario e Setor de
Cadastro Mobiliario, na forma do regulamento;

VI - Realizar operagio fiscal para verificagdo quanto ao cumprimento das obrigagdes
tributarias referentes ao Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana — IPTU,
Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis — ITBI e Imposto Sobre Servigo de Qualquer
Natureza — ISSQN ¢ demais tributos de competéncia do Municipio, bem como dos de

outros Entes cuja capacidade tributaria ativa tenha sido outorgada ao Fisco Municipal:

VII - Retificar ou cancelar de oficio as notificagdes, autos de embargo ¢ de infragdo ¢
lancamentos tributarios que efetuar, quando constatado erro em sua emissdo. enquanto
ndo apresentada impugnagdo ¢ ndo inscrito o crédito em divida ativa, bem como a
anulacio de auto de infragdo emitido com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha
sido intimado da sua lavratura, ato ess¢ sujeito a revisdo da chefia, na forma do

regulamento;
VIII - Fiscalizar o comércio eventual e ambulante no ambito do Municipio;
IX - Exercer outras atribui¢des compativeis com sua area de atuagao.

§ 1.° Também compete ao Setor de Fiscalizagdo Tributéria e de Posturas a fiscalizagdo de @ -
obras, urbanistica, de posturas, fundiaria, ambiental. agricola, sanitdria e de demais outras
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atividades inerentes ao poder de policia atribuidas ao Municipio de Iuna, conforme

respectivas legislagdes de regéncia.

§ 2.° O Setor de Fiscalizacdo e Posturas podera ter nticleos especializados pertinentes as
atividades objeto de sua atuag@o.

CAPITULO IV
Do Conselho Municipal de Contribuintes

Art. 15. O Conselho Municipal de Contribuintes ¢ o 6rgao administrativo com atribui¢ao
de julgar em grau de recurso as impugnagdes a atos e decisdes sobre matéria tributaria
praticados pela autoridade administrativa de primeira instancia.

Paragrafo tinico. A composi¢do, atribui¢des e procedimentos dos feitos de competéncia
do Conselho Municipal de Contribuintes sio regulados pela Lei n® 1.989, de 2005.

TITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Os procedimentos para langamento, constituigdo, parcelamentos, inscri¢do em
divida ativa e baixa de créditos tributdrios serdo objeto de regulamento.

Paragrafo Gnico. Ato do Poder Executivo poderd criar novos cadastros, classificagoes
ou registros necessarios a otimizagdo, eficiéncia e integracdo do gerenciamento das

informagdes de interesse para a Administra¢do Tributaria Municipal.

Art. 17. O pagamento de créditos municipais de natureza tributaria ¢ ndo tributdria,
inscritos ou ndo em divida ativa, por débito em conta, consigna¢do em pagamento ¢ via
cartdo de crédito ou de débito serda implementado conforme disposto em regulamento.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Fazenda e Finangas diligenciara pela implantagdo de
processo eletronico nos feitos de sua competéncia, inclusive criando ferramentas que
permitam a frui¢do de servigos pelo contribuinte e responsavel tributario diretamente pela
rede mundial de computadores.

Paragrafo unico. Ato do Poder Executivo instituird o domicilio tributdrio eletronico dos

contribuintes e responsaveis por obrigagdes tributdrias municipais.
Art.19. A Lei n° 1.989, de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 126. Serdo exercidas pelo érgdo tributario todas as fung¢oes referentes a

cadastramento, lancamento, cobran¢a administrativa, recolhimento, restitui¢do e
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fiscalizagdo de tributos municipais, aplicagdo de sangdes por infragdo as

disposi¢oes deste Codigo, bem como as medidas de prevengao e repressdo as
fraudes.

Pardgrafo tinico. Sem prejuizo do disposto no caput, compete exclusivamente a
Procuradoria-Geral do Municipio a cobranga judicial e o protesto de certidoes
de divida ativa e de sentengas judiciais transitadas em julgado, nos termos da
redagao atual do Decreto n® 101, de 2016, aqui integralmente ratificado, e da Lei
n®2.049, de 2006.”

AT 14T v

Pardgrafo tnico. Havendo pedido parcelamento de débitos, a certiddo de que

trata o caput somente serd emitida depois de paga a primeira parcela.”
AR A T0

VI — cartdes de débito ou crédito, caso em que serdo acrescidos os encargos
devidos a institui¢bes financeiras e operadoras de cartdo, na forma do

regulamento,

VII — consignagdo em pagamento.”
“Art. 181.........

Il — multa:

a) moratoria: de 0,2% (dois décimos de por cento) por dia, até o limite de 6%
(seis por cento), calculado sobre o valor atualizado monetariamente do débito,
quando ocorrer atraso no pagamento, integral ou de parcela, de tributo cujo
crédito tenha sido constituido originalmente por langamento de oficio, por

homologag¢ao ou misto;

b) sancionatoria: de 100% (cem por cento) sobre o valor atualizado do débito,
devida em caso de agdo fiscal e, na hipotese de recolhimento espontdneo pelo
sujeito passivo dentro de trinta dias contados da ciéncia do inicio da fiscalizagdo,

a multa serda reduzida para 50% (cinquenta por cento),”
St 190,00

Pardgrafo unico. O inadimplemento superior a trinta dias, contados do
vencimento, autoriza sua inscri¢do em divida, a ser acrescida de multa de 10%
(dez por cento) sobre o total atualizado do débito.”

“Art. 192...........

§ 3.° Se depois de inscrito em divida o devedor ndo promover o pagamento
espontdneo, a certiddo de divida ativa sera emitida com a inclusdo sobre o total

do débito do encargo de 10% (dez por cento) de que trata o art. 5.°do Decreto n°
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101, de 2016, devido e destinado na forma do art. 6.° do mesmo diploma e do art.
85, § 19, da Lei federal n® 13.105, de 2015.”

“Art. 194. .........

§ 1.° As formas de cobranga referidas no caput sdo independentes uma da outra,
nos termos do que dispoe a reda¢do atual do Decreto n° 101, de 2016, ora

ratificado por esta Lei complementar.

§ 2.° O valor minimo sugerido para cobranga judicial sera estipulado anualmente
na forma da Lei n°2.329, de 2010."

“Art. 197. Se ainda ndo emitida certiddo de divida ativa, compete a Secretaria
Municipal de Fazenda e Finangas decidir sobre os pedidos de parcelamento de

débitos de natureza tributdria.

§ 1.° Em relagdo aos débitos de natureza tributaria formalizados em certiddo de
divida ativa, compete a Procuradoria-Geral do Municipio apreciar os

requerimentos.

§ 2.° Os parcelamentos de débitos de natureza ndo tributdria serdo apreciados na
forma de que dispoe a Lei federal n° 13.140, de 2015.”

“Art. 198. O parcelamento sera precedido da apuragdo dos débitos em aberto,
devidamente atualizados pela corre¢do monetdria e juros de mora e acrescidos

dos encargos e multas incidentes.

§ 1.7 O débito pode ser dividido em até 36 (trinta e seis) parcelas, sendo o valor
minimo da parcela de 32 (trinta e dois) VRTE.

§ 2.° O valor da parcela sera acrescido de 1% ao més.

§ 3.° Ato do Poder Executivo poderda liminar o niimero mdximo de parcelas de

’

acordo com o valor do débito.’

“Art. 198-A. Em caso de inadimplemento de montante parcelado, proceder-se-a
do seguinte modo:

I — se a mora no pagamento de parcela for de até trinta dias, incidira a multa do

inciso Il, alinea ‘a’, do art. 181, sobre a parte vencida;

I — se inadimplidas duas parcelas seguidas, sem prejuizo do disposto no inciso
I, o Fisco avaliard a viabilidade de o responsavel retomar o parcelamento,
podendo, a seu critério, convocd-lo para prestar esclarecimento, ocasido em que
decidira:

a) pela retomada do parcelamento,

.




&

PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES

b) por cancelar o parcelamento e inscrever os débitos vencidos e vincendos emn-—
divida ativa, com incidéncia da multa do pardgrafo unico do art. 190 e, se emitida
certidao de divida ativa, do encargo de que trata o § 3.° do art. 192.

§ 1.” Na hipédtese da alinea “b” do inciso Il do caput, novo parcelamento somente
sera deferido depois de avaliadas as condig¢oes de pagamento pelo responsdavel,
no que se analisara seu historico financeiro, reincidéncia no inadimplemento de
parcelamentos anteriores, condi¢bes financeiras atuais, dentre outros fatores
reputados relevantes pelo Fisco para aferir as efetivas condigcdes do sujeito

passivo de cumprir o parcelamento.

§ 2.° No caso do § 1.°, 0 novo parcelamento sera processado preferencialmente

via consignagdo em pagamento, cartdo de crédito ou débito em conta.

§ 3.° Se inviabilizadas as formas de pagamento referidas no § 2.°, o novo
parcelamento serd feito, sempre que possivel, mediante oferta de bem em garantia
pelo contribuinte ou responsavel, que permanecera indisponivel até quitagdo

integral do débito.

§4.° No caso do § 3.° a critério do Fisco, os servigos de cadastro e registro de
bens e direitos poderdo ser oficiados para as anotagoes sobre a indisponibilidade,

na forma do 3.° do Decreto n® 101, de 2016, integralmente ratificado por esta Lei.

§ 5.° Caso seja constatado que o pedido de parcelamento inadimplido destinava-
se apenas a obtengdo episddica de certidao negativa de débitos sem que houvesse
o real compromisso do contribuinte ou responsavel em seu adimplemento
integral, sera aplicada a multa sancionatoria da alinea ‘b’ do inciso Il do art.

181 sobre todo o débito parcelado.

§ 6.° Sem prejuizo de outras hipoteses, presume-se o ilicito do § 5.° no caso de
pagamento apenas da primeira prestagdo do parcelamento associada a pedido de

emissdo de certiddao negativa de débito pelo contribuinte ou responsavel.

§ 7.° A critério do Fisco, a retomada do parcelamento na forma da alinea ‘a’ do
inciso Il do caput podera ser condicionada a implementagao das medidas

]

previstas nos §§ 1.°a 4.° deste artigo.’

“Art. 268-A. As intimagoes, notificagoes e demais formas de comunicagdo de que
trata esta Lei podem ser realizadas por meio de ferramentas de tecnologia da
informagao, inclusive correio eletronico, telefone, aplicativos de mensagens e
disponibilizagdo em portal processual no domicilio tributario eletrénico do

il

contribuinte ou responsavel tributdrio, conforme dispuser o regulamento.’
Art. 20. A Lei n® 2.264, de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagado: r;@

Al I3
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§ 3.° A infragdo ao disposto nesta Se¢do levard aplicagéo das san¢oes cominadas
noart. 180, I I, Ve V.”

Art. 21. A Lei complementar n° 05, de 2014, passa a contemplar as alteragdes previstas

neste artigo.

§ 1.° O cargo em comissdo de Chefe de Tributagdo e Arrecadagdo, referéncia SMF-CC-
2, fica transformado no cargo em comissfio de Assistente Administrativo Financeiro,

referéncia SMF-CC-2, com as seguintes caracteristicas:

I —remuneragdo: subsidio Nivel 111, previsio no Anexo II da Lei complementar n° 05, de
2014;

[T — requisitos para investidura: formagao de nivel médio técnico;

[1I — atribui¢des: sdo as previstas no Anexo B desta Lei complementar, que passam a

integrar o Anexo I1I da Lei complementar n° 05, de 2014;
IV — ntimero de vagas: 01 (uma).

§ 2. A descrigdo do cargo em comissdo referéncia SMF-CC-2 prevista no Anexo I da Lei

complementar n° 05, de 2014, passa a vigorar com a seguinte redago:

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E FINANCAS

CARGO EM COMISSAO
REQUISITOS
s N° DE c ESPECIFICOS
REF. | DENOMINACAO VAGAS NIVEL PARA
INVESTIDURA
S‘M.l-‘- /}_ssc—:sso’r Administrativo 01 m Médio Técnico
CC-2 Financeiro

Art. 22. A Lei complementar n° 06, de 2014, passa a contemplar as alteragdes previstas
neste artigo.
§ 1.° A relagdo de fungdes gratificadas vinculadas a Secretaria Municipal de Fazenda e

Finangas, prevista no Anexo V da Lei complementar n° 06, de 2014, passa a vigorar com

a seguinte redagao:

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E FINANCAS

2 N° DE REQUISITOS CLASSE
REF. | DENOMINACAO VAGAS ESPECIFICOS PARA
INVESTIDURA
??12;1-!4]_ Contador geral 01 Contador 11
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?%43 Tesoureiro 01 Superior 11
SMEF- | Gerente de Convénios e 01 Superior I
FG-3 | Parcerias p
SMF- | Gerente de Administracdo 01 Superior I
FG-4 | Tributaria
SMF- | Coordenador de Cadastro 0] Sipetion i
FG-5 | Imobiliario
SMF- | Coordenador de Cadastro 01 Siierior -
FG-6 | Mobilidrio )

Coordenador de
SﬂMF- Arrecadacdo ¢ Cobranga de 01 Superior m
FG-7 e

Créditos
. Coordenador de
%MF- Fiscalizag@o Tributaria e de 01 Superior m
FG-8

Posturas
SMF- | Assessor de Gabinete da 01 Supecior -
FG-9 | Fazenda )

§ 2.° Ficam extintas as seguintes fungdes gratificadas:
I — Coordenador de programas fiscais, referéncia SMF-FG-1:
Il — Responsavel pelos convénios e prestagdo de contas, referéncia SMF-FG-4.

§ 3.° A fungdo gratificada de Contador Geral passa a ser identificada pela referéncia SMF-
FG-1, mantidas suas demais caracteristicas.

§ 4.° A func¢do gratificada de Tesoureiro passa a ser identificada pela referéncia SMF-FG-
2 ¢ a ter como requisito para investidura a graduacdo em nivel superior, mantidas suas
demais caracteristicas.

§ 5.° Ficam criadas as seguintes fung¢des gratificadas:

[ — Gerente de Convénios e Parcerias, referéncia SMF-FG-3, com as seguintes

caracteristicas:
a) gratificacdo: Classe II1, prevista no Anexo V-A da Lei complementar n® 06, de 2014;
b) requisitos para investidura: graduag¢@o em nivel superior;

¢) atribuigoes: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar
o Anexo III da Lei complementar n°® 06, de 2014;

d) nimero de vagas: 01 (uma);

I — Gerente de Administragdo Tributaria. referéncia SMF-FG-4, com as seguintes

caracteristicas:
a) gratificagdo: Classe II, prevista no Anexo V-A da Lei complementar n° 06, de 2014;

b) requisitos para investidura: graduacdo em nivel superior;
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¢) atribuigdes: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar

o Anexo Il da Lei complementar n° 06, de 2014;
d) nimero de vagas: 01 (uma);

[1I' = Coordenador de Cadastro Imobilidrio, referéncia SMF-FG-5, com as seguintes

caracteristicas:
a) gratificagdo: Classe IIl., prevista no Anexo V-A da Lei complementar n° 06, de 2014;
b) requisitos para investidura: gradua¢do em nivel superior;

¢) atribui¢des: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar

o Anexo III da Lei complementar n°® 06, de 2014;
d) niimero de vagas: 01 (uma);

IV — Coordenador de Cadastro Mobiliario, referéncia SMF-FG-6, com as seguintes

caracteristicas:
a) gratificacdo: Classe II1, prevista no anexo V-A da Lei complementar n® 06, de 2014;
b) requisitos para investidura: graduagdo em nivel superior;

¢) atribuigdes: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar

0 Anexo III da Lei complementar n° 06, de 2014
d) nimero de vagas: 01 (uma);

V — Coordenador de Arrecadagio e Cobranga de Créditos, referéncia SMF-FG-7, com as
seguintes caracteristicas:

a) gratificacao: Classe Il1, prevista no anexo V-A da Lei complementar n® 06, de 2014;
b) requisitos para investidura: graduag¢do em nivel superior;

¢) atribuigdes: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar
0 Anexo III da Lei complementar n°® 06, de 2014

d) nimero de vagas: 01 (uma);

VI — Coordenador de Fiscalizagdo Tributaria e de Posturas, referéncia SMF-FG-8, com

as seguintes caracteristicas:
a) gratificacdo: Classe IlI, prevista no Anexo V-A da Lei complementar n® 06, de 2014;
b) requisitos para investidura: graduag¢do em nivel superior;

¢) atribuig¢des: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar
0 Anexo Il da Lei complementar n° 06, de 2014;

d) nimero de vagas: 01 (uma); (&‘)
O > A
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VII — Assessor de Gabinete da Fazenda, referéncia SMF-FG-9, com as scguinteé'_ “‘"

caracteristicas:

a) gratificacao: Classe I11, prevista no Anexo V-A da Lei complementar n® 06, de 2014;
b) requisitos para investidura: graduag@o em nivel superior;

¢) atribuigdes: sdo as previstas no Anexo C desta Lei complementar, que passam a integrar
o Anexo Il da Lei complementar n® 06, de¢ 2014;

d) namero de vagas: 01 (uma);

Art. 23. Com a publicagdo, ficam automaticamente exonerados todos os agentes
investidos nas fungdes e cargos extintos, alterados ou transformados pelos artigos 21 ¢ 22
desta Lei complementar, cabendo ao Chefe do Poder Executivo prover os postos de

acordo com o novo quadro de pessoal da SEFAZ.

Art. 24. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei complementar correrdo por conta

das rubricas or¢amentarias pertinentes em vigor.

Art. 25. Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iina, Estado do Espirito Santo, aos vinte e seis

dias do més de novembro do ano de dois mil e dezenove (26/11/2019).

WELITON VIRGILIO FEREIRA
Prefeito Munici;&Id Iiina

RECEBIDO
EM_26 121501

i
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ANEXO B

(Acrescenta ao Anexo I11 da Lei complementar n° 05, de 2014, as atribuig¢des do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Administrativo Financeiro, referéncia SMF-CC-2,
vinculado a Secretaria Municipal de Fazenda e Financas)

CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

O assessor administrativo financeiro ¢ o responsavel por planejar, organizar e executar as
atividades da administragdo financeira da Secretaria Municipal de Fazenda e Finangas.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

e Cumprir planos, metas e tarefas estabelecidas pelos superiores hierarquicos, em matéria
de sua competéncia ou em outras de interesse da secretaria;

e Elaborar previsdo de receitas e pagamentos para subsidiar decisdes quanto 2
movimentagdo financeira do Municipio;

e Elaborar previsio de receitas e pagamentos para subsidiar decisdes quanto a
movimentagdo financeira do Municipio;

e Elaborar fluxo de caixa diario e mensal com a movimentagdo financeira realizada;

* Providenciar abertura de contas bancarias, bem como encerramento e renovagio de
documentagdo para movimentagdo dos recursos livres e vinculados;

e Controlar diariamente os saldos das contas correntes, aplicagdes financeiras e o resgate
para as contas movimento e vinculadas da Administra¢do Municipal, efetuando
transferéncias de créditos enviados a Prefeitura;

¢ Controlar as pendéncias originadas dos depositos ndo identificados creditados a favor
da Prefeitura e cobrar a regularizagiio dos respectivos créditos junto as Secretarias
Municipais envolvidas;

e Registrar no sistema informatizado os pagamentos efetuados pela Administragdo Direta
¢ Fundos Especiais centralizados;

e Emitir e transmitir relagdes de pagamentos a fornecedores, via sistema informatizado
bancdrio, para crédito em conta corrente do credor;

e Gerar no sistema informatizado o registro da quitagdo da folha de pagamento dos
servidores da Administragdo Municipal;

e Proceder, diariamente, a conferéncia do caixa geral, identificando os erros e
regularizando ou solicitando a retificagfio das diferengas encontradas;

e Efetuar, diariamente, o controle das tarifas pagas a rede bancaria relativa a arrecadag N .
tributdria e registrar seu pagamento no sistema informatizado; @ )
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Langar diariamente a movimentagdo financeira no sistema informatizado;

Emitir guias de recolhimento referentes aos tributos, contribuigdes e caugdes que foram
objeto de registro, por ocasido do pagamento (IRRF, ISSQN, INSS Pessoa Fisica e
Juridica, Caugdes, etc.);

Controlar os valores rejeitados, no processamento bancério, dos pagamentos efetuados a
fornecedores diversos, providenciando a efetiva regularizagio;

Efetuar e controlar diariamente o arquivamento da documentagio do caixa, bem como
elaborar planilha para controle do fechamento didrio da contabilizagdo das receitas
orgamentarias e extra orgamentarias;

Atender as Secretarias da Prefeitura quanto ao fornecimento de cépias de extratos
bancérios e informagdo sobre saldos, valores creditados e demais dados de
movimentagdo financeira de contas correntes a elas vinculadas;

Atender e prestar informagdes aos contribuintes, fornecedores de bens e servigos, e a
quaisquer 6rgdos, referentes i sua drea de atuacio;

Emitir relatério de repasses financeiros realizados para a Administragio Indireta e
Camara Municipal, mensalmente, para acompanhamento da execugdo orcamentéria e
como subsidio & Administragdo na tomada de decisoes;

Prestar contas das atividades desempenhadas, sempre que solicitado aos superiores
hierdrquicos, dentro de sua drea de atuagio;

Acompanhar as alteragdes na legislagdio vigente no ambito federal, estadual e
municipal, de forma a possibilitar o cdlculo e apuragio dos valores de retengdes na
fonte dos tributos, contribui¢des e caugdes incidentes por ocasido dos pagamentos;

Efetuar outras atividades afins, no @ambito de sua competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucio: formagao técnica de nivel médio.

Experiéncia: Nio exige experiéncia profissional anterior.
OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: Externo ou interno, mediante indicagio do Prefeito Municipal.

Julgamento e iniciativa: Tarefas variadas e complexas que exigem planejamento,
organizagao e coordenagao cuidadosa, para obtencio de resultado.

Relacionamento: O ocupante do cargo deve demonstrar capacidade de lidar com o piblico
em geral e colegas de trabalho.

Responsabilidade pelo patriménio: O ocupante do cargo lida com patrimdnio em forma de
equipamento e material, podendo provocar perdas parcialmente recuperdveis decorrentes de
descuidos.
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ANEXO C

(Acrescenta ao Anexo Il da Lei complementar n® 06, de 2014, as atribui¢des das fungoes
gratificadas de: Gerente de Convénios e Parcerias, SMF-FG-3; Gerente de Administragio
Tributiria, SMF-FG-4; Coordenador de Cadastro Imobiliario, SMF-FG-5: Coordenador de
Cadastro Mobilidrio, SMF-FG-6; Coordenador de Arrecadagio e Cobranga de Créditos, SMF-
FG-7; Coordenador de Fiscalizagao Tributdria e de Posturas, SMF-FG-8; e Assessor de
Gabinete da Fazenda, referéncia SMF-FG-9; todas vinculadas a Secretaria Municipal de

“

Fazenda ¢ Finangas)

FUNCAO GRATIFICADA: GERENTE DE CONVENIOS E PARCERIAS

DESCRICAO SUMARIA:

Gerenciar os convénios e parcerias celebrados com a prefeitura, com foco estratégico no
acompanhamento e agilizagio do andamento dos contratos e convénios, promovendo a
articulagao entre o municipio e outros 6rgaos governamentais e nio governamentais,observando

os principios e diretrizes gerais que regem a gestdo dos recursos piiblicos.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Acompanhar o cumprimento das cliusulas dos convénios e parcerias referentes as
transferéncias de receitas ao Municipio, zelando pela regular e consistente prestagio
de contas;

Interagir com os drgaos executores dus agdes da Prefeitura, financiadas com recursos
provenientes de transferéncias, orientando sobre prazos para o gasto e a prestacio de
contas;

Contribuir com a celeridade da formalizagdo a execugdo dos projetos;

Assessorar as Secretarias de Governo na elaboragio de editais para sele¢io de
Organizagdes da Sociedade Civil para celebragdo de parceria com a Administragio
Publica;

Orientar quanto a elaboragao dos planos de trabalho das Organizagdes da Sociedade
Civil para celebragao de convénios e parcerias com a Administragio Piblica;

Analisar e acompanhar as prestagoes de contas das Organiza¢des da Sociedade Civil
que tenham recebido transferéncia de receita do Municipio;

Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

Manter os autos de solicitagao, acompanhamento, execugdo e prestagio de contas de
convénios, parcerias ou instrumentos congéneres, devidamente formalizados em
processo administrativo;

Exercer outras atribui¢des compativeis com sua drea de atuagio.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrugio: Nivel superior.

Experiéncia: Nao exige experiéncia profissional anterior.

OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indicag¢@o do Prefeito Municipal.

FUNCAO GRATIFICADA: GERENTE DI; ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar e fiscalizar o cumprimento das normas tributdrias no Municipio, em conformidade
com a politica fiscal e tributdria, promovendo a arrecadagio e gestao das receitas tributdrias.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Acompanhar, controlar e fiscalizar o cumprimento das normas tributarias no Municipio,
em conformidade com a politica fiscal e tributaria, promovendo a arrecadagao e gestao
das receitas tributdrias;

Gerir os setores que lhes sido subordinados, definindo diretrizes e metas para o alcance
da eficiéncia tributdria, em especial, as coordenacdes de cadastro mobilidrio, cadastro
imobilidrio, arrecadagio e cobranga de divida ativa e de fiscalizagao de posturas;

Adotar as técnicas de tributagdes e fiscalizagdo pertinentes a arrecadagdo, zelando para
que ela se cumpra segundo as regras tributrias;

Emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia;

Orientar e supervisionar a aplicagdo da legislagdo tributaria;

Elaborar, em articulagio com os setores competentes, a estimativa das receitas dos
tributos administrados pela SEFAZ ¢ dos repasses e transferéncias tributdrios, bem

como, analisar e acompanhar a sua arrecadagio;

Promover estudos destinados a identifica¢do da pratica de ilicitos de natureza fiscal e
propor medidas para preveni-las ou combaté-las;

Realizar estudos relativos a arrecadaciio tributdria e seus desdobramentos, bem como,
propor medidas de aperfeigoamento, regulamentagao e consolidagdo da legislagao
tributaria municipal;
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e Propor a realizagdo de capacitagbes e treinamentos para a administragdo tributdria
conforme as necessidades dos Setores sob seu gerenciamento;

e Propor a celebragio de convénios com drgios e entidades da Administragio Federal,
Estadual e outras entidades de direito putblico ou privado para permuta de informagoes,
racionalizacdo de atividades e realizagio de operagdes conjuntas voltadas i
Administra¢ao Tributaria;

e Avaliar e manter sistemas de suporte as atividades de administrago tributdria;

o Elaborar o calendério fiscal, promover e publicar os editais e avisos relativos a cobranga
de tributos, bem como receber, conferir as declaragdes fiscais, orientando os
contribuintes quanto ao cumprimento de suas obrigagoes fiscais;

e Propor a revisdao dos valores venais dos imdveis, para o efeito de atualizagio do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU e do Imposto de Transmissdo de bens
Iméveis — ITBI;

e Coordenar as agoes relativas ao controle, ao acompanhamento ¢ monitoramento da
regularidade tributaria dos contribuintes de maior interesse de arrecadagio potencial e

efetiva;

e Quantificar ou estimar a rentincia das receitas dos tributos administrados pela SEFAZ
em razio de incentivos, beneficios, redugdes, dedugdes ou isengoes;

e Gerenciar a disponibilizagio de créditos tributdrios para inscrigio na divida ativa:
e Gerenciar o encaminhamento dos processos de parcelamento e certiddo de divida ativa a
Procuradoria-Geral do Municipio, pelo setor de divida ativa;

e Analisar e instruir os processos de matéria tributaria, emitir pareceres de sua
competéncia e submeté-los a decis@o superior, quando necessario;

e Desempenhar outras competéncias afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucio: Nivel superior

Experiéncia: Néo exige experiéncia profissional anterior.
OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indicagao do Prefeito Municipal.

FUNCAO GRATIFICADA: COORDENADOR DE CADASTRO IMOBILIARIO
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DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e coordenar as agoes e atividades relativas ao cadastro imobiliario.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

L ]

Executar, sistematicamente, as tarefas relativas a inscrigao, alteragio, notificacdo e
baixa dos cadastros fiscais imobilidrios, controlando a documentacio dos imdveis, para
lan¢gamento dos tributos pertinentes, em especial, o Imposto Predial Territorial Urbano —
[PTU elmposto sobre Transmissao de Bens Imdveis — ITBI;

Organizar, arquivar ¢ manter atualizado o cadastro imobilidrio do municipio;
Gerenciar o Cadastro Imobilidrio Fiscal — CIF;
Manter atualizados o Cadastro Cartogrifico Fiscal e o Cadastro de Logradouros;

Constituir crédito tributirio por descumprimento das obrigagdes principal e acesséria do
ITBI e IPTU:;

Desenvolver estudos e propor modificagdes com referéncia a métodos e critérios de
avaliagdo imobilidria com finalidade tributiria, aos procedimentos, aos sistemas
informatizados e a legislagio, relacionados as suas atribuigoes;

Emitir parecer acerca dos pedidos de avaliagdo no ambito da tributa¢do do ITBI e de
avaliagdo contraditéria da base de calculo do IPTU;

Atualizar dados para apuragao do Valor Venal de Referéncia, para fins de cilculo do
ITBI;

Propor altera¢ao da legislagdo nas denominagdes de logradouros que estejam em
situagao conflituosa;

Retificar ou cancelar de oficio os langamentos tributdrios que efetuar, quando
constatado erro em sua emissdo, enquanto nao apresentada impugnagao e nao inscrito o
crédito em divida ativa, bem como registrar a exclusao de autos de infragdo emitidos
com erro, nos casos em que o contribuinte ndo tenha sido intimado da sua lavratura;

Proceder ao desdobro, englobamento ¢ remembramento fiscal de iméveis;

Efetuar, no cadastro, as alteragoes decorrentes de: divisio, demoligio, desapropriagio,
reconstrugao, interdi¢do, ampliagio ou reformas nas edificagoes, inclusao de novas
unidades, conforme demanda;

Providenciar a entrega das notifica¢des de langamento do IPTU geradas em produgéo
avulsa ndo passiveis de envio por via postal, bem como a coleta de dados para eventual
atualizagdo do Cadastro Imobilidrio Fiscal - CIF referente aos iméveis objeto dessas
notificagdes;

Promover o langamento e inscri¢ao dos créditos tributarios em divida ativa;




PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES "-’._'»_"“'-j;—"-*‘-""

Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

Exercer outras atribuigdes compativeis com sua drea de atuagio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrugio: Nivel superior

Experiéncia: Nio exige experiéncia profissional anterior.

OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indica¢@o do Prefeito Municipal.

FUNCAO GRATIFICADA: COORDENADOR DE CADASTRO MOBILIARIO

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e coordenar as agoes e atividades relativas ao cadastro mobilirio.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades relacionadas com arrecadacio,
classificacdo de receitas, administra¢@o do crédito tributrio, documentos fiscais,
desenvolvimento de declaragoes tributdrias e emissio de certidoes;

Analisar e decidir sobre:

a) expedientes e pedidos de inscrigio, atualizagio e cancelamento do Cadastro de
Contribuintes Mobilidrios e do Cadastro de Empresas de Fora do Municipio;

b) pedidos de suspensio tempordria, reativagio e baixa de inscrigio.

Gerenciar o sistema Simplifica ES, deliberando acerca das solicitagdes de viabilidade,
expedigdo de taxas pertinentes, e disponibilizagio de alvaras;

Analisar e deliberar sobre documentagio apresentada por contribuinte para emissao de
alvara;

Emitir as taxas de localizagdo e funcionamento e ISS anual para contribuintes que se
fizerem necessarios;

Gerenciar, emitir e renovar alvard de localiza¢gio e funcionamento para todos
contribuintes cadastrados no sistema mobilidrio desta municipalidade, nos termos da
legislagio vigente;

Analisar e deliberar acerca de solicitagdo de comercio ambulante e eventual para
funcionar no municipio;
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Coordenar, deliberar, e acompanhar as atividades relativas aos contribuintes de ISS,
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, Microempreendedor Individual — MEI,
auténomos e profissionais liberais:

Promover e instituir sistemas de atualizagdo do cadastramento relativo ao ISS, bem
como os respectivos langamentos;

Executar e gerenciar atividades de monitoramento acerca do recolhimento de ISS das
Institui¢des Financeiras e cartordrias;

Coordenar, controlar, executar e avaliar as atividades de lancamento tributério,
relativamente aos prestadores de servigos enquadrados no Regime Especial Unificado
de Arrecadagio de Tributos e Contribui¢des devidas pelas Microempresas ¢ Empresas
de Pequeno Porte — Simples Nacional e do Microempreendedor Individual — MEI,
autonomos e profissionais liberais, nos termos da legislagio vigente;

Executar e gerenciar as atividades de monitoramento dos contribuintes enquadrados no
Simples Nacional e MEI;

Demandar os casos de fiscalizagio dos prestadores de servigos enquadrados no Simples
Nacional e MEI inclusive nos periodos em que o contribuinte esteja fora do regime,
excepcionalmente, para o Setor de Fiscalizagao;

Requisitar, especificar, homologar, aperfeigoar e manter o ambiente dos sistemas da
NFS-e quanto aos aspectos funcionais;

Administrar o sistema de concessao de senhas aos contribuintes para acesso ao sistema
NFS-e e auxiliar na emisséo da nota fiscal;

Analisar e deliberar sobre as demandas de cancelamento de nota, recolhimento indevido
de imposto, substitui¢do tributaria e DAPS do NFS-¢;

Analisar e deliberar sobre:

a) os pedidos de reconhecimento de ndio incidéncia, imunidade, isengdo, restituigio e
compensagao dos tributos relativos ao mobilidrio;

b) os expedientes que demandem revisio de oficio de créditos tributirios decorrentes de
NFS-e ainda niio inscritos em divida ativa;

¢) sobre Solicitagdes de Informagao Fiscal acerca do Simples Nacional.

Promover o langamento e inscrigdo dos créditos tributario sem divida ativa;
Atender e orientar os sujeitos passivos de obrigagdo tributdria;

Monitorar e deliberar, quando necessirio, sobre:

a) as transferéncias das parcelas das receitas tributiarias da Unido e do Estado,
pertencentes ao Municipio por reparti¢iio constitucional

b) as transferéncias dos valores do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS
recolhidos por meio do Regime Especial Unificado de Arrecadagio de Tributos e
Contribui¢oes devidas pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples
Nacional;
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¢) a apuracao do indice de participag¢iio do Municipio no Fundo de Participagdo dos
Municipios — FPM;

e Gerenciar, monitorar e deliberar as atividades relacionadas com a Declaracio de
Obrigagdes Tributaveis (DOT).

e Apurar e instruir relatérios referentes a procedimento de verificagio de provas e
indicios de ilicitos contra a ordem tributéria, no tocante a sua area de atuagio;

e Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

e Exercer outras atribui¢des compativeis com sua érea de atuacio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucio: Nivel superior

Experiéncia: Nao exige experiéncia profissional anterior.
OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indica¢ao do Prefeito Municipal.

FUNCA‘O GRATIFICADA: COORDENADOR DE ARRECADACAO E COBRANCA
DE CREDITOS

DESCRICAO SUMARIA:
Organizar ¢ coordenar as agoes e atividades relativas a arrecadagio e cobranga de créditos.
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

e Conceder e controlar o parcelamento administrativo de débitos de contribuintes com a
Fazenda Publica;

e Promover esfor¢os para cobranga de créditos junto ao contribuinte, através de
procedimentos como: carta de cobranga, ligagdo telefonica e outros meios possiveis,
antes de envio do relatério a Procuradoria-Geral do Municipio;

e Promover medida extrajudicial de cobranga ao contribuinte com débito perante a
Fazenda Publica, encaminhando certiddo de divida ativa para protesto apés remessa a
Procuradoria-Geral;

e Promover a inscri¢io da divida ativa correspondente, extrair as respectivas certiddes e
encaminhé-las a Procuradoria-Geral do Municipio para cobranca judicial, esgotadas as
tentativas de obter recebimento amigavelmente, conforme disposto no Decreto n® 101,
de 2016;
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Acompanhar as transferéncias dos valores do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISS recolhidos por meio do Regime Especial Unificado de Arrecadacio de
Tributos e Contribuigdes devidas pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
Simples Nacional inseridos na divida ativa;

Notificar o contribuinte inscrito em Divida Ativa no municipio e acompanhar o
processo;

Elaborar anualmente a demonstracao da arrecadagao da divida ativa, para efeito de
baixa, no ativo financeiro;

Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

Exercer outras atribui¢des compativeis com sua édrea de atuagio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucio: Nivel superior

Experiéncia: Nio exige experiéncia profissional anterior.

OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indicagiao do Prefeito Municipal.

FUNCAO GRATIFICADA: COORDENADOR DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA E
DE POSTURAS

DESCRICAO SUMARIA:

Coordenar a atividade de fiscalizagdo garantindo o cumprimento dos c6digos: tributério, de
postura, obas, meio ambiente, vigilancia sanitaria e outros.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Fiscalizar e fazer cumprir as normas do Cédigo Tributério, Cédigo de Posturas, Cédigo
de Obras, Plano Diretor e das Leis de Parcelamento e de Uso e Ocupagdo do Solo;
Fiscalizar as atividades de cadastramento, notadamente a confirmagao da expedigao e
regularidade do alvard de localizagio e funcionamento dos estabelecimentos
industriais, comerciais ou prestadores de servigo, confrontando-os com as informagdes

emitidas pelos Setores de Cadastros;

Exercer a fiscalizagdo promovendo notificagdes, autuagdes, interdigdes, embargos e
apreensoes, para coibir infra¢do pelo contribuinte as normas definidas nos codigos

municipais;
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Promover a aplicag@o de penalidades as infragdes de normas e posturas municipais;
Coordenar, executar e avaliar os procedimentos de fiscaliza¢io e lancamento dos

tributos  administrados pela SEFAZ, estabelecendo padroes de eficiéncia,
produtividade e a metodologia de avaliagio;

Formalizar procedimentos de verificagdo de provas e indicios de ilicitos contra a
ordem tributdria, apurando e instruindo os expedientes decorrentes de suas
fiscalizagoes;

Constituir crédito tributrio por descumprimento das obrigagdes principal e acessoria,
apurado por ocasido da andlise de expedientes e processos de sua competéncia,
atuando de forma coordenada e harmdnica com o Setor de Cadastro Imobilidrio e Setor
de Cadastro Mobilidrio, na forma do regulamento;

Realizar operagao fiscal para verificagdo quanto ao cumprimento das obrigagdes
tributdrias referentes ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana —
IPTU, Imposto sobre Transmissdo de Bens Iméveis — ITBI e Imposto Sobre Servi¢o
de Qualquer Natureza — ISSQN e demais tributos de competéncia do Municipio;

Retificar ou cancelar de oficio as notificagdes, autos de embargo e de infracio e
langamentos tributérios que efetuar, quando constatado erro em sua emissio, enquanto
nao apresentada impugnagiio e ndo inscrito o crédito em divida ativa, bem como a
anulagdo de auto de infragao emitido com erro, nos casos em que o contribuinte nao
tenha sido intimado da sua lavratura, ato esse sujeito & revisao da chefia, na forma do
regulamento;

Planejar, programar e promover as agoes de fiscalizagio relacionadas ao cumprimento
das normas e posturas municipais;

Promover a fiscalizagdo do comércio eventual e ambulante no ambito do municipio
podendo apreender mercadorias em situagdo irregular, destinadas ao consumo;

Promover a fiscalizagao dos estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacio de
Servigos;

Promover vistorias e inspe¢des para fins de licenciamentos de obras e emissio de
alvards;

Manter cadastro de notificagoes expedidas e controlar o cumprimento das sancoes
aplicadas, inclusive quanto ao pagamento de multa sem consonincia com a Divisio de

Fiscalizagao e Cadastro da Secretdria Municipal da Fazenda;

Zelar pela qualificagdo e a atualizagio dos profissionais que exercem atividades de
fiscalizag@o pertinentes a sua drea de atuagao.

Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;

Exercer outras atribuigdes compativeis com sua drea de atuagio.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucio: Nivel superior

Experiéncia: Nao exige experiéncia profissional anterior.

OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indicagéo do Prefeito Municipal.

FUNCAO GRATIFICADA: ASSESSOR DI. GABINETE DA FAZENDA

DESCRICAO SUMARIA:

Assessorar administrativamente o Secretdrio Municipal de Fazenda e Finangas realizando
avaliagdes, estudos, recomendagdes, planejamentos, bem como, assistir na elaboracio de
pareceres, despachos e demais expedientes necessérios ao funcionamento da pasta além de

facilitar e intermediar, quando necessdrio, a relagdo entre os setores vinculados ou nio 2

Secretaria.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

assessorar O Secretdrio em questdes relativas as politicas fiscal, or¢amentiria e
financeira;

acompanhar com resolutividade as atividades prioritrias e de interesse da Secretaria da
Fazenda e Finangas;

examinar, sob os aspectos formal e material, de acordo com as normas vigentes, os
processos ¢ expedientes submetidos ao Gabinete do Secretério de Fazenda e Financas;

Tramitar e acompanhar os processos e expedientes administrativos de interesse da
Pasta, manifestando-se nos mesmos quando a manifestagio pessoal do Secretério nio
for necessaria;

realizar estudos e propor medidas de aperfeigoamento da politica econdmica, financeira
e tributdria no municipio mantendo a interface com o Estado e o Governo Federal, bem
como, as instdncias de controle;

agir com  resolutividade providenciando e acompanhando o atendimento aos
expedientes e requerimentos encaminhados a Secretaria da Fazenda pela Camara
Municipal de Vereadores, Ministério Piblico, Poder Judiciario, Tribunal de Contas e
demais entes;

organizar, arquivar e criar procedimentos de controle dos expedientes, atos normativos
e fluxos de trabalho do Gabinete do Secretario;
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e realizar levantamento e controle de material de expediente, bem como servigos
utilizados para o funcionamento da pasta como um todo, junto aos setores que compoe a
estrutura organizacional da Secretaria;

* Articular e atuar como facilitador intervindo, quando necessario, na comunicagio dos
servidores da Pasta com o Secretdrio de Fazenda e Finangas, sobretudo, com aqueles
ocupantes de cargos de gerenciamento e coordenagdo, bem como, dos demais
servidores detentores de fungoes de chefia e controle da administragao piblica;

e assessorar o Secretdrio da Fazenda na promogdo do didlogo e de agdes para o
fortalecimento do relacionamento institucional com os demais poderes constituidos;

e Exercer outras atribuigbes compativeis com sua drea de atuagio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucao: Nivel superior

Experiéncia: Nio exige experiéncia profissional anterior.
OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: interno, mediante indicagao do Prefeito Municipal.
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