LEI Nº 3.864 – DE 24 DE MARÇO DE 1995
CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTO AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS


O Povo do Município de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais, por seus representantes decretou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a reajustarem 15% (quinze por cento) os vencimentos e proventos dos servidores públicos municipais.  


Parágrafo único. O reajuste incidirá sobre os valores constantes dos anexos I, II e III da Lei 3.831, de 13 de dezembro de 1994.    


Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.   

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.  

Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 24 de março de 1995.

         Jarbas Cambraia - Prefeito Municipal
ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTO

ART. 1º Nº 3.864/95 MÊS DE MARÇO

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	I
	127,38
	133,74
	140,42
	147,44
	154,81
	162,55
	170,67
	179,20
	188,16
	197,56
	207,43
	217,80

	II
	133,45
	140,12
	147,12
	154,47
	162,19
	170,29
	178,80
	187,74
	197,12
	206,97
	217,31
	228,17

	III
	146,78
	154,11
	161,81
	169,90
	178,39
	187,30
	196,66
	206,49
	216,81
	227,65
	239,03
	250,98

	IV
	161,47
	169,54
	178,01
	186,91
	196,25
	206,06
	216,36
	227,17
	238,52
	250,44
	262,96
	276,10

	V
	177,62
	186,50
	195,82
	205,61
	215,89
	226,68
	238,01
	249,91
	262,40
	275,52
	289,29
	303,75

	VI
	195,39
	205,15
	215,40
	226,17
	237,47
	249,34
	261,80
	274,89
	288,63
	303,06
	318,21
	334,12

	VII
	214,95
	225,69
	236,97
	248,81
	261,25
	274,31
	288,02
	302,42
	317,54
	333,41
	350,08
	367,58

	VIII
	263,02
	276,17
	289,97
	304,46
	319,68
	335,66
	252,44
	370,06
	388,56
	407,98
	428,37
	449,78

	IX
	327,48
	343,85
	361,04
	379,09
	398,04
	417,94
	438,83
	460,77
	483,80
	507,99
	533,38
	560,04

	X
	407,70
	428,08
	449,48
	471,95
	495,54
	520,31
	546,32
	573,63
	602,31
	632,42
	664,04
	697,24

	XI
	A
	6,54
	6,86
	7,20
	7,56
	7,93
	8,32
	8,73
	9,16
	9,61
	10,09
	10,59
	11,11

	
	B
	5,22
	5,48
	5,75
	6,03
	6,33
	6,64
	6,97
	7,31
	7,67
	8,05
	8,45
	8,87

	
	C
	3,25
	3,41
	3,58
	3,75
	3,93
	4,12
	4,32
	4,53
	4,75
	4,98
	5,22
	5,48

	XII
	A
	8,16
	8,56
	8,98
	9,42
	9,89
	10,38
	10,89
	11,43
	12,00
	12,60
	13,23
	13,89

	
	B
	6,54
	6,86
	7,20
	7,56
	7,93
	8,32
	8,73
	9,16
	9,61
	10,09
	10,59
	11,11

	
	C
	4,05
	4,25
	4,46
	4,68
	4,91
	5,15
	5,40
	5,67
	5,95
	6,24
	6,55
	6,87

	XIII
	A
	10,23
	10,74
	11,27
	11,83
	12,42
	13,04
	13,69
	14,37
	15,08
	15,83
	16,62
	17,45

	
	B
	8,16
	8,56
	8,98
	9,42
	9,89
	10,38
	10,89
	11,43
	12,00
	12,60
	13,23
	13,89

	
	C
	5,09
	5,34
	5,60
	5,88
	6,17
	6,47
	6,79
	7,12
	7,47
	7,84
	8,23
	8,64


ANEXO II
Art. 1º da Lei nº 3.864/95

1.1 CLASSES DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	CÓDIGO
	DENOMINAÇÃO
	NÍVEL DE VENCIMENTOS

	
	1. Grupo de Direção Superior
	

	DS.01
	Secretário Municipal
	1.073,81

	
	2. Grupo de Assessoramento
	

	AS.01
	Chefe de Gabinete
	605,79

	AS.02
	Procurador e Consultor Jurídico
	1.073,81

	AS.03
	Assessor
	605,79

	AS.04
	Superintendente do IPREM
	966,44

	AS.05
	Diretor Geral do CAIC
	869,77

	AS.06
	Controlador Geral
	1.073,81

	
	3. Grupo de Chefia
	

	CH.01
	Chefe de Divisão
	312,08

	CH.02
	Chefe de Seção
	420,71

	CH.03
	Diretor de Órgãos Municipais
	380,00

	CH.04
	Diretor de Serviços
	380,00

	
	4. Grupo de Execução
	

	EX.01
	Secretária do Prefeito
	217,15

	EX.02
	Encarregado
	


ANEXO III

QUADRO DO MAGISTÉRIO – TABELA DE VENCIMENTOS
(Art. 1º da Lei nº 3.864/95)
	CARGOS

NÍVEIS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	REGENTE DE ENSINO I
	187,22
	196,58
	206,40
	216,72
	227,55
	238,92
	250,86
	263,40
	276,57
	290,57

	REGENTE DE ENSINO II
	2,53
	2,65
	2,78
	2,91
	3,05
	3,20
	3,36
	3,52
	3,69
	3,87

	REGENTE DE ENSINO II
	2,90
	3,04
	3,19
	3,34
	3,50
	3,67
	3,85
	4,04
	4,24
	4,45

	PROFESSOR I

HORA/AULA
	221,15
	232,20
	243,81
	256,00
	268,80
	282,24
	296,35
	311,16
	326,71
	343,04

	PROFESSOR II

HORA/AULA
	3,25
	3,41
	3,58
	3,75
	3,93
	4,12
	4,32
	4,53
	4,75
	4,98

	PROFESSOR III

HORA/AULA
	4,05
	4,25
	4,46
	4,68
	4,91
	5,15
	5,40
	5,67
	5,95
	6,24

	SUPERVISORA/ORIENTADORA

I
	3,25
	3,41
	3,58
	3,75
	3,93
	4,12
	4,32
	4,53
	4,75
	4,98

	SUPERVISORA/ORIENTADORA
II
	4,05
	4,25
	4,46
	4,68
	4,91
	5,15
	5,67
	5,67
	5,95
	6,24

	SUPERVISORA/ORIENTADORA

III
	5,09
	5,34
	5,60
	5,88
	6,17
	6,47
	6,79
	7,12
	7,47
	7,84


	
	CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	
	DIRETOR I HORA/AULA
	1,51
	

	
	DIRETOR II HORA/AULA
	2,36
	

	
	DIRETOR III HORA/AULA
	3,25
	

	
	VICE-DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL
	380,00
	


