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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04/2015

SUMULA: Altera a Lei Complementar n. 27/2011, cria a "Secre taria
Municipal de Desenvolvimento Econbémico, Inovacdo e
Tecnologia", o "Conselho Municipal de Desenvolvimen to
Econbmico”, altera a estrutura Administrativa da Se cretaria
Municipal de Finangas e dé& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cambara, Estado do Parana, faz saber
a todos que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
SECAO |

Das Disposicfes Preliminares

Art. 1°. Ficam criados no ambito da Estrutura Basica da Prefeitura
Municipal de Cambara a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Inovagéo e Tecnologia e o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdémico, no
que passa o art. 4° da Lei Complementar n°® 27, de 22 de junho de 2011, a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 4° . A Estrutura Administrativa Basica da Prefeitura Municipal de
Cambar fica constituida dos seguintes 6rgaos:

| - Orgéos colegiados de Aconselhamento:

1. Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

2. Conselho Municipal de Direitos das Criancas e do Adolescente -
CMDCA,;

3. Conselho Municipal de Transito - CMT;

4. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e da
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - CONSELHO DO
FUNDEB;

5. Conselho Municipal do Idoso - CMI;

6. Conselho Municipal do Meio Ambiente - CMUMA,;

7. Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncia -
CONDEF,;

8. Conselho Municipal de Educacéo - CME;

9. Conselho Municipal de Agricultura e do Meio Ambiente - COAMA;
10. Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar - COMAE;

11. Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico - CMDE;

Il - Orgéos de Colaboracdo com os Governos Federal e Estadual:

1. Junta de Servigo Militar - JSM;

2. Unidade Municipal de emissao da CTPS;



MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADO DO PARANA
Av. Brasil, 1.229 — Cambara-PR — 86390-000 — (43) 3532-8800

3. Unidade Municipal de Cadastramento junto ao INCRA,
4. Unidade de Identificacdo da Policia Estadual;

Il - Org&o de Administragéo Indireta:

1. CAMBARAPREV.

IV - Orgéos de Assessoramento:

1. Chefia de Gabinete.

2. Procuradoria Juridica.

3. Assessoria Juridica do Prefeito.

4. Unidade de Controle Interno.

V - Orgéos de Administragéo Geral:

1. Secretaria Municipal de Planejamento;

2. Secretaria Municipal de Administracao;

3. Secretaria Municipal de Financas.

VI - Orgéos de Administrac&o Publica:

. Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

. Secretaria Municipal de Saude;

. Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
. Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana;

. Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inovacédo e Tecnologia."”

~NoO oo~ WNERE

Art. 2°. Acrescenta-se a Lei Complementar n°® 27, de 22 de junho
de 2011, apds seu art. 46, a SE(;AO VIl - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVACAO E TECNOLOGIA, bem como o
art. 46-A, com a seguinte redacao:

" SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, INOVACAO E TECNOLOGIA

Art. 46-A. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Inovacdo e Tecnologia, tem por objetivo realizar a articulagéo
estratégica das atividades dos diversos organismos publicos e
privados que atuam direta ou indiretamente no desenvolvimento e na
inovacdo em prol da municipalidade; A estruturagcdo de acbes
mobilizadoras do desenvolvimento econémico, empresarial, social e
humano do Municipio; Incrementar as interacbes entre seus
membros, visando ampliar a sinergia das atividades de
desenvolvimento econdmico e todos 0s seus desdobramentos, bem
como da inovacao; Construir canais e instrumentos qualificados de
apoio a inovacdo para o desenvolvimento sustentdvel e para a
transicdo as novas economias, como a economia verde, economia
criativa e economia solidaria; Criar e manter um ambiente legal e
regulatorio mais favoravel ao surgimento de novos empreendimentos
e mais atrativo a novos investimentos; Criar mecanismos de acesso
ao credito, e ao mercado, principalmente aos pequenos negocios;
Melhorar a infraestrutura municipal e do sistema de formacdo de
capital humano, através da parceria com outras secretarias,
entidades, orgdos e entes da federacéo; Criar e manter uma cultura
empreendedora e inovadora e o fortalecimento do capital social,
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principalmente através do associativismo e do cooperativismo;
Promover politicas publicas e gerir programas de desenvolvimento,
com foco na Indastria, Comércio e Turismo, com a inovagdo e a
tecnologia como ativos estratégicos; Promover uma politica de
fomento, prioritariamente, através do desenvolvimento dos parques
industriais e tecnologicos, e iniciativas similares, das incubadoras de
empresas e dos arranjos promotores de desenvolvimento (APD),
estabelecidos no Municipio, bem como a criagéo e operacionalizacao
de politicas publicas que promovam um ambiente mais favoravel e
atrativo para empresas e investimentos.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Inovacdo e Tecnologia compde-se dos seguintes
orgdos, imediatamente subordinados ao Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Inovacao e Tecnologia:

1. Departamento de Micro e Pequenas Empresas;

a) Divisédo da Sala do Empreendedor.

2. Departamento de Turismo;

3. Departamento de Comunicacdo de Desenvolvimento Econémico,
Inovacéo e Tecnologia;”

Art. 3°. Acrescenta-se o art. 46-B a Lei Complementar n° 27, de
22 de junho de 2011, com a seguinte redacao:

"Art. 46-B . Ao Departamento de Micro e Pequenas Empresas
compete planejar e operacionalizar projetos e politicas publicas
voltadas ao incentivo as Micro e Pequenas Empresas; Promover
acOes e articular projetos quem oferecam um ambiente diferenciado
para as micro e pequenas empresas; Promover a¢gdes de fomento ao
associativismo e cooperativismo; Divulgar os beneficios oferecidos
as MPEs, de forma a democratizar o acesso; Monitorar 0s
indicadores de desenvolvimento econbémico e empresarial do
municipio e fornecer relatérios mensais e anuais ao Secretario de
Desenvolvimento Econémico."

Art. 4°. Fica transferido da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Inovacdo e Tecnologia, diretamente subordinado ao Titular da Secretaria, 0
Departamento de Turismo.

§ 1° A "Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e
Turismo" passa a ser denominada "Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente", no que passa o art. 38 da Lei Complementar n° 27, de 22 de junho de
2011, avigorar com a seguinte redacao:

"Art. 38 . A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
compete o planejamento, a realizacdo de pesquisas, a elaboracéo e
execucdo de projetos e planos com vistas ao desenvolvimento sécio
econdmico do Municipio; prestar apoio técnico nas &reas econdémica
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e social, bem como na formulac&o da politica de desenvolvimento do
Municipio; compete ainda assistir tecnicamente os servicos ligados
ao desenvolvimento e aprimoramento da agricultura, ovinocultura,
suinocultura e pecuéaria do municipio, através de promocdo de
medidas de abastecimentos, criagcdo de facilidades concernentes a
insumos basicos; defesa ambiental, animal e vegetal através da
aplicacdo de dispositivos normativos; a promo¢ao do associativismo
e cooperativismo;

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, compde-se dos seguintes Orgdos, imediatamente
subordinados ao Secretério:

1. Departamento de Meio Ambiente;

2. Departamento de Agricultura e Pecuéria;

a) Diviséo de Inspecéo e Assisténcia Técnica."

§ 2°. Fica revogado o artigo 41 da Lei Complementar n® 27, de 22

§ 3°. Acrescenta-se o art. 46-C a Lei Complementar n° 27, de 22
com a seguinte redacao:

"Art. 46-C . Ao Departamento de Turismo compete supervisionar as
informagcBes ao publico acerca das atividades desenvolvidas pelo
Municipio; Desenvolver e monitorar a implementacdo de
posicionamentos estratégicos na Regido Turistica; Atuar no fomento
a elaboracédo de processos produtivos, projetos, programas e planos
de desenvolvimento turistico; Propor medidas ou atos
regulamentares referentes a exploracédo e normalizacao de servigcos
turisticos nos Municipios; Colaborar com o Conselho de Turismo na
elaboragédo de projetos para a captagao de recursos financeiros, na
elaboragéo do Plano Municipal de Desenvolvimento do Turismo, no
planejamento e na operacionalizacdo deste Plano; Colaborar na
elaboracdo do calendario turistico dos municipios; Promover a
celebracdo de convénios com 06rgdos e instituicdes publicas, mistas
ou privadas, nacionais ou internacionais de turismo e afins, ou ainda
sugeri-los, quando for o caso; Providenciar junto ao oOrgao de
comunicacdo a cobertura jornalistica de todas as atividades
realizadas pelo Departamento; Favorecer o0s contatos entre
municipes que exercam atividades de natureza turistica, para
esclarecimentos e solugcdes de assuntos de seu interesse ou da
administracéo; Supervisionar e coordenar a manutencao de cadastro
atualizado dos contribuintes que exercam atividades relacionadas
com o turismo, propondo medidas que visem a melhoria das
condicbes de atendimento aos turistas; Estabelecer diretrizes para
um trabalho coordenado entre o servigo publico e o prestado pela
iniciativa privada e sociedade civil; Participar da elaboracdo das
normas de Gestdo dos prédios e estabelecimentos publicos de
interesse do turismo assim como dos produtos turisticos e prédios
tombados como patriménio histérico em geral; Desenvolver outras
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atividades de interesse da é&rea turistica a ser desenvolvida pelo
orgéo e/ou determinadas pelo Secretario"

Art. 5°. Acrescenta-se o art. 46-D a Lei Complementar n° 27, de
22 de junho de 2011, com a seguinte redac¢ao:

"Art. 46-D . Ao Departamento de Comunicacdo de Desenvolvimento
Econbmico, Inovacdo e Tecnologia compete planejar, coordenar e
dirigir as atividades relativas a area de comunicacdo social e
institucional da Secretaria de Desenvolvimento Econbmico; Planejar
e operacionalizar projetos e politicas publicas voltadas a
transparéncia, acesso a informacdo, comunicacdo e mecanismos de
participacdo social. Elaborar e manter a revisdo de um Plano de
Comunicacdo para a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;
Coordenar, e o0 controlar a divulgacdo dos atos e acles
administrativas e as  politicas publicas, criadas e/ou
operacionalizadas pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
através de suas respectivas midias legais e institucionais existentes;
Divulgar todas as atividades desta Secretaria; Realizar pesquisas e
estudos com o objetivo de manter um alinhamento entre os planos
de desenvolvimento e servicos oferecidos pela Secretaria e a real
necessidade percebida pelo cidadao e pelo publico alvo; Planejar a
organizacdo e a execucao de conferéncias, palestras, seminarios,
exposicdes, congressos e outros eventos de interesse da cidade, em
conformidade com os objetivos desta Secretaria; Coordenar e
controlar a programacédo e divulgacdo das atividades da Secretaria
de Desenvolvimento Econdémico, através da elaboracdo de noticias
para utilizacdo em jornais, radios, televisdes, reportagens e
documentérios em texto, fotografia, audio, video e meios eletronicos;
Coordenar campanhas publicitarias com o objetivo de divulgar o
Municipio e seus atrativos em ambito regional, estadual, nacional e
internacional, com o objetivo de atrair investidores, empreendedores,
empresas, consumidores e turistas."

Art. 6°. Ficam criados os Cargos em Comissao de Secretéario
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovacdo e Tecnologia, Diretor do
Departamento de Micro e Pequenas Empresas e Diretor do Departamento de
Comunicagéao de Desenvolvimento Econdémico, Inovacao e Tecnologia, bem como a
Funcdo Gratificada de Chefe da Divisdo da Sala do Empreendedor, estando suas
atribuicbes, carga horaria semanal e simbologia de vencimentos constantes
respectivamente nos anexos I, Il, 1l e IV desta Lei Complementar, os quais passam
a integrar os anexos lll e IV da Lei Complementar n® 27/2011.

Paragrafo Unico . A remuneracdo da Funcédo Gratificada criada no
caput deste artigo se dara nos termos do 8§82° do artigo 48 da Lei Complementar n°
27, de 22 de junho de 2011.
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Art. 7°. Fica criada a Divisdo de Cadastro, bem como a Diviséo de
Arrecadacdo no ambito do Departamento de Tributacdo da Secretaria Municipal de
Financas, no que passa o Paragrafo Unico do artigo 24 da Lei Complementar n° 27,
de 22 de junho de 2011, a vigorar com a seguinte redacéo:

"Paragrafo Unico . A Secretaria Municipal de Finangas compde-se
dos seguintes Orgaos, imediatamente subordinados ao Secretéario de
Financas:

1. Departamento Financeiro;

a) Divisdo de Tesouraria;

2. Departamento de Contabilidade;

a) Divisédo de Planejamento Orgamentario;

3. Departamento de Tributagéo.

a) Divisdo de Fiscalizacao e Cobranca.

b) Divisdo de Cadastro.

c) Divisdo de Arrecadacao.”

Art. 8°. Ficam criadas as Gratificagdes de Funcao para Chefe da
Divisdo de Cadastro e da Divisdo de Arrecadacédo, no Departamento de Tributacéo
da Secretaria da Secretaria Municipal de Finangas.

81°. A denominacdo, carga horaria semanal e requisitos das
gratificagOes de funcao previstos no caput deste artigo sdo aqueles constantes nos
anexos V e VI, apensos a esta Lei, 0s quais passam a integrar os anexos lll e IV da
Lei Complementar n® 27, de 22 de junho de 2011.

§2°. A remuneragédo da Funcao Gratificada criada no caput deste
artigo se dara nos termos do § 2° do artigo 48 da Lei Complementar n° 27, de 22 de
junho de 2011.

Art. 9°. As despesas decorrentes do cumprimento desta Lei
correrdo por conta de dotagdo propria, consignada no orgamento vigente.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Lei Complementar
nos termos e prazo do art. 50 da Lei Complementar n® 27, de 22 de junho de 2011
contar da data de sua publicagéo.

Art. 11. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Cambara, 02 de abril de 2015.

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito Municipal



CARGO :

SIMBOLO:
C.H.S.
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ANEXO |

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INOVACAO E
TECNOLOGIA

CC-01
40

REQUISITOS: MINIMO ENSINO MEDIO COMPLETO

ATRIBUICOES :

VI.

VII.

promover, por intermédio de politicas publicas, o desenvolvimento econdmico sustentavel
do Municipio, o desenvolvimento social, a educagdo empreendedora, e a inovagdo, com
énfase na dignidade do cidadao;

Propor projetos e programas que sejam economicamente viaveis, socialmente justos e
ecologicamente corretos;

. planejar, formular e normatizar, de forma desconcentrada, as politicas de

desenvolvimento econdmico sustentavel, de acesso ao crédito, de acesso a tecnologia;

. propor e incentivar investimentos no Municipio, em areas e setores estratégicos para o

desenvolvimento econdmico sustentavel, mediante acdes que atraiam, facilite e informe
investidores privados, nacionais e estrangeiros sobre as possibilidades oferecidas pelo
Municipio;

estimular a realizacéo de pesquisa cientifica e tecnologica;

atuar na articulacdo e elaboracédo de novos processos produtivos, projetos, programas e
planos de desenvolvimento turistico; e

exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito ou atribuidas a Secretaria
por decreto do Poder Executivo.
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ANEXO I
CARGO: DIRETOR DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
SIMBOLO: CC- 02/A
C.H.S. 40
REQUISITOS: MINIMO ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES:

I.  Organizar e manter servicos de apoio a Micro e pequenas empresas;

II. Organizar as atividades da Sala do Empreendedor, visando sempre a melhoria dos
Servicos;

[ll. Prospectar, negociar e propor convénios e parcerias que visem ampliar o acesso das
MPEs ao crédito, a novos mercados e a tecnologia;

IV. Gerir 0os convénios e contratos do municipio e os parceiros no ambito do item anterior;

V. Participar e apoiar o Comité Gestor Municipal das Lei Geral das MPEs planejar, formular
e normatizar as politicas integradas para Micro e Pequenas;

VI. Empresas, apoiando e incentivando a realizacdo de eventos, workshops, treinamentos,
visitas técnicas, bem como intercambiando experiéncias e elaborando estudos e analises
especificas, com vistas a proposicdo de planos, diretrizes e metas para o
desenvolvimento;

VII. Exercer outras atividades correlatas designadas pelo Secretario ou atribuidas a secretaria

por decreto do poder executivo.
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ANEXO I
CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INOVACAO E TECNOLOGIA
SIMBOLO: CC- 02/A
C.H.S.: 40
REQUISITOS: MINIMO ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES:

VI.

VII.

VIIL.

0 assessoramento ao Secretario de Desenvolvimento Econdmico no relacionamento com a
imprensa local, regional, nacional e estrangeira, visando a centralizagdo e o ordenamento do
intercambio de informacgdes entre o Governo Municipal e a sociedade;

a coordenacdo, da comunicacdo das acdes da Secretaria, de seus programas de
desenvolvimento e de todo rol de beneficios e servicos prestados ao cidaddo e ao seu publico
alvo, através de suas respectivas divulgacfes pelas midias legais e institucionais existentes;

. 0 estabelecimento das diretrizes de comunicac¢do social a serem observadas e desenvolvidas de

modo a dar transparéncia as acdes da Secretaria e as politicas publicas por ela coordenadas;

. adivulgacéo das atividades da Secretaria que forem consideradas de importancia social,

Propor e coordenar, juntamente com o Secretario de Desenvolvimento Econémico, campanhas
publicitarias e matérias divulgadas pelos veiculos de comunicacao;

a programacao da cobertura de eventos em que o Secretario de Desenvolvimento Econdémico
tiver participacdo, ou seja do interesse da Secretaria;

a organizagcao e a manutencao de arquivos de noticias, fotografias, slides e comentarios da
imprensa de todo o Pais, sobre as atividades que forem de interesse desta Secretaria, para fins
de consulta e estudo;

a prestacdo de informacdes a comunidade sobre os atos e ac8es desenvolvidas pelo Executivo
Municipal através desta Secretaria; e

. a organizacao de visitas a empresa, instituicdes, 6rgaos e entidades publicas ou privadas, para

0 alcance dos objetivos da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, bem como Vvisitas
técnicas para conhecer boas praticas de gestao, ligados ao desenvolvimento; e

administrar a execucdo de todos os objetivos do Departamento e exercer outras atividades
correlatas designadas pelo Secretario ou atribuidas a secretaria por decreto do poder executivo.
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ANEXO IV

GRATIFICACAO DE FUNCAO

FUNCAO GRATIFICADA: CHEFE DA DIVISAO DA SALA DO EMPREENDEDOR
C.H.S.: 40

REQUISITOS: MINIMO ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES:

VI.

Articular ac6es publicas para a promoc¢éo do desenvolvimento local e territorial, mediante acdes
locais ou comunitarias, individuais ou coletivas fundamentadas nos pequenos negdécios;

Sensibilizar e mobilizar as licencas locais no setor publico, privado e liderancas comunitarias que
possam colaborar com o trabalho;

. Auxiliar na consolidacdo e participar ativamente do Comité Municipal da Lei Geral das Micro e

Pequenas Empresas;

. Coordenar o funcionamento da Sala do Empreendedor;

Participar de cursos de formacao e aperfeicoamento ligados as suas funcdes, bem como se
integrar a Rede de Agentes (regional, estadual ou nacional), para manter-se atualizado e
proativo;

Atuar como elo de ligacdo entre o Comité e o Governo Municipal, principalmente no que
concerne aos contratos com as secretarias e agentes publicos, a fim de provocar participacéo e
agilizar solicitacdes;

VII. Manter registro organizado de todas as suas atividades;

VIIl.Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e engajamento dos empreendedores

individuais.
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ANEXO V

GRATIFICACAO DE FUNCAO

FUNCAO GRATIFICADA: CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO
C.H.S.: 40

REQUISITOS: ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES:

I. Assessorar ao Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico no relacionamento com a
imprensa local, regional, nacional e estrangeira, visando a centralizacdo e o ordenamento
do intercAmbio de informacg@es entre o Governo Municipal e a sociedade;

Il.  Implementar medidas para atualizagdo permanente dos cadastros Municipais de sua
competéncia;

Ill.  Manter em perfeita ordem e disposicéo técnica adequada, os documentos do Cadastro;
IV. Implementar politicas de qualidade no atendimento ao contribuinte;

V. Sugerir ao Diretor, quando pertinente, modificacées que visem dinamizar os métodos de
trabalho;

VI. Manter atualizados, cadastros e documentos dos contribuintes;
VII. Organizar e manter arquivo do Departamento;

VIII. Efetuar levantamentos cadastrais;

IX. Coordenar e controlar o Cadastro de Atividades Econmicas;
X. Emitir documentos relativos ao Cadastro de Contribuintes;

Xl. Executar as tarefas de inscricdo cadastral de todos os estabelecimentos industriais,
comerciais, institucionais e de servicos cuja localizacdo e funcionamento estédo sujeitos
ao poder de policia municipal;

XIl. Executar as tarefas de inscricdo dos contribuintes dos impostos municipais, examinando
e decidindo nos processos pertinentes;

XIll.Executar as tarefas de alteracéo e cancelamento das inscricdes;
XIV. Vistoriar e expedir os alvaras de licenca para funcionamento de estabelecimentos;

XV.Examinar e informar recursos e consultas, pedidos de isencdo ou remisséo,
encaminhando-os ao Diretor para despacho;

XVI.  Manter permanente articulacdo com os servigos de processamento de dados;

XVII. Fazer vistoria, quando necessario, no imovel que sera transferido.
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ANEXO VI

GRATIFICACAO DE FUNCAO

FUNGAO GRATIFICADA: CHEFE DA DIVISAO DE ARRECADACAO

CH.S. 40

REQUISITOS: ENSINO MEDIO COMPLETO
ATRIBUICOES:

I. Assessorar ao Secretario de Desenvolvimento Econdmico no relacionamento com a
imprensa local, regional, nacional e estrangeira, visando a centralizacdo e o ordenamento
do intercAmbio de informacg@es entre o Governo Municipal e a sociedade;

Il. Coordenar os programas, projetos e fungBes, em carater permanente, afetos a sua area
de atuacéo;

Ill. Coordenar politicas de incremento de receita;

IV. Coordenar a inscricao e o cancelamento da divida ativa decorrente de tributos lancados;

V. Propor politicas de qualidade no atendimento ao contribuinte, juntamente com o Diretor;

VI. Comunicar os langcamentos de tributos aos contribuintes, para efeitos do pagamento;

VII. Localizar evas®es ou clandestinidade de receitas municipais ou de outras entidades a
cargo do municipio;

VIIl.Organizar e coordenar o controle da fiscalizacdo da arrecadacéo;

IX. Implementar medidas visando a atualizagcao permanente do Codigo Tributario;

X. Elaborar, junto com o Diretor, politicas de cobranga e parcelamento dos débitos
municipais;

XIl. Desenvolver e manter sistema de informacdes sobre o desempenho da arrecadacdo do
municipio, visando a melhoria do gerenciamento dos tributos;

XIl. Produzir estudos sobre a tendéncia da arrecadacéo de tributos do municipio;

Xlll.Implementar medidas especificas para aumento de receitas referentes a débitos inscritos
em Dividas Ativa ou n&o;

XIV. Promover a inscricdo da Divida Ativa referente a assuntos tributarios e nao tributarios;

XV. Promover a expedicao de certiddes de Divida Ativa;

XVI.  Informar e fazer informar requerimentos sobre assuntos de sua competéncia;

XVII.  Arrecadar rendas ou receitas municipais, na forma estabelecida, legal e formalmente;

XVIII. Instruir processos de alteragéo, inclusdo e retificacdo de baixa de pagamentos e
cancelamento de débitos;

XIX. Analisar e autorizar, junto com o Diretor, os pedidos de devolug&o de valores;

XX. Notificar o contribuinte da inscri¢cdo de seus débitos na Divida Ativa;

XXI.  Efetuar baixa de débitos tributarios extintos;

XXII. Inscrever débitos liquidos e certos na Divida Ativa;

XXIIl.  Conceder, controlar e acompanhar os parcelamentos;

XXIV. Efetuar o controle das dividas encaminhadas para execuc¢do, observando o prazo
prescricional;

XXV. Proceder ao inicio, solicitar a suspensédo, o cancelamento e o término da execucao
fiscal;

XXVI. Analisar e recalcular dividas para emisséo ou substituicdo da execucao fiscal;

XXVII. Autorizar a negociagdo administrativa de dividas em situacao prévia ao ajuizamento;

XXVIII. Exercer outras competéncias inerentes a sua area de atuacao.
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES,

Tenho a honra de submeter a apreciacdo desta Casa de
Leis 0 anexo Projeto de Lei Complementar de Iniciativa do Poder Executivo n°® 04/2015,
que Altera a Lei Complementar n. 27/2011, cria a "Secre taria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Inovacdo e Tecnologia”, 0 "Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico” e da outras providéncias

Vivemos uma era de novas economias, novos mercados, novos horizontes de
crescimento, é correto, portanto afirmar que precisamos modernizar nossos sistemas de
investimento, suporte e gestdo, com o objetivo de atender uma economia cada vez mais
baseada no conhecimento, como o setor T.l., automacéo, engenharia, comunicagéo, bio
tecnologia, entre outros.

Entender esta realidade ndo basta, precisamos de novas solucdes, politicas
publicas inovadoras, acdes corajosas de enfrentamentos dos problemas atuais e de
fomento a mercados e setores que ainda nao receberam a devida atencdo em nossa
cidade.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e as Micro e Pequenas
Empresas

O ambiente empresarial e a sua inter-relagdo com os pequenos negocios € uma
das chaves para a promocao do desenvolvimento de um municipio.

No esforco em busca da competitividade as empresas nao atuam no vazio, mas
apb6iam-se na disponibilidade de servicos e estruturas, saude e educacgédo, sistemas de
infraestrutura local, sistemas de inovacéo e informacédo tecnoldgica, cultura favoravel a
criatividade e ao empreendedorismo, oferta de servicos de apoio a atividade
empresarial, assessoramento e acesso ao crédito e financiamento, além de regime fiscal
diferenciado.

Pensando especialmente nos pequenos negocios como uma grande alavanca de
crescimento da economia local e o municipio sendo o principal responsavel em
proporcionar oportunidade para os empreendedores locais, sugerimos uma Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovacdo e Tecnologia, com um
Departamento de Micro e Pequenas Empresas.

A Secretaria atuard& como promotora de politicas publicas e gestora de
programas de desenvolvimento, com foco na indulstria, comércio e turismo, com a
inovacdo e a tecnologia como ativos estratégicos, assumindo assim o leme do nosso
proprio desenvolvimento.

N&o é aceitavel para uma cidade como Cambara, com mais de 2.400 empresas,
destas provavelmente mais de 1.600 ativas e gerando riqueza, emprego e renda, nao
pOoSsuir mecanismos em sua estrutura administrativa especializado em atender, acolher
e representar a comunidade empresarial. Um exemplo das consequéncias desta
auséncia do Executivo Municipal € a total falta de politicas publicas de fomento ao
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desenvolvimento empresarial e a falta de competitividade perante o mercado regional,
estadual e nacional.

Para se ter uma idéia, hoje 44% dos empregos formais, estd nas Micro e
Pequenas Empresas, evidenciando portanto a forca dos pequenos negocios e
reforcando a necessidade de investimentos no setor.

Inovacéao

A inovacéo esté contida na concepg¢ao de um novo produto, servigco ou processo,
bem como a agregagdo de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou ao
processo que impligue melhorias incrementais de custos e efetivo ganho de
sustentabilidade, qualidade ou produtividade. Mais do que isso, a inovag¢ao deve estar
arraigada na cultura dos cidaddos em todos os setores de atividade, além da vida
quotidiana.

A presente lei proposta procura inserir o Municipio no sistema nacional de ciéncia
e tecnologia de forma objetiva, através do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econémico — CMDE.

O Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico redne os principais atores
no processo de desenvolvimento sustentavel através da inovacgdo. Trata-se de um
mecanismo de participagdo da comunidade no direcionamento de acdes
governamentais através da formulagéo de diretrizes, acompanhamento e fiscalizagéo.

Tecnologia

O setor de tecnologia, especialmente tecnologia da informagdo, manteve em
2013 e 2014 um crescimento de 20% ao ano, em meio a uma queda no crescimento do
comeércio e industria.

Na era da economia do conhecimento, investir no setor tecnoldgico torna-se
estratégico para os pequenos municipios como Cambara.

Num pais onde as opc¢bGes de crescimento estdo estagnadas, este setor
possibilita crescimento em escala, alto valor agregado, independe de mercados locais e
regionais, tem representacao significativa na arrecadacédo do ISS, além de ser alvo de
recursos de subvencéo econémica do Governo Federal.

Comunicagéo

Grande parte do esforco de mobilizagdo, criagdo de projetos e programas e
politicas publicas de desenvolvimento € perdido quando uma éarea da gestdo é
negligenciada, esta area é a Comunicacao.

Direitos e deveres, beneficios e incentivos que nédo sdo percebidos pelo cidadao,
séo de fato inuteis, sem efeito, pois ndo chegou ao conhecimento da populagéo. Existe
um termo filosofico muito utilizado por profissionais de comunicacdo e marketing que diz
0 seguinte: “aquilo que ndo conheco, ndo existe!”, parece Obvio e simplista, mas na
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pratica € um dos maiores erros da maioria das iniciativas em prol do desenvolvimento,
seja ela qual for.

Todo 6rgdo municipal precisa fazer valer a transparéncia e a publicidade de seus
atos, ndo apenas por ser um principio legal, mas por respeito ao cidadao, ou seja, a
transparéncia ndo € apenas a obrigacdo, mas o desejo de comunicar.

Uma vez que o municipio de Cambara, hoje, ndo possui em seu organismo
administrativo, um 6rgdo que cuide deste tema, a lei complementar que hoje é
apresentada, prevé a criacdo de tal 6rgdo, denominado Departamento de Comunicacéo,
justamente para que esta e qualquer outra politica governamental existam, ndo apenas
de direito, mas também de fato.

Um departamento de comunicagcdo € essencial para a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Inovacao e Tecnologia, pois a sua finalidade, em suma, é
exatamente a de criar um ambiente favoravel e atrativo para negoécios e investimentos,
através de mecanismos de acesso a incentivos e beneficios, além de promover uma
infraestrutura de exceléncia.

Portanto, trazendo para o conceito popular, de nada adianta ter um excelente
produto se ndo conseguir vende-lo. Lembrando também o adagio popular “A
propaganda é a alma do negdcio”, ndo que o departamento proposto sera a “alma”
desta secretaria, mas com certeza investir em comunicagdo ir4 potencializar muito os
resultados esperados.

Departamento Municipal de Tributos

O Departamento Municipal de Tributos, que passa por um processo de
modernizagdo através do Programa de Modernizacdo da Administragcdo Tributaria —
PMAT, ampliando os servigos ao cidadao, a entrega de resultados e a qualidade no
atendimento, 0 que acarreta consequentemente um aumento consideravel na
quantidade de procedimentos que seréo realizados pelo departamento.

Tal ampliagdo também provocou uma mudanca no fluxo de todos 0s processos, e
uma revisdo de todas as atribuicbes necesséria para a realizacdo da atividade do
departamento, 0 que culminou em uma reorganizacao na estrutura administrativa, que
para garantir autonomia e agilidade nos procedimentos e na tomada de deciséo levou a
necessidade de criacdo de duas novas Divisbes no Departamento de Tributos, primando
pelo principio da eficiéncia, estamos propondo e apresentando a esta Casa de Leis tal
projeto.

Conclusao

Considerando todas estas necessidades, os investimentos estratégicos para o
crescimento e desenvolvimento de Cambard, na busca de maior qualidade de vida, de
uma economia forte e independente e de uma infraestrutura adequada a expectativa de
futuro dos nossos cidadéos.

Cambara merece uma administracéo publica que agregue valor, por isso faz-se
necessario modernizar o governo.
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O Projeto de Lei Complementar agora apresentado ao povo de Cambara, por
meio desta Casa de Leis, procura estender a participacdo da Prefeitura Municipal no
processo. Objetiva desencadear uma acéo estratégica consciente e cooperada para o
desenvolvimento sustentavel através da criacdo e manutencdo de um ambiente mais
favoravel ao surgimento de novas empresas, da cultura de inovacdo e do acesso a

tecnologia.

Sem mais, reiterando, nesta oportunidade, minha estima e apreco aos
dignissimos componentes dessa egrégia Casa de Leis.

Atenciosamente,

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito Municipal
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