
21-12-1995
01
-0
1-

19
97

 
 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE DOM BOSCO  

ESTADO DE MINAS GERAIS  

CNPJ/MF: 01.645.913/0001-28 

Rua Gentil Rosa de Oliveira, 500 – Dom Bosco-MG – 38.654-000 

E-mail: camaramunicipal@dombosco.mg.leg.br - Tel: (38) 3675-7133 

 
PROJETO DE RESOLUÇÃO Nº. 10, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025 

 

Concede o Diploma de Mérito Profissional a 

Servidoras da Secretaria Municipal de Saúde 

de Dom Bosco – MG, em reconhecimento ao 

trabalho, dedicação e relevante contribuição 

prestada ao Município. 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE DOM BOSCO, Estado de Minas Gerais, 

no uso de suas atribuições legais e regimentais, e com fundamento na Resolução nº 56, de 07 

de outubro de 2009 (Código de Homenagens da Câmara Municipal de Dom Bosco), 

RESOLVE: 

Art. 1º Fica concedido o Diploma de Mérito Profissional, em reconhecimento 

ao trabalho, dedicação e relevante contribuição prestada à sociedade e ao desenvolvimento do 

Município de Dom Bosco – MG, às seguintes servidoras da Secretaria Municipal de Saúde: 

I – Elizângela Laurinda da Cruz, Secretária Municipal de Saúde;  

II – Dahiany Rezende Braga, Secretária Adjunta de Saúde;  

III – Carine Josielle Teixeira Souza, Enfermeira;  

IV – Alana D’arc Magalhães, Psicóloga. 

V - Marianny Alves da Cruz, Assistente Administrativo, atuando na 

Regulação. 

Art. 2º A entrega do Diploma de Mérito Profissional de que trata o artigo 

anterior será realizada em Sessão Solene da Câmara Municipal de Dom Bosco, no dia 21 de 

dezembro de 2025, data comemorativa do aniversário do Município, conforme determina o 

art. 16 da Resolução nº 56, de 07 de outubro de 2009 (Código de Homenagens da Câmara 

Municipal de Dom Bosco). 

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Resolução correrão por 

conta das dotações próprias do orçamento da Câmara Municipal. 

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Dom Bosco, 27 de novembro de 

2025. 

____________________________________________ 

NELSON JOSÉ DA SILVA 

Vereador- Presidente da Câmara Municipal 
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Justificativa do Projeto de Resolução Nº 10, de 27 de Novembro de 2025 

 

Senhores(a) Vereadores(a), 

 

A presente Justificativa acompanha o Projeto de Resolução n° 10/2025, que visa conferir 

Reconhecimento Público a servidoras municipais de Dom Bosco da Secretaria de Saúde, 

destacando-se por suas relevantes contribuições e projetos inovadores na área de Gestão, 

Comunicação e, sobretudo, Saúde Pública no município. 

As ações e projetos detalhados a seguir demonstram um alto grau de comprometimento, 

criatividade, eficiência e humanização, elementos essenciais para a modernização e a excelência 

dos serviços prestados à população de Dom Bosco. 

1. Reconhecimento pela Gestão e Criação do Mascote 

O trabalho conjunto das servidoras Marianny Alves da Cruz, Dahiany Braga e 

Elizângela Laurinda da Cruz na área de gestão e comunicação merece destaque especial. 

• A iniciativa de desenvolver um mascote institucional não apenas fortaleceu a 

identidade do município, como também resultou na vitória do Concurso de Mascote do 

Consórcio CISALP (GUARAZINHO). 

• O prêmio obtido foi integralmente revertido para a comunidade, financiando cirurgias 

para os munícipes de Dom Bosco. Esta ação transcende o aspecto comunicacional, unindo 

criatividade, gestão eficaz e impacto social direto, demonstrando que a inovação na comunicação 

pode ser um motor de benefícios concretos e humanizados para a saúde pública. 

2. Reconhecimento pelo Projeto Experiência Exitosa 

As servidoras Carine Josielle Teixeira Souza e Alana D’arc Magalhães destacaram-se 

pela concepção e execução de um Projeto classificado como "Experiência Exitosa". 

• Este reconhecimento formal atesta a qualidade técnica e a relevância da iniciativa, que 

está diretamente alinhada com o avanço no Cuidado Especializado em Saúde no município. 

• O projeto é um modelo de boas práticas que serve de referência e demonstra o empenho 

em elevar o padrão de atendimento e a complexidade dos serviços oferecidos à população. 

3. Reconhecimento pela Gestão em Saúde Pública e Inovação 

A servidora Elizângela Laurinda da Cruz dos Santos, representando todos os servidores 

da Saúde, é merecedora de reconhecimento por sua atuação que elevou a Saúde do Município de 

Dom Bosco a um patamar de destaque na região. 

As conquistas e projetos sob sua gestão refletem uma busca contínua por inovação, 

humanização e capacitação profissional: 
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• Acessibilidade e Promoção da Saúde: Tornou atividades essenciais mais acessíveis, 

como a oferta de mamografias, e implementou programas de promoção à saúde de grande 

impacto, como hidroginástica, crossfit e pilates. 

• Credenciamento e Novas Estruturas: 

• Credenciamento da Equipe Multiprofissional (eMulti), ampliando a qualidade do 

atendimento especializado. 

• Início do credenciamento do CECO (Centro de Convivência), com foco crucial na 

Saúde Mental. 

• Melhoria e Ampliação da Infraestrutura: 

• Reforma e ampliação do Laboratório de Análises Clínicas. 

• Reforma da Unidade de Saúde Eusébio Siqueira. 

• Reforma da Clínica de Fisioterapia no Distrito de Santo Antônio. 

• Marco Histórico: O maior feito, que constitui um marco para a história do município, 

foi zerar a fila de cirurgias em todas as especialidades. Esta conquista demonstra um empenho 

extraordinário, uma gestão eficiente de recursos e, acima de tudo, a valorização do povo e o 

sentimento de amor ao próximo. 

Em virtude do exposto, os resultados alcançados por estas servidoras não se restringem 

à esfera administrativa; eles se traduzem em melhoria da qualidade de vida, dignidade e bem-

estar para todos os munícipes de Dom Bosco. 

O reconhecimento formal por meio deste Projeto de Resolução é um ato de justiça, 

estímulo e gratidão que a Câmara Municipal confere a quem, com dedicação e excelência, honra 

o serviço público e eleva o nome do município. 

Ao valorizar estas profissionais, a Câmara Municipal não apenas reconhece as 

contribuições individuais que refletem diretamente nos resultados positivos (como o zeramento 

das filas de cirurgias em diversas especialidades) e na expansão da Frota e Acessibilidade (com 

a aquisição de 4 ambulâncias novas e 12 carros de passeio para o TFD), mas também incentiva 

toda a Secretaria de Saúde a manter o alto padrão de capacitação e valorização dos profissionais 

e de excelência nos serviços públicos. 

Pela relevância das contribuições e pelo impacto positivo de suas ações na saúde pública 

de Dom Bosco, solicitamos aos nobres pares a aprovação deste Projeto de Resolução. 

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Dom Bosco, 27 de novembro de 2025. 

 

____________________________________________ 

NELSON JOSÉ DA SILVA 

Vereador- Presidente da Câmara Municipal 
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