MUNICIPIO DE PRIMAVERA DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO

MENSAGEM N° 017/2020

Primavera de Rondénia/RO, 28 de maio de 2020.

Excelentissimo Senhor Presidente do Poder Legislativo,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo e deliberagdo dessa Egrégia
Camara de Vereadores, nos termos do que dispde a Lei Organica do Municipio, 0 anexo
Projeto de Lei que “Institui Gratificagdo Extraordindria aos servidores da saiide durante a
vigéncia da calamidade de saiide piiblica decorrente do coronavirus (COVID-19), e da outras

disposigoes”™.

Os profissionais de Satde estdo expostos a altissimo risco de contagio, além de
terem aumentado os seus custos de vida, para a propria protecdo e também a de seus
familiares. “Sdo servidores de suma importancia para a continuidade do bom atendimento aos
municipes. Passiveis de sofrerem alto estresse e abalo psicolégico em decorréncia do
avangado contdgio no cendrio internacional e nacional. Mas que, mesmo assim, atuam no

arduo empenho das medidas determinadas.”

Sendo assim, o presente projeto de lei tem o objetivo de, em curto e
determinado prazo, oferecer um incentivo financeiro para os servidores da saude que atuam

no combate aos efeitos da disseminagio do coronavirus (COVID-19) na populagio brasileira.

Pelas projegdes verificadas em nosso Estado, que se encontram num ¢
crescente da dissemina¢do do coronavirus, havendo um forte impacto no sistema de sayde

brasileiro, tanto no privado quanto no publico. Os profissionais da satde estdo tendofuma/duf4

Z

¢ estressante em razdo do plano de contingéncia de combate a pandemia COVID-19.
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Nesse sentido, nada mais justo de que a Administragdo Publica Municipal
melhore a condigdo material desses profissionais, mesmo sendo algo temporario, para
possibilitar o empenho maximo de cada servidor, que tera a nobre e essencial missdo de

cuidar da vida de milhares de cidaddos, em especial, 0os que estdo no grupo de risco, que

possuem uma probabilidade maior de virem a obito.

Para tanto, o projeto autoriza o Poder Executivo Municipal a solicitar crédito
adicional de carater extraordinario destinado ao atendimento das despesas urgentes e
imprevisiveis, como ¢ 0 caso em que estamos vivendo. A situa¢do clama por medidas
extremas. O Poder Publico Municipal tem o dever constitucional de assegurar o minimo
existencial para que a populagdo possa superar esta crise com dignidade, dando, a0 mesmo
tempo, condi¢des reais para que os servidores da saude salvem o maior numero de vidas

possiveis. Nesse sentido, pego o apoio dos nobres pares para a aprovagio deste projeto de lei.

Assim, encaminho a esta augusta Casa de Leis o Projeto de Lei para apreciagio

e deliberagdo, que ante os fatos argumentados e com fulcro no artigo 74 da Lei Orgénica do

Municipio combinado com o art. 121, do Regimento Interno €€

o recebimento e tramitagdo em REGIME DE URGENCI/

gta egrégia Casa de Lei solicita

ESPECIAL, com vénia, aplique-

se o procedimento do § 1° do Art. 121 combinado<o 2 de vosso regimento.
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PROJETO DE LEI ORDINARIA 017/GP/2020

"INSTITUI GRATIFICACAO
EXTRAORDINARIA AOS
SERVIDORES DA SAUDE DURANTE
A VIGENCIA DA CALAMIDADE DE
SAUDE PUBLICA DECORRENTE DO
CORONAVIRUS (COVID-19), E DA
OUTRAS DISPOSICOES."

O Prefeito do MUNICIPIO DE PRIMAVERA DE RONDONIA,
Estado de Rondonia, no uso de suas atribui¢des legais faz saber que o PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo Extraordinaria de Combate ao
COVIDI19 aos servidores profissionais de satide da administragdo publica municipal durante o
periodo de reconhecimento do estado de calamidade de saude publica previsto no Decreto
Municipal n°1873/GP/2020 e suas prorrogagoes enquanto perdurar o Estado de Calamidade
Publica, em virtude da Pandemia COVID-19.

Art. 2° A Gratificagdo Extraordindria de Combate ao COVID-19 nio
se incorpora ao vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito e ndo podera ser
utilizada como base de calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de céalculo
dos proventos da aposentadoria e das pensoes.

Art. 3° A gratificagdo de que ftrata esta Lei encontra-se fixada
seguindo os patamares constante no Anexo Unico, a qual serd paga mensalmente mediante o
recebimento dos repasses do governo Estadual e F ederal para atender o Plano de
Contingenciamento da Pandemia COVID-19, destinado para custear despesa com pessoal.

§ 1° - A Gratificagio Extraordinaria de Combate ao COXID-1
retroagira seus efeitos a partir do dia 21 de margo de 2020, data esta em que foi décretad§ o
Estado de Calamidade Publica através do Decreto Municipal n°1.873/2020, desfe mc;lo’, sera
pago ao servidor que fizer jus o retroativo da referida Gratificagdo, mediante Mispomibilidade
or¢amentaria conforme ja disposto no caput do artigo 3° desta Lei.. '
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§ 2° - Fara jus ao recebimento da Gratificagio Extraordinaria de
Combate a0 COVID-19 em caréter excepcional o(a) Servidor(a) Efetivo(a) que detenha cargo
comissionado.

§ 3° Nio fara jus ao recebimento da Gratificagdo Extraordinaria de
Combate ao COVID-19, aquele(a) servidor(a) que faz parte do grupo de risco, e,
conseqlientemente encontra-se afastado de exercer suas fungdes, salvo, no caso de servidor(a)
que mesmo fazendo parte do grupo de risco encontra-se exercendo suas fungdes em razdo do
principio da continuidade do servigos publicos, mediante requerimento do(a) servidor(a) e
autorizagdo expressa do Secretario Municipal de Saide, onde este devera justificar
fundamentadamente o prejuizo da auséncia do(a) servidor(a), ou mediante requisi¢io pela
Administragdo Publica, que tendo como marco inicial para pagamento da referida gratificagio
o retorno do(a) Servidor (a) as suas fungdes.

Art. 4° Esta lei entra em vigor e sua publicagdo.
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ANEXO UNICO
Gratificagdo Extraordinaria de Combate ao COVID19.
NIVEL: GRAU DE RISCO DE EXPOSICAO

CATEGORIA NIVEL VALOR (RS)
ENFERMERIO (A) 1 R$500,00
TEC. EM ENFERMAGEM 2 R$300,00
AGENTE DE ENDEMIAS 3 R$250,00
MOTORISTA 4 R$150,00




