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Lei Municipal n° 386, de 14 de janeiro de 2005

Dispoe sobre a estruturacdo do Conselho Municipal de
Satude do Municipio de Sao José do Sabugi - PB, revoga lei
municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A presente Lei tem como objetivo estruturar o Conselho Municipal de
Saude do Municipio de Sao José do Sabugi - PB, sendo a sua aplicagao no ambito

do nosso Municipio.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Satide do nosso municipio tem a estrutura que
lhe der esta Lei e funcionara com arrimo no aqui normatizado, preservado

sempre a seu carater colegiado e funcionando sempre como 6rgao deliberativo.

§ 12 - A sigla "CMS” equivale a denominag¢ao do Conselho Municipal de

Saude.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude faz parte integrante da estrutura da
Secretaria Municipal de Saude ou 6rgao equivalente, possui cardter permanente e
constitui-se em uma instancia deliberativa do Sistema Unico de Satide - SUS, no

ambito do municipio e funciona de acordo com as determinagdes a seguir:



Art. 4° - Sao competéncia do Conselho Municipal de Satude, sem prejuizos das

fun¢des do Poder Legislativo Municipal:

§1° - Atuar na formulagao e no controle da execugao e saude do Municipio
incluidos seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia técnica

administrativa;

§2° - Estabelecer estratégias e mecanismos de coordenacao e gestao do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, em nivel nacional, estadual e

municipal;

§3¢° - Tragar diretrizes de elaboracao e aprovar os planos de satde, adequando-
se as diversas realidades epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos

servigos;

§4° - Propor adogao de critérios que definem qualidades e melhor
resolutividade, verificando o processo de incorporagao dos avangos cientificos

e tecnologicos na area;

§5° - Propor medidas para o aperfeicoamento da organizacao e funcionamento

do Sistema Unico de Satde — SUS;

§6° - Examinar propostas e denunciar, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes as agOes e servicos de satde, bem como, apreciar recursos a

respeito de deliberagdes dos colegiados;

§7° - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ag¢oes e servicos de
saude;
§8° - Propor a convocacgao e estruturar as comissoes organizadoras das

Conferéncias Estaduais e Municipais de Saude;

§9° - Fiscalizar a movimentagao de recursos repassados a Secretaria de Satde

ou 6rgao equivalente e ou Fundo de Saude;



§10° - Estimular a participacao comunitaria no controle da administragao do

Sistema de Saude;

§11° - Propor critérios para a programacgao e para a execugao financeira e
orcamentaria dos Fundos de Satide, acompanhando a movimentagao e

destinacao de recursos;

§12° - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de
funcionamento, a luz desta Lei, e das Leis Federal e Estadual que regular a
matéria;

§13° - Estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre assuntos e

temas na drea de saude de interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico

de Saude;
§14° - Convocar a conferéncia Municipal de Saude.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO1
DA COMPOSICAO

Art. 52 - O Conselho Municipal de Satide sera composto por oito membros,

obedecendo a seguinte distribuigao:
§1° - Segmento do Poder Executivo preenche duas vagas, correspondente a
25% do total, sendo:

I - Um representante da Secretaria Municipal de Satide ou Orgao

equivalente;
IT - Um representante da Vigilancia Epidemioldgica Municipal;

§2° - Segmentos dos trabalhadores de satide preenchem duas vagas,

correspondentes a 25% do total que sao:



I - Um representante do Programa de Saude Municipal - PSF I;
IT - Um representante do Programa de Satide Municipal — PSF 1L

§3° - Segmento da sociedade civil organizada, preencher quatro vagas,

correspondentes a 50% do total, sendo:
I - Um representante da Secretaria de Educagao;
IT - Um representante das entidades religiosas;
III - Um representante das Associagoes da Zona Urbana;
IV - Um representante das Associagoes da Zona Rural.

§4° - Apos cumprir as formalidades legais, os drgaos publicos e as entidades
representativas descritas nesta Lei, indicarao um conselho titular e um

suplente para compor a CMS;

§5° - Serd considerada apta para fins de participacao do CMS, a entidade que

comprovar a sua existéncia legal, através de documentos habeis;

§6° - A representagao dos trabalhadores da satde serd escolhida em féorum

proprio das diversas categorias;
§7° - O numero de representantes dos usudrios do SUS nao sera inferior a 50%

dos membros do CMS.

Art. 6° - Os membros titulares e suplentes do CMS serao nomeados pelo Prefeito

Municipal, mediante indica¢ao das respectivas entidades.
§1° - O Secretario de Saude ou diretor de drgao equivalente e membro nato de
CMS deve preencher a vaga contida no §1°, inciso I, art. 5° desta Lei.

§2° - O Secretario de Saude ou diretor de 6rgao equivalente presidira o CMS, e

na sua auséncia as sessoes plendrias serao presididas por seu suplente.



Art. 7° - O mandato dos Conselheiros do CMS tem durac¢ao de dois anos
podendo ser reeleitos para um tnico periodo subsequente, facultada a qualquer
entidade integrante do Conselho substituir o seu representante antes do término

do mandato;

Art. 8° - O CMS reger-se-a pelas seguintes disposigdes no que se refere a seus

membros:

§1° - O exercicio da fung¢dao do Conselheiro nao sera remunerado e é

considerado servigo publico relevante;

§2° - Os membros do CMS serao obrigatoriamente substituidos, caso faltem
sem justificativa, a trés reunioes consecutivas, ou seis reunioes intercaladas no

periodo de doze meses.

SECAO II
Art. 9° - O CMS terd o funcionamento regido pelas seguintes normas:

§1° - O orgao de deliberacao maxima é o Plenario do CMS;

§2¢ - As sessOes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento

na maioria simples de seus membros;

§3° - Para a realizacao das sessOes serd necessdria a presenca da maioria

absoluta dos membros do CMS;

§4° - Os membros titulares do Conselho Municipal de Saude, terdo direito a

voz e voto nas sessoes;

§5° - O Prefeito e o Secretario de Saude ou diretor do 6rgao equivalente, com
sua estrutura administrativa sao os executores das decisoes do CMS, como

orgao colegiado;



§6° - Todas as decisoes do CMS deverao ser homologadas pelo Prefeito

Municipal;

§7° - As decisoes do CMS serao consubstanciadas em resolucodes;

Art. 10° - A Secretaria Municipal de Satde ou 6rgao equivalente, prestara apoio

administrativo necessario para o funcionamento do CMS.

Art. 11° - Para um melhor desenvolvimento do CMS, o Presidente podera
convidar pessoa fisica ou representante de outras entidades para colaborar e

assessorar os trabalhos, porém so terao direito a voz.

Art. 12° - As reunides do CMS sao publicas e deverao ter divulgagao ampla,
porém a populacao nao tem direito de se manifestar na sessao, a nao ser com a

permissao da Mesa diretora ou do Plendrio;

§1° - Nao serad permitida a permanéncia de pessoas nas sessoes que atentar

contra a ordem dos trabalhos do CMS.

§2° - O Conselho Municipal de Satude, devera adaptar o seu Regimento Interno

a esta Lei, no prazo de sessenta dias.

Art. 13° - E verdade a participacao de conselheiros, na categoria de usudrios, que
tenham vinculos de dependéncia ou comunhao de interesse com quaisquer dos

demais segmentos representados no Conselho.
Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 15° - Ficam revogadas as disposi¢Oes em contrario ou as que se tornem
incompativeis com esta Lei, especialmente a Lei n° 201/91 de 02/09/1991 e suas

alteragOes posteriores.



Sao José do Sabugi (PB), em 14 de janeiro de 2005
JOSE DERCI DE MEDEIROS

Prefeito



