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Ementa: Dispde sobre a
reorganizacdo administrativa do
Poder Executivo, cria novos cargos,
fixa novos vencimentos e da outras
providéncias.

PRESIDENTE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
usando das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art’53, Inciso |V, da Lei Orgéanica do
Municipio, submete a apreciacdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte projeto de lei:

o Art.1°. Fica alterado o art. 7° da Lei 1.532, de 15 de Dezembro de 2022, que passa
- a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art.7°. Os orgaos integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo,
discriminados abaixo, tém suas competéncias estabelecidas nos artigos que se
seguem, juntamente com as unidades respectivas:

I. Secretaria Geral da Casa Civil;

Gabinete do Prefeito;

Departamento de Comunicagao, Imprensa e Cerimonial
Procuradoria Municipal

Secretaria Especial de Recursos Hidricos;

Secretaria Especial de Servicos Urbanos;

Secretaria Especial de Esportes e Lazer;

Secretaria Especial de Ordem Pubilica;
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Secretaria Especial de Controle Interno.

Il. Secretaria de Governo;
\ a. Departamento de Planejamento e Articulagéo Politica;
b. Departamento de Gestédo Municipal.
. Secretaria de Administracéo;
a. Gabinete do Secretario;

c. Departamento de Almoxarifado e Patriménio;

|
b. Departamento de Recursos Humanos;
d. Departamento de Gestao de Contratos e Compras.

iv. Secretaria de Finangas;
a. Departamento de Finangas;
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b. Departamento de Contabilidade;

c. Departamento de Tributagéo;

d. Departamento de Auditoria;

e. Departamento de Arquivo.

V. Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos da Cidadania;
a. Gabinete do Secretario;
b. Departamento de Vigilancia Socioassistencial;

c. Departamento de Protecao Social Basica;

d

Departamento de Protegdo Social Especializada de Meédia
Complexidade;

Departamento de Cadastro Unico;

D

Departamento de Compras e Contratos;

g. Departamento de Contabilidade e Financas;
VI Secretaria de Educagao;

a. Gabinete do Secretario;

b. Departamento de Desenvolvimento do Ensino;

c. Departamento de Administragdo Escolar;

d. Departamento de Assisténcia ao Educando;
VIl.  Secretaria de Saude;
Gabinete do Secretario;
Departamento de Atencao Basica em Saude;
Departamento de Atencao Especializada em Saude;
Departamento de Vigilancia em Sadde;
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Departamento de Regulagéo, Controle e Avaliacéo;
VIIl.  Secretaria de Obras, Infraestrutura e Urbanismo;

a. Departamento de Infraestrutura e Urbanismo;

b. Departamento de Servigos e Projetos de Engenharia;

c. Departamento de Execucéo e Fiscalizagdo de Obras;
IX. Secretaria de Cultura e Turismo;

a. Departamento de Cultura;

b. Departamento de Turismo;

X. Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Meio
Ambiente;

a. Departamento de Desenvolvimento Econdémico; >
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b. Departamento de Preservacédo e Meio Ambiente;

c. Departamento de Ciéncia e Tecnologia;
Xl Secretaria de Desenvolvimento Rural;
a. Departamento de Agropecuaria e Fomento a Produgéo;
b. Departamento de Abastecimento;
c. Departamento de Estradas de Rodagem;
XIl.  Secretaria de Politicas para as Mulheres.
a. Departamento de Politicas para as Mulheres”

Art. 2° Acrescenta-se o artigo 12-A e paragrafos a Lei Municipal n® 1.532, de 15
de Dezembro de 2022, com a seguinte redagao:

Art. 12-A. Os valores atribuidos aos cargos em comisséo do quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Agrestina, passam a ser constituidos de vencimento-base
nos valores fixados nas tabelas dos Anexos | e |l desta Lei e representacéo
estabelecida em portaria nos percentuais entre 10% (dez por cento) e 100%(cem
} por cento) do vencimento base.
r

§ 1° S&o indenizatdrias as parcelas correspondentes a representagéo dos cargos
| comissionados de que trata o caput deste artigo.

§ 2° O disposto no caput e no §1° deste artigo nao se aplica aos cargos de
secretarios municipais e aos que tém o mesmo status, cuja remuneragéo consiste
em subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagéo,
adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria.

Art. 3°. Os valores dos simbolos dos cargos em comissao de que tratam o Anexo
Il da Lei 1.532, de 15 de Dezembro de 2022, ficam reajustados de acordo com o Anexo |
desta Lei.

Art. 4°. Ficam criados, no ambito da administracao direta, vinculados a Secretaria
de Educacéo, conforme o Anexo |l da presente Lei, os cargos em provimento em comissao
de: Assessor Especial Multidisciplinar, Chefe de Diviséo de Controle Patrimonial, Chefe de
Divisdo de Manutengao, Chefe de Divisdo de Conservacao e Unidades Escolares e Chefe
de Divisao de Transporte Escolar.

Art. 5°. Ficam criados, no ambito da administragao direta, vinculados a Secretaria
de Saude, conforme o Anexo Ill da presente Lei, os cargos em provimento em comissao
de: Assessor de Articulagdo Comunitaria, Chefe de Divisdo de Transportes, Chefe de
Divisdo de Conservagéo da Frota e Chefe de Divisdo de Manutencgéo.

Art. 6°. A alocagado dos cargos em seus respectivos departamentos e secretarias
| de que trata o Anexo | da Lei 1.532, de 15 de Dezembro de 2022, fica alterada de acordo
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Art. 7°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicac&o.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente o art. 7°, o Anexo
| ell da Lei 1.532, de 15 de Dezembro de 2022.

Palacio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo

Gabinete do Prefeito, 11 de Agosto de 2025.
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-ANEXO -
LISTA DE SIMBOLOS DOS CARGOS EM COMISSAO

Simbolo Saldrio
CC-1 RS 3.250,00
eC—2 RS 2.500,00
CC=3 RS 2.000,00
CC-4 RS 1.715,00
CL—5 RS 1.670,00
CC=6 RS 1.600,00
CC=7 RS 1.550,00
L —8 RS 1.518,00
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-ANEXO Il -
LISTA DE ALOCAGAO DOS CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA GERAL DA CASA CIVIL

CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO

Secretéario Geral da Casa Civil 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00
Secretario Geral Adjunto da Casa Civil 1 CcC-2 R$ 2.500,00
Assessor Especial | 5 CC-3 R$ 2.000,00
Assessor Especial |l 10 CC-6 R$ 1.600,00

® Assessor Especial |1l 22 CC-8 R$ 1.518,00
Quvidor Municipal 1 CC-3 R$ 2.000,00
Procurador-Geral do Municipio 1 CC-1 R$ 3.250,00
Subprocurador Geral do Municipio 1 CC-2 R$ 2.500,00
Assessor Juridico 9 CC-4 R$ 1.715,00
Assessor Administrativo 15 CC-8 R$ 1.518,00

Chefe de Gabinete do Prefeito 1 CC-2 R$ 2.500,00

Diretor de Comunicacéo e Imprensa 1 CC-4 R$ 1.715,00
Assessor de Imprensa 3 CC-5 R$ 1.670,00
Assessor de Comunicagéo | 2 CC ~5 R$ 1.670,00

o Assessor de Comunicacéo I 5 CC-6 R$ 1.600,00
. |Coordenador de Cerimonial 1 CC-5 R$ 1.670,00

% ' Mestre de Ceriménia 1 CC-7 R$ 1.550,00 |
Secretario Especial de Abastecimento e Recursos

Hidricos 1 CC-1 R$ 3.250,00

Diretor de Abastecimento 1 CC-4 R$ 1.715,00
Secretario Especial de Esportes e Lazer 1 CC-1 R$ 3.250,00

Diretor de Esportes e Lazer 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Atividades de Esportes 1 CC-5 R$ 1.670,00
Coordenador de Atividades de Lazer 1 CC-5 R$ 1.670,00
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Chefe de Diviséo de Praticas Esportivas 3 CC-7 R$ 1.550,00
Secretario Especial de Servigos Urbanos 1 CC-1 R$ 3.250,00
Diretor de Limpeza Publica 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de Saneamento Basico 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de Obras e Servicos Urbanos 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de lluminagéao Publica 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de lluminagao Publica 1 CC-5 R$ 1.670,00
Chefe de Divisao de lluminacéo Publica 1 CC-7 R$ 1.550,00
Secretario Especial de Ordem Publica 1 CC-1 R$ 3.250,00
. Diretor de Mobilidade e Transito 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Mobilidade e Transito 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Transporte 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de Seguranca Municipal 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Equipe da Guarda Municipal 4 CC-5 R$ 1.670,00
| Chefe de Divisao de Monitoramento 10 CC-7 R$ 1.550,00
Chefe de Divisao da Guarda Municipal 15 CcCC-7 R$ 1.550,00
Chefe de Divisdo de Seguranca Patrimonial 15 CC-7 R$ 1.550,00
Secretario Especial de Controle Internc 1 CC-1 R$ 3.250,00
Diretor de Controle Interno 1 CC-4 R$ 1.715,00
~ Diretor de Auditoria e Analise 1 CC-4 R$ 1.715,00
SECRETARIA DE GOVERNO
CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO
_|Secretario de Governo 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00
f.- Secretario Adjunto de Governo 1 CC-2 R$ 2.500,00
Assessor de Articulacdo Politica 4 CC-6 R$ 1.600,00
Assessor Especial Il 10 CC-8 R$ 1.518,00
Assessor Administrativo 5 CC-8 R$ 1.518,00
CC-4 R$ 1.715,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

PREFEITURA DE DO PREFEITO
CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO
Secretario de Administracéo 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00
Secretario Adjunto de Administracdo 1 CC-2 R$ 2.500,00
Chefe de Gabinete do Secretario de Administracéo 1 CC-4 R$ 1.715,00
Assessor Especial | 2 CC=3 R$ 2.000,00
Assessor Especial Il 5 CC-6 R$ 1.600,00
Assessor Especial llI 30 CC-8 R$ 1.518,00
® Assessor Juridico 2 CC-4 | R$1.715,00
Diretor de Projetos e Programas 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador Administrativo 4 cCc-5 |R$1670,00
Coordenador de Servigos Gerais 1 CC-5 R$ 1.670,00
Coordenador de Tecnologia e Informatica 1 CC-5 | R$1670,00
Diretor Executivo de Recursos Humanos 1 CC-2 R$ 2.500,00
Diretor de Compras e Materiais 1 CC-4 |R$1.715,00
Coordenador de Compras 1 cCCc-5 | R$1.670,00
Coordenador de Patrimdnio 1 ccC-5 | R$1670,00
Chefe de Divisdo de Compras 1 cC-7 R$ 1.550,00
~ Chefe de Divisdo de Almoxarifado 1 CC-7 R$ 1.550,00
Chefe de Divisdo de Patriménio 1 CC-7 R$ 1.550,00
Diretor de Contratos 1 CC-4 R$ 1.715,00
| Coordenador de Contratos 1 CC-5 |R$1.670,00
‘ ( Agente de Contratagéo 1 CC-3 | R$2.000,00
‘ % " |Pregoeiro 2 CC-3 R$-2.000,00
Coordenador de Planejamento 1 CC-5 R$ 1.670,00
| Assessor Administrativo 12 CC-8 R$ 1.518,00
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SECRETARIA DE FINANCAS

CARGO QT | SIMBOLO |VENCIMENTO

Secretario de Finangas 1 SUBSIDIO| R$ 8.100,00
Secretario Adjunto de Finangas 1 CC-2 | R$2.500,00
Assessor Especial lll 5 CC-8 R$ 1.518,00
Tesoureiro Geral 1 CC-1 R$ 3.250,00
Diretor de Contabilidade 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Contabilidade 1 CC-5 | R$1.670,00
Chefe de Divisdo de Contabilidade 1 CC-6 | R$ 1.600,00
Diretor de Finangas 1 CC-4 | R$1.715,00
Chefe de Divisdo de Conferéncia e Despesa 1 CC-6 | R$1.600,00
Chefe de Divisdo de Receita 1 CC-6 | R$1.600,00
Chefe de Divisdo de Finangas 1 CC-6 | R$1.600,00
Diretor de Tributagéo 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Tributagéo 1 CC-5 | R$1.670,00
Diretoria de Arquivo 1 CC-4 R$ 1.715,00
Chefe de Divisdo de Mercados, ISSQN e Feiras 1 CC-6 R$ 1.600,00
Chefe de Divisdo de Cadastro Imobiliario 1 CC-6 | R$1.600,00
Diretor de Auditoria 1 CC-4 | R$1.715,00
Assessor Administrativo 8 CcC-8 R$ 1.518,00

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CARGO QT SIMBOLO [VENCIMENTO

Secretario de Educacéo 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00
v |Secretario Adjunto de Educagéo 1 CC-2 | R$2500,00
f Assessor Especial Multidisciplinar 4 CcC-2 R$ 2.500,00
Assessor Especial lll 30 CC-8 R$ 1.518,00

Diretor de Administragao Escolar

CC-4 |R$1.715,00

Coordenador de Alimentagdo Escolar

CC-5 |R$1.670,00

lica Municipal

CC-6 | R$1.600,00

Chefe da BI. .
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Chefe de Divisdo de Controle Patrimonial 158 CC-8 | R$1.518,00
Chefe da Divisdo de Almoxarifade Escolar 1 CC-6 | R$1.60000
| Chefe de Divisdo de Manutencéo 15 CC-8 | R$1518,00
Chefe de Divisao de Conservagao de Unidades
Escolares 15 CC-8 | R$1.518,00
Secretario Escolar 20 CC-5 | R$1.670,00
Diretor de Bandas Marciais e Fanfarras 1 CC-4 | R$1.715,00
Coordenador de Banda Marcial e Fanfarra 7 CC-5 | R$1.670,00
Chefe de Diviséo de Praticas Esportivas 3 CC-7 | R$1.550,00
N Diretor de Transporte 1 CC-4 |RS$1.715,00
Chefe de Divisdo de Transporte Escolar 15 CC-8 | R$1.518,00
Assessor Administrativo 40 CC-8 | R$1.518,00
SECRETARIA DE SAUDE
CARGO QT SiMBOLO | VENCIMENTO
Secretario de Satde 1 |suBSIDIO| R$ 8.100,00
Secretario Adjunto de Salde 1 cC-2 R$ 2.500,00
Assessor Especial lll 10 CC-8 R$ 1.518.00
Assessor de Articulacdo Comunitaria 15 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor Executivo do Fundo Municipal de Saude 1 CC-3 R$ 2.000,00
® Coordenacao de Projetos de Arquitetura 1 CC-5 R$ 1.670,00
Gestor de Contratos Il | 1 | cc-5 | R$1.670,00
Gestor de Contratos e Obras de Engenharia | 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Planejamento 1 CC-2 | R$ 2.500,00
Coordenador de Regulagao, Controle e Avaliacao 1 CC-5 | R$1.670,00
Diretor de Compras 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Compras 1 CC-5 R3$ 1.670,00
Ccordenador de Auditoria 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Administracio 1 CC-4 R$ 1.715,00
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Coordenador Financeiro e de Contabilidade 1 CC-4 | R$1.715,00
Coordenador de Transportes 1 CC-5 R$ 1.670,00
Chefe de Divisdo de Transportes 10 CC-8 | R$1.518,00
Chefe de Divisdo de Conservacéo de Frota 10 CC-8 R$ 1.518,00
Chefe de Divisao de Manutencao 10 CC-8 R$ 1.518,00
Diretor de Recursos Humanos 1 CC-4 | R$1.715,00
Coordenador de Patriménio 1 CC-5 | R$1.670,00
Tesoureiro |l 1 CC-2 | R$2.500,00
PN Diretor de Atencéo Basica 1 CC-2 R$ 2.500,00
Coordenador de Atencao Basica 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Assisténcia Farmacéutica - CAF 1 CC-3 | R$2.000,00
Diretor de Atencéo Especializada em Saude 1 CC-3 R$ 2.000,00
Coordenador de Atencéo Especializada em Saude 1 CC-5 | R$1.670,00
Coordenador da Unidade de Pronto Atendimento 1 cc-5 | R$1670,00
Coordenador do Centro de Atengéo Psicossocial em
Salde - CAPS 1 CC-4 | R$1.715,00
Coordenador do SAMU 1 CC-2 | R$2.500,00
Coordenador do Centro de Especialidades 1 cCc-5 | R$1.670,00
Coordenador do CEO 1 CC -5 R$ 1.670,00
Coordenador do Centro de Reabilitagéo 1 CC-4 R$ 1.715,00 |
® Diretor de Regulagéo 1 CC-2 | R$2.500,00
Diretor do TFD 1 CC-4 | R$1.715,00
Coordenador do SAD (Servico de Atendimento
Domiciliar) 1 CC-5 | R$1.670,00
Diretor de Vigilancia em Saude 1 CC-2 R$ 2.500,00
f o Coordenador de Vigilancia Sanitaria 1 CC-2 R$ 2.500,00
Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica 1 cc-5 | R$1.670,00
Coordenador de Vigilancia Ambiental 1 CC-5 R$ 1.670,00
Coordenador do PNI 1 CC-2 | R$2.500,00
Assessor Adminieteatiyo 20 CC-8 | R$1.518,00

Gabinete do Prefeito
Rua Capitdo Manuel Matulino, N°21
Centro, Agrestina - PE 55.495-000

CNPJ: 10.091.494/0001-10
(81) 3744-1103 / gabineteprefeito@agrestina.pe.gov.br

gabinete.agrestina@hotmail.com




ﬁj GABINETE

PREFEITURA DE DO PREFEITO B __ \
AGRESTINA an——— . ... S

Crmpromuase Com Hossa (rente =

SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

CARGO QT | SIMBOLO |VENCIMENTO
Secretario de Obras, Infraestrutura e Urbanismo 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00
Secretario Adjunto de Obras, Infraestrutura e
Urbanismo 1 CC-2 | R$2.500,00
Gestor de Contratos de Obras de Engenharia 1 CC-4 R$ 1.715,00
Assessor Especial | 2 CC-3 | R$2.000,00
Diretor de Projetos e Servigcos de Engenharia 1 CC-4 R$ 1.715,00

() Coordenador de Projetos e Servicos de Engenharia 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Fiscalizagéo de Obras e Servigos de
Engenharia 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Fiscalizag&o de Obras e Servicos de
Engenharia 1 CC-5 R$ 1.670,00
Assessor Administrativo 3 CC-8 | R$1.518,00
Diretor de Infraestrutura e Urbanismo 1 CC-4 | R$1.715,00

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS DE CIDADANIA

CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO
Secretario de Desenvolvimento Social e Direitos da
Cidadania 1 SUBSIDIO R$ 8.100,00
o Secretario Adjunto de Desenvolvimento Social e
Direitos da Cidadania 1 CC-2 R$ 2.500,00
Assessor Juridico 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de Vigilancia Socioassistencial 1 CC-4 | R$1.715,00
Gerente de Gestao do SUAS 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Protecao Social Basica 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de Protegio Especializada de Média
Complexidade 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor do Cadastro Unico 1 CC-4 | R$1.715,00
Gerente do Bolsa Familia 1 CC-5 R$ 1.670,00
e ——
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Coordenacéo da Primeira Infancia no SUAS - PCF 1 CC-6 R$ 1.600,00
Gerente de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 1 cc-5 | R$1670,00
Gerente do Centro de Convivéncia do Idoso - CCI 1 cc-5 | R$1670,00
Assisténcia Juridica 8 cCCc-6 | R$1.600,00
Orientador Social 1 CC-6 | R$1.600,00
Coordenador de Seguranga Alimentar e Nutricional - R$ 1.600,00
SAN 1 CC-6
Coordenador de Gestao do Trabalho e Educagéo R$ 1.600,00
Permanente 1 CC-6
o Gerente de Juventudes 1 CC-5 | R$1.670,00
Coordenador de Poiiticas para a Juventude 1 CC-6 R$ 1.600,00
Gerente de Transporte e Logistica 1 CC-5 R$ 1.670,00
Assessor Administrativo 15 CC-8 | R$1.518,00
Diretor de Contabilidade e Financas 1 CC-4 R$ 1.715,00
Tesoureiro |l 1 CC-2 | R$2.500,00
Gerente de Contabilidade e Finangas 1 CC-5 R$ 1.670,00

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO

Secretario de Cultura e Turismo 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00

S Secretario Adjunto de Cultura e Turismo 1 CC-2 |R$2500,00
Assessor Especial Ill 8 CC-8 | R$1.518,00

Diretor de Cuitura 1 CC-4 | R$1.715,00

Chefe de Divisao de Cultura 4 CC-6 | R$1.600,00

Chefe de Divisdo de Linguagens Artisticas 4 cCc-6 | R$1.600,00

Chefe de Diviséo 3 CC-7 | R$1.550,00

Diretor de Turismo 1 CC-4 |R$1.71500

Chefe de Divisdo de Turismo 2 CC-6 | R$1.600,00

Gabinete do Prefeito
Ruo Capitéo Manuel Matulino, N°21

Centro, Agrestina - PE 55.495-000
CNPJ: 10.091.494/0001-10
(81) 3744-1103 / gabineteprefeito@agrestina.pe.gov.br

gabinete.agrestina@hotmail.com




AJ GABINETE

FREFEITURADE DO PREFEITO N —
AGRESTINA S ——— S ...,

Crmgromsaso em Howsa (rente ___,,-/"

CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO

Secretaria de Politicas para as Mulheres 1 SUBSIDIO R$ 8.100,00
Secretéaria Adjunta de Politicas para as Mulheres 1 CC-2 | R$2500,00

Dretora de Politica para as Mulheres 1 CC-4 | R$1.715,00
Coordenadora de Politicas para as Mulheres 1 cc-5 | R$1670,00
Coordenadora Defesa de Direitos 1 cc-5 | R$1.670,00

f" ' Assessor Administrativo 6 CC-8 | R$1.518,00

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E
MEIO AMBIENTE

CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO
Secretario de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, ]
Tecnologia e Meio Ambiente 1 SUBSIDIO | R$ 8.100,00
Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente 1 CC-2 R$ 2.500,00
Diretor de Ciéncia e Tecnologia 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Ciéncia e Tecnologia 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Meio Ambiente 1 CC-4 R$ 1.715,00
Diretor de Engenharia e Fiscalizacdo Ambiental 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Meio Ambiente 1 CC-5 R$ 1.670,00
Diretor de Desenvolvimento Econdmico 1 CC-4 R$ 1.715,00
Coordenador de Desenvolvimento Econémico 1 CC-5 R$ 1.670,00
Assessor Administrativo 9 CC-8 R$ 1.518,00

SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

CARGO QT SIMBOLO |VENCIMENTO
Secretario de Desenvolvimento Rural 1 SUBSIDIO R$ 8.100,00
Secretario Adjunto de Desenvolvimento Rural 1 CC-2 | R$2.500,00
Assessor de W de Comunidades Rurais 15 CC-8 | R$1.518,00
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Assessor de Articulagéo de Comunidades
Quilombolas 15 CC-8 | R$1.518,00
Assessor de Articulacao de Associagdes Rurais 2 CC-6 | R$ 1.600,00
Diretor de Pecuaria, Agricultura e Fomento a
Produgéo 1 CC-4 | R$1.715,00
Chefe de Divisao de Fiscalizacdo de Feiras e R$ 1.600,00
Mercados 1 CC-6
Chefe de Divisdo de Matadouros e Agougues 1 CC-6 | R$1.600,00
Diretor de Estradas de Rodagem 1 CC-4 | R$1.715,00
Assessor Administrativo 8 CC-8 | R$1.518,00
)
i
~

Gabinete do Prefeito

Rua Capitao Manuel Matulino, N°21

Centro, Agrestina - PE 55.495-000

CNPJ: 10.091.494/0001-10

(81) 3744-1103 / gobineteprefeito@agrestina.pe.gov.br

gabinete.agrestina@hotmail.com




FREFEITURADE

AGRESTINA e

ﬁ. J GABINETE

DO PREFEITO

(nmpromase Com Hosa (ente =

- ANEXO lil -
QUADRO DE FUNGOES

SECRETARIA DE EDUCACAO

ORGAO: GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Cargo: ASSESSOR ESPECIAL MULTIDISCIPLINAR

Atribuigdes do Cargo

Coletar, organizar e analisar dados relevantes para a area de atuacao,
produzindo relatérios e documentos que auxiliem na tomada de decisdes;
Organizar e acompanhar o desenvolvimento de projetos e atividades,
garantindo o cumprimento de prazos e metas estabelecidas;

Facilitar a comunicagdo entre diferentes areas e membros da equipe,
garantindo o fluxo de informagdes e a resolugdo de conflitos;

Identificar problemas, analisar suas causas e propor solugdes, utilizando o
conhecimento multidisciplinar para avaliar diferentes perspectivas;
Acompanhar as demandas recebidas, garantindo que sejam atendidas
dentro dos prazos e com a qualidade esperada.

ORGAO: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE PATRIMONIAL

Atribuigdes do Cargo

Gerenciar o controle da responsabilidade pelos bens permanentes do da
Secretaria distribuidos ou em estoque de bens usados e os inventarios nas
suas diversas modalidades;

Gerenciar a realizagdo da fiscalizagao patrimonial e a realizagéo das visitas
de regularizagdo de inventarios nas diversas unidades escolares;

Gerenciar os processos de trabalho referentes a incorporagdo de bens
méveis nas unidades escolares;

Gerenciar a retirada e a redistribuicdo de bens moveis e permanentes de
todas as unidades escolares;

Gerenciar os processos de trabalho referentes a realizagdo dos servigos de
mudangcas e de remanejamentos autorizados pela Diretoria de Administragéo
Escolar,;

Estimular o servidor, através de campanhas regulares, a necessidade de
corrigir deficiéncias, atitudes improprias, falta de cuidado, inabilidade para
desempenho da fungéo;
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ORGAO: DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO ESCOLAR

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO

Atribuigdes do Cargo

e Desenvolver planos de manutengdo preventiva, criar cronogramas de
manutengao corretiva e preditiva, e ajustar os planos com base em dados de
desempenho;

e Coordenar a equipe de manutengao, supervisionar a realizagao das tarefas,
garantir a qualidade do trabalho e o cumprimento dos prazos;

o e Alocar recursos como mao de obra, materiais e equipamentos, controlar o
estoque de pegas e suprimentos, e gerenciar o or¢camento da area de
manutencao;

e Monitorar o desempenho da manutengdo, identificar gargalos e
oportunidades de melhoria, e implementar acdes para otimizar processos e
reduzir custos;

e Participar e coordenar projetos de modernizacdo e atualizagdo de
equipamentos, instalagdes e sistemas;

ORGAO: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE CONSERVACAO DE UNIDADES ESCOLARES

Atribuicdes do Cargo

~ e Planejar e supervisionar a execugao de obras de manutengdo corretiva e

' preventiva nas escolas;

e Coordenar os recursos financeiros e materiais destinados a conservacgao das
unidades escolares;

e Elaborar, em articulagdo com 6rgaos técnicos, programas de treinamento
relacionados ao setor;

e Realizar vistorias periddicas para verificar as condi¢des de conservagao das
escolas e identificar necessidades de reparo;

e Manter atualizados os registros e documentos relacionados a manutengao e
conservagao das escolas.
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Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Atribuigdes do Cargo

e Inspecionar periodicamente os veiculos de transporte escolar, garantindo ao
calendario de manutengao preventiva e corretiva;

e Monitorar o uso dos veiculos garantindo o cumprimento das normas de
seguranca;

e Acompanhamento do servigo de transporte verificando a qualidade do
Servigo;

o e Elaborar relatérios periédicos sobre o transporte escolar;
4 e Auxiliar a Diretoria de Transporte com informagdes subsidiarias para tomada
de decisao.

ORGAO: DIRETORIA DE TRANSPORTE

ORGAOQ: GABINETE DO SECRETARIO
Cargo: ASSESSOR DE ARTICULAGCAO COMUNITARIA

Atribuigdes do Cargo

e Mapear liderangas comunitarias, organizagdes locais e recursos disponiveis
na regido para otimizar o desenvolvimento de projetos e acgdes;

e Sensibilizar a comunidade sobre a importancia da participagdo em projetos
e atividades, promovendo © engajamento e a adesdo aos objetivos

o propostos;
- e Acompanhar o andamento dos projetos, avalia os resultados alcangados e
identificar pontos de melhoria para otimizar o processo de mobilizagao

| comunitaria;

e Promover o didlogo, a cooperagdo e 0 senso de pertencimento, fortalecendo
os lagos entre os membros da comunidade;

e Contribuir para a realizagdo de projetos que atendem as necessidades da
comunidade, promovendo © acesso a servigos, equipamentos e
oportunidades.

SECRETARIA DE SAUDE
|
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ORGAO: DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE TRANSPORTES

Atribuigdes do Cargo

e Inspecionar periodicamente os veiculos de transporte na secretaria de
saude, garantindo o calendario de manutencgéo preventiva e corretiva;

e Monitorar 0 uso dos veiculos garantindo o cumprimento das normas de
seguranga;

e Acompanhamento do servigo de transporte verificando a qualidade do
Servigo;

e Elaborar relatérios periédicos sobre o transporte de pacientes;

e Auxiliar a Diretoria de Transporte com informagdes subsidiarias para tomada
de decisao.

ORGAO: DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE CONSERVAGAO DE FROTA

Atribuigdes do Cargo

e Definir politicas e procedimentos de manutengdo, alocar recursos e
orgamentos, e monitorar indicadores de desempenho;

e Coordenar equipes de mecanicos e tecnicos, ou gerenciar contratos com
fornecedores de manutencéo terceirizados;

e Analisar dados e informagdes sobre a operagao da frota, buscando melhorias
e otimizagdes no fluxo de trabalho;

e Elaborar relatérios sobre o desempenho da frota e apresentar resultados
para a alta gestao;

e Garantir que todos os veiculos estejam em boas condigdes de seguranga e
que os motoristas sigam as normas de seguranga,

ORGAO: DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Cargo: CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO

Atribui¢des do Cargo

e Gerenciar a aquisicdo de pegas de reposicdo, ferramentas e equipe de
“manutengao;
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e Acompanhar os gastos com manutengéo, buscando otimizar recursos e
reduzir custos;

e Garantir o cumprimento das normas de segurancga e legislagao relacionadas
a frota;

e Avaliar os indicadores de desempenho da frota e da manutengéo,
identificando areas de melhoria;

e Monitorar a execugéo das atividades de manutengao, garantindo que sejam
realizadas de acordo com os padrées estabelecidos.

L4
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Fls. Processo
PREFEITURA OF (Arts. 16 ¢ 17 da LRF)
AGRESTINA

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

E Crniagdo, Expansdo ou Aperfeigoamentio de Ag¢io Governamental (art. 16)

D Despesa Obrigatoria de Carater Continuado derivada de Let ou Ato Administrativo Normativo (art. 17)
DESCRICAO DA ACAO GOVERNAMENTAL

Reestruturagio Administrativa do Municipio de Agrestina

e CARACTERIZACAO DA DESPESA NO EXERCICIO FINANCEIRO CORRENTE %
QUANTIDADE ESPECIFICACAO VALOR (RS)
348 Cnagiio de Cargos para a devida adequacio e reestrutura¢do adnunistrativa RS 3.748.500,00
R$ 3.748.500,00

PROGRAMACAO DE PAGAMENTO FONTE DE RECURSO

VALOR (RS)
EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO m RECURSOS PROPRIOS
2025 2026 2027
JANEIRO R 74970000 | R$  749.700,00
FEVEREIRO R$ - |R$ 74970000 [R$  749.700,00 [X] FUNDOMUNICIPAL
MARCO R$ - R$ 74970000 | R$  749.700,00
ABRIL R$ - R$  749.700,00 | R$  749.700,00
MAIO R$ - R 74970000 | R$  749.700.,00 D OPERACAO DE CREDITO
JUNHO R$ 74970000 | R§  749.700,00
JULHO R$  749.700,00 | R§  749.700,00
AGOSTO R$ 74970000 | R$  749.70000 | RS  749.700,00 D RECURSOS DE CONVENIO
SETEMBRO R$ 74970000 [ R$  749.700,00 | R$  749.700,00
OUTUBRO RS 74970000 | R$  749.700,00 | R§  749.700,00
NOVEMBRO R$ 74970000 | R$  749.700.00 | R$  749.700,00 E] OUTRA FONTE DE RECURSO
DEZEMBRO RE 74970000 | R$ 74970000 | R$  749.700.00
R$ 3.748.500.00 | R$_8.996.400.00 | R$ _8.996.400.00
6. COMPENSACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA / INDICE DE PESSOAL E IMPACTO ORCAMENTARIO
Atengio: Fste quadro devera ser preenchilo semipre que ogorrer a criagdo ou o aumerito de despesa nao prevista na T OA 2025 decorrente de Lei
\ou dlo administrativio normative (art 17) ou de ertagio, expansio ou aperfeicoamento de dg overnamental (art; 16) € para venficacio do
ﬁ indice de pessoal quando se ratar da correspondenite despesa

A compensagio dos efeitos financeiros da despesa criada / aumentada mediante IE redugdo da despesa prevista na LOA 2025
elou aumento da receita ou D utilizagdo de recurso decorrente de superavit/saldo financeiro, disponivel no balango orgamentano
na Prestaglio de Contas.

do(s) exercicio(s) seguinte(s).  DANIEL DE FREITAS Assinado de forma digitai por DANIEL
DE FREITAS BARBOSA:02035442427

BARBOSA:02035442427 Dados: 202507.31 17:29:30 0300
Contador

|
[Ellnfm‘mn que a despesa criada / aumentada ultrapassa o exercicio financeiro de 2025 | devendo a mesma ser consignada na(s) LOA :
|
|




ANEXO IT Folha 2/4
MEMORIA DE CALCULO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

CFEITURA [

ORCAMENTARIO-FINANCEIRO Fls. Processo
AGRESTINA

Adequar e modemuizar a estrutura administrativa do Municipio de Agrestina

JUSTIFICATIVA

Diante do aumento das demandas e das necessidades dos Municipes. se faz necessdrio a adequagdo administrativa

TMPACTO SOBRE AS RECEITAS CORRENTES LIQUIDAS FREVISTA

DMPACTO SOBRE A DISPONIRILIDADE DE CAINA LIQUTDA PREVISTA

EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO
2025 2026 2027 2025 2026 2027
AUMENTO DA - s . ~a . " 5 AUMENTO DA . e ; P
DESPESA R3 3748 500.00) RS 8.996 400,001 RS B 996 400,00 DESFESA k3 3748 500,00 § RS #.996 400,00 RS 8.996 400,00
RECEITA
CORRENTE LIQUIDA | B$ 11098066463 | RS 10958805012 RS 108 317.464,03 l)lSITONIBn.FDADE RS 331581231] RS 3647 393,54} RS 401213289
DE CAIXA LIQUIDA
PROJETADA
PERCENTUAL EM _— " PERCENTUAL EM o <o 2
RELACAO A BCL 3,38% 8.21% 8,31% RELAGAG A DCL 113,05% 246,65% 204239,
3 OBSERVACOES DIVERSAS

A despesa sera compensada pela substitiugio de vinculos de pessoal, bem como da redugio de despesas ordinarias previstas na LOA e sera feito
estor¢o para aumento de arrecadagdo. como aglies de compensacdo da despesa proposta. A Receita Corrente Liquida, bem como, a
disponibilidade de Caixa, foram projetadas com base nos valores constantes do encerramento de balango do exercicio de 2024 ¢ nas proje¢des do
Anexo de Metas Fiscais presentes na LDO 2025, E importante ressaltar gue o impacto demonstrado acima, apresenta a hipotese de niio
substitigdo de vinculos e sim a inser¢do integral dos cargos propostos na reforma administrativa.

DANIEL DE FREITAS  Assinado de forma digital por
BARBOSA:0203544242 DANEL DE FRETAS

BARBOSA:02035442427
7 Dados: 2025.07.31 17:2949 0300

Contador
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 018/2025.

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacéo desta Casa Legislativa, o Projeto
de Lei Municipal n° 018/2025, que “Dispde sobre a reorganizacao administrativa do Poder
Executivo, cria novos cargos, fixa novos vencimentos e da outras providéncias”.

A presente proposigdo visa promover a moderniza¢do da estrutura administrativa
do Municipio de Agrestina, adequando-a as atuais demandas de gestao e as necessidades

L de prestacéo de servicos publicos de forma mais eficiente e eficaz.
As alteractes propostas contemplam:

1. Reorganizagcdo das Secretarias e Departamentos, com definicdo clara de
competéncias e estrutura interna;

2. Criacao de cargos em comissdo, para atender &reas estratégicas, especialmente
nas Secretarias de Educacéo e Saude, garantindo maior agilidade no atendimento
as demandas;

3. Ajuste dos vencimentos dos cargos em comissdo, visando a valorizagdo dos
servidores e a compatibilidade com as atribuigbes e responsabilidades dos
respectivos cargos;

o 4. Adequagao da alocagao dos cargos as unidades administrativas, otimizando a

distribuicao de fungdes;

5. Atualizagdo das atribuicdes dos cargos criados, de modo a atender as
especificidades e necessidades operacionais de cada pasta.

A reestruturacdo proposta estd em consonancia com o interesse publico e
fundamenta-se juridicamente:

« Na Constituigao Federal: art. 29, inciso VI, que assegura a autonomia municipal
para organizar e administrar seus servigos; art. 37, caput e inciso V, que trata dos
principios da administracdo publica e da criac&o de cargos em comisséo destinados
exclusivamente a atribuigées de direcéo, chefia e assessoramento; art. 169, que
condiciona a criagdo de cargos e aumento de remuneragé&o a observancia dos
limites de despesa com pessoal previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal,
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« Na Lei Organica do Municipio de Agrestina: que atribui ao Prefeito a iniciativa
das leis que disponham sobre criacéo e extingao de cargos, fungées ou empregos
publicos na administragdo direta, bem como fixacdo ou alteracdo de sua
remuneracao;,

+ Na Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal):
especialmente arts. 16, 17, 20 e 21, que estabelecem a necessidade de estimativa
do impacto orgamentario-financeiro e a compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Orgamentaria Anual,

« Na jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais
de Contas, que reconhecem a competéncia legislativa municipal para dispor sobre
sua estrutura administrativa, desde que respeitados os principios constitucionais, a
moralidade administrativa e os limites legais de despesa.

A presente proposta se encontra acompanhada do impacto financeiro com a
reestruturagado administrativa o exercicio de 2025, e para cada um dos exercicios de 2026
e 2027, elaborado em atendimento aos arts. 16 e 17 da LRF.

A proposta observa os preceitos constitucionais, legais e orgamentéarios, néo
acarretando desequilibrio financeiro e atendendo as exigéncias de transparéncia e
responsabilidade na gestéo fiscal.

Diante do exposto, solicito a apreciagédo e aprovacédo do presente Projeto de Lei,
certos de que contribuira de forma significativa para a melhoria da gestao publica municipal
e para o fortalecimento da capacidade administrativa do Poder Executivo em beneficio da
populacéo agrestinense.

Agrestina/PE, 11 de Agosto de 2025.

Atenciosamente,
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Oficio GP n° 277/2025.

Excelentissimo Senhor Vereador

JOSE PEDRO DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Agrestina - PE.
Casa Legislativa Vereador Antdnio Gomes de Lira

CProtocolo Centrai

LAty

Assunto: Encaminhamento de Projetos de Leis.

m Exmo. Vereador Presidente,
' Nobres Vereadores,

Cumprimentando-o cordialmente, tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
para apreciagdo e deliberagdo dessa Egrégia Casa Legislativa, os seguintes Projetos de Leis
de iniciativa do Poder Executivo Municipal:

|
1. Projeto de Lei Municipal n° 018/2025, que ‘“Dispbe sobre a reorganizagdo
administrativa do Poder Executivo, cria novos cargos, fixa novos vencimentos e dé

outras providéncias”;

de Servigo Civil Voluntdrio e da outras providéncias”. |

3. Projeto de Lei Municipal n® 020/2025, que “dispe sobre a Contratagdo Temporéria de
Servidores Municipais, para Atender o Excepcional Interesse Publico, de que trata o art.
37, inciso IX, da Constituigdo Federal de 1988".

|
M As respectivas Mensagens e justificativas seguem anexas, contendo a fundamentagao
legal, em observancia ao que dispdem a Constituicao Federal, a Lei Orgénica Municipal e a Lei |
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). |
Desta feita, ciente do senso de responsabilidade dos que compdem essa Casa |
Legislativa e ante a relevancia das matérias, requer a apreciagao das proposigdes em |

REGIME DE URGENCIA, com fundamento no art. 36, da Lei Orgéanica Municipal e do artigo

179 do Regimento Interno desta Augusta Casa, aguardando, consequentemente a aprovacéo

2. Projeto de Lei Municipal n® 019/2025, que “Institui o Programa Municipal de Prestagdo
|

:

|

|

‘ do presente Projeto de Lei Complementar pela unanimidade dos seus membros.

Atenciosamente,
JOSUE MENDES DA Assinado de forma digital por JOSUE
SILVA:21211205487 MENDES DA SILVA:21211205487
JOSUE MENDES DA SILVA

= - Prefeito -
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COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAQO

Parecer ao Projeto de Lei N° 018/2025, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, que Dispde sobre a reorganizagdo administrativa do Poder Executivo, cria
novos cargos, fixa novos vencimentos e da outras providéncias.

PARECER

Em consonancia com preceitos estabelecidos em normas regimentais, esta
Comissdo Permanente da Camara Municipal de Agrestina, recebeu para analise e
posterior emissdo do Parecer o Projeto de Lei N° 018/2025, apresentado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, que Dispde sobre a reorganiza¢do administrativa do Poder
Executivo, cria novos cargos, fixa novos vencimentos e da outras providéncias.

Compete a esta Comissao de Legislagdo, Justica e Redagdo manifestar-se em todas
as proposituras sujeitas a apreciagdo do Plendrio da Camara de Vereadores deste
Municipio, dizendo a sua constituigdo, sua legalidade e da sua redagao.

O Projeto de Lei em referéncia foi examinado por esta Comissdo, onde a mesma
opinou que o Projeto, encontra-se em condig¢des de ser apreciado pelo Plenario.

Desta maneira, esta Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo deste Poder
Legislativo Municipal, em analise concluiu que, o Projeto de Lei ndo fere dispositivos
constitucionais, estando, portanto, em condigdes de ser aprovado pela Camara Municipal
de Vereadores em conformidade com o que reza o Regimento Interno desta Casa.

O nosso Parecer ¢ pela aprovagdo.
Sala das Comissdes, em 22 de agosto de 2025.

IDsons TV (NS /6 /.')ga' W Goopin Sl o i Bt

Adilson Tavares das Neves ) ‘José Jobson Ferreira Silva Saulo Alves Batista

Presidente da Comissdo Relator Membro

Rua Marechal Deodoro, 161 — Centro — Agrestina-PE
CNPJ: 11.474.277/0001-72
E-mail: camara@agrestina.pe.leg.br
Telefone: (81) 3744-1091
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer ao Projeto de Lei N° 018/2025, apresentado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, que Dispde sobre a reorganizagdo administrativa do Poder Executivo, cria
novos cargos, fixa novos vencimentos e dé outras providéncias.

PARECER

Em consondncia com preceitos estabelecidos em normas regimentais, esta
Comissdo Permanente da Camara Municipal de Agrestina, recebeu para andlise e
posterior emissdo do Parecer o Projeto de Lei N° 018/2025 de autoria do Exmo. Prefeito
Sr. Josué Mendes da Silva, que Dispde sobre a reorganizagdo administrativa do Poder
Executivo, cria novos cargos, fixa novos vencimentos e da outras providéncias.

O Projeto de Lei em referéncia foi examinado por esta Comissdo, onde a mesma
opinou que o Projeto, encontra-se em condigdes de ser apreciado pelo Plenario.

Desta maneira, esta Comissao de Finangas e Orgamento, em analise concluiu que,

o Projeto de Lei ndo fere dispositivos constitucionais, estando, portanto, em condigdes de

| ser aprovado pela Camara Municipal de Vereadores em conformidade com o que reza o
‘ Regimento Interno desta Casa.

O nosso Parecer ¢ pela aprovagdo.
Sala das Comissdes, em 22 de agosto de 2025.

P‘T
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Josenildo Nery da Silva Caio de Azevedo Alves Emilia Alves Fernandes

Presidente da Comissdo Relator Membro

Rua Marechal Deodoro, 161 — Centro — Agrestina-PE
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E-mail: camara@agrestina.pe.leg.br
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