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LEI Nº 10.267, DE 16 DE JULHO DE 2025.
FIXA DIRETRIZES PARA A INSTITUIÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE DIAGNÓSTICO E TRATAMENTO DA DEPRESSÃO PÓS-PARTO NO SISTEMA DE SAÚDE DA REDE PÚBLICA DO MUNICÍPIO DE SETE LAGOAS.

O Povo do Município de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, e eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes para a criação da Política Municipal de Diagnóstico e Tratamento da Depressão Pós-Parto no Sistema de Saúde da Rede Pública do Município de Sete Lagoas.

Parágrafo único. Para os efeitos desta Lei, considera-se depressão pós-parto um conjunto de transtornos depressivos e ansiosos que acometem a mulher após o parto, podendo comprometer sua saúde física e mental, bem como o desenvolvimento do vínculo materno-infantil.

Art. 2º São objetivos da Política instituída por esta Lei: 

I – identificar precocemente mulheres portadoras de transtornos depressivos relacionados ao período pós-parto, bem como aquelas em situação de risco; 

II – estimular a realização de estudos e pesquisas sobre diagnóstico e tratamento da depressão pós-parto; 

III – promover campanhas de conscientização e informação sobre a depressão pós-parto;

IV – fomentar a capacitação contínua dos profissionais da saúde que atuam no período pré e pós-natal para aprimorar o diagnóstico e tratamento da doença; 

V - implementar a busca ativa de puérperas que não comparecerem às consultas pós-parto, garantindo seu acompanhamento; 

VI - assegurar o fornecimento de medicamentos prescritos pelo médico assistente às mulheres após o parto; 

VII - estabelecer métodos de coleta e análise de dados sobre a depressão pós-parto para subsidiar a formulação de políticas públicas.

Art. 3º A Política Municipal de Diagnóstico e Tratamento da Depressão Pós-Parto será implementada no âmbito da Rede Municipal de Atenção à Saúde Mental, conforme previsto na Lei nº 7.707, de 14 de janeiro de 2009.

Art. 4º A capacitação contínua dos profissionais de saúde será realizada em conformidade com o disposto na Lei Complementar nº 183, de 23 de setembro de 2015, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Secretaria Municipal de Saúde de Sete Lagoas.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 16 de julho de 2025.
JEFERSON DOUGLAS SOARES ESTANISLAU
Prefeito Municipal
Jean Carlos dos Santos Barrado

Secretário Municipal de Saúde
FABIANA ABREU DA SILVA 
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