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LEI MUNICIPAL N© 434/02 Em, 1° de Julho de 2002.

“MODIFICA A TABELA DO ANEXO V DA LEI MUNICIPAL N©
420/02 E LEI 202/97, QUE DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E SOBRE O PLANO DE
CARGOS E VENCIMENTOS DA PREFEITURA DE SAO
MIGUEL DO GUAPORE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

0] EXCELENTI'SSSIMO' SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
MIGUEL DO GUAPORE-RO., no uso de suas atribuicoes, faz saber
que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e ele sanciona a seguinte

Art. 10 - Insere na tabela constante do Anexo V, item 105, coluna de
BASE DE CONCESSAO DE VALORES, a seguinte redacao:

Paragrafo Unico - de 10%, 20% e 40% sobre o vencimento efetivo do
servidor, de acordo com o art. 63, inciso IV da Lei n° 085/91 e sua
Regulamentacao pela Portaria Ministerial n°© 3.214/78.

Art. 20 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Camara Municipal de Sao Miguel do Guaporé, 1° de Julho de 2002.
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202/97 - ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
ANEXO V

~ GRATIFIC A_COFS E ADICIONAIS

cOD DL \O'\llN’A(' AO | DEFINICAO 'BASE DE CONCESSAO DE |
GRATIFICAC ()ES E ADCIONAIS F VALORES
101 | Gratificagdes de diredo de chefia ¢ Devida aos ms,rudlums do. gl’llp() " Os constantes no anexo 1 ¢ IV
__jassessoramento el —
102 | Gratificagdo Natalina "Devida a todos os servidores 100% de vencimento
S - ancxoll el | )
103 (ir.uiﬁc‘lcﬁo de dedicagdo exclusiva ao Todos os proksxolu emsalade | 50% do vencimento base
| cargo de profussor. o aula S ;_, - -
104 #f\d.ltl()ll'll por lunpo d; :_m |g0 - 1_"92?,9?.2%".) @9‘1 Li”- - -Lﬁ:n a c_q_d_g 3 anos L"s:r_\ |ws
" 105 Adicional pelo exercicio de atis idade ' Somentce aos servidores qlu De grau minimo=10%, grau
insalubre. perigosa ou penosa 1tnba|h.1run comprovadamente I médio=20% ¢ grau maximo
| rem arca de risco 140% sobre 0 vencimento efetivo
| | H
?L_ 106 ‘\dl(.l()lld] por prgstaga“bﬂd:s?n I\O a 1‘_'5;— qu—aﬁlqucvrﬁécn~ idor do qu‘z'xdrow " TS0%da hora trabalhada
_____|odraordinario (horaestra) 4af~n\«)_ e
L1070 \dlcnonal noturno FA qmlqmr servidor do quadro ‘5
! o afetivo .
108 \bono familia A qualquu servidor do quadro 1
! I - jafrxo o
T 109 Tv Prémio por produtmdadu A qualquer servidor Fstab;l;c;r em rgsoluqao
r—-l 10 Verba de apresentagdo e B ! Valores constantes no anexo l\’
E Y Gratificagdo para professores PM/40 H ' Somente aos protussoru PM / 30 % do vencimento basc
! 40H
?* 112 | Gratificagdo para proﬁ,sson,s PM/40H | Somente aos proh,sson.s PM/  [40% do vencimento basc
| 40 H
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Sao Miguel do Guapore. 1° de julho de 2002. b




