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Lei Complementar n2 116, de 09 de junho de 2025.

Dispde sobre a criagdo dos cargos de
provimento efetivo que indica, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura da Secretaria de Controladoria e Ouvidoria
Geral do Municipio de Eusébio, 09 (nove) cargos de provimento efetivo a serem preenchidos
através de concurso publico de provas ou provas e titulos, na forma da legislagdo especifica,
a fim de suprir as necessidades institucionais, conforme consta no quadro em Anexo .

Paragrafo Unico. As atribui¢des dos cargos serdo definidas através de Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal através da presente Lei
Complementar autorizado a realizar processo seletivo, apds analise do binémio
oportunidade/conveniéncia, dos cargos elencados no artigo anterior, com lotagdo na
Secretaria de Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio de acordo com a necessidade da
Administragdao Publica Municipal.

Art. 32. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei, correrdo por conta
de dotacdes orgamentérias proprias do orgamento geral do Municipio de Eusébio,
suplementadas se necessario.

Art. 42. O impacto or¢camentario e financeiro decorrente da despesa obrigatoria
de carater continuado criada nesta Lei, conforme especificado no Anexo Il, sera financiado a
conta do aumento permanente de receita, conforme especificado no demonstrativo 8 do
Anexo de Metas Fiscais, (LRF, art. 42, §29, inciso V) — MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO, constante do ANEXO DE METAS FISCAIS da Lei
n2 2.215, de 24 de junho de 2024 — Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de 2025.

Art. 52. Os casos omissos ha presente Lei serdo regulamentados por Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 62. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio-CE, aos 09 dias do més de junho de

2025. 4{/‘ 4 -
nwn

JOSE ARIMATEA LIMA BARROS JUNIOR
Prefeito Municipal
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EUSEBIO

Anexo | da Lei Complementar n2 116, de 09 de junho de 2025.

PROVIMENTO EFETIVO
Carga Horaria
Cargo Habilitagdo Necessaria Quantidade .
Semanal
_ Nivel Superior Completo nas
Analista de Controle . iy o
graduagdes, condigdes e limites 02 40 horas
Interno s b
definidos em edital.
, Nivel Superior Completo nas
Auditor de Controle . s s
graduagdes, condigdes e limites 03 40 horas
Interno _ .
definidos em edital.
Nivel Superior Completo nas
Analista de Correigdo graduagdes, condigdes e limites 03 40 horas
definidos em edital.
Nivel Superior Completo nas
Analista de Ouvidoria graduagdes, condigdes e limites 01 40 horas
definidos em edital.
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Anexo Il da Lei Complementar n2 116, de 09 de junho de 2025.

Impacto Or;amentério/Finant:eirdd’a ~Cri'a;§o de Cargos na SMCOG

Total Geral
Cargo Vencimento Base
Quantidade Custo Mensal
Analista de Controle Interno RS 3.049,44 02 RS 6.098,88
Auditor de Controle Interno RS 5.129,41 03 RS 15.389,73
Analista de Correicdo RS 3.049,44 03 RS 9.148,32
Analista de Ouvidoria RS 3.049,44 01 RS 3.049,44
Impacto Anual
2025 (3 meses) RS 101.059,11
2026 RS 404.236,44
2027 RS 404.236,44




