Projeto de Lei Complementar n° 13/2013

Altera o caput do artigo 90 da Lei 2.584 de 11 de Dezembro
de 1991 que Dispée sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Itauna, da
administracdo Direta, Autdirquica e Fundacional

O povo do Municipio de Itatina, Estado de Minas Gerais, por seus representantes

legais na Camara Municipal, aprovou e eu Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O artigo 90 da referida Lei Municipal n° 2.584/1991 passa a vigorar com a
seguinte Redacgao:

“Art. 90 Serdo concedidas, ao servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo e fungdo publica, férias-prémio com duragdo de
trés meses a cada cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico
do municipio de Itauna.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itatna, 06 de novembro de 2013

Hudson Bernardes
Vereador



Justificativa

A medida visa adequar o Estatuto do Servidor Publico (Lei Municipal n® 2.584/91)
a Constituicdo Estadual de Minas Gerais — mais especificamente ao seu artigo 31, § 4°,
acrescentado pela emenda a mesma Constitui¢do n°® 57.

Com a Legislagao Municipal vigente, o servidor publico municipal pode requerer
o beneficio somente de 10 em 10 anos, com a duragdo das férias de 6 meses; apds a aprovagao da
presente proposta, o beneficio serd concedido na metade do tempo, logicamente com férias-
prémio também reduzidas pela metade.

Tal medida ird trazer nao apenas beneficio aos servidores (que nao precisardo
esperar tanto tempo para gozar o beneficio), como também a propria Administragdo Publica
Municipal, j& que o impacto, no or¢gamento anual, causado pelo pagamento dos beneficios, serd
reduzido pela metade.

Itatna, 06 de setembro de 2013

Hudson Bernardes
Vereador



